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चुमनुब्री गाउँपालिका िेखा सलमलि गठन िथा काययसञ्चािन काययलिलि, २०८३  

चिुनबु्री गाउँसभाबाट मस्िकृि मिमि : २०८३ असार ९ गिे । 

प्रस्िािना 

गाउँसभाको मनयमिि काययिा सहयोग पयुायउन, गाउँ/नगरपामिकाको मित्तीय व्यिस्थापनिा मििव्यमयिा, पारदमशयिा 

कायि राख्न, समिमिको गठन, कािकारबाही र आफ्नो काययप्रणािीिाई व्यिमस्थि गनय िाञ्छनीय भएकोिे,  

गण्डकी प्रदशेको स्थानीय िहको सभा सञ्चािन सम्बधिी काययमिमि ऐन, २०७५ को दफा ५४ बिोमजि 

चिुनबु्री गाउँसभािे यो काययमिमि बनाई िाग ूगरेको छ  । 

पररच्छेद १ 

प्रारलभभक 

१. संलिप्त नाम र प्रारभभः (१) यस काययमिमिको नाि चिुनबु्री गाउँपामिका“िेखा समिमि गठन िथा 

काययसञ्चािन काययमिमि, २०८३” रहकेो छ ।  

(२) यो काययमिमि चिुनबु्री गाउँसभाबाट स्िीकृि भइ स्थानीय राजपत्रिा प्रकाशन भएपश्चाि ्िाग ु

हुनेछ ।  

(३) यो काययमबमि स्थानीय राजपत्रिा प्रकाशन भएपश्चाि सम्बमधिि गाउँपामिकाको आमिकाररक 

िभेसाइटिा सिेि राखी साियजमनक गनुय पने छ । 

२. पररभाषाः मिषय िा प्रसंगिे अको अथय निागिेा यस काययमिमििा;  

(क) “काययलिलि” भधनािे  चिुनबु्री गाउँपामिकािेखा समिमि गठन िथा कायय सञ्चािन काययमिमि, 

२०८३ िाई सम्झन ुपदयछ  । 

(ख) “सलमलि” भधनािे िेखा समिमििाई सम्झनपुछय र सो शब्दिे समिमिद्वारा गमठि समिमिको 

उपसमिमि सििेिाई जनाउँदछ  । 

(ग) “उपसलमलि” भधनािे यस िेखा समिमिअधिगयि गमठि उपसमिमििाई सम्झनपुदयछ  । 

(घ) “संयोजक” भधनािे यस िखेा समिमिको संयोजकिाई सम्झनपुछय र सो शब्दिे संयोजकको 

अनपुमस्थमििा समिमिको संयोजकको रूपिा काि गने अधय सदस्य सििेिाई जनाउँदछ  ।  

(ङ) “सदस्य” भधनािे िेखा समिमिको सदस्यिाई जनाउँछ  ।  

(च) “सलचि” भधनािे िेखा समिमिको समचिको रूपिा काि गनय प्रिखु प्रशासकीय अमिकृििे 

िोकेको अमिकृििाई सम्झनुपछय र सो शब्दिे समचिको अनपुमस्थमििा काि गने अमिकृििाई 

सििे जनाउँदछ  । 

(छ) “बैठक” भधनािे समिमििे औपचाररक रूपिा आयोजना गररने बैठकिाई सम्झनपुछय र सो शब्दिे 

समिमिद्वारा गमठि उपसमिमिको बैठक सििेिाई जनाउँदछ  ।  
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(ज) “सलचिािय” भधनािे गाउँ काययपामिकािे समचिाियको रूपिा काि गनय िोकेको अमिकृिको 

शाखािाई सम्झनपुछय  । 

(झ) “स्थानीय सरकार” भधनािे स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ अनसुार स्थामपि चिुनबु्री गाउँ 

काययपामिकािाई सम्झनपुछय र सो शब्दिे यसअधिगयिका मनकायहरूिाई सििे सम्झनपुछय  । 

(ञ) “सरकारी कोष” भधनािे स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ६९ र दफा ७० िा 

उमलिमखि कोष सिेििाई सम्झनपुछय  । 

(ट) “सभा” भधनािे चिुनबु्री गाउँसभािाई सम्झनपुछय  ।  

(ठ) “लनयमाििी” भधनािे चिुनबु्री गाउँपामिकाबाट जारी गररएका मनयिाििीिाई सम्झनपुछय  । 

(ड) “लनयम” भधनािे चिुनबु्री गाउँपामिकाको मनयििाई सम्झनुपछय  ।  

(ढ) “साियजलनक लनकाय” भधनािे चिुनबु्री गाउँपामिका र यस अधिगयिका िडा, समिमि, कायायिय 

मिषयगि कायायिय, र िािहिका मनकाय सििेिाई सम्झनपुदयछ  । 

(ण) “आन्िररक िेखापरीिण” भधनािे चुमनुब्री गाउँपालिकाको आधिररक िेखापरीक्षण शाखा िा 

गाउँकाययपामिकाबाट मनयकु्त दिायिािा िेखापरीक्षक िा पामिकाको अनरुोििा कोष िथा िेखा 

मनयधत्रक कायायियिे िा प्रदशे िेखा मनयधत्रकको कायायियिे गाउँ/नगरपामिकाको 

काययसम्पादनसँग सम्बमधिि काननू व्यिस्थापकीय अभ्यास िेखा िथा अधय कारोिार र सोसँग 

सम्बमधिि कागजाि एि ंप्रमियाको जाँच परीक्षण मिशे्लषणका साथै आधिरीक मनयधत्रण प्रणािीको 

सिग्र िलूयाङ्कन गरी प्रमििदेन गने कायय सम्झनपुदयछ । 

(ि) “अलन्िम िेखापरीिण” भधनािे िहािेखापरीक्षकको कायायियबाट संमििानको िारा २४१ िथा 

िेखापरीक्षण ऐन, २०७५ बिोमजि हुने िेखापरीक्षण सम्झनपुदयछ । र सो शव्दिे अनगुिन 

िेखापरीक्षण सििेिाई बझुाउंछ ।  

(थ) “बेरुजु” भधनािे प्रचमिि काननूबिोमजि परुय्ाउनपुने रीि नपरुय्ाई कारोबार गरेको िा राख्नपुन े

िेखा नराखकेो िथा अमनयमिि िा बेिनामसि िररकािे आमथयक कारोबार गरेको भनी िेखापरीक्षण 

गदाय औलंयाइएको िा ठहयायएको कारोबार सम्झनपुछय  । 

(द) “सैद्धालन्िक बेरुजु” भधनाि े िेखापरीक्षणबाट प्रणािी, नीमि, काननु, संरचना िगायििा सिुार 

गनुयपने भनी औलंयाइएको बेहोराहरूिाई सम्झनपुदयछ ।  

(ि) “िगिी बेरुजु” भधनािे िेखापरीक्षण प्रमििदेनिा रकि खिुाई असुिउपर गनुयपने, अमनयमिि िथा 

म्याद नाघकेो पेस्की बाँकी भनी औलंयाइएको िगि अमभिेख रहने बेरुजिुाई सम्झनपुदयछ । 

(न) “असुिउपर गनुयपने रकम” भधनािे िेखापरीक्षण हुदँा प्रचमिि काननूबिोमजि भकु्तानी मदन नहुन े

रकि भकु्तानी मदएको, बढी हनुे गरी भकु्तानी मदएको, घटी रकि असिु गरेको कारणबाट असिुउपर 
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गनुयपने भनी ठहर भएको बेरुज ुरकि सम्झनपुदयछ । सो शब्दिे महनामिना िस्यौट गरेको रकि िथा 

सरकारिाई मिनय, बझुाउन पने रकििाई सििे जनाउँछ । 

(ऩ) “लनयलमि गनुयपने बेरुजु” भधनािे िेखापरीक्षणबाट कारोबारिा मनयिको प्रमिया नपगुकेो 

(अमनयमिि भएको), प्रिाणका कागजाि पेस नभएको, मजम्ििेारी नसारेको, शोिभनाय नमिएको िा 

बरबझुारथ नगरेको भनी जनाएको बेरुज ुरकि सम्झनपुदयछ ।  

(प) “पेस्की बेरुजु” भधनािे िेखापरीक्षण हुदँा फस्यौट हुन बाकँी म्याद नाघकेो कियचारी पेस्की, अधय 

पेस्की (िोमबिाइजसेन, प्रिीिपत्र, संस्थागि) रकि सम्झनपुदयछ ।  

(फ) “बेरुजु फस्यौट” भधनािे िेखापरीक्षणबाट दमेखएको कैमफयि समहिको बेहोरा उपर नीमिगि 

सिुार िा असिु उपर िा प्रिाण पेश िा मनयमिि िा पेश्की फस्यौट गरेको प्रिाणको आिारिा 

अमिकार प्राप्त अमिकारीबाट बेरुज ुराफसाफ गने कायय सम्झनपुदयछ । 

(ब) “बेरुजु सभपरीिण” भधनािे अमिकार प्राप्त अमिकारीबाट बेरुज ु फस्यौट गरेको प्रिाण 

कागजािहरुको िेखापरीक्षकबाट पनु परीक्षण गराई िहािेखापरीक्षकको कायायियबाट िगि कट्टा 

गराउने कायय सम्झन ुपदयछ । 

(भ)  “ऐन” भधनािे िमुम्बनी प्रदशेको गाउँ सभा÷नगर सभा (काययसञ्चािन) काययमिमि ऐन, २०७५ 

सम्झन ुपछय । 

पररच्छेद २ 

सलमलिको गठन, अलिकार िेत्र र सलचिािय 

३. सलमलिको गठनःगाउँपामिकाको कािकारबाही िथा आमथयक कारोबारिा पारदमशयिा, जिाफदमेहिा र 

मिमिको पािनािाई प्रिियन गरी अनशुासन अमभिमृििा सघाउन दफा ६९ बिोमजि बिोमजि गाउँ सभाको 

मनणयय अनसुार दहेायअनसुारको िेखा समिमि गठन हुनेछः 

(क) समिमििा गाउँसभा/नगरसभाको कुनै सदस्यको संयोजकत्ि रहने गरी कमम्ििा ३ र बढीिा ५ जना 

सदस्य रहने गरी िोक्न समकनेछ  ।सािाधयि काययपामिकाको सदस्य रहकेो व्यमक्त समिमििा 

संयोजक िथा सदस्य रहने छैन  । 

(ख) समिमििा रहने सदस्यहरु मिषयगि अनुभि र मिज्ञिाका आिारिा अध्यक्षिे प्रस्िाि गरी सभािे 

मनणयय गरे बिोमजि हुनेछ ।  

(ग) समिमि गठनिा सिािेशीिािाई सििे ध्यान मदइनेछ । 

(घ) आधिररक िेखापरीक्षण अमिकृि िा आधिररक िेखापरीक्षण कियचारी िा आमथयक प्रशासन 

संचािनिा नरहकेा कियचारीिाई समिमिको समचिको रुपिा काि गनेगरी िोक्न समकनेछ । 

४. शपथः समिमिको गठनपश्चाि संयोजकिे अध्यक्षबाट र सदस्यिे संयोजकबाट अनसुमूच १ बिोमजि सपथ 

ग्रहण गनुय पनेछ  ।  
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५. िेखा सलमलिको काययिेत्र र सलमलिको काम, कियव्य र अलिकारः (१) िेखा समिमिको काययक्षेत्र र 

समिमिको काि, कियव्य र अमिकार दहेाय बिोमजि हुनेछः 

(क)  साियजलनक लबत्त, िेखा िथा राजस्िसँग सभबलन्िि काम, कियव्य र अलिकारः 

(१) गाउँ/नगरपामिकािा मित्तीय सशुासन कायि गरी मनयमिििा, मििव्यमयिा, काययदक्षिा, 

प्रभािकाररिा र औमचत्य पमुि हुने गरी आमथयक प्रशासन सञ्चािन गनय गराउन आिश्यक नीमि, 

योजना िथा काययिि सुझाि गने ।  

(२) िामषयक बजटेिे अनिुान गरेबिोमजि राजस्ि संकिन र स्रोि पररचािन भए नभएको िलूयांकन गरी 

िक्ष्य प्रामप्तका िामग काययपामिकािाई आिश्यक सझुाि मदने । 

(३) िामषयक बजटे िथा काययिि िैंमगक उत्तरदायी िथा सिािेशी प्रकृमिको भए नभएको िलूयांकन गरी 

िैंमगक सिानिा र सािामजक सिािशेी बनाउन आिश्यक सझुाउ मदने र सिुारकािामग प्रमििदेनिा 

सिािशे गने । 

(४) गाउँकाययपामिकाको आमथयक कारोबारको िेखाङ्कन प्रणािीको अनगुिन गने । 

(५) गाउँकाययपामिकाको आमथयक कारोबार सम्बधििा कुनै मिशेष अमनयमिििा िा दरुुपयोग भएको िा 

हुन िागकेो जानकारी प्राप्त भएिा अध्ययन अनसुधिान गने । 

(६) पामिकाको सिस्ि मित्तीय काि कारबाहीिा आिश्यक सुिारको अध्ययन िथा अनसुधिान गरी 

सझुाि मदने । 

(ख) िेखापरीिण बेरुजु, बेरुजु फस्यौट र सभपरीिणसँग सभबलन्िि 

(१) गाउँपामिकाको आमथयक कारोबारको आधिररक िथा अमधिि िेखापरीक्षण सियिा भए नभएको 

अनगुिन गरी आिश्यक सहजीकरण गने  । 

(२) गाउँपामिकाको आधिररक िथा अमधिि िेखापरीक्षणको प्रमििदेनिा औलंयाएका बेहोरा िथा 

बेरुजकुो िगि अमभिेख व्यिमस्थि रूपिा राख्न िथा गि मिगििा औलयाएका बेरुज ु फस्यौटको 

अद्यािमिक प्रगमि ियार गनय काययपामिका िथा सम्बि अमिकारीिाई मजम्ििेार बनाउन सोको 

अनगुिन गने  । 

(३) गाउँपामिकाको आधिररक िेखापरीक्षणको कायायदशे मनिायरण गने, आधिररक िेखापरीक्षणको 

अनगुिन र िलूयाङ्कन गने । 

(४) गाउँपामिकाको आधिररक मनयधत्रण प्रणािी प्रभािकारी भए नभएको अनगुिन र िलूयाङ्कन गने । 

(५) गाउँकाययपामिकाको अमधिि िेखापरीक्षण प्रमििदेन िबेसाइट िथा अधय िाध्यिबाट साियजमनक गनय 

सझुाि मदने र सो को अनगुिन गने । 
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(६) अमधिि िेखापरीक्षणको प्रमििदेनिा औलंयाएका बेहोरा उपर बेरुज ुअसिु फस्यौट िथा मनयमिि गरी 

आिश्यक जिाफ, प्रिाण र प्रमिमिया िोकेको सियिा िेखापरीक्षण गने मनकायिा पठाउन 

काययपामिकािाई सघाउने िथा सझुाि मदने । 

(७) िहािेखा परीक्षकबाट सम्पधन अमधिि िेखापरीक्षणबाट कायि भएका बेरुज ु िथा आमथयक 

अमनयमिििाका सम्बधििा िेखापरीक्षण प्रमििदेनिा उलिेख गररएका सैिामधिक िथा िगिी 

बेरुजहुरूको दफािार सिीक्षा, जाँच, छिफि िथा मिशे्लषण गरी त्यस्िो बेरुज ु र आमथयक 

अमनयमिििािाई मनयमिि एि ं असिु फस्यौट गनय गराउन गाउँपामिकाका पदामिकारीहरूसँग 

छिफि गरी आिश्यक मनदशेनहरू मदने िथा बेरुज ुफस्यौटका िामग मनदशेन गन े। 

(८) िहािेखा परीक्षकको कायायियिे औलंयाएका बेरुज ु र आमथयक अनशुासनसम्बधिी सझुािहरू 

कायायधियन गने गराउन े।  

(ग) अन्य लबलबि काययसँग सभबलन्िि 

(१) समिमिको काययक्षेत्रमभत्रका मिषयिा प्राप्त उजरुी, सञ्चार िाध्यििा आएका मिषयहरू, 

सरोकारिािाको चासो एि ंसमिमििे आिश्यक ठानेका मिषयहरूिा जाँच गरी आिश्यक सझुाि 

मदने  । 

(२) समिमिको कािको मसिमसिािा समिमिका सदस्यिे कारण खिुाई चिुनबु्री गाउँपामिकाअध्यक्ष िा 

प्रिखुको स्िीकृमि मिई आिश्यक स्थानिा स्थिगि भ्रिण गने  । 

(३) गाउँपामिकाको पणूय िा आमंशक ऋण िा अनदुान िा साझदेारीिा सञ्चामिि संस्था र काययििको 

मित्तीय िथा भौमिक प्रगमिको जाँच गरी आिश्यक मनदशेन मदने ।  

 

(४) चिुनबु्री गाउँपामिकामभत्रका पुँजीगि खचयबाट बनेका मिकास मनिायणका पिूायिारको अमभिेख 

िियि सम्भार िथा संरक्षण  र िहत्ति उपयोग गनय िगाउने । 

(५) गाउँपामिकाको सम्पमत्तको उमचि संरक्षण, उपयोग गने िथा मििाि मबिी गनय मनदशेन मदने । 

(६) समिमििे आफूिे गरेको मनणयय, मदएका सझुाि िथा मनदशेन कायायधियन अिस्थाको अनगुिन गरी 

सो बेहोरा प्रमििदेनिा सिािेश गने । 

(७)  गाउँ सभा / नगरसभाको मनणययबाट मदएको अधय मजम्ििेारी िथा कायय गने । 

६. सलमलिको सलचिाियः गाउँ काययपामिकाको कायायियिा समिमिको समचिािय रहनेछ । 
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पररच्छेद ३ 

संयोजक िथा सदस्यको काम कियव्य र अलिकार 

७. संयोजकको काम कियव्य र अलिकारः िेखा समिमिको संयोजकको काि, कियव्य र अमिकार 

दहेायबिोमजि हुनेछः 

(क) समिमिको कािको संयोजन र सिधिय गने, 

(ख) समिमिको बैठक बोिाउने िथा अधत्य गने, 

(ग) समिमिको बैठकिा छिफिको काययसचूी िय गने, 

(घ) समिमिको बैठक सञ्चािन गने, 

(ङ) समिमिको काििाई व्यिमस्थि बनाउन आिश्यकिा अनसुार उपसमिमि गठन गने, 

(च) समिमिको कािको प्रमििदेन ियार गरी सभािा पेस गने, 

(छ) सभािे िोकेका अधय कायय गने  । 

८. सदस्यको काम कियव्य र अलिकारः समिमिका सदस्यको काि, कियव्य र अमिकार दहेायबिोमजि हुनेछः 

(क) समिमिको बैठकिा भाग मिने, 

(ख) बैठकिा उपमस्थि भई िय भएको काययसचूीका मिषयिा आफ्नो िारणा, िधिव्य राख्न,े 

(ग) संयोजकको अनपुमस्थमििा ज्येष्ठ सदस्यिे समिमिको संयोजक भई बैठक सञ्चािन गने, 

(घ) समिमि अधिगयि गठन हुने उपसमिमििा रही िोमकएको कायय गने  । 

९. सलचिको काम, कियव्य र अलिकारः समिमिको समचिको काि, कियव्य र अमिकार दहेायबिोमजि हुनेछः 

(क) बैठकको मिमि, सिय र स्थानका सम्बधििा संयोजकको मनदशेनअनसुार सदस्यहरूिाई जानकारी 

मदने, 

(ख) संयोजकसँग परािशय गरी समिमिको बैठकको काययसचूी मििरण गने, 

(ग) समिमिको बैठकको िाइधयटु ियार गरी संयोजकबाट प्रिामणि गराई अमभिेख राख्ने, 

(घ) समिमिको बैठकिा भएका छिफि, मनणयय, मनदशेनको अमभिेख व्यिमस्थि गने, 

(ङ) समिमिको प्रमििदेनको िस्यौदा ियार गरी संयोजकिाई पेस गने, 

(च) संयोजक िथा सभाको समचििे िोकेको अधय कायय गने  । 

१०. सलमलिको संयोजक िा सदस्यको काययकाि िथा ररक्त हुने अिस्थाः समिमिको संयोजक िा सदस्यको 

काययकाि स्थामनय िहको अको मनिायचन नभए सम्ि िा ५ िषय अिमिको हुनेछ  । िर मबषय मबज्ञिा, रुमच 

िथा आिश्यकिाको आिारिा सभािे संयोजक िथा सदस्यको हरेफेर गनय सक्नेछ  । दहेायको अिस्थािा 

समिमिको संयोजक िा सदस्यको पद ररक्त हुनेछः 

(क) गाउँसभासिक्ष राजीनािा मदएिा, 

(ख) मनिायमचि काययकाि सिाप्त भएिा िा 
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(ग) मनजको ितृ्य ुभएिा, 

(घ) समिमििाई जानकारी नगराई िगािार ३ पटकभधदा बढी समिमिको बैठकिा अनपुमस्थि रहिेा  । 

(ङ) सभाको सदस्य नरहिेा, 

११. उपसलमलि गठन, काययिेत्र िथा अलिकारः समिमििे आफ्नो कायय व्यिमस्थि र प्रभािकारी रूपिा सम्पधन 

गनय, कुनै मिषयिा थप अध्ययन मिशे्लषण गनय समिमिको काययक्षेत्र र काययमिमिको अिीनिा रही 

आिश्यकिाअनसुार समिमिका सदस्यहरूिध्येबाट दहेायअनसुार उपसमिमि गठन गरी काििा िगाउन 

सक्नेछः  

(क) उपसमिमि गठन गदाय सिािेशीिािाई ध्यान मदनपुनेछ ।  

(ख) उपसमिमिको सदस्यहरूको नािसमहिको प्रस्िाि संयोजकिे बैठकसिक्ष राख्नेछ ।  

(ग) उपसमिमिको संयोजकिे सम्बमधिि उपसमिमिको कायय सञ्चािन गदाय समिमिको संयोजकिाई 

भएसरहको अमिकार हुनेछ ।  

(घ) उपसमिमििे िोकेको सियािमिमभत्र आफूिाई प्राप्त मजम्ििेारीबिोमजिको कायय सम्पधन गरी 

समिमिको बैठकसिक्ष आफ्नो प्रमििदेन पेस गनेछ  । िर मिशषे कारणिश सियािमिमभत्र कायय 

सम्पधन गनय नसकेिा कारणसमहि समिमिसिक्ष थप सिय िाग गनय सक्नेछ र समिमििे म्याद थप 

गररमदन सक्नेछ । 

(ङ) समिमिको बैठकिे आिश्यक छिफि गरी उक्त प्रमििेदनिामथ मनणयय गनेछ र प्रमििदेन पेश 

गररसकेपछी कायय सम्पधन पश्चाि उपसमिमि स्ििः खारेज हुनेछ  ।  

 

पररच्छेद ४ 

बैठक व्यिस्थापन 

१२. बैठकको काययिालिका िथा काययसुचीः (१) समिमिबाट स्िीकृि काययिामिका बिोमजि स्थानीय 

साियजमनक मित्त संचािन एि ं िेखा र िहािेखापरीक्षकको कायायियको बेरुज ु सम्बधििा छिफि गनय 

बैठकको काययसमूच ियार गनुय पनेछ ।  

(२)  समिमिको आगािी बैठकको काययसचूी सािाधयिया बैठक हुनपुिूय नै िय गरी कमम्ििा २४ 

घण्टा अगाि ै सदस्यहरूिाई सचूना मदइनेछ  । िर जरुरी साियजमनक िहत्िको मबषयिा छिफि गनुय पने 

अिस्थािा संयोजकको मनदशेनअनसुार बैठक बस्ने ३ घण्टा अगाि ै काययसचूी िय गरी त्यसको एक प्रमि 

प्रत्येक सदस्यिाई उपिब्ि गराउन समकनेछ  ।  

१३. सलमलिको बैठकः (१) समिमिको बैठकसम्बधिी काययमिमि दहेायबिोमजि हुनेछः  
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(क) समिमिको बैठक कम्िीिा िमहनािा १ पटक बस्नपुनेछ । िर संयोजकिे आिश्यकिाअनसुार 

समिमिको बैठक सोभधदा बढी पटक पमन बोिाउने गरी िोक्न सक्नेछ । 

(ख) समिमिका कम्िीिा एकमिहाइ  िा २ सदस्यहरूिे मिमखि रूपिा मिषयिस्ि ु उलिेख गरी सो 

मिषयिा छिफि गनय िाग गरेिा संयोजकिे साि मदनमभत्र बैठक बोिाउनपुनेछ । त्यसरी 

बोिाइएको बैठकिा प्रस्ििु मबषयिा केमधिि रही छिफि गररने छ । 

१४. बैठक सञ्चािन र स्थगनः बैठक सञ्चािनसम्बधिी काययमिमि दहेायअनसुार हुनेछः 

(क) काययबोझ र आिश्यकिाको आिारिा समिमिको बैठक समिमिको संयोजकिे िोकेको मिमि र 

सियिा बस्नेछ  । 

(ख) समिमिको संयोजकिे मनिायरण गरेको मिमि, स्थान र सियिा समिमिको बैठक बस्ने जानकारी 

समचििे सबै सदस्यहरुिाई जानकारी गराउने छ  । 

(ग)  बैठकको संयोजन संयोजकबाट हुनेछ  । मनजको अनपुमस्थमििा समिमिका सदस्यहरूिध्ये ज्येष्ठ 

सदस्यबाट संयोजन हुनेछ  । यसरी ज्येष्ठ सदस्यिे संयोजकत्ि गरेको अिस्थािा संयोजकिे प्रयोग 

गने सबै अमिकार प्रयोग गनय सक्नेछ  । 

(घ) समिमिको समचििे समिमििे िय गरेका छिफिका मिषयसँग सम्बमधिि कागजाि, सचूना िा 

जानकारी समिमिका सदस्यहरूिाई उपिब्ि गराउनेछ  ।  

(ङ) समिमिका प्रत्येक सदस्यिे समिमिको काययके्षत्रमभत्रका मिषयिस्िसँुग सम्बमधिि आफूसँग भएका 

अध्ययन सािग्रीहरू सदस्यहरूका बीच आदानप्रदान गनय सक्नेछन ् । 

(च) मनिायररि सियभधदा १ घण्टा मढिोसम्ि बैठक सरुु हुन नसकेिा संयोजकिे बैठक स्थगन गरी 

समिमिको अको बैठकको मिमि, सिय र स्थान िोक्न सक्नेछन  । 

(छ) प्रत्येक बैठकको प्रारम्भ, स्थगन र अधत्यको घोषणा संयोजकबाट हुनेछ  ।  

(ज) समिमिको बैठकसम्बधिी अधय काययमिमि समिमि आफैं िे िय गरेबिोमजि हुनेछ  । 

१५. बैठक स्थलगि गने अलिकारः समिमिकौ बैठक सञ्चािन भरैहकेो सियिा असहज पररमस्थमि  मसजयना भई 

बैठक अगाडी बढाउन बािा अिरोि भएिा िा हुने अिस्था आएिा कुनै सिय सम्ि िा अिमि सम्ि 

ित्कािै बैठक स्थमगि गने अमिकार संयोजकिाई हुनेछ  । 

१६. गणपुरक संख्या र लनणययः समिमिका बहुिि सदस्य उपमस्थि भएिा गणपरूक संख्या पगुकेो िामननेछ  । 

बैठकको मनणयय सम्भिभए सम्ि सियसम्िमिबाट हुनेछ  । सिसयम्िि हुन नसकेिा बहुिि संख्याको मनणयय 

समिमिको मनणयय िामननेछ र िि बराबर भएिा संयोजकिे मनणाययक िि मदनेछ  । बहुिि सदस्यको मनणययसंग 

सहिि हुन नसकेको सदस्यिे आफ्नो फरक िि राख्न सक्नेछ  । 
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१७. सलमलििे पदालिकारी लिज्ञ आमन्त्रणः (१) कुनै मिषयिा गाउँ/नगरपामिकाको कुनै पदामिकारी िथा 

मबषय मिज्ञको राय परािशय आिश्यक भएिा समिमििे मनणयय गरी उपयकु्त पदामिकारी िा मबषय मिज्ञिाई 

बैठकिा आिधत्रण गनय िा मिमखि राय, सलिाहा िथा सुझाि मिन सक्नेछ  । 

(२) उपदफा (१) बिोमजि प्राप्त राय सलिाह िथा सझुाििाई अमभिेखको रुपिा राख्न ुपनेछ  ।  

१८. बैठकको समयािलि, छिफिः समिमिको बैठकको कारिाही िथा छिफि को सियािमि दहेायअनसुार 

हुनेछ 

(क) संयोजकबाट बैठकको सरुुिा नै काययसचूीिा परेका मिषयको प्रकृमि र िहत्ि सिेििाई ध्यानिा 

राखी बैठकको सियािमि िय गररनेछ  ।  

(ख) बैठकिा छिफिका िामग पिूयमनिायररि मिषय िा कुनै सदस्यबाट प्रस्ििु गररएको मिषय िा 

समिमििाई कुनै स्रोिबाट प्राप्त मिषयहरू छिफिको मिषय हुन सक्नेछ  । 

(ग) बैठकको काययसचूीअनसुार सम्बमधिि मिषयिा सदस्यहरूिे जानकारी मिनपुनेछ  ।  

(घ) आिश्यकिाअनसुार सदस्यिे बोलने सियको मनिायरण गरी छिफि गररनेछ र छिफििा भाग मिने 

सदस्यिे छिफिका मिषयिा केमधिि रही मनिायररि सियमभत्र आफ्नो मिचार राख्नपुनेछ  ।  

(ङ) समिमििा भएको छिफि अनािश्यक मकमसििे िमम्बएको भधने िागिेा संयोजकिे सो छिफि 

छोट्याउन चाहकेो खण्डिा छोट्याउन सक्नेछ  । 

(च) समिमिको मनणयय समचििे ियार गरी सबै सदस्यहरुबाट मनणयय पमुस्िकािा दस्िखि गररएको 

हुनपुदयछ भने संयोजकबाट मनणयय प्रिामणि हुनेछ  । 

१९. बैठकमा सहभालगिा िथा प्रिेशः (१) समिमिको बैठकिा छिफिका िामग सबै सदस्यहरुको सहभामगिा 

रहनेछ िर छिफिका िामग िय भएको मिषयिा समिमिको कुनै सदस्यको मनजी स्िाथय िा संिग्निा 

गाँमसएको भएिा त्यस्िो मिषयको छिफििा सम्बमधिि सदस्य सहभागी हुन पाउने छैन  ।  

(२) मबशषे पररमस्थमिको  छिफििा त्यस्िो सदस्यको उपमस्थमि आिश्यक छ भधने िागिेा 

संयोजकिे त्यस्िो सदस्यिाई छिफििा सहभागी गराउन सक्नेछ िापमन मनणययिा मनज सदस्यको उपमस्थमि 

रहनेछैन  ।  

२०. बैठकमा छिफि नहुने लबषयः समिमिको बैठकिा अदािििा मबचारामिन रहकेा मबषय, नेपािको 

साियभौिसत्ता, रामरिय अखण्डिा िथा एकिािा खिि पने मबषय, साम्प्रदामयकिािा असर पाने िगायिका 

मबषय छिफि हुने छैन  । 

२१. छानलिन सलमलि गठनः (१) समिमिको बैठकबाट समचिाियिा प्राप्त उजरुी िा समिमिको काययक्षेत्रसँग 

सम्बमधिि कुनै पमन मिषयिा ित्काि छानमिन िा अध्ययन गनय आिश्यक छ भधने िागेिा समिमििे उक्त 

मिषयिा काययक्षेत्र र काययमिमिको अमिनिा रही छानमिन समिमि गठन गनय सक्नेछ  ।  
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(२) उपदफा (१) बिोमजिको छानमिन समिमििे सम्बमधिि क्षेत्रबाट प्राप्त मििरण िा प्रिाणका 

आिारिा आफ्नो सझुाि समहिको प्रमििदेन ियार गरी समिमि सिक्ष पेश गनुयपनेछ र समिमििे यसिा 

आिश्यक मनणयय गनेछ  ।  

 

पररच्छेद ५  

िेखापरीिण प्रलििेदनमा छिफि र लनणयय 

२२. िेखापरीिण प्रलििेदन सभामा प्रस्िुि हुनेः िहािेखापरीक्षकको कायायियबाट िेखापरीक्षण ऐन, २०७५ 

बिोमजि जारी गरेको अमधिि िेखापरीक्षण प्रमििदेन अध्यक्ष/प्रिखुिे उपाध्यक्ष/उपप्रिखु िा काययपामिकािे 

िोकेको सदस्यिाफय ि उक्त प्रमििदेन सभाको बैठकको कायय सचुीिा सिािेश गरी मिमखि पत्रसमहि सभािा 

पेश गनय िगाउन ुपनेछ  । 

२३. प्रलििेदन सलमलिमा पठाउनेः (१) गाउँसभािा प्रस्ििु भएको िेखापरीक्षण प्रमििदेन सभाको 

मनणययबिोमजि दफािार छिफि िथा मनणययकािामग िेखा समिमििा पठाउन ुपदयछ । 

(१) सभाको मनणयय पमुस्िकािा उलिेख भएअनसुार सभाको मनणयय समहि सभाको समचििे 

पत्रसमहि प्रमििदेन िेखा समिमििा पठाउन ुपनेछ । 

२४. सलमलिमा प्राप्त भएको जानकारीः गाउँपामिकाको िेखा समिमिको समचिाियिे सभाको मनणयय समहि 

प्राप्त हुन आएको िेखापरीक्षण प्रमििदेन समहिको पत्र दिाय गरी संयोजकिाई जानकारी गराउनपुनेछ । 

२५. प्रलििेदनको जिाफः (१) कायायियि ेिेखापरीक्षणको प्रारमम्भक प्रमििदेन प्राप्त भएपमछ उक्त प्रमििदेनिे 

औलंयाएका बेरुज ुउपर िोमकएको सियिा असुिउपर, प्रिाण पेश िा मनयमिि िथा पेश्की फस्यौट गरी सो 

को जिाफ प्रमिमिया िहािेखापरीक्षकको कायायियिा पठाइ बेरुज ु शधुय बनाएको जानकारी समिमििाई 

मदनपुनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोमजि बेरुज ुशधुय हुन नसकी कायि रहकेा बेरुज ुसमहि अमधिि प्रमििदेन उपर 

समिमििा छिफि हुने मिमि भधदा अगाि ै प्रमििदेनिे औलंयाएका कैमफयि िथा बेरुज ु फस्यौटका िामग 

भएका प्रयास िथा पत्राचार समहि हाि कायि भएको बेरुजकुा सम्बधििा दफागि जिाफ िथा प्रिाण पेश 

गनय समिमिको मनणयय बिोमजि प्रिखु प्रशासकीय अमिकृििाई समिमिको सदस्यसमचिबाट मिमखि पत्राचार 

गनुय पनेछ । 

(३) कायायियिे बेरुजकुो सम्बधििा आिश्यक प्रिाण समहि अनुसूची २ बिोमजि ढाँचािा 

दफागि जिाफ प्रमिमिया समिमििा पठाउन ुपनेछ । 

२६. सलमलिमा छिफिकािालग लिषय प्रिेशः सभाबाट प्राप्त िेखापरीक्षण प्रमििदेन उपर छिफि गने मिषय 

समिमिको बैठकको कायय सूमचिा सिािशे गरी छिफिको सिय र मिमि संयोजकबाट िोकी सबै 

सदस्यहरुिाई समचििे जानकारी गराउन ुपनेछ ।  
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२७. सरोकारिािासगँ छिफिः (१) बेरुजकुो सम्बधििा गाउँ/नगरपामिकाबाट जिाफ प्रमिमिया प्राप्त 

भएपमछ अथिा बेरुजकुो दफागि छिफि शरुु गरेपमछ उक्त बेरुजसँुग सम्बमधिि कुनै कागजाि िथा 

सरोकारिािा सिेि मझकाई छिफि गनय आिश्यक ठानेिा िेखा समिमििे मनणयय गरी कागजाि िथा 

सरोकारिािािाई समिमिको बैठकिा छिफिका िामग बोिाउन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) का अिािा थप जानकारी आिश्यक भएिा सम्बमधिि मिषयको मिशषेज्ञ िा 

सरोकारिािा िथा िहािेखापरीक्षकको कायायियका प्रमिमनमििाई समिमिको बैठकिा आिधत्रण गनय 

समकनेछ । 

२८. सभबलन्िि पदालिकारीसँग छिफिः (१) समिमििे आफ्नो क्षेत्रामिकारमभत्रको कािको मसिमसिािा 

आिश्यक भएिा कुनै व्यमक्त िा पदामिकारीिाई उपमस्थि गराउन िथा कुनै कागजपत्र मझकाउन सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोमजि िाग गररएको कागजपत्र उपिब्ि गराउन ु र उपमस्थमि हुन ु सम्बमधिि 

पदामिकारी र मनकायको कियव्य हुनेछ ।  

(३) उपमस्थि गराइएको व्यमक्त िा पदामिकारीसँग समिमििे आिश्यक ठानेिा छिफि गनय िथा 

जानकारी मिन सक्नेछ । 

(४) समिमििा आिमधत्रि व्यमक्त िा पदामिकारीिे समिमििे िाग गरेका मिषयिा आफ्नो िथ्य एि ं

आिारयकु्त िारणा मशििापिूयक राख्नपुनेछ । 

२९. कागजाि माग गनय सकनेः (१) समिमिको काययके्षत्रसँग सम्बमधिि मिषयिा संयोजकको मनदशेानसुार 

समचििे आिश्यक कागजाि, सचूना, िथ्याङ्क िा अधय सधदभय सािग्रीहरू सम्बमधिि मनकायसँग िाग गनय 

सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोमजि िाग गररएका कागजाि, सचूना, िथ्याङ्क िा अधय सधदभय सािग्रीहरू 

िाग भएिा समिमििा पेस गनुय सम्बमधिि मनकाय िथा पदामिकारी िा कियचारीको दामयत्ि हुनेछ ।  

३०. प्रलििेदनउपर दफािार छिफि र लनणययः (१) िेखापरीक्षण प्रमििदेनका बेहोरा उपर दफागि रुपिा 

मिस्ििृ छिफिको िामग बोिाइएको बैठकिा समिमिका सबै सदस्यको उपमस्थमििा समिमिको समचििे 

प्रमििदेनका दफा ििश; पढेर सनुाउनपुनेछ  । 

(२) उपदफा (१) बिोमजि समचििे दफागि बेहोरा पढेर सनुाइ सकेपछी संयोजकिे प्रिखु 

प्रशासकीय अमिकृििाई सो मबषयिा भएको कारिाहीको मबिरण, सो को प्रगमि र उपिव्िीका िारेिा 

जानकारी मदन सिय मदन ुपने छ ।  

(३) उपदफा (२) बिोमजि सिय प्राप्त गरेपमछ बेरुजकुो बेहोरा, सो उपर भएको कारिाही र उपिव्िी 

सििेिाई ध्यानिा मदइ सबै सदस्यहरुिाई िारणा राख्न सिय मदन ुपने छ् ।  

(४) उपदफा (३) बिोमजि सबै पक्षबाट िारणा रामखसकेपछी बेरुज ु फस्यौटका आिार समहि 

छिफि र मनणाययाथय बैठकिा पेश गनुयपनेछ ।   
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(५) बेरुजकुो दफागि छिफििा कारोिारसँग सम्बमधिि कियचारी र प्रिखु प्रशासकीय 

अमिकृििाई आफ्नो िारणा िथा भनाई िा स्पमिकरण राख्न संयोजकिे सिय मदनपुने छ र सम्बमधिि 

कियचारी िथा पदामिकारीिे छिफििा उठेको बेरुजकुो दफासँग सम्बमधिि सफाई िथा पि्ुयाई मशि िथा 

ियायमदि रुपिा राख्नपुनेछ । 

(६) बेरुजकुो दफागि छिफिका िििा प्राप्त जानकारी िथा बेरुजिुा उलिेमखि मबषयका 

आिारिा आफ्नो मिचार िथा िारणा राख्न चाहने समिमिका सदस्यिाई संयोजकिे बोलने सिय मदनपुनेछ र 

सदस्यिाई प्राप्त भएको सियिा आफ्नो िधिव्य राख्नपुनेछ । 

(७) बेरुजकुो उक्त दफाका सम्बधििा सदस्यहरु र सम्बमधिि मजम्ििेार कियचारी िथा पदामिकारीको 

िारणा स्पमिकरण समुनसकेपमछ संयोजकिे आफ्नो िारणा समहि मनणययको िामग बैठकिा प्रस्ििु गनुय हुनेछ  

। 

(८) संयोजकबाट प्रस्ििु प्रस्िाि सियसम्िि िा बहुिि सदस्यबाट पाररि भएपछी समचििे 

समिमिको मनणययिा सिािेश गरी राख्नपुनेछ र सोमह बिोमजि प्रमििदेनका हरेक दफािामथ दफािार छिफि 

िथा मनणयय हुनेछ ।   

३१. आलथयक अनुशासनका िालग छिफि िथा लनणययः (१) िहािेखापरीक्षकको अमधिि िेखापरीक्षणको 

प्रमििदेनउपर दफािार छिफिका अमिररक्त समिमििे बेरुजकुो प्रकृमि र बमगयकरणका आिारिा 

दहेायअनसुार छिफि र मनणयय गनय सक्नेछः 

(क) प्रमििदेनिा औलयाएको नीमिगि िथा सैिामधिक बेहोराहरू कायायधियनिा िैजानकािामग उपयकु्त 

नीमि िथा काननुी व्यिस्था गनय मसफाररस समहि आिश्यक मनणययका िामग काययपामिकािाई 

पठाउने छ । 

(ख) िेखापरीक्षण प्रमििदेनका बेहोराहरूिा िस्यौट, महनामिना िथा असिुउपर गनुयपने रकिका 

सम्बधििा समिमििे गाउँ काययपामिका/नगर काययपामिकाको जिाफ िथा प्रिाण मिई आिश्यक 

छिफि, जाँच मिशे्लषण, स्थिगि अििोकनसििे गरी असिुउपर गनुयपने ठहर भएिा असिुउपर 

गरी फस्यौटको कारबाहीका िामग गाउँ काययपामिका/नगर काययपामिकािाई मनदशेन मदन सक्नेछ ।  

(ग) समिमििे गमम्भर प्रकृमिको बेरुज ुफस्यौटका सम्बधििा मबभामगय कारबाही गरी जररिाना िा व्याज 

असिु गनुय पने दमेखएिा सो सम्बधिी आिश्यक मनणयय गरी गाउँ काययपामिका/नगर 

काययपामिकािाई मनदशेन मदन सक्नेछ ।  

(घ) िेखापरीक्षण प्रमििदेनिा िस्यौट, महनामिना र असिुउपर गनुयपने भनी औलंयाएको भए िापमन गाउँ 

काययपामिका/नगर काययपामिकािे सम्बमधििसँग स्पिीकरण िाग गने, प्रिाण अध्ययन गने, मिज्ञको 

राय मिने, मबद्यिान अिस्था अनगुिन गने कायय गरी छानमिन गदाय असिुउपर गनुय नपने पयायप्त प्रिाण 
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समहि अनरुोि गरेिा समिमििा सो सम्बधििा छिफि गरी बेहोरा िनामशि दमेखएिा बेरुज ु

फस्यौटकािामग काययपामिकािाई मनदशेन मदन सक्नेछ ।  

(ङ) िेखापरीक्षणबाट दमेखएको िस्यौट, महनामिना र असिु उपर गनुयपन े ठहररएको िथा पेस्की 

बाँकीबाहके मनयमिि प्रमियाबाट फस्यौट हुन नसकेका बेरुज ु काययपामिकाबाट सरकारी नगदी 

मजधसीको हामननोक्सानी नभएको पि्ुयाई समहि बेरुज ु मनयमिि गरी समिमििा पेश गरेिा समिमििे 

सो सम्बधििा छिफि िथा मनणयय गरी बेरुज ु फस्यौटका िामग गाउँ काययपामिका/नगर 

काययपामिकािाई मनदशेन मदन सक्नेछ ।  

(च) प्रकरण (ङ) बिोमजि फस्यौटका िामग मनदशेन मदएको बेहोरा समिमििे आफ्नो प्रमििदेनिा 

सिािशे गनुय पने छ  । 

३२. बेरुजु सभपरीिण िथा िगि कट्ाः (१) समिमिबाट बेरुज ुअसिु उपर, मनयमिि िथा फस्यौटका िामग 

भएको मनणयय समहिको प्रमििेदन गाउँसभा/नगरसभाबाट पाररि भई काययपामिकािे आबश्यक प्रिाण समहि 

िहािेखा परीक्षकको कायायिय सिक्ष पेस गरी सम्परीक्षण िथा िगि कट्टाकोिामग अनरुोि गनुयपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोमजि प्राप्त अनरुोिको आिारिा िहािेखापरीक्षकको कायायियिे बेरुज ु

सम्परीक्षण िथा िगि कट्टा गरी सोको जानकारी काययपामिकािाई पठाउन ुपनेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोमजि प्राप्त सम्परीक्षण िथा िगिकट्टाको जानकारी काययपामिकािे िेखा 

समिमि र प्रिखु प्रशासमकय अमिकृििाई मदनपुनेछ  । 

 

पररच्छेद ६ 

सलमलिको कायय व्यिस्थापन 

३३. काययिालिका लनमायण िथा काययलिलि पािनाः (१) समिमििे आफ्नो कायय सियि ै सम्पधन गनय 

काययिामिका मनिायण गनुयपनेछ र सो काययिामिका पािना गनुय सबै सदस्यहरूको कियव्य हुनेछ । 

(२) काययमिमििा उमलिमखि मनयिहरूको पािना गराउने सम्बधििा संयोजकको मनणयय अमधिि 

हुनेछ । 

३४. आचारसंलहिा िथा लनयमको पािनाः (१) बैठकिा सहभागी सदस्यहको आचारसंमहिा िथा  पािना 

गनुयपने मनयिहरू दहेायबिोमजि हुनेछः 

(क) समिमिको मनणययको पािना गनुय र समिमिको बैठकिाई ियायमदि बनाउन ुसबैको कियव्य हुनेछ  ।  

(ख) यस काययमिमिको पािना गनुय सम्बमधिि सबैको कियव्य हुनेछ  । 

(ग) समिमिको कािकारबाहीिा सहयोग प¥ुयाउन ुसमिमिका सदस्य िथा सरोकारिािा सबैको कियव्य 

हुनेछ  ।  
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(घ) समिमिका सदस्यहरूको स्िाथय बामझने व्यिहार हुनु हुदँनै  । मनरपक्षिाका साथ काययसम्पादन गनुयपनेछ  

। 

(ङ) बैठक प्रारम्भ भएपमछ अधत्य नभएसम्ि सदस्यहरू बैठकिा उपमस्थि रहनपुनेछ  ।बैठक चमिरहकेो 

सियिा मिशेष कारणिश कुनै सदस्य बामहर जानपुने भएिा संयोजकको अनिुमि मिनपुनेछ  । 

(च) समिमिका सदस्यहरू समिमिको बैठक चमिरहकेो सियिा काययके्षत्र बामहर जानपुरेिा िा अधय कुन ै

कारणिे समिमिको बैठकिा उपमस्थि हुन नसक्ने भएिा समिमिको संयोजक िा समचििाई 

पिूयजानकारी गराउनपुनेछ  ।  

(छ) बैठकको मिषयिस्िुिा केमधिि रहन र बैठकिाई ियायमदि िलुयाउन िोबाइि िा सञ्चार सेटिाई 

आफ्नो अनकूुि व्यिस्थापन गनुय सबैको कियव्य हुनेछ  । 

(ज) संयोजकको ध्यानाकषयण गनयका मनमित्त सदस्यिे हाि उठाउनपुनेछ साथै, बोलन चाहने सदस्यि े

समचििाफय ि नाि मटपाउनपुनेछ  । 

(झ) संयोजकको अनिुमििे एक पटकिा एक जनािे िात्र बोलनुपनेछ  । 

(ञ) कुनै एक सदस्य बोमिरहकेो सियिा बीचैिा बोलन र एकआपसिा कुरा गनय पाइने छैन  । 

(ट) सदस्यिे समिमिको बैठकिा बोलदा संयोजकिाई सम्बोिन गरेर िात्र बोलनपुनेछ । 

(ठ) समिमिको छिफिका िििा कुनै सदस्यिे व्यक्त गरेको मिषयिस्िुिाई अको सदस्यिे सकेसम्ि 

नदोहो¥याउने गरी बोलनपुनेछ । 

(ड) बैठकिा बोलदा कसैिाई व्यमक्तगि आक्षेप िगाउन, अमशि, अश्लीि, अपिानजनक िा कुनै 

आपमत्तजनक शब्द बोलन पाईने छैन ।  

(ढ) सदस्यिे बोलन पाउने अमिकारिाई बैठकको काययिा बािा पाने िनसायिे दरुुपयोग गनय पाइने छैन ।  

(ण) संयोजकिे समिमिको बैठकिाई ियायमदि बनाउन सदस्यहरूिाई आिश्यक मनदशेन मदन सक्नेछ ।  

(ि) बैठकिा छिफिका िामग पिूयमनिायररि मिषय िा कुनै सदस्यबाट प्रस्ििु गररएको मिषय िा 

समिमििाई कुनै स्रोिबाट प्राप्त मिषय बैठकिा छिफिको मिषय हुन सक्नेछ । 

(थ)  समिमििे आफ्नो कायय सवु्यिमस्थि, मछटोछररिो र प्रभािकारी रूपिा सम्पधन गनय काययक्षेत्र र 

काययिमि िोकी आिश्यकिाअनसुार उपसमिमि गठन गनय सक्नेछ र यसरी गमठि उपसमिमिहरूिे 

िोमकएको सियिा सो कायय सम्पधन गरी समिमििा प्रमििदेन पेस गनुयपनेछ । 

(द) संयोजकिे बैठकिाई सम्बोिन गरररहकेो सियिा कुनै पमन सदस्यिे स्थान छोड्न ु हुदनै र सो 

सियका बैठक कक्ष बामहर जानपुने भएिा संयोजकको अनिुमि मिएर िात्र जानपुनेछ ।  

(ि) समिमिको बैठक बस्न िोमकएको मदन र सियिा सम्पणूय सदस्यहरू अमनिायय रूपिा उपमस्थि 

हुनपुनेछ । 

(न) समिमिको बैठक संचािन भइरहकेा सियिा स्िअनुशासनिा रहन ुपनेछ । 
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३५. स्रोि सािनको व्यिस्थापनः (१) समिमिको कायय सञ्चािन िथा व्यिस्थापनकािामग आिश्यक श्रोि 

सािनको व्यिस्था दहेायअनसुार हुनेछ । 

(क) समिमिका िामग आिश्यक पने स्रोि सािनको व्यिस्था काययपामिकाको समचिाियबाट हुनेछ ।  

(ख) समिमिका सदस्यहरू िथा कियचारीिे पाउने सेिा समुििा गाउँपामिकाका मिमभधन समिमििाई 

उपिब्ि गराए अनसुारको बैठक भत्तािगायिको सेिा समुििा उपिब्ि गराइनेछ ।  

(ग) थप स्रोि सािन र समुििा मदनपुने दमेखएिा गाउँपामिकाको काययपामिकाको मनणययानसुार उपिब्ि 

हुनेछ । 

(घ) समिमििे पारदमशय िथा मििव्ययी रुपिा खचय गनुयपनेछ । 

३६. सलमलििे स्थिगि अध्ययन भ्रमण गनय सकनेः (१) समिमििे कुनै मिषयिा अनसुधिान, अनगुिन िा 

अध्ययन गनुयपने आिश्यकिा दखेिेा समिमिका सबै पदामिकारी िा उपसमिमि गठन गरी स्थिगि अध्ययन 

भ्रिण गनय सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोमजि भ्रिण गने पदामिकारीहरुको स्थिगि भ्रिणको स्िीकृिी 

अध्यक्ष/प्रिखुबाट हुनेछ  ।  

(३) भ्रिण मििव्ययी हुनपुनेछ र अध्ययनको मिषयसँग सम्बमधिि व्यमक्त कियचारी िा संस्थाको 

आमथत्यिा ग्रहण गनय पाईने छैन  । 

पररच्छेद ७ 

लनणयय कायायन्ियन प्रगलि सलमिा र प्रलििेदन 

३७. लनणययको जानकारीः (१) समिमिको बैठकबाट भएको मनणययहरु समहिको प्रमििदेन सभाबाट पाररि 

भएपमछ कायायधियनकािामग काययपामिकाको कायायियिा पठाउन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोमजि पठाइएका मनणययहरु प्रिखु प्रशासकीय अमिकृििाफय ि कायायधियन 

गराउने छ । 

३८. लनणयय पुनराििोकनः समिमिको काययके्षत्रसँग सम्बमधिि कुनै उजरुी िेखापरीक्षण प्रमििदेनका बेहोराहरु 

उपर भएको समिमिको मनणययिा कुनै काननुी प्रामिमिक िा अधय कुनै कारणिे कायायधियन गनय कमठनाई परेिा 

सो को पयायप्त आिार प्रिाण र पि्ुयाई ंसमहि सम्बमधिििे समिमििा मनणयय पनुराििोकनका िामग अनरुोि 

गनय सक्नेछ । 

३९. लनणयय कायायन्ियनको अनुगमनः (१) समिमििे आफ्नो काययक्षेत्रमभत्र रही गरेका कािकारबाहीका मनणयय, 

मदएका मनदशेन र प्रमििदेनिा उमलिमखि मिषयहरू कायायधियन भए नभएको सम्बधििा अनगुिन गनय 

संयोजकिे अनुगिन उपसमिमि गठन गने प्रस्िाि बैठकसिक्ष पेस गनेछ  ।  

(२) अनगुिन उपसमिमििे अनगुिन गरेका मिषयहरूको प्रमििदेन समिमििा पेस गनेछ र उक्त 

प्रमििदेनिामथ समिमििे छिफि गरी आिश्यक मनणयय गनेछ । 
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(३) अनुगिन उपसमिमििे सम्बमधिि के्षत्रबाट प्राप्त मििरण िा प्रिाणका आिारिा आफ्नो 

सझुािसमहिको प्रमििदेन ियार गरी समिमिसिक्ष पेस गनुयपनेछ र समिमििे यसिा आिश्यक छिफि गरी 

मनणयय गनेछ ।  

(४) समिमििे गरेका मनणययहरुको कायायधियनको अनगुिन गरी प्राप्त भएको प्रमििदेनका बेहोराहरु 

समिमिको प्रमििदेनिा सिािेश गनेछ । 

४०. सलमलिको अलभिेख िथा कागजािको संरिणः (१) समिमििे प्राप्त गरेका प्रिाण, कागजाि, सचूना, 

जानकारी, िथ्याङ्क, पसु्िक गनुासो, मनिदेन, प्रमििदेन प्रिाण कागजािहरु िथा समिमििे मसजयना गरेका 

छिफि िाइधयटु, अध्ययन प्रमििदेन, मनदशेनहरु, िामषयक प्रमििदेन, स्थिगि अनिुगन प्रमििदेनहरुको 

व्यिमस्थि अमभिेख दहेाय अनसुार राख्न ुपनेछ । 

(२) समिमििे आफूिे सम्पादन गरेका कािको अमभिेख दरुुस्ि राख्नपुनेछ  ।  

(३) समिमििे आफ्नो काययके्षत्रमभत्रको कुनै कािकारबाहीको प्रकृमि र मिषयको गाम्भीययिािाई 

दृमिगि गरी गोप्य राख्नपुने अमभिेखहरू साियजमनक गनुय हुदँैन । 

(४) समिमििा भएको छिफि, मनणयय र कािकारबाहीसँग सम्बमधिि अमभिेख समिमि 

समचििाफय ि समचिाियिे व्यिमस्थि गरी राख्नेछ र त्यस्िो मनणययको अमभिेख प्रिखु प्रशासकीय 

अमिकृिको अनिुमिमबना समचिािय बामहर िैजान समकने छैन । 

४१. बालषयक प्रलििेदनः समिमििे आफूिे गरेका कािसँग सम्बमधिि छिफि मनणयय सुझाि िथा मनदशेनहरु 

सिािशे गरी अनसुचूी ३ को ढाँचािा बामषयक प्रमििदेन ियार गनुयपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोमजिको प्रमििदेन ियार गनय कुनै सदस्यको संयोजकत्ििा उपसमिमि बनाउन 

समकनेछ  ।  

(३) प्रमििदेनको िस्यौदा समिमिको बैठकिा प्रस्ििु गरी छिफि गराई पाररि गराउन ुपनेछ  ।  

(४) समिमिबाट पारीि भएको प्रमििदेन संयोजकिे गाउँसभािा पेश गनयकािामग प्रिखु प्रशासकीय 

अमिकृििाफय ि सभाको काययसचूीिा सिािेश गनुयपनेछ । 

(५) समिमििे आफ्नो कािको प्रमििदेन त्यसपमछ िगत्त ैबस्ने  सभािा प्रस्ििु गनेछ  ।  

४२. बालषयक प्रलििेदन कायायन्िययनः  (१) समिमिको संयोजकबाट सभािा प्रमििदेन पेश भएपश्चाि समिमिको 

प्रमििदेन सभाबाट पाररि भएको जानकारी काययपामिकािाई मदइनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोमजिको जानकारी प्राप्त भएपछी काययपामिकािे समिमिको प्रमििदेन 

कायायधियन गनुय पनेछ ।  
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पररच्छेद ८ 

लिलिि 

४३. कारिाहीकािालग लसफाररसः (१) समिमििे आफ्नो काययके्षत्रसँग सम्बमधिि कुनै पमन मिषयिा अध्ययन, 

अनसुधिान, अनगुिन िथा िलूयाँकन गदाय अमनयमिििा महनामिना िस्यौट िथा गाउँ/नगरपामिकािाई 

नोक्सानी पयुायउने काययिा संिग्न दमेखएकोिे दोषी उपर कारिाहीकािामग सम्बमधिि मनकायिा मसफाररस गरी 

पठाउन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोमजि समिमिको मनणययसमहि कारिाहीका िामग िेमख आएिा सम्बमधिि 

मनकायिे आबश्यक कारिाही गनुय पनेछ  । 

४४. अलिकार प्रत्यायोजनः यस काययमिमिबिोमजि समिमििे आफूिाई प्राप्त अमिकारिध्ये समिमिको मनणयय 

अनसुार केही अमिकार समचि िा अधय कुनै अमिकृििे प्रयोग गनय पाउने गरी प्रत्यायोजन गनय सक्नेछ । 

४५. व्याख्या गने अलिकारः यस काययमिमििा भएका व्यिस्थािा कुनै मिषयिा मिमििा भएिा काययमिमिको 

व्याख्या गने अमिकार सभािाई हुनेछ । 

४६. संशोिन, खारेजी िथा बचाउः 

(क) चिुनबु्री गाउँपामिका, िेखा समिमि बाट यस अमघ  भए गरेका काि यसै काययमबमिबाट भए गरेको 

िामननेछ ।  

(ख) समिमििे यस काययमिमििा सािाधय कुराहरूिा आिश्यक पररिाजयन र संशोिन प्रस्िाि गरी गाउँ 

सभाबाट संशोिनका बेहोरा स्िीकृि भएबिोमजि िाग ूहुनेछ । 

(ग) यस काययमिमिका व्यिस्थाहरू स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४, गण्डकी प्रदशेको प्रचमिि 

ऐन, मनयिाििी िथा चिुनबु्री गाउँपामिकाको अधय काननुसँग बामझएिा बामझएको हदसम्ि स्ििः 

खारेज हुनेछ । 

४७. नाम िथा छाप प्रयोगः समिमििे समिमिको नाि र संयोजकको छाप प्रयोग गरी कायय गनय गराउन सक्नेछ । 

यसरी छाप प्रयोग गदाय गराउँदा कुन कुन कागजाि, अमभिेख िथा मनणययिा समिमिको नाि िथा संयोजकको 

छाप प्रयोग गररने हो सो मबषयिा समिमिको मनणयय हुन ुपने छ ।  
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अनुसूची १ 

दफा ४ संग सभबलन्िि 

शपथ ग्रहण 

 

ि ……………….. नेपािको राजमकय सत्ता र साियभौिसत्त्ता नेपािी जनिािा रहकेो नेपािको संमबिानप्रमि पणूय 

बफादार रही सत्य मनष्ठापूियक प्रमिज्ञा गद ै इश्वर/दशे र जनिाको नाििा शपथ मिधछु की …….. 

गाउंपामिका/नगरपामिका िेखा समिमिको संयोजक/सदस्यको पदको कायय मजम्ििेारी प्रचमिि काननुको अमिनिा 

रही ििुकु र जनिाको सोझो मचिाइ कसैको डर निानी पिूायग्रह िथा खराि भािना नराखी गोपमनयिा कायि राखी 

इिाधदारीका साथ परुा गनेछु  । आफ्नो कियव्य परुा गने सधदभयिा प्राप्त जानकारी िथा सचूना ि आफु पदिा रहदँा िा 

नरहदँा सििे अनमिकृि रुपिा प्रयोग िा प्रकट िा व्यक्त गनेछैन  । 

 

नािः  

पदः 

मिमिः 
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अनुसूची २ 

दफा २५ संग सभबलन्िि 

................ गाउँपालिका /नगरपालिका  

मिमि ................. 

िेखा समिमिको समचिािय  

.............. चिुनबु्री गाउँपामिका 

...................... 

 

लिषयः िेखापरीिण प्रलििेदन उपर भएको कारिालह िथा जिाफ पठाईएको सभबन्िा । 

 

उपयुयक्त मिषयिा यस गाउँपामिकाको आमथयक िषय ………. को आमथयक कारोिारको नेपािको 

संमििान िथा िेखापरीक्षण ऐन २०७५ बिोमजि िहािेखापरीक्षकको कायायियबाट िेखापरीक्षण सम्पधन भई 

मिमि ................. िा प्राप्त िेखापरीक्षण प्रारमम्भक प्रमििेदन उपर मिमि ............... िा असिु, प्रिाण िथा  

मनयमिि एि ं पेश्की फस्यौट गरी जिाफ प्रमिमिया समहि नेपाि िेखापरीक्षण व्यिस्थापन प्रणािी िाफय ि 

पठाएकोिा सोको आिारिा सम्परीक्षण भई कायि भएको बेहोरा समहिको प्रमििदेनिा दहेाय अनसुारका असुि 

फस्यौट प्रिाण कागजाि िथा जिाफ पठाइएको बेहोरा जानकारीको िामग अनरुोि छ  ।  

प्रमििदेनको दफा 

नम्बर 

िेखापरीक्षण प्रमििदेनको 

बेहोरा 

पामिकाको जिाफ र 

प्रमिमिया र प्रिाण 

कैमफयि 

    

    

    

 

दस्िखि 
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अनसुचूी ३ 

दफा ४ संग सम्बन्धित 

चुमनुब्री गाउँपालिका   

िेखा सलमलिको प्रलििेदन 

खण्ड क  िेखा समिमिको पषृ्ठभमूि 

१. समिमिको काययक्षेत्र 

२. पदामिकारीहरु 

३. समचिािय  

 

खण्ड ख िेखा समिमिको िखु्य िखु्य गमिमिमिहरु 

१. बैठक संख्या 

२. उपमस्थमि 

३. काययप्रगमि 

४. प्राप्त उजरुी र सनुिुाई 

 

खण्ड ग िहािेखापरीक्षकको प्रमििदेनिा भएको छिफि र मनणयय 

१. कायायियगि छिफि िथा मनणययको मििरण  

२. िहािेखा परीक्षकको प्रमििदेन िथा अधय उपसमिमिको प्रमििदेन 

 

खण्ड घ समिमिका मनणययको कायायधियनको अनगुिन 

१. िेखा समिमििे गरेका मनदेशन पािनाको अिस्था 

२. समिमिको मनणययको कायायधियन मस्थमि  

 

 

आज्ञािे 

िनोज िामिछाने 

प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि 

 


