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चुमनुब्री गाउँपालिकाको खचचको मापदण्ड, २०८२ 

काययपामिकाबाट मस्िकृि मिमि: २०८२ िैशख १५ गिे । 

 

प्रस्तावना : 

चिुनबु्री गाउँपामिकािाई उपिब्ध साधन र स्रोिको अमधकिि उपयोग गरी स्रोि व्यिस्थापनिा पारदमशयिा, मििव्यमयिा 

एिि ्प्रभािकाररिा अपनाई आमथयक सशुासन कायि गनय िाञ्छनीय भएकोिे चुमनुब्री गाउँपालिकाको प्रशािकीय 

कायचलवलि (लनयलमत गने) ऐन, २०७५ िे मदएको अमधकार प्रयोग गरी गाउँ काययपामिकाकािे "चिुनबु्री गाउँपामिकाको 

खचयको िापदण्ड, २०८२" िजुयिा गरी िाग ुगररएको छ । 

 

पररच्छेद-१ 

प्रारलभभक 

1. िंलिप्त नाम र प्रारभभ : (१) यस िापदण्डको नाि "चुमनुब्री गाउँपालिकाको खचचको मापदण्ड, २०८२" रहकेो 

छ । 

(२) यो िापदण्ड िरुुन्ि प्रारम्भ हुनेछ । 

(३) यो िापदण्ड चिुनबु्री गाउँपामिका के्षत्रमभत्र िात्र िाग ुहुनेछ । 

  

2. पररभाषा : मिषय िा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा यस िापदण्डिा- 

क) "िापदण्ड" भन्नािे चिुनबु्री गाउँपामिकाको खचयको िापदण्ड, २०८२ िाई सम्झन ुपदयछ। 

ख) "गाउँपामिका" भन्नािे चिुनुब्री गाउँपामिकािाई सम्झन ुपदयछ। 

ग) "गाउँ काययपामिका" भन्नािे चिुनबु्री गाउँपामिका गाउँ काययपामिकािाई सम्झन ुपदयछ। 

घ) "प्रदशे" भन्नािे गण्डकी प्रदशेिाई सम्झन ुपदयछ। 

ङ) "अध्यक्ष" भन्नािे चिुनबु्री गाउँपामिकाको अध्यक्षिाई सम्झन ुपदयछ। 

च) "उपाध्यक्ष" भन्नािे चिुनबु्री गाउँपामिकाको उपाध्यक्षिाई सम्झन ुपदयछ। 

छ) "प्रिखु प्रशासकीय अमधकृि" भन्नािे चिुनबु्री गाउँपामिकाको प्रिखु प्रशासकीय अमधकृििाई सम्झन ुपदयछ। 

ज) "शाखा प्रिखु" भन्नािे चिुनुब्री गाउँपामिकाको कायायियका शाखाका प्रिखुको रुपिा कािकाज गने खटाईएका 

कियचारीिाई सम्झनपुदयछ। 

झ) "िडा अध्यक्ष" भन्नािे चिुनुब्री गाउँपामिका मभत्रका िडाहरुका िडा अध्यक्षिाई सम्झनुपदयछ। 

ञ) "पदामधकारी" भन्नािे चिुनबु्री गाउँपामिका पदामधकारीिाई सम्झनपुदयछ। 

ट) "सिारी साधन" भन्नािे चारपाङ्रे सिारी साधन िथा िोटरसाइकि, स्कुटरिाई सम्झनपुदयछ। 

 

पररच्छेद-२ 

खचचको मापदण्ड 

 

३.  बैठक भत्ताको मापदण्ड : बैठक भत्ता मदने आधारहरु मनम्नानसुार हुनेछन ्- 

(क) बैठक साियजमनक मबदाका मदन िा कायायिय सिय अमघ िा पमछ बसेको हुनपुनेछ। 

(ख) स्पष्ट मिषयिस्ि,ु कायययोजना मबनाको बैठकिा भत्ता प्रदान गररने छैन। 
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(ग) एउटै शाखा र अन्िगयिका पदामधकारी/कियचारी िात्र बस्ने बैठकिा भत्ता प्रदान गनय पाइने छैन। 

(घ) काननु िथा कुनै मनर्यय एिि ्आदशेबाट गमठि समिमि िा काययदिको बैठकका िामग िात्र भत्ता प्रदान गररने छ। 

(ङ) बैठकिा सहायक कियचारी एक जना र सहयोगी कियचारी एक जनाका साथै मिशषेज्ञ सेिा आिश्यक परेको 

अिस्थािा बढीिा िीन जना मिशषेज्ञ आिामन्त्रि सदस्यका रुपिा राख्न समकने छ । 

(च) गाउँसभा बैठक संचािनका सियिा व्यिस्थापन गने जनशमि गाउँपामिका प्रिखु प्रशासकीय अमधकृििे 

मस्िकृि गरे अनसुार हुनेछ । 

(छ) कायय प्रकृमि अनसुार मििव्ययी ढङ्गिे न्यनूिि संख्यािा बैठक बसी कायय सम्पन्न गनुयपनेछ। 

 

४. बैठक भत्ता : (१) गाउँपामिकाको अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, जनप्रमिमनमध िा प्रिखु प्रशासकीय अमधकृिको अध्यक्षिािा 

बसेको बैठकािा रु. १,०००।- भन्दा बढी नहुने गरी बैठक भत्ता प्रदान गनय समकनेछ। 

(२) प्रदशे काननुिे बैठकभत्ता िोकेका बैठकहरुिा सोही बिोमजि हुनेछ । 

 

 

५. भ्रमण खचच िभबन्िमा :  

(१) सम्बमन्धि कािको िामग मिल्डिा खमटन ुखटाउन ुपदाय िा अन्य कायायियगि काि गनुय पदाय िा कािको अनगुिन 

िथा सपुररिके्षर् गनुय पदाय िा कियचारी सरुिा बढुिा भई आउँदा जाँदा मनयिानसुार पाउने दमैनक भ्रिर् भत्ता िथा भ्रिर् 

खचय नेपाि सरकारको भ्रिर् खचय मनयिाििी, २०६४ बिोमजि हुनेछ। 

(२) गाउँपामिका मभत्र भ्रिर् गदाय भ्रिर् खचय मनयिाििी, २०६४ बिोमजि दरुी पगुकेो स्थानिा गएको मदन नै िकय दा 

दमैनक भ्रिर् भत्ता बापि दमैनक भत्ताको २५% र खाजा बापि रु. १५० मदइनेछ ।  

 (३) गाउँपामिकाका अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, िडा अध्यक्ष, काययपामिका सदस्य, िडा सदस्य िगायिका पदामधकारीहरुको 

भ्रिर् खचय सम्बमन्धि पदामधकारीको पाररश्रमिक िथा समुबधा सम्बन्धी प्रदशे काननुिा उल्िेख भए बिोमजि 

हुनेछ । 

 

 

६. लिल्ड भत्ता :  

(क) गाउँपामिका के्षत्रमभत्र हुने पिूायधार मनिायर् कायय गनय/गराउन मनयमिि रुपिा कायायिय सिय बाहके मबहान बेिकुा 

िथा साियजमनक मबदाको मदन सििे खटाउनु पने प्रामिमधक कियचारीहरुिाई चिुनबु्री गाउँपामिकाको कियचारी 

प्रोत्साहन,मिल्ड भत्ता, पययटन काज िथा आिास समुिधा सम्बन्धी काययमिमध २०८१ िा भएको व्यिस्था बिोमजि 

मिल्ड भत्ता उपिब्ध गराईनेछ । 

(ख)  मिल्ड भत्ता पाउने कियचारीहरुिे सोमह कािका िामग दमैनक भ्रिर् भत्ता पाउने छैनन । 

 

७. कमचचारी प्रोत्िाहन भत्ता : 

(ग) कायायियको कायय चापका कारर् अमिररि सिय काि गरेिापि प्रिखु प्रशासकीय अमधकृि, आमथयक प्रशासन 

शाखािा काययरि कियचारी, योजना शाखा प्रिखु िगायि काययपामिकािे िोकेको शाखाको कियचारीहरूिाई 

ििब स्केिको ५० प्रमिशििे हुने आउने रकि काययपामिकािे मनर्यय गरेर प्रदान गनय सक्नेछ । 

(घ) िडाहरुबाट हुने मिकास मनिायर् र सेिा प्रिाहिाई प्रभािकारी एि ंगरु्स्िररय बनाउनका िामग समचिको रुपिा 

कािकाज गने कियचारीहरुिाई प्रोत्साहन भत्ता स्िरुप िामसक रुपिा रु. ५,०००।– उपिब्ध गराउन समकनेछ । 

 

https://chumanuwrimun.gov.np/content/%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AE%E0%A4%9A%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%80-%E0%A4%AA%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A5%8B%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%B8%E0%A4%BE%E0%A4%B9%E0%A4%A8%E0%A4%AB%E0%A4%BF%E0%A4%B2%E0%A5%8D%E0%A4%A1-%E0%A4%AD%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%A4%E0%A4%BE-%E0%A4%AA%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%9F%E0%A4%A8-%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%9C-%E0%A4%A4%E0%A4%A5%E0%A4%BE-%E0%A4%86%E0%A4%B5%E0%A4%BE%E0%A4%B8-%E0%A4%B8%E0%A5%81%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A7%E0%A4%BE-%E0%A4%B8%E0%A4%AE%E0%A5%8D%E0%A4%AC%E0%A4%A8%E0%A5%8D%E0%A4%A7%E0%A5%80-%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A7%E0%A4%BF-%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AE%E0%A5%A7
https://chumanuwrimun.gov.np/content/%E0%A4%95%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AE%E0%A4%9A%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%80-%E0%A4%AA%E0%A5%8D%E0%A4%B0%E0%A5%8B%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%B8%E0%A4%BE%E0%A4%B9%E0%A4%A8%E0%A4%AB%E0%A4%BF%E0%A4%B2%E0%A5%8D%E0%A4%A1-%E0%A4%AD%E0%A4%A4%E0%A5%8D%E0%A4%A4%E0%A4%BE-%E0%A4%AA%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%9F%E0%A4%A8-%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%9C-%E0%A4%A4%E0%A4%A5%E0%A4%BE-%E0%A4%86%E0%A4%B5%E0%A4%BE%E0%A4%B8-%E0%A4%B8%E0%A5%81%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A7%E0%A4%BE-%E0%A4%B8%E0%A4%AE%E0%A5%8D%E0%A4%AC%E0%A4%A8%E0%A5%8D%E0%A4%A7%E0%A5%80-%E0%A4%95%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%A7%E0%A4%BF-%E0%A5%A8%E0%A5%A6%E0%A5%AE%E0%A5%A7
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८. खाजा/खानाको खचचको मापदण्ड : खाजा/खाना खचयका सम्बन्धिा दहेाय बिोमजिको कायय प्रमिया परूा हुने 

अिस्थािा िात्र उपिब्ध गराउन समकनेछ । अमिररि सिय काि गनुयपने सम्बन्धिा आधार र कारर् समहिको मििरर् 

खिुाई अध्यक्ष िा प्रिखु प्रशासकीय अमधकृिको पिूय स्िीकृमि मिन ुपनेछ । यस्िो खचय िेख्दा कायायिय सिय बाहके 

कमम्ििा २ घण्टा काि गरेको प्रमििदेन समहि सम्बमन्धि शाखा प्रिखुिे प्रिामर्ि गरेको हुन ुपदयछ । कायायिय सिय 

अमघपमछ अमिररि सिय काि गनुयपने भएिा दहेाय बिोमजिको रकि खाना/खाजा िापि उपिब्ध गराउन समकनेछ : 

क. साियजमनक मिदाको मदन भए- रु. ५००।– प्रमिमदन 

ख.  कायायिय खलु्ने मदन भए – रु. २५०।- प्रमिमदन 

 

 

९. िबै प्रकारका तालिम, गोलि, िेलमनार, कायचशािा िञ्चािनिभबन्िी खचचको मापदण्ड :  

(१) िामिि, गोमि, सेमिनार, काययशािा िगायिका काययिि सञ्चािन गदाय दहेायबिोमजिको िापदण्डिाई आधार 

मिई खचय गनुयपनेछ। सो दमेख बाहकेका मबषयहरु र उल्िेमखि दरभन्दा अमधक दरिा खचुय गनुय परेिा गाउँ 

काययपामिकाको स्िीकृिी मिएर िात्र खचय गनुय पनेछ। 

 

क्र.िं. लववरण दर कैलियत 

१ गाउँपामिकाद्वारा सञ्चािन गररने िामिि 

सेमिनार सम्ििेन, काययशािाको प्रस्ििुकिाय 

पाररश्रमिक (प्रमि पत्र) 

 

 

 

- काययपत्र कम्िीिा १५०० शब्दको हुनपुनेछ । 

(प्रस्ििुीकरर्को मटपोटको िोटोकपी काययपत्रिा 

िान्य हुने छैन ।) 

- आन्िररक प्रस्ििुकिाय भन्नािे गाउँपामिका 

कायायिय र अन्िगयिका मनकाय मभत्रका 

पदामधकारी िा ब्यमििाई सम्झनपुदयछ। 

- गाउँपामिका भन्दा बामहरबाट प्रमशक्षक 

बोिाउन ु परेिा मनजिाई मनयिानसुार आिेजािे 

यािायाि खचय र दमैनक भत्ता उपिब्ध गराउन 

समकनेछ। 

 

अमधकृि स्िर  

क) बामहरी प्रस्ििुकिाय 

-काययपत्र बापि 

-प्रिचन बापि 

 

 

१५०० 

१००० 

ख) आन्िररक प्रस्ििुकिाय 

-काययपत्र बापि 

 

१५०० 

 

सहायक स्िर  

क) बामहरी प्रस्ििुकिाय 

-काययपत्र बापि 

-प्रिचन बापि 

ख) आन्िररक प्रस्ििुकिाय 

-काययपत्र बापि 

 

 

 

१५०० 

८०० 

 

१००० 

 

२ गोिी, सेमिनार, सम्ििेन, काययशािाको 

काययपत्रको मटप्पर्ीकिाय पाररश्रमिक (प्रमि 

काययपत्र) 

९०० एउटा काययपत्रिा दईुजना भन्दा बढी मटप्पर्ीकिाय 

राख्न नमिल्ने। 

३ सीपमिकास िामिि (बाह्य प्रमशक्षक बाट) 

क) कक्षागि व्यिस्थािा (प्रमि कक्षा) 

काययपत्र/Handsout बापि  

 

 

७०० 

 साि कायय मदनसम्ि िामिि कक्षागि रुपिा र सो 

भन्दा बढीको िामििको आिमधक रुपिा श्रोि 

व्यमिको व्यिस्था गनुयपने । 
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कक्षा सञ्चािन बापि 

ख) आिमधक व्यिस्थािा 

(बामहरी श्रोि व्यमिको हकिा ३० काययमदन 

सम्ि प्रमिमदन) 

िखु्य प्रमशक्षक (प्रमिमदन न्यनूिि २ िटा कक्षा 

मिनपुने) 

सहायक प्रमशक्षक (प्रमिमदन न्यनूिि दईु िटा 

कक्षा मिनपुने) 

ग) आिमधक व्यिस्थािा (बामहरी 

श्रोिव्यमिको हकिा २० काययमदन भन्दा बढी 

िामसक) 

िखु्य प्रमशक्षक (िामसक न्यनूिि ६० कक्षा 

मिनपुने) 

सहायक प्रमशक्षक (िामसक न्यनूिि ६० कक्षा 

मिनपुने) 

 

७०० 

 

१००० 

 

 

 

७०० 

 

 

 

१०००० 

 

८००० 

 आिमधक रुपिा श्रोि व्यमिको व्यिस्था गदाय 

एउटा िामिििा दइुजना (आिश्यकिा अनसुार 

दिु ैिखु्य िा एकजना िखु्य र एकजना सहायक) 

राख्नपुदयछ र सीपस्िरका आधारिा स्थानीय 

प्रचिन सििेको मिचार गरी उमल्िमखि 

अमधकिि सीिा मभत्र मिनको पाररश्रमिक 

िोक्नपुदयछ । 

 गाउँपामिकािे सञ्चािन गरेको िामिििा 

सोही कायायियको स्रोि व्यमि भएको 

अिस्थािा कक्षा मिए बापिको पाररश्रमिक 

पाउने छैन, िर काययपत्र िापिको रकि पाउनेछ । 

 एउटा कक्षाको अिमध कम्िीिा एक घण्टा ३० 

मिनेट हुनपुदयछ । 

 काययपत्र भन्नािे कम्िीिा ७५० शब्दको प्रबन्ध 

हुनपुदयछ । पारदशय पाना, प्रस्ििुीकरर् िा 

प्रस्ििुीकरर्को प्रयोजनका िामग ियार 

पाररएको अरु त्यस्िै सािरीको छाँयाप्रमि 

काययपत्र हुदँनै। 

४ सबै प्रकारका िामििका 

स्रोिव्यमि/प्रमशक्षकको पाररश्रमिक 

अमधकृि स्िर 

क) बामहरी स्रोि व्यमि/प्रमशक्षक 

- काययपत्र/Handoutबापि 

- कक्षा सञ् चािन बापि 

ख) आन्िररक स्रोि व्यमि/प्रमशक्षक 

- काययपत्र/Handoutबापि 

- कक्षा सञ् चािन बापि 

 

 

 

 

१५०० 

१००० 

 

१००० 

७०० 

 एउटा कक्षाको अिमध कम्िीिा १ घण्टा ३० 

मिनेटको हुनपुदयछ । 

 काययपत्र भन्नािे कम्िीिा ७५० शब्दको प्रबन्ध 

सम्झनपुदयछ, पारदशयक पाना, प्रस्ििुीकरर् 

मटपोट िा प्रस्ििुीकरर्को प्रयोजनका िामग 

ियार पाररएको अरु त्यस्िै सािरीको छायाँप्रमि 

काययपत्र हुदँनै । 

 गाउँपामिकािे सञ्चािन गरेको िामिििा 

सोही कायायियको स्रोि व्यमि भएको 

अिस्थािा कक्षा मिए बापिको पाररश्रमिक 

पाउने छैन, िर काययपत्र िापिको रकि पाउनेछ । 

सहायक स्िर  

क) बामहरी स्रोि व्यमि/प्रमशक्षक 

- काययपत्र/Handoutबापि 

- कक्षा सञ् चािन बापि 

ख) आन्िररक स्रोि व्यमि/प्रमशक्षक 

- काययपत्र/Handoutबापि 

- कक्षा सञ् चािन बापि 

 

 

१००० 

७०० 

 

८०० 

७०० 

५ गोमि, सेमिनार, सम्ििेन, काययशािा, िामिि, 

अध्ययन आिद्धिा जस्िा सिारोह उदघाटन, 

सिापन खाजा/खाना सहभागीको 

खाजा/खाना(प्रमिव्यमि)  

 

 

 

 

 संयोजक, श्रोिव्यमि, प्रमििेदक र सहयोगी 

कियचारीिाई सििे खाजा, खाना उपिब्ध 

गराइनेछ । काययिििा सहभागीहरु िाई खाना 
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क) खाजा (प्रमि मदन) 

ख) खाना (प्रमि छाक) 

मिमभन्न मिमशष्ट व्यमिहरुिाई यस्िा सिारोहिा 

आिन्त्रर् गररएको अिस्थािा त्यस्िा सबै 

व्यमिहरुको स्िागि व्यिस्थापन खचय बापि 

बढीिा एकिषु्ट रु. २००० सम्ि खचय गनय 

समकनेछ । िर मिमशष्ट व्यमिहरुको उपमस्थमि 

भएको प्रिामर्ि हुनपुनेछ । 

२०० 

४०० 

सििे खिुाउनपुने भई सोही बिोमजि काययिि 

स्िीकृि भएिा िात्र खाना बापिको रकि खचय 

गनय समकनेछ। 

 चिुनबु्री गाउँपामिका िडा नं ३ िा सञ्चािन 

हुने काययििको हकिा खाजा प्रमिमदन रू २०० 

र खाना प्रमि छाक रू ४०० र अन्य िडाको 

हकिा खाजा प्रमिमदन रू २५० र खाना प्रमि 

छाक रू ५०० सम्ि खचय गनय समकनेछ । 

६ िसिन्द  

क) गोिी सेमिनार, सम्ििेन, काययशािाका 

िामग 

- सहभागीका िामग प्रमि सहभागी 

- प्रमशक्षर् काययका िामग प्रमि काययिि 

ख) सीप मिकास िथा अन्य िामिि काययििका 

िामग 

-सहाभागीका िामग (७ कायय मदन सम्ि प्रमि 

सहभागी) 

-सहाभागीका िामग (७ कायय मदन भन्दा बढी 

प्रमि सहभागी) 

- प्रमशक्षर् काययका िामग (७ काययमदन सम्ि 

प्रमि काययिि) 

- प्रमशक्षर् काययका िामग (३० काययमदन सम्ि 

प्रमि काययिि) 

-प्रमशक्षर् काययका िामग (३० काययमदन भन्दा 

बढी प्रमि काययिि) 

ग) अध्ययन अििोकन, अध्ययन आिद्धिाका 

िामग  

-सहभागीका िामग (जमि कायय मदन भएपमन 

प्रमि सहभागी) 

 

 

 

१०० 

२५०० 

 

१०० 

 

१५० 

 

 

१५०० 

 

 

२००० 

 

२५०० 

 

 

१०० 

 प्रमशक्षर् काययको िसिन्द अन्िगयि अन्िगयि 

बोडय िाकय र, पारदशयक पाना, काययपत्रिप 

छायाँप्रमि, िटेाकाडय, िामस्कङटेप इत्यामद । 

७ संयोजक भत्ता (अमधकिि १५ काययमदन सम्ि 

प्रमिमदन)  

१५ मदनपमछ प्रमिमदन 

४०० 

 

२०० 

 एक काययिििा एक जना संयोजकिाई 

काययििको प्रमििदेन बझुाएपमछ र  दईुजना  

सम्ि सहयोगीिाई भत्ता मदन समकनेछ। 

८ सहयोगी भत्ता (अमधकिि १५ मदनसम्ि 

प्रमिमदन) 

१५ मदनपमछ प्रमिमदन 

 

१५० 

७५ 

 िामिि अिधीिा मबदा बसेिा संयोजकिे भत्ता 

पाउने छैन र संयोजकको काि सहयोगीिे 

गरेबापि संयोजकिे पाउने छैन। 

९ मिमिध (प्रिार्पत्र, पानी, सरसिाई, ििु, 

व्यानर इत्यामदका िामग)  

- प्रिार्पत्र (प्रमि ब्यमि) 

 

 

५० 
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-  व्यानर 

- पानी प्रमि सहभागी प्रमि मदन 

- हि सरसिाइ िथा व्यिस्थापन  

१००० 

५० 

१००० 

१० प्रमििदेकको पाररश्रमिक 

क) पाररश्रमिक (सम्ििेन, गोिी र काययशािा) 

- एक मदनको काययिििा 

- एक मदनभन्दा बढीको काययिि भए अमिररि 

 

 

१००० 

५०० 

 प्रमििदेकको पाररश्रमिक प्रमििदेन बझुाएपमछ 

िात्र मदनपुदयछ । प्रमि काययिि रु.३००० भन्दा 

बढी हुनहुुदँनै । साथै िामिि संयोजक र 

प्रमििदेक एकै व्यमि भएिा अमिररि 

पाररश्रमिक र खाजा खाना खचय दोहोरो समुिधा 

पाइनछैेन । 

 

(२) गाउँपामिकािा काययरि श्रोि व्यमि िथा प्रमशक्षकहरुबाट प्रमशक्षर् काययिि सञ् चािन गदाय काययपत्र/ Handout 

मशषयक बापिको िात्र भत्ता उपिब्ध गराइने छ ।  

 

१०. िहभागी भत्ता :   

(१) प्रमशक्षाथी छनौट गरी िा नगरी सञ्चािन गररएको जनुसकैु प्रकारको िामिि, गोमिका सहभागीहरुिाई   सकेसम्ि 

सहभागी भत्ता उपिब्ध नगराउने गरर काययिि संचािन गनुय पनेछ । 

िर िामिि, गोिी, काययशािाको सहभागीिाई सहभागी भत्ता मदनेगरी काययिििै सहभागीहरुिाई सहभागी भत्ता 

िा सहभागीको भ्रिर् खचय मदने गरी स्िीकृि भएका काययििका सहभागीहरुिाई मनम्न अनसुारको सहभागी भत्ता 

िा सहभागी भ्रिर् खचय उपिब्ध गराउन सक्नेछ। 

क्र.िं. प्रयोजन दर रकम रु. स्पष्टीकरण 

१ दमैनक खाने बस्ने खचय बापि (२१ 

मदन सम्िको िामिि) 

१२००  सहभागीको आफ्नो घर िा सामिकको 

बसोबास स्थिबाट दमैनक ओहोर दोहोर गनय 

नभ्याइने ५ मक.मि. भन्दा बढी भई आिास को 

व्यिस्था गनुयपने िामिि सम्झनुपदयछ । 

 एक्काइस मदनभन्दा बढी मदनको भएिा 

िामसक को दािासाहीिे हुने रकि मदनको थप 

गरी पाउनेछ । 

 िामिि अिमधका िामग सहभागी भत्ता 

पाएको िा दमैनक भत्ता िा आिास खचय पाउने 

छैन। 

 काययिििा सहभागी हुने व्यमििे अन्य 

मनकायबाट द.ैभ्र. भत्ता पाउने भएिा सहभागी 

भत्ता पाउने छैन । 

 साि कायय मदनसम्िको िामिि मबदाको मदन 

सम्िको िामिि मबदाको मदनिा पमन िगािार 

सञ्चािन गनुयपनेछ । 

२ २१ काययमदन भन्दा बढीको िामिि 

भए खाने बस्ने खचय बापि िामसक 

१४००० 

३ काययििको ििय बाट आिासको 

व्यिस्था भएकोिा दमैनक खाना 

खचयको 

८०० 

४ आिासको व्यिस्था भएकोिा १ 

िमहना भन्दा बढी अिमधको भए 

खाना खचय िापि िामसक 

१४००० 

५ काययििको ििय बाट खाजा 

खानाको व्यिस्था भएको िर 

आिासको व्यिस्था नभएकोिा 

(प्रमिव्यमि प्रमिमदन) 

५०० 
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क्र.िं. प्रयोजन दर रकम रु. स्पष्टीकरण 

 सडक यािायाि भएको स्थानबाट 

आिािजािि गदाय प्रचमिि भाडादर 

बिोमजिको यािायाि खचय मदईनेछ भने 

यािायािको समुिधा नभएको  स्थानबाट 

आिािजािि गदाय प्रमिव्यमि प्रमिमदन रू 

१२०० का दरिे आिािजािि खचय मदईनेछ 

। 

 

(२) दमैनक भ्रिर् भत्ता पाउने गरी मजल्िा बामहर/मभत्रबाट काययिििा सहभागी हुन आएका सहभागीहरुिाई सहभागी 

भत्ता मदन मिल्दनै । 

(३) सहभागीको आिेजािे खचयको सम्बन्धिा साियजमनक यािायाि चल्ने स्थानिा बस भाडा बापिको न्यनूिि भाडा 

पाउनेछ। 

 

११. छानलबन टोिी, अनुगमन िलमलत र गलठत िलमलत िलुविा िभबन्िी मापदण्ड : कुनै योजना िा मिशषे काययिे 

गमठि छानमिन टोिी र अनगुिन टोिी, काययपामिका मनर्ययिे गमठि समिमिको समुिधा मनम्न बिोमजि हुनेछः 

(क) छानमबन टोिीको हकिा प्रमि मदन मनजिे खाइपाइ आएको एकमदनको भ्रिर् भत्ता बराबरको रकि र दमैनक 

यािायाि खचय 

(ख) अनुगिन टोिीको हकिा प्रमि मदन रु. १,०००।- 

(ग) काययपामिका मनर्ययिे गमठि समिमिका सदस्यहरूिाई बैठक भत्ता िथा खाना खाजाको व्यिस्था गररनेछ, 

(ग) िामथ िेमखएको बिोमजि खचय मनकासाको िामग प्रमििदेन पेश गनुयपनेछ । साथै, उि काययिा खमटन मदएको 

कायायदशे सििे संिग्न गनुयपनेछ । 

 

१२. िञ्चार िुलविा :  

(१) कायायियको कािकाज िथा सिन्ियका िामग आिश्यकिाका आधारिा बमढिा िपमसि बिोमजिको 

िापदण्डका आधारिा सञ्चार समुिधा उपिब्ध गराउन सक्नेछ । िर आिश्यकिा र काययबोझका आधारिा 

कायायिय प्रिखुको मनर्यय बिोमजि हुनेछ। 

क्र.िं. लववरण दर रु. (प्रलत 

मलहना) 

कैलियत 

१ अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, िडा अध्यक्ष, काययपामिका 

सदस्य र गाउँसभा सदस्यहरु 

प्रदशे काननु 

बिोमजि 

 

२ प्रिखु प्रशासकीय अमधकृि रु. २,०००  

३ सचूना अमधकारी  रु. १५०० शाखा प्रिखु र सचूना अमधकारी एकै जना 

भएिा थप रु.५०० सम्ि मदन समकनेछ । 

४ शाखा प्रिखु (अमधकृिस्िर) रू १५००  

४ शाखा प्रिखु(सहायकस्िर), िडा समचि र 

स्िास््य चौकी प्रिखु 

रु. १०००  

५ सािदुामयक स्िास््य इकाई प्रिखु रु. ६००  
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६ सहायक स्िरका कियचारी रु. ४००  

७ स.चा.  रु. ३००  

८ कायायिय सहयोगी रु. २००  

 

(२) उपदिा १ बिोमजिको समुिधा िामसक रूपिा ििब भत्तासँग ैउपिब्ध गराईनेछ र मनयिानसुार आयकरिा गर्ना 

हुनेछ । 

 

पररच्छेद – ३ 

पारवाहन, ईन्िन तथा ममचत िुलविा िभबलन्ि व्यवस्था 

 

१३. पारवहन िुलविा : 

(१) कायायियिा उपिब्ध सिारी साधन कियचारीको मजम्ििेारी र मनजहरुिे सम्पादन गनुयपने कायय चापको आधारिा 

सिन्यामयक रुपिा उपिब्ध गराउने मजम्ििेारी प्रिखु प्रशासकीय अमधकृिको हुनेछ।प्रिखु प्रशासकीय अमधकृििे 

कायायियको नाििा रहकेो िथा भाडािा मिई िा अन्य कुनै िररकािे कायायियिे प्रयोगिा ल्याएको सिारीसाधन 

सरकारी कािको िामग िात्र प्रयोगिा ल्याउने व्यिस्था मििाउन ुपनेछ । 

(२) कायायियिे प्रिखु प्रशासकीय अमधकृििाई कायायियको कािको प्रयोजनको िामग उपिब्ध भए सम्ि एक 

चारपाङ् रे सिारी साधन उपिव्ध गराउने छ । 

(३) कायायियिा सिारी साधनको उपिव्धिा नभएिा आमथयक िषयको प्रारम्भि ैिापदण्ड िय गरी कायायियिे न्यनूिि 

िलू्यिा मजप/कार भाडािा मिन सक्नेछ।  

(४) कायायियका शाखा प्रिखुिाई कायायियबाट उपिब्ध भएसम्ि दईुपाङ् रे सिारी साधनको व्यिस्था गनय सक्नेछ। 

(५) कुनै पदामधकारी िा कियचारीिे सरकारी सिारी साधन कायायियको काि बाहके अन्य प्रयोजनिा प्रयोग गनय पाइने 

छैन। सरकारी सिारी साधनको महिाजि गरी सरुमक्षि राख्नु सम्िमन्धि सिारी साधन बझुी मिने कियचारीको 

मजम्ििेारी हुनेछ । साियजमनक मिदाको मदन कायायियबाट उपिब्ध गराइएको सिारी पास मबना कायायियको सिारी 

साधन सञ् चािन गनय पाइने छैन । 

(६) कायायियिे काननु बिोमजि सिारी साधनको राजस्ि मिने,  मबिा गने, प्रदषूर् जाँच गरी सिारी साधन चसु्ि दरुुस्ि 

राख्ने व्यिस्था मििाउनेछ। 

(७) सरकारी सिारी साधनिा मनजी नम्िर प्िेट राख् न पाइने छैन । 

 

१४. ईन्िन तथा ममचत िुलविा :  

(क) सिारी साधन समुिधा मिने पदामधकरी िथा कियचारीहरुिाई बढीिा दहेायअनसुारको इन्धन समुबधा उपिब्ध 

गराउन समकनेछ । 

क्र.िं. िुलविा लिने पदालिकारी/ कमचचारी मालिक पेट्रोि/लडजेि 

(लि.) 

ममचत प्रलतमलहना 

१ गाउँपामिका अध्यक्ष, उपाध्यक्ष र िडा अध्यक्ष प्रदशे काननु बिोमजि आिश्यकिा 

अनसुार 

२ प्रिखु प्रशासकीय अमधकृि ५० चारपाङ्रे २० दईुपाङ्रे  आिश्यकिा 

अनसुार 

३ शाखा प्रिखु १५  रु. १५०० सम्ि  
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क्र.िं. िुलविा लिने पदालिकारी/ कमचचारी मालिक पेट्रोि/लडजेि 

(लि.) 

ममचत प्रलतमलहना 

४ प्रामिमधक शाखाका कियचारीहरु १५  रु. १५०० सम्ि  

५ मिल्डिा खमटने अन्य प्रामबमधक कियचारी १०  रु. १५०० सम्ि  

६ िडा समचिहरु १०  रु. १५०० सम्ि  

७ सहायक स्िरका कियचारीहरु र अन्य कियचारीहरु ५  रु. १५०० सम्ि  

 

(ख) इन्धन समुिधा उपिब्ध गराउँदा पदामधकारी िथा कियचारीिे प्रयोग गरेको सिारी साधन नम्बर कायायियिाई 

उपिब्ध गराउन ुपनेछ। यस प्रकारको सिारी साधनको िगि अद्यािमधक भएको हुनपुनेछ। 

(ग) इन्धन समुिधा प्रयोजनाथय सिारी साधन र प्रयोगकिायको िगि सम्बमन्धि कायायियिे राखी अद्यािमधक हुनपुनेछ। 

(घ) िापदण्ड भन्दा बढी इन्धन आिश्यक भएिा कायायियिे कायायियको मिमनयोमजि बजटेको सीिा मभत्र रही 

आिश्यक पष्ु्टयाईका आधारिा कायायिय प्रिखुको मनर्यय बिोमजि उपिब्ध गराउन सक्नेछ। 

(ङ) मनजी सिारी साधन प्रयोग गने कियचारीहरुिे इन्धन समुिधा प्राप्त गनयको िामग िाग िाराि भरी कायायियबाट कुपन 

मिनपुनेछ िा इन्धन खररद गरेको मिि पेश गनुयपनेछ। समुिधा मिने व्यमििे सिारी साधन प्रयोग गरेको िग बकु 

प्रिामर्ि गरी पेश गनुयपनेछ। 

      (च) िमहना भरी मिदािा रहकेो अिस्थािा सो िमहनाको इन्धन उपिब्ध गराइने छैन । 

     (छ)  िामसक कोटा इन्धन सोही िमहना मभत्र निगिेा अको िमहना थप हुने छैन । 

(ज) िियि आदेश स्िीकृि गरेर िात्र सिारी साधन िियि गनुय/गराउन ुपनेछ अन्यथा भिुानी िाग दािी पगु्ने छैन। 

(झ) मनजी सिारी साधन प्रयोग गने कियचारीको हकिा (क) बिोमजिको िियि खचय उपिब्ध गराईनेछ भने सरकारी 

सिारी साधन प्रयोग गरेको हकिा आिश्यकिा अनसुार िियि खचय उपिब्ध गराईनेछ । 

 

१५. वडा कायाचिय िञ्चािन खचच :  

(क) गाउँपामिकाका िडा कायायियको सञ्चािन खचय चिुनबु्री गाउँपामिका िडा कायायिय सञ्चािन  खचय 

काययमिमध २०८१ बिोमजि हुनेछ । 

 

१६. िेख, रचना पाररश्रलमक : िेख रचना सिामिष्ट गरी पमत्रका प्रकाशन गने मनकायिे िेख, रचना बापिको पाररश्रमिक, 

कम्प्यटुर सेमटङ मडजाइमनङ र टाइमपङ, शदु्धाशदु्धी िथा सम्पादक िण्डिका सदस्यहरुिाई पाररश्रमिक भिुानी गदाय 

दहेाय अनसुारको िापदण्डका आधारिा रकि भिुानी गनुयपनेछः 

क्र.िं. लववरण दर 

१ िेख रचना पाररश्रमिक प्रमििेख 

क) गाउँपामिका मभत्रका 

ख) गाउँपामिका बामहरका 

रु. १,०००।- श्रेर्ी अनसुार रु. १५०० दमेख 

३००० सम्ि (सम्पादक िण्डिको मनर्ययानसुार) 

२ कम्प्यटुर सेमटङ मडजाइमनङ र टाइप सििेका िामग प्रमि अकं १७०० 

३ सम्पादक िण्डिका सदस्यहरुिाई प्रमि सदस्य प्रमि रचना 

सम्पादन बापि (अमधकिि ५ जना) 

१५० 
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१७. परीिा िञ् चािन : (१) गाउँपामिका र िािहिका कायायियहरु िथा मिद्याियहरुिा ररि दरबमन्दिा सेिा करारिा 

कियचारी पदपमूिय गदाय प्रश् नपत्र मनिायर्, िोडुिेसन, मनररक्षक, कम्प्यटुर प्रमिमष्ट, केन्राध्यक्ष र उत्तरपमुस्िका परीक्षकको 

पाररश्रमिक िपमसि बिोमजि हुनेछ । 

 

क्र.िं. लववरण दर मात्रा िभपादन गने लजभमेवारी 

१ प्रश् नपत्र मनिायर् िस्िगुि र मिषयगि गरी १ सेट १८०० प्रमिसेट मिषय मिज्ञ 

२ अन्िरिािाय १००० प्रमिमदन अन्िरिािाय समिमि 

३ केन्राध्यक्ष १००० प्रमिमदन परीक्षा समिमििे िोके अनसुार 

४ मनरीक्षक ९०० प्रमिमदन परीक्षा समिमििे िोके अनसुार 

५ िस्िगुि उत्तरपमुस्िका ५० प्रमिसेट परीक्षा समिमििे िोके अनसुार 

६ मिषयगि उत्तरपमुस्िका  १०० प्रमिसेट मिषय मिज्ञ 

७ बैठक भत्ता १००० प्रमि बैठक  

८ खाजा २०० प्रमिव्यमि  

 (२) मिद्यािय स्िरीय पररक्षा सञ्चािन खचयको हकिा चिुनबु्री गाउँपामिकाको  आधारभिू िह कक्षा ८ को परीक्षा 

सञ्चािन िथा प्रिामर्करर् सम्बन्धी मनदमेशका, २०८१ िा व्यिस्था भए बिोमजि हुनेछ । 

 

१८. मापदण्डको पािना तथा िंशोिन  :  

(क)  यो िापदण्डको पािना गनुय सम्बमन्धि सबैको कियव्य हुनेछ । 

(ख) यस िापदण्डिाई गाउँ काययपामिकािे आिश्यकिा अनसुार संशोधन गनय सक्नेछ । 

 

१९. खारेजी र बचाउ : 

(क) यस िापदण्डिा उल्िेख नभएका मिषयहरू संघीय र प्रदशे सरकारिे बनाएका िापदण्ड िथा काययमिमध बिोमजि 

हुनेछ । 

(ख)  चिुनबु्री गाउँपामिकािे चाि ूआमथयक िषयिा गरेका खचयहरू यसै िापदण्ड बिोमजि भएको िामननेछ । 

(ग) यस िापदण्डको सम्बन्धिा कुनै दमुिधा अन्यौििा िा अस्पष्टिा भएिा सो सम्बन्धिा स्पष्ट गने र बाधा अड्काउ 

िुकाउने अमधकार गाउँ काययपामिकािा मनहीि रहनेछ । 

 

आज्ञािे 

मनोज िालमछाने 

प्रमुख प्रशािकीय अलिकृत 

 


