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चुमनुब्री गाउँपालिकाको सार्वजलनक खरिद लनयमार्िी, २०८२ 

 

स्थानीय सरकार सञ् चािन ऐन, २०७४ को दफा ७४ िे मदएको अमिकार प्रयोग गरी चिुनबु्री गाउँ काययपामिकािे 

चुमनुब्री गाउँपालिकाको सार्वजलनक खरिद लनयमार्िी, २०८२ बनाएको छ ।  

 

परिच्छेद-१ 

प्रािलभभक 

 

१. संलिप्त नाम ि प्रािभभ:  

(१) यो मनयिाविीको नाि “चुमनुब्री गाउँपालिका सार्वजलनक खरिद लनयमार्िी, २०८२” रहकेो छ ।  

(२) यो मनयिाविी काययपामिकािे स्वीकृि गरेको मिमिदमेख प्रारम्भ हुनेछ । 

  

२. परिभाषा: 

मवषय वा प्रसङ् गिे अको अथय निागिेा यस मनयिाविीिा, 

(क) “अमिकार प्राप्त अमिकारी” भन् नािे यस मनयिाविी बिोमजि खररद सम्वन्िी कायय स्वीकृि गने अमिकार 

प्राप्त अमिकारी सम्झन ुपछय ।  

(ख) “अध्यक्ष” भन् नािे गाँउपामिकाको अध्यक्षिाई सम्झन ुपछय । 

(ग) “अिानि” भन् नािे गाउँपामिका आफैिे गने कुनै मनिायण कायय सम्झन ुपछय । 

(घ) “आय बन्दोबस्ि” भन् नािे मनयि १३८ अनसुार गररने आन्िररक आयको ठेक् का बन्दोवस्ििाई सम्झन ुपछय 

। 

(ङ) “एक िह िामथको अमिकारी” भन् नािे वडा समचव वा शाखाको हकिा प्रिखू प्रशासकीय अमिकृि, प्रिखू 

प्रशासकीय अमिकृिको हकिा गाउँपामिकाको अध्यक्ष र गाउँपामिकाको अध्यक्षको हकिा गाउँ 

काययपामिका सम्झन ुपछय । 

(च) “उपभोक्ता समिमि” भन् नािे मनिायण काययबाट प्रत्यक्ष िाभ पाउने व्यमक्तहरुिे कुनै मनिायण काययको मनिायण, 

सञ् चािन, िियि सम्भार गनयको िामग आफूहरुिध्येबाट गठन गरेको समिमि सम्झन ुपछय ।  

(छ) “ऐन” भन् नािे सावयजमनक खररद ऐन, २०६३ सम्झन ुपछय । 

(ज) “औषमिजन्य िािसिान” भन् नािे औषिी, खोप वा भ्यामक्सन, मसररञ्ज, रगि राख् ने झोिा प्रयोगशािािा 

उपयोग हुने रसायन (ररएजने्ट), पररवार मनयोजनका हिोनि उत्पादन वा रोगको मनदान िथा उपचारको 

िामग प्रयोग हुने वा सोही प्रकारका स्वास््य सम्वन्िी उपकरण सम्झन ुपछय । 

(झ) “कबोि अङ् क (मबड प्राइस)” भन् नािे कुनै बोिपत्रको परीक्षणबाट कायि हुन आएको रकि सम्झन ु पछय । 

(ञ) “काययपामिका” भन् नािे चिुनबु्री गाउँपामिकाको गाउँ काययपामिका सम्झन ुपछय ।  

(ट) “कायायिय” भन् नािे गाउँ काययपामिकाको कायायिय सम्झन ुपछय । 

(ठ) “कायायिय प्रिखु” भन् नािे गाँउपामिकाको प्रिखु प्रशासकीय अमिकृिको रुपिा काि गने कियचारी सम्झन ु

पछय । 

(ड) “कोष िथा िेखा मनयन्त्रक कायायिय” भन् नािे िहािेखा मनयन्त्रक कायायिय अन्िगयिको कोष िथा िेखा 

मनयन्त्रक कायायिय सम्झन ुपछय ।  



खण्ड ८                             संख्या ६                    स्थानीय राजपत्र भाग-२                         मिमि २०८२/०९/१२ 

 

3 

 

(ढ) “कोष” भन् नािे गाँउपामिकाको स्थानीय समञ् चि कोष सम्झन ुपछय र सो शब्दिे काननू बिोमजि स्थापना 

भएका अन्य स्थानीय कोषिाई सििे जनाउँछ । 

(ण) “दररेट मनिायरण समिमि” भन् नािे स्थानीय सरकार सञ् चािन ऐनको दफा १३ को प्रयोजनका िामग मनयि 

१५८ बिोमजिको समिमि सम्झन ुपछय ।  

(ि) “पनुराविोकन समिमि” भन् नािे ऐनको दफा ४८ को उपदफा (१) बिोमजि गमठि समिमि सम्झन ुपछय । 

(थ) “प्रोप्राइटरी िािसािान” भन् नािे कुनै िािसािान, यन्त्र वा उपकरणको मनिायिािे त्यस्िो िािसािान, यन्त्र 

वा उपकरण सञ् चािन वा िियि सम्भारको िामग बनाएको सहायक उपकरण िथा पाटयपजूाय सम्झन ुपछय । 

(द) “प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि” भन् नािे स्थानीय सरकार सञ् चािन ऐन, २०७४ को दफा ८४ बिोमजिको 

प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि सम्झन ुपछय । 

(ि) “बहुषँीय सम्झौिा” भन् नािे एक वषयभन्दा बढी अवमि भएको सम्झौिा सम्झन ुपछय । 

(न) “मवद्यिुीय बोिपत्र” भन् नािे मवद्यिुीय खररद प्रणािीको उपयोग गरी बोिपत्रदािािे पेश गरेको बोिपत्र 

सम्झन ुपछय । 

(प) “मवद्यिुीय खररद प्रणािी” भन् नािे सावयजमनक खररद अनगुिन कायायियिे मनयि १५६ बिोमजि मवद्यिुीय 

सञ् चार िाध्यिको प्रयोग गरी स्थापना, सञ् चािन र व्यवस्थापन गरेको खररद प्रणािी सम्झन ुपछय । 

(फ) “मवद्यिुीय सञ्चार िाध्यि” भन् नािे सावयजमनक खररद अनगुिन कायायियिे मवद्यिुीय खररद प्रणािी 

स्थापना, सञ् चािन र व्यवस्थापन गनय उपयोगिा ल्याएको मवद्यिुीय सञ् चार प्रमवमि, पद्धमि वा िाध्यि 

सम्झन ुपछय । 

(ब) “मवभागीय प्रिखु” भन् नािे गाँउपामिकाको अध्यक्षिाई सम्झन ुपछय ।  

(भ) “व्यवस्थापन सम्झौिा” भन्नािे अनसुचूी-८ को खण्ड (च) बिोमजिको सम्झौिा सम्झन ुपछय। 

(ि) “िलू्याङ् कन समिमि” भन् नािे मनयि १५७ बिोमजिको समिमि सम्झन ुपछय । 

(य) “िौजदुा सचूी (स्टामन्डङ्ग मिस्ट)” भन् नािे मनयि १९ बिोमजिको सचूी सम्झन ुपछय ।  

(र) “राशन” भन् नािे स्थानीय िहिा राशन समुविा पाउने गरी मनयकु्त कियचारी, अस्पिािका मवरािी, कारागारका 

थनुवुा र पशपुंक्षी आमदको खानाका सम्बन्ििा गाउँपामिकािे िोमकमदएका मजन्सी सम्झन ुपछय । 

(ि) “सम्झौिा िलू्य (कन्रयाक्ट प्राईस)” भन् नािे खररद सम्झौिािा उमल्िमखि खररद िलू्य सम्झन ुपछय र सो 

शब्दिे त्यस्िो सम्झौिा अन्िगयि भरेरएशन आदेश जारी गररएकोिा त्यस्िो आदशे बिोमजि भएको काि 

नाप जाँच गदाय कायि भएको िलू्य र िलू्य सिायोजन भएकोिा त्यस्िो सिायोजनबाट कायि भएको 

खररद िलू्य सििेिाई जनाउँछ। 

(व) “सब-कन्राक्टर” भन् नािे कुनै खररद सम्झौिा गने मनिायण व्यवसायी, आपमूियकिाय, परािशयदािा वा सेवा 

प्रदायकसँग छुटै्ट सम्झौिा गरी त्यस्िो खररद सम्झौिा अन्िगयिको कुनै कायय गने मनिायण व्यवसायी, 

आपमूियकिाय, परािशयदािा वा सेवाप्रदायक सम्झन ुपछय । 

(श) “सावयजमनक खररद अनुगिन कायायिय” भन् नािे ऐनको दफा ६४ अनुसारको सावयजमनक खररद अनुगिन 

कायायिय सम्झन ुपछय । 

(ष) “मसिबन्दी दरभाउपत्र” भन् नािे गाँउपामिकाको सचूना बिोमजि कुनै मनिायण कायय गनय वा िािसािान वा 

अन्य सेवा उपिब्ि गराउनको िामग ईच्छुक व्यमक्त, फिय, कम्पनी वा संस्थािे  मसिबन्दी खािमभत्र िलू्य 

सििे उल्िेख गरी पेश गरेको मववरण सम्झन ुपछय । 

(स) “संरचनात्िक वा एकाई दर सम्झौिा” भन् नािे अनसुचूी-७ को खण्ड (ख) बिोमजिको सम्झौिा सम्झन ुपछय 

। 
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परिच्छेद-२ 

खरिद कािबाहीको तयािी, खरिद योजना ि िागत अनुमान 

 

३. खरिद कािबाहीको तयािी गनुव पननेः गाउँपामिका कुनै खररद कारबाहीको ियारी गदाय दहेाय बिोमजि गनुय पनेछ: 

(क) खररद आवश्यकिाको पमहचान गने, 

(ख) खररद सम्बन्िी मवमभन्न प्रामवमिक कुरा सिािान गनय र आपमूियकिायको उपिब्ििा एमकन गनय बजारिा 

प्रचमिि खररद सम्झौिाको जानकारी मिने,  

(ग) अमघल्िा वषयहरुिा सिान प्रकृमिको िािसािान, मनिायण कायय वा परािशय सेवा वा अन्य सेवा खररद गररएको 

भए त्यस्िो खररद प्रमियाको अध्ययन गने, 

(घ) खररदको मववरण, पररिाण र क्षेत्र एमकन गने, 

(ङ) खररदिाई बढी समुविाजनक सिहूिा मवभाजन गने वा प्याकेजिा सिावशे गने, 

(च)  खररद योजना ियार गनय िगाउने, 

(छ) खररदको िागि अनुिान ियार गने, 

(ज) खररदको आमथयक स्रोि र रकिको पमहचान गने, 

(झ) खररद मवमिको छनौट गने, र  

(ञ) दईु करोड रुपैयाँसम्िको मनिायण काययको खररदभन्दा बाहकेको अन्य खररदिा बोिपत्र योग्यिा वा 

पवूययोग्यिाको कारबाही गनुय पने वा नपने कुरा एमकन गने । 

 

४. अलिकाि प्राप्त अलिकािीको आदेश लबना खरिद गनव नहुनेेः अमिकार प्राप्त अमिकारीको मिमखि आदशे मबना 

कसैिे कुनै खररद गनय गराउन हुदँनै ।  

 

५. खरिद माग प्राप्त गनुव पननेः (१) िािसािान खररद सम्बन्िी कारबाही शरुु गनुयअमघ खररद एकाईिे 

शाखा/उपशाखा/वडा कायायियबाट खररद िाग प्राप्त गरी सो िाग अमिकारप्राप्त अमिकारीबाट स्वीकृि गराउन ुपनेछ 

।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको खररद िागिा दहेायका कुरा उल्िेख भएको हुन ुपनेछेः 

(क) िािसािानको प्रकार, गणुस्िर, पररिाण सम्बन्िी मववरण, 

(ख) िािसािान आवश्यक पने सिय,  

(ग) खररदको अनिुामनि िलू्य, र  

(घ) िलू्य व्यहोररने स्रोि ।  

 

६.   मािसामान, लनमावण कायव ि सेर्ाको लर्र्िण स्र्ीकृत गनुव पननेः (१)  प्रिखू प्रशासकीय अमिकृििे 

िािसािान, मनिायण कायय वा सेवा खररद गनुय अमघ त्यस सम्बन्िी स्पेमशमफकेशन, योजना, नक्शा, मडजाइन, मवशेष 

आवश्यकिा वा अन्य मववरणहरु ियार गनुय वा गराउन ुपनेछ । मववरण ियार गदाय त्यस्िा िािसािान, मनिायण कायय 

वा सेवाको सम्बद्घ वस्िगुि प्रामवमिक िथा गणुस्िरजन्य मवशषेिा र कािको आिारिा ियार गनुय पनेछ । 

(२) उपमनयि (१) बिोमजि ियार भएको मववरण मनयि १५ बिोमजिको अमिकारीबाट स्वीकृि हुन ुपनेछ । 
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(३) उपमनयि (२) िा जनुसुकै कुरा िेमखएको भएिा पमन सरुुङिागय, रेििागय, रज्जिुागय, केबिकारिागय र मवशषे 

प्रकृमिका सडकिागय जस्िा जमटि र मवशषे प्रकृमिका संरचनाको स्पेमसमफकेशन, योजना, नक्सा, मडजाइन, 

मवशेष आवश्यकिा वा अन्य मववरणहरू गाउँ काययपामिकाबाट स्वीकृि गराउन ुपनेछ । 

(४) उपमनयि (१) बिोमजि ियार गररएको मववरण दहेायकािध्ये कुनै अवस्थािा संशोिन गनय समकनेछ: 

(क) मववरण ियार गदायका बखि पवूायनिुान गनय नसमकने भौगमभयक रूपिे जमटि प्रकृमिको          मनिायण कायय 

भएिा,  

(ख) मववरण ियार गररसकेपमछ प्राकृमिक प्रकोपजन्य पररमस्थमि मसजयना भएिा,  

(ग) मवभागीय नम्सय पररवियन भएिा,  

(घ) मनिायण कायय सञ् चािन गने पवूय मनिायररि प्रमवमि वा पद्धमि पररवियन भएिा,  

(ङ) मवशेष र जमटि प्रकृमिको संरचना भई सोको कायायन्वयनिा कमठनाई उत्पन्न भएिा । 

(५) उपमनयि (१) बिोमजि ियार भएको मववरण उपमनयि (४) िा उमल्िमखि अवस्थािा संशोिन गनुय परेकोिा 

बाहके ऐनको दफा ५क. को उपदफा (२) बिोमजि काननूी कारबाही गने गराउने कियव्य  प्रिखु प्रशासकीय 

अमिकृिको र मनज स्वयििे उपमनयि (१) बिोमजिको मववरण स्वीकृि गरेको रहछे भने एक िह िामथको 

अमिकारीको हुनेछ । 

(६) उपदफा (१) र (२) बिोमजि मववरण ियार गदाय िािसािान, मनिायण कायय वा सेवाको मवशषेिाहरु स्पष्ट रुपिा 

बमुझने गरी उल्िेख गने अको कुनै उपाय नभएको अवस्थािा बाहके कुनै खास ब्राण्ड, टे«डिाकय , नाि, पेटेण्ट, 

मडजाइन, प्रकार, उत्पमि वा उत्पादकको नाि उल्िेख गनय समकने छैन ।  

     िर, त्यसरी उल्िेख नगरी नहुने अवस्थािा कुनै खास ब्राण्ड, टे«डिाकय , नाि, पटेेण्ट, मडजाइन, प्रकार, उत्पमि वा 

उत्पादकको नाि उल्िेख गरी “सो सरह” भन्ने शब्दहरु उल्िेख गनय समकनेछ । 

(७) बोिपत्र वा पवूय योग्यिा सम्बन्िी कागजाििा िािसािान वा मनिायण कायय वा अन्य सेवाको प्रामवमिक वा 

गणुस्िरजन्य मवशेषिाहरुको मववरण र परीक्षण (टेमस्टङ), िामकिं ङ्ग, प्याकेमजङ्ग, िेबमिङ्ग वा पमुष्टकरणको 

प्रिाणपत्र (कनफरमिटी समटयमफकेट) सम्बन्िी आिार वा  सङ् केि  वा शब्दाविी उल्िेख गदाय त्यस्िो 

िािसािान वा मनिायण कायय वा अन्य सेवाको कािसँग असम्बद्ध हुने, योग्य बोिपत्रदािािाई खररद प्रमियािा 

सहभागी हुन कुनै मकमसििे बािा परु् याउने वा औमचत्य मबना प्रमिस्पिायिाई सीमिि गने गरी मववरण, आिार,  

सङ् केि  वा शब्दाविी उल्िेख गनय समकने छैन । 

 

७. बजेट तथा लनमावणस्थिको व्यर्स्था: (१) गाउँपामिकािे खररदको िामग आवश्यक बजटे व्यवस्था नभई खररद 

कारबाही शरुु गनुय हुदँनै ।  

(२) उपमनयि (१) िा जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन दहेायको अवस्थािा बजटेको व्यवस्था नभए पमन खररद 

कारबाही शरुु गनय समकनेछ: 

(क) बहुवषीय सम्झौिा बिोमजि गररने खररदको हकिा पमहिो वषयको िामग आवश्यक बजेट व्यवस्था 

भएपमछ अन्य वषयको िामग खररद कारबाही गनय, र 

(ख) खररद सम्बन्िी प्रारमम्भक ियारी गनुय अत्यावश्यक भई मसिबन्दी दरभाउपत्र वा बोिपत्र आह्वान गने, 

पवूययोग्यिाको दरखास्ि आह्वान गने, परािशयदािाको सचूी ियार गनय सचूना प्रकाशन गने, 

परािशयदािाबाट प्रस्िाव िाग गने वा मसिबन्दी दरभाउपत्रको फाराि, बोिपत्र वा पवूययोग्यिा सम्बन्िी 

कागजाि वा प्रस्िाव सम्बन्िी कागजाि उपिब्ि गराउने जस्िा कायय गनय ।  

(३) गाउँपामिकािे मनिायणस्थिको व्यवस्था नभई मनिायण काययको खररद कारबाही शरुु गनुय हुदनै। 



खण्ड ८                             संख्या ६                    स्थानीय राजपत्र भाग-२                         मिमि २०८२/०९/१२ 

 

6 

 

८. खरिदको गुरु योजना तयाि गनुवपननेः (१) एक वषयभन्दा बढी अवमिसम्ि सञ् चािन हुने योजना वा आयोजनाको 

िामग खररद गदाय गाउँपामिकािे वामषयक पाँच करोड रुपैयाँभन्दा बढी रकिको खररद गदाय खररदको गरुु योजना ियार 

गनुय पनेछ । 

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको खररदको गरुु योजनािा अन्य कुराको अमिररक्त दहेायका कुराहरु उल्िेख गनुय पनेछ: 

(क) खररदको प्रकार, पररिाण र िोटािोटी अनिुामनि िलू्य, 

(ख) खररद मवमि, 

(ग) अमिकिि प्रमिस्पिायको िामग खररदिाई टुक्र्याईने वा प्याकेज बनाइने भए सो सम्बन्िी व्यवस्था, 

(घ) सिग्र खररद कारबाही परूा गनयको िामग गररने सम्झौिाहरुको िोटािोटी सङ् ख्या र त्यस्िो खररद 

कारबाहीसँग सम्बमन्िि िखु्य िखु्य काि,  

(ङ) खररदको िामग पवूय योग्यिाको कारबाही गनुय पने भए सो सम्बन्िी कुरा, 

(च) खररद कारबाहीको िोटािोटी सिय िामिका,  

(छ) सावयजमनक खररद अनगुिन कायायियिे खररदको गरुु योजनािा सिावेश गनुयपने भनी सिय सियिा 

मनिायरण गरेका कुरा । 

(३) यस मनयि बिोमजि ियार भएको खररद गरुु योजना काययपामिकाबाट स्वीकृि भएको हुन ुपनेछ । 

(४) उपमनयि (३) बिोमजि स्वीकृि भएको खररदको गरुु योजना गाउँपामिकािे प्रत्येक आमथयक वषयिा अद्यावमिक 

गनुय पनेछ ।  

 

९. र्ालषवक खरिद योजना तयाि गनुव पननेः (१) गाउँपामिकािे वामषयक दश िाख रुपैयाँभन्दा बढी रकिको खररद गनुय पन े

भएिा आगािी आमथयक वषयको अनिुामनि वामषयक काययिि िथा बजटे ियार गदाय आगािी आमथयक वषयिा गने 

वामषयक खररद योजना ियार गनुय पनेछ । त्यसरी खररद योजना ियार गदाय मनयि ८ बिोमजि खररदको गरुु योजना 

सििे ियार भएको रहछे भने त्यस्िो गरुु योजनाको सििे आिार मिन ुपनेछ ।  

(२) गाउँपामिकािे उपमनयि (१) बिोमजिको वामषयक खररद योजनािा दहेायका कुराहरु उल्िेख गनुय पनेछेः 

(क) खररदको प्रकार सम्बन्िी मववरण,  

(ख) खररदको सम्भामवि प्याकेज, 

(ग) खररद कारबाहीको सिय िामिका, 

(घ) खररद मवमि, 

(ङ) खररदको िामग गररने सम्झौिाको मकमसि, र 

(च) सावयजमनक खररद अनगुिन कायायियिे वामषयक खररद योजनािा सिावेश गनुय पने भनी सिय सियिा 

मनिायरण गरेका कुरा । 

(३) उपमनयि (२) को खण्ड (ग) बिोमजिको सिय िामिकािा दहेायको काि गने सियावमि उल्िेख हुन ुपनेछ: 

(क) िािसािान खररद गने भए स्पेमसमफकेशन ियार गने, 

(ख) खररदको िागि अनुिान ियार गने, 

(ग) मसिबन्दी दरभाउपत्र फाराि, पवूययोग्यिाको प्रस्िाव वा बोिपत्र आव्हान गने वा परािशय सेवाको 

प्रस्िाव सम्बन्िी कागजाि ियार गने, 

(घ) मसिबन्दी दरभाउपत्र, पवूय योग्यिाको प्रस्िाव, बोिपत्र आव्हान वा परािशय सेवाको प्रस्िाव िाग गनय 

सचूना प्रकाशन गने, 

(ङ) मसिबन्दी दरभाउपत्र, पवूय योग्यिाको प्रस्िाव, बोिपत्र वा परािशय सेवाको प्रस्िाव िलू्याङ् कन गन,े 
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(च) मसिबन्दी दरभाउपत्र, पवूययोग्यिाको प्रस्िाव, बोिपत्र वा परािशय सेवाको प्रस्िाव स्वीकृमि गने, 

(छ) सम्झौिा गने, 

(ज) कायय आरम्भ गने, र 

(झ) कायय परूा गने । 

(४) अध्यक्षिे चाि ूआमथयक वषयको स्वीकृि काययिि िथा बजटे सभाबाट प्राप्त भएपमछ यस  मनयि बिोमजि ियार 

भएको वामषयक खररद योजना स्वीकृि गनुय पनेछ ।  

 

१०. िागत अनुमान तयाि गदाव लर्चाि गनुव पनन कुिाेः (१) कुनै खररदको िागि अनिुान ियार गदाय दहेायको कुरा 

मवचार गनुय पनेछ: 

(क) खररद सम्बन्िी सम्पणूय काि एउटै खररद सम्झौिाबाट हुन सक्ने वा काि मपच्छे छुटै्ट खररद सम्झौिा गनुय 

पने,  

(ख) खररद सम्झौिा नबीकरण गनय पने वा नपने,  

(ग) खररदको अन्य कुनै मवकल्प भए त्यस्िो मवकल्प,  

(घ) खररद सम्झौिा बिोमजिको काि सम्पन् न गनयको िामग िाग्न सक्ने अमिकिि रकि िथा सिय, र  

(ङ) िागि अनुिान ियार गदाय मवचार गनुयपने भनी सावयजमनक खररद अनगुिन कायायियिे मनिायरण गरेका 

अन्य कुरा ।  

(२) िागि अनिुान ियार गदाय बोिपत्र जिानि वा कायय सम्पादन जिानि िगायि िोमविाईजशेन र 

मडिोमविाईजशेन खचय, मबिा, परािशयदािािाई मदनपुने समुविा बापिका काययहरु, गणुस्िर पररक्षण, 

व्यवसायजन्य स्वास््य र सरुक्षा, एज मवल्ट नक्शा, कायय सम्पादन जिानिको कमिशन खचय आमदको छुटै्ट 

आइटि बनाई िागि अनिुानिा सिावेश गनुय पनेछ। 

(३) उपमनयि १ बिोमजि िागि अनिुान ियार गदाय मनयि ६ बिोमजिको मववरण सिेिको आिार मिनपुने छ । 

 

११. लनमावण कायवको िागत अनुमानेः (१) मनिायण काययको िागि अनुिान ियार गदाय मनयि १० को अिीनिा रही 

ियार गनुय पनेछ । 

(२) परूािामत्वक उत्खनन सम्बन्िी र सरुुङ खन्ने, मडप ट्यवुविे आमद जस्िा जमिनिमुन गररने काययको िागि 

अनिुान नेपाि सरकार, िमन्त्रपररषद्बाट स्वीकृि नम्स ्बिोमजि ियार गनुय पनेछ । 

(३) यस मनयि बिोमजि िागि अनिुान ियार गदाय िािसािान स्थिगि रुपिा उपिब्ि हुने वा नहुने अध्ययन गरी 

मनिायण कायय सम्पन् न गनय िाग्ने सियावमि मकटान गनुय पनेछ ।  

(४) िागि अनुिान ियार गने मसिमसिािा मसिने्ट, फिाि े डण्डी, ईटंा, ढुङ्गा, िाटो, ककय टपािा मवटुमिन िथा 

इिल्सन, इन्िन, पोमिमथन पाईप, जी.आई. पाईप, डी.आई पाईप, स्यामनटरीका सािान, मवजिुीका सािान, 

मज. आई. वायर  र यस्िै अन्य मनिायण सािग्रीको दरभाउ, िमेशन िथा उपकरणको भाडा वा कािदारको 

ज्यािा मनिायरण गदाय स्थानीय दररेट मनिायरण समिमििे िोकेको दररेटको आिारिा मनिायरण गनुय  पनेछ । यस 

मनयि बिोमजि स्थानीय दररेट मनिायरण गदाय मजल्िा दररेट मनिायरण समिमििे मनिायरण गरेको दररेटिाई 

आिार िान्न समकनेछ । 

िर, दररेट मनिायरण समिमिको दररेट उपिव्ि नभएकोिा मनिायणस्थि नमजकैको सम्बमन्िि सरकारी कायायिय वा 

सरकारी स्वामित्व भएको संस्थान, प्रामिकरण, मनगि वा यस्िै प्रकृमिका अन्य संस्थािे िोकेको दरभाउ वा 

उद्योग वामणज्य संघिे मदएको दरभाउ, भाडा वा ज्यािाका आिारिा मनिायरण गनुय पनेछ ।  
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(५) उपमनयि (४) बिोमजिको दरभाउ, भाडा वा ज्यािा सििे उपिब्ि हुन नसकेको अवस्थािा त्यस्िो दररेट 

मनिायरण गदाय काययपामिकािे िोमकमदएको दरभाउ, भाडा वा ज्यािाको आिारिा मनिायरण गनुय पनेछ ।  

(६) यस मनयि बिोमजि ियार भएको मनिायण काययको िागि अनिुान त्यस्िो िागि अनुिान ियार गने प्रामवमिक 

भन्दा एक िह िामथको प्रामवमिक वा प्रामवमिकहरुको सिहूिाई मडजाईन ड्रईङ सिेि जाँच्न िगाई कुनै त्रमुट 

दमेखएिा त्यस्िो त्रमुट सच्याउन िगाउन ुपनेछ । िामथल्िो िहको प्रामवमिक नभएिा काययपामिकािे त्यस्िो 

िागि अनुिान जाँच्ने उपयकु्त व्यवस्था मििाई मदन ुपनेछ ।  

(७) मनिायण काययको िागि अनिुान अनसुचूी-१ को ढाँचािा ियार गनुय पनेछ ।  

 

१२. मािसामानको िागत अनुमान: (१) िािसािानको िागि अनुिान ियार गदाय मनयि १० र सम्बमन्िि 

िािसािानको स्पेमसमफकेशनको अिीनिा रही ियार गनुय पनेछ । 

(२) उपमनयि (१) बिोमजि िािसािानको िागि अनिुान ियार गदाय दहेायका कुरािाई आिार मिन ु पनेछ: 

(क) स्थानीय बजारिा प्रचमिि दरभाउ, 

(ख) अन्य बजारको प्रचमिि दरभाउ र िािसािान आपमूिय गने स्थानसम्ि िाग्ने अनुिामनि ढुवानी खचय, 

(ग) मजल्िा/स्थानीय उद्योग वामणज्य संघिे जारी गरेको दररेट, 

(घ) मजल्िा मभत्रका अन्य गाउँपामिकािे चाि ूवा अमघल्िा वषयहरुिा सोही प्रकृमिको खररद गदाय िागकेो 

वास्िमवक िागि ।  

 

१३. पिामशव सेर्ाको िागत अनुमान: (१) परािशय सेवाको िागि अनुिान ियार गदाय मनयि १० को अिीनिा रही 

ियार गनय पनेछ । 

(२) उपमनयि (१) बिोमजि परािशय सेवाको िागि अनुिान ियार गदाय दहेायका कुरािाई आिार मिन ुपनेछ: 

(क) नेपाि सरकारको सम्बमन्िि िन्त्राियिे परािशय सेवाको िागि अनुिान सम्बन्िी नम्र्स ियार गरेको भए 

त्यस्िो नम्र्स,  

(ख) सम्बमन्िि परािशय सेवाको कायय क्षेत्रगि शिय,  

(ग) चाि ूवा अमघल्िा वषयहरुिा सोही प्रकृमिको खररद गदाय िागकेो वास्िमवक िागि । 

  

िर, यस खण्डको आिारिा िागि अनुिान ियार गदाय अमघल्िा वषयहरुको दरिा िलू्य सिायोजन गरी िागि 

अनिुान ियार गनुय पनेछ ।  

(३) यस मनयि बिोमजिको िागि अनिुान ियार गदाय दहेायका खचयहरु खिुाउन ुपनेछेः- 

(क) िखु्य जनशमक्त एव ंअन्य जनशमक्तको पाररश्रमिक, 

(ख) भ्रिण खचय, जनशमक्तको बसोबास खचय, कायायिय खचय, आवश्यक िािसािान उपकरण र सेवा खचय, 

प्रमिवदेन र अन्य कागजािको अनवुाद, छपाई खचय, 

(ग) परािशयदािािे िामिि, गोष्ठी वा भ्रिणको व्यवस्था गनुयपने भए त्यस्िो कािको िामग िाग्ने खचय र 

अन्य खचय । 

(४) परािशय सेवा र अन्य सेवाको िागि अनिुान अनसुचुी-२ को ढाँचािा ियार गनुय पनेछ । 

 

१४. अन्य सेर्ाको िागत अनुमान: (१) अन्य सेवाको िागि अनिुान मनयि १० को अिीनिा रही ियार गनुय पनेछ । 
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(२) भाडािा मिईने सवारी सािन, िशेीनरी औजार, उपकरण वा िािसािानको भाडाको िागि अनुिान ियार गनय 

प्रिखु प्रशासकीय अमिकृििे त्यस्िा सािन, औजार, उपकरण वा िािसािान सम्बन्िी  ज्ञान भएका बढीिा 

िीन जना दक्ष प्रामवमिकहरुको एक समिमि गठन गनुय पनेछ । त्यस्िा प्रामवमिक जनशमक्त नभए काययपामिकािे 

समिमि गठनको उपयकु्त व्यबस्था गरी मदन ुपनेछ । 

(३) उपमनयि (२) बिोमजिको समिमििे भाडाको िागि अनिुान ियार गदाय दहेायका कुरािाई मवचार गरी िोटािोटी 

िागि अनुिान ियार गनुय पनेछेः- 

(क) भाडािा मिन पने सवारी सािन, िमेशनरी औजार, उपकरण वा िािसािानको मववरण, स्पेमसमफकेशन, 

अवस्था र आय ु

(ख) प्रचमिि बजार दर, 

(ग) भाडािा मिने अवमि, 

(घ) ईन्िनको िलू्य र खपि, र  

(ङ) समिमििे उपयकु्त ठह¥याएको अन्य कुरा । 

(४) ढुवानीको िागि अनिुान ियार गदाय स्थानीय दररेट मनिायरण समिमििे मनिायरण गरेको दररेटको आिारिा 

िोटािोटी िागि अनिुान ियार गनुय पनेछ । यस मनयि बिोमजि स्थानीय दररेट मनिायरण गदाय मजल्िा दररेट 

मनिायरण समिमििे मनिायरण गरेको दररेटिाई आिार िान् न समकनेछ। 

(५) कुनै िािसािान िियि सम्भारको िागि अनिुान ियार गदाय सम्बमन्िि मवशषेज्ञ वा दक्ष कियचारी भए त्यस्िो 

कियचारीबाट र त्यस्िो कियचारी नभए त्यस्िो काि गने व्यमक्त, फिय, कम्पनी वा संस्थाबाट िागि अनिुान ियार 

गराउन ुपनेछ ।  

(६) घर भाडा र सेवा करार सम्बन्िी िागि अनिुान ियार गदाय प्रचमिि बजार दर र सावयजमनक खररद अनगुिन 

कायायियिे सो सम्बन्िी नम्र्स जारी गरेको भए सो नम्र्स अनुसार िोटािोटी िागि अनुिान ियार गनुय पनेछ । 

 

१५. िागत अनुमानको स्र्ीकृलत: (१) मनयि ११, १२ र १४ बिोमजि ियार भएको िागि अनुिान दहेायको 

अमिकारीबाट स्वीकृि हुन ुपनेछ: 

(क) पाँच करोड रूपैयाँसम्िका िागि अनिुान प्रिखु प्रशासकीय अमिकृिबाट,  

(ख) दश करोडसम्ि रूपैयाँसम्िका िागि अनुिान अध्यक्षबाट र 

(ग) दश करोड रुपैयाँभन्दा िामथ रकिको िागि अनुिान गाउँ काययपामिकाबाट । 

 

(२) मनयि १३ बिोमजि ियार भएको िागि अनुिान दहेायको अमिकारीबाट स्वीकृि हुन ु पनेछ: 

(क) बीस िाख रूपैयाँसम्िका िागि अनिुान प्रिखु प्रशासकीय अमिकृिबाट,  

(ख) पचास िाख रुपैयाँसम्ि रकिको िागि अनुिान अध्यक्षबाट र 

(ग) पचास िाख रुपैयाँभन्दा िामथ रकिको िागि अनुिान गाउँ काययपामिकाबाट। 

 

१६. िागत अनुमान अध्यार्लिक गनुव पननेः (१) मनयि १५ बिोमजि स्वीकृि भएको िागि अनिुान अनसुार खररद 

नभएिा यस मनयिाविीको प्रमिया अपनाई प्रत्येक आमथयक वषय यस्िो िागि अनिुान अध्यावमिक गनुय पनेछ । 

(२) यस मनयि बिोमजि िागि अनिुान अद्यावमद्यक नगरी मसिबन्दी दरभाउपत्र र बोिपत्र आह्वान गनय वा परािशय 

सेवाको प्रस्िाव िाग गनय पाइने छैन । 
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१७. खरिद शाखा, र्ा उपशाखा र्ा एकाईको कामेः (१) गाउँपामिकािे खररद सम्बन्िी काययबोझ र कायय प्रकृमिको 

आिारिा आवश्यकिा अनसुार छुटै्ट खररद शाखा, उपशाखा वा एकाईको स्थापना गनुय पनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको खररद शाखा, उपशाखा वा एकाईको स्थापना गदाय त्यस्िा शाखा, उपशाखा वा 

एकाईको प्रिखुको मजम्िवेारी वहन गने गरी खररद अमिकारी िोक्न ुपनेछ ।  

(३) उपमनयि (२) बिोमजिको खररद अमिकारीिे ऐनको दफा ७ को उपदफा (३) िा उमल्िमखि कािको अमिररक्त 

दहेाय बिोमजिको काययसम्पादन गनुय पनेछ-  

(क) खररद गरुुयोजना र वामषयक खररद योजना ियार गरी अद्यावमिक राख् ने,  

(ख) खररद कारबाहीसँग सम्बमन्िि काििा सिन्वय गने,  

(ग) खररद िाग सङ् किन गरी स्वीकृमिको िामग अमिकार प्राप्त अमिकारी सिक्ष पेश गने,  

(घ) बोिपत्र वा प्रस्िाव खोल्ने समिमिको संयोजक भई कायय गने,  

(ङ) मनयि १५९ बिोमजि खररद कारबाहीको अमभिेख राख् ने, र  

(च) म्याद थप, कायय सम्पादन जिानि र अनसुचूी-३ बिोमजिको प्रमििपत्रको अमभिेख राख् ने। 

 

 

परिच्छेद-३ 

खरिद ि खरिद सभझौताको छनौट 

 

१८. नेपािमा उत्पालदत मािसामान खरिद गनुव पननेः यस मनयिाविीिा उमल्िमखि कुनै मवमि छनौट गरी खररद गदाय 

मवदशेी िािसािानभन्दा नेपाििा उत्पामदि िािसािान पन्र प्रमिशिसम्ि िहङ् गो भएिा पमन नेपािी िािसािान 

नै खररद गनुय पनेछ । 

 

१९. मौजुदा सूची (स्टालन्डङ्ग लिष्ट) तयाि गनन व्यर्स्थाेः (१) ऐनको दफा ६क. बिोमजि िौजदुा सचूीिा दिाय हुन 

वा अद्यावमिक हुन चाहने व्यमक्त, संस्था, आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, परािशयदािा, गरै सरकारी संस्था वा सेवा 

प्रदायकिे दहेायका कागजािको प्रमिमिमप संिग्न गरी अनुसचूी - ४ बिोमजिको ढाँचािा कायायियिा मनवदेन मदन ु

पनेछ: 

(क) संस्था वा फिय दिायको प्रिाणपत्र,  

(ख) स्थायी िेखा नम्बर वा िलू्य अमभवमृद्ध कर दिायको प्रिाणपत्र,  

(ग) कर चकु्ता प्रिाणपत्र, र  

(घ) आवश्यकिा अनसुारको व्यवसामयक इजाजिपत्र ।   

(२) उपमनयि (१) बिोमजि प्राप्त भएको मनवदेनिा आवश्यक जाँचबझु गरी दिाय गराई अनसुचूी-५ बिोमजिको 

मनस्सा मनवदेकिाई मदन ुपनेछ ।  

(३) गाउँपामिकािे ऐनको दफा ६क. बिोमजिको छुट्टाछुटै्ट िौजदुा सचूीको मववरण अनसुचूी-६ बिोमजिको 

ढाँचािा अमभिेख राखी प्रत्येक आमथयक वषयिा अद्यावमिक गनुय पनेछ ।  

(४) उपमनयि (३) बिोमजिको िौजदुा सचूीको मववरण कायायियको सचूनापाटीिा टाँस गरी वा वेबसाइटिा 

राखी अियवामषयक रूपिा सावयजमनक गनुय पनेछ ।  

(५) यस मनयििा जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन िौजदुा सचूीिा नरहकेा बोिपत्रदािा वा प्रस्िावदािािाई 

मसिबन्दी दरभाउपत्र, बोिपत्र वा प्रस्िाविा भाग मिन बमञ् चि गनय पाइने छैन।  
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२०. स्थायी िेखा नभबि ि मूल्य अलभवमृद्ध कि दताव प्रमाणपत्र प्राप्त गिेकासँग खरिद गनुव पनन: (१) कुनै खररद गदाय 

आन्िररक राजश् व कायायियबाट स्थायी िेखा नम्बर र िलू्य अमभवमृद्घ कर दिाय प्रिाणपत्र प्राप्त गरेका व्यमक्त, फिय, 

संस्था वा कम्पनीबाट िात्र खररद गनुय पनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) िा जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन दहेायको अवस्थािा िलू्य अमभवमृद्घ कर दिाय प्रिाण पत्र 

प्राप्त नगरेका व्यमक्त, फिय, संस्था वा कम्पनीबाट सििे खररद गनय समकनेछेः- 

(क) बीस हजार रुपैयाँभन्दा कि रकिको िािसािान खररद गदाय वा मनिायण कायय गराउँदा,  

(ख) िलू्य अमभवमृद्घ कर निाग्ने िािसािान खररद गदाय, परािशय सेवा वा अन्य सेवा खररद गदाय ।  

(ग) घर भाडािा मिन ुपदाय, र 

(घ) उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायिाई सहभागी गराई मनिायण कायय गराउन ु पदाय।  

 

२१. खरिद सभझौताको छनौट : (१) गाउँपामिकािेकुनै खररद कारबाहीको सम्बन्ििा खररद मवमि छनौट गरेपमछ िाि 

सािान वा अन्य सेवा खररद गररने भए मनयि २२, मनिायण कायय खररद गररने भए मनयि २३, र परािशय सेवा खररद 

गररने भए मनयि २४ िा उमल्िमखि खररद सम्झौिािध्ये कुन प्रकारको सम्झौिा गरी खररद गररने हो सो खररद 

सम्झौिा छनौट गनुय पनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजि खररद सम्झौिाको छनौट गदाय दहेायका मवषयहरु मवचार गरी छनौट गनुय पनेछ:- 

(क) खररदको प्रकार र पररिाण,  

(ख) सिान प्रकृमिको खररद पनुेः गररने सम्भावना भए नभएको,  

(ग) गाउँपामिका र आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी वा परािशयदािा र अन्य पक्षबीच गररने जोमखिको 

बाँडफाँड, र 

(घ) सम्झौिा सपुररवके्षण गने िररका ।  

(३) उपमनयि (१) बिोमजि खररद सम्झौिा छनौट गदाय सावयजमनक खररद अनगुिन कायायियबाट जारी भएको निनुा 

बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा रहकेो खररद सम्झौिा अनरुूप छनौट गनुय पनेछ ।  

िर, सावयजमनक खररद अनगुिन कायायियबाट निनुा बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि जारी नभई सकेको अवस्थािा 

आफूिाई आवश्यक परेको खररद सम्झौिा समहिको बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि ियार गरी सावयजमनक खररद 

अनगुिन कायायियको सहिमिबाट उपयोगिा ल्याउन सक्नेछ ।  

(४) यस मनयि बिोमजि एकपटक बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि र खररद सम्झौिा छनौट गरी बोिपत्र आह्वान गररसके 

पमछ यस मनयिाविीिा अन्यथा उल्िेख भएकोिा बाहके त्यसरी छनौट भएको निनुा खररद सम्झौिा पररवियन 

गनय समकने छैन । 

 

२२. मािसामान र्ा अन्य सेर्ाको खरिद सभझौता: (१) गाउँपामिकािे िािसािान वा अन्य सेवा खररद गदाय 

अनसुचूी-७ बिोमजिको सम्झौिािध्ये कुनै एक सम्झौिा गरी खररद गनय सक्नेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको सम्झौिा गदाय बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा उमल्िमखि प्रामवमिक स्पेमसमफकेशन र 

अवमििा आिाररि भई गनुय पनेछ ।  

(३) खररद सम्झौिा सम्बन्ििा यस मनयिाविीिा व्यवस्था भएको कुरािा यस मनयिाविी बिोमजि र यस 

मनयिाविीिा व्यवस्था नभएको कुरािा वस्ि ुमबिी करार सम्बन्िी प्रचमिि काननू बिोमजि हुनेछ ।  
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(४) यस मनयि बिोमजि िािसािानको खररद सम्झौिा वा िािसािान हस्िान्िरण (डेमिभरी) सम्बन्िी शियहरु 

अन्िररामररय व्यापारिा प्रयकु्त हुने शव्दाविी (ईन्टरनेशनि किमसययि टियस (ईन्कोटिय)) बिोमजि ियार गनुय 

पनेछ । 

(५) यस मनयि बिोमजिको सम्झौिा अन्िगयि भकु्तानी गदाय सािान्यिया आपमूियकिायिे िािसािान उपिब्ि गराएको 

कागजाि पेश भएपमछ, प्रमििपत्रको िाध्यि वा बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा उमल्िमखि िाध्यि बिोमजि गनुय 

पनेछ । 

 

२३. लनमावण कायवको िालग खरिद सभझौता: गाउँपामिकािे कुनै मनिायण कायय गराउनको िामग अनसुचूी-८ 

बिोमजिको सम्झौिािध्ये कुनै एक सम्झौिा गनय सक्नेछ । 

 

२४. पिामशव सेर्ाको खरिद सभझौताेः गाउँपामिकािे परािशय सेवा खररद गनयको िामग अनसुचूी-९ बिोमजिको 

सम्झौिािध्ये कुनै एक सम्झौिा गरी खररद गनय सक्नेछ । 

 

२५. शतव राख् न सलकनेेः  कुन ै खररद सम्झौिाका सम्बन्ििा यस पररच्छेदिा उमल्िमखि शियका अमिररक्त बोिपत्र 

सम्बन्िी कागजाि वा प्रस्िाव सम्बन्िी कागजाििा अन्य कुनै थप शिय राख् न ु परेिा सावयजमनक खररद अनगुिन 

कायायियिे जारी गरेको निनुा बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि वा प्रस्िाव सम्बन्िी कागजािको खररद सम्झौिाका 

शियहरूिा सारभिू रूपिा फरक नपने गरी थप शिय राख् न समकनेछ । 

परिच्छेद-४ 

योग्यताका आिाि, प्रालर्लिक िमता ि प्रालर्लिक स्पेलसलिकेशन 

 

२६. मािसामान आपूलतव गनन बोिपत्रदाताको योग्यताका आिािेः (१) गाउँपामिकािे िािसािान आपमूिय 

सम्बन्िी खररद कारबाहीिा भाग मिने बोिपत्रदािाको वा पवूय योग्यिाको प्रस्िावदािाको योग्यिाको आिार 

मनिायरण गदाय दहेायका कुराहरुिध्ये आवश्यकिानुसार कुनै वा सबै कुरािाई मवचार गरी मनिायरण गनय सक्नेछ:- 

(क) प्रामवमिक क्षििा,  

(ख) िािसािान उत्पादन सम्बन्िी मिखि (म्यानुफयाक्चररङ रेकडय), 

(ग) िािसािानको प्रामवमिक स्पेमसमफकेशन 

(घ) आमथयक र मविीय क्षििा,  

(ङ) िािसािान जडान गनुय पने भएिा जडान काययिा संिग्न हुने प्रामवमिकको दक्षिा,  

(च) आपमूिय हुने िािसािान खास अवमिसम्ि सचुारुरुपिे सञ् चािन हुन्छ भन्ने कुराको प्रत्याभमूि,  

(छ) िािसािान िियि सम्भारको व्यवस्था, 

(ज) सेवा र जगडेा पाटपजूायको उपिब्ििा,  

(झ) जडान (ईन्स्टिेशन) सिेि गनुय पने गरी िािसािान आपमूिय गने आपमूियकिायको हकिा मनजको 

मसप, मनपणूयिा, अनभुव र मवश् वासमनयिा ।  

(२) यस मनयि बिोमजि बोिपत्रदािा वा प्रस्िावदािाको योग्यिा र प्रामवमिक क्षििा प्रिामणि गने कागजाि िाग 

गदाय गाउँपामिकािे िािसािानको प्रकृमि, पररिाण, िहत्व वा प्रयोग अनसुार दहेायका िध्ये कुनै वा सबै 

कागजाि िाग गनय सक्नेछेः-  
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(क) बोिपत्रदािािे मवगि िीन वषयको अवमििा सरकारी मनकाय वा मनजी संस्थािाई आपमूिय गरेको 

िािसािानको प्रकृमि, पररिाण, सम्झौिा रकि, मिमि र त्यस्िो सरकारी मनकाय वा मनजी 

संस्थाको नाि र ठेगाना, 

(ख) खररद गररने िािसािान जमटि वा असािारण प्रकृमिको भएिा गाउँपामिका आफै वा सो 

मनकायको िफय बाट बोिपत्रदािा वा पवूययोग्यिाको प्रस्िावदािा संस्थामपि भएको देशको 

आमिकाररक मनकायिे मनजको उत्पादन क्षििा जाँच गरेको कागजाि, 

(ग) आमिकाररक गणुस्िर मनयन्त्रण संस्था वा िान्यिा प्राप्त मनकायिे खररद गररने िािसािानको 

मनरीक्षण गरी त्यस्िो िािसािानको स्पेमसमफकेशन र गणुस्िर सम्बन्ििा मदएको प्रिाणपत्र,  

(घ) आपमूिय गररने िािसािानको आमिकाररकिा प्रिामणि गनय आवश्यक पने निनूा, परुक मववरण 

वा फोटोहरु, 

(ङ) सव-कन्राक्टरबाट गराउन चाहकेो आपमूिय सम्बन्िी कािको अनपुाि । 

(३) आपमूिय गररने िािसािान बोिपत्रदािा वा पवूययोग्यिाको प्रस्िावदािा आफैिे नबनाउने वा उत्पादन नगने 

भएिा त्यस्िो िािसािानको उत्पादकिे बोिपत्र वा पवूययोग्यिाको िामग प्रस्िाव पेश गने, िािसािान 

आपमूिय गने र जडान गने सम्बन्िी अमिकार आफूिाई एकिौटी रुपिा रीिपवूयक प्रदान गरेको कुरा प्रिामणि 

गने कागजाि बोिपत्रदािा वा पवूय योग्यिाको प्रस्िावदािािे पेश गनुय पनेछ ।  

(४) नेपािमभत्र व्यापार व्यवसाय सञ् चािन नभएको बोिपत्रदािा वा पवूययोग्यिाको प्रस्िावदािािे मनजिे खररद 

सझौिा प्राप्त गरेिा त्यस्िो सम्झौिा बिोमजि आपमूिय गररएको िािसािान िियि सम्भार गने, मबिी पश् चािको 

सेवा प्रदान गने िथा आवश्यक जगडेा पाटयपजूाय िौज्दाि राखी आपमूिय गने सम्बन्िी दामयत्व मनवायह गनय सक्ने 

मनजको एजने्ट वा अमिकृि मविेिा नेपाििा रहने कुरा प्रिामणि गने कागजाि पेश गनुय पनेछ । 

 

२७. लनमावण व्यर्सायीको योग्यताका आिािेः (१) गाउँपामिकािे दईु करोड रुपैयाँभन्दा िामथको मनिायण कायय 

सम्बन्िी खररद कारबाहीिा भाग मिने बोिपत्रदािाको वा पवूययोग्यिाको प्रस्िावदािाको योग्यिाको आिार मनिायरण 

गदाय दहेायका कुरा िध्ये आवश्यकिानसुार कुनै वा सबै कुरािाई मवचार गरी मनिायरण गनय सक्नेछ: 

(क) िखु्य सम्झौिाकिाय (प्राईि कन्रयाक्टर) भई एकिौटी रुपिा काि गरेको वा व्यवस्थापन 

सम्झौिा गरी काि गरेको वा संयकु्त उपििको साझदेार वा सव-कन्राकटरको रुपिा काि गरेको 

सािान्य अनभुव,  

(ख) एकिौटी रुपिा काि सम्पन् न गरेको वा संयकु्त उपििको साझदेारको हमैसयििे काि गरेको 

सििे गरी बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि वा पवूययोग्यिा सम्बन्िी कागजाििा उल्िेख भएको सीिा 

वा सोभन्दा बढी रकिको मनिायण काययको न्यनूिि सरदर वामषयक कारोवार, 

   िर, रामररयस्िरिा खिुा बोिपत्र आह्वान गररएको अवस्थािा दश वषयको कारोवार 

िध्येको कुनै िीन वषयको अमिकिि सरदर वामषयक कारोवारिाई आिार मिइनेछ । 

(ग) एकिौटी रुपिा वा व्यवस्थापन सम्झौिा गरी वा संयकु्त उपििको साझदेार वा सब-कन्राक्टरको 

रुपिा बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि वा पवूययोग्यिा सम्बन्िी कागजाििा उल्िेख भएको न्यनूिि 

रकि बराबरको मनिायण कायय िामसक वा वामषयक रुपिा गरेको र प्रस्िामवि खररद सम्झौिासँग 

ििे खाने प्रकृमि, जमटििा र मनिायण प्रमवमिका खररद सम्झौिा त्यस्िो कागजाििा उल्िेख 

भएको सङ् ख्यािा सफििापवूयक सम्पन् न गरेको मवशषे अनभुव, 
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(घ) खररद सम्झौिा बिोमजिको मनिायण कायय शरुु गनयको िामग आवश्यक रकि भकु्तानी नपाउने वा 

पाउन मढिाई हुने अवस्थािा प्रस्िामवि मनिायण कायय र सम्बमन्िि बोिपत्रदािा वा पवूययोग्यिाको 

प्रस्िावदािािे सञ् चािन गरी रहकेो वा सञ् चािन गनय प्रमिवद्धिा जाहरे गरेको अन्य मनिायण कायय 

सम्पन् न गनय आवश्यक पने नगद प्रवाहको व्यवस्था गनय सक्ने िरि सम्पमि, कजाय समुविा र अन्य 

मविीय स्रोि (कुनै खररद सम्झौिा अन्िगयिको पेश्की रकि बाहके) उपिब्ि भएको वा त्यस्िो 

सम्पमिको स्रोििा पहुचँ भएको आमथयक र मविीय क्षििा, 

(ङ) बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि वा पवूययोग्यिा सम्बन्िी कागजाििा उल्िेख भए बिोमजिका दक्ष 

जनशमक्त,  

(च) बोिपत्रदािा वा पवूययोग्यिाको प्रस्िावदािाको आफ्न ै स्वामित्विा रहकेो वा खररद सम्झौिािा 

उमल्िमखि अवमिभर मनवायि रुपिा उपयोग गनय सक्ने गरी भाडा, मिज, सम्झौिा वा अन्य 

व्यवसामयक िाध्यिबाट उपिव्ि हुने चाि ुहाििका बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि वा पवूययोग्यिा 

सम्बन्िी कागजाििा उल्िेख भए बिोमजिका िखु्य उपकरण । 

(२) रामररय मनिायण व्यवसायीको हकिा उपमनयि (१) को खण्ड (ख) र (ग) को रकि गणना गदाय िलू्य अमभवमृद्ध कर 

वापिको रकि कटाई हुन आउने रकि िात्र गणना गररनेछ र त्यस्िो रकििाई नेपाि रारर बैङ् कको अद्यावमिक 

िलू्य सचूकांक अनसुार सिायोजन गररनेछ । 

 (३) यस मनयि बिोमजि मनिायण व्यवसायीको प्रामवमिक क्षििा प्रिामणि गने कागजाि िाग गदाय बोिपत्रदािा वा 

पवूययोग्यिाको प्रस्िावदािाबाट मनिायण काययको प्रकृमि अनसुार दहेायका कुनै वा सबै कागजाि िाग गनय सक्नेछ: 

(क) मवगि पाँच वषयको अवमििा मनजिे सम्पन् न गरेको मनिायण काययको िलू्य, मिमि र कायय स्थिको 

मववरण, 

(ख) मनजिे सब-कन्राकटर िाफय ि गराउन चाहकेो प्रस्िामवि कािको अनपुाि,  

(ग) प्रस्िामवि काि सम्पन् न गनयका िामग मनजसँग भएका प्रामवमिक जनशमक्त, उपकरण र प्िान्टको   

मववरण । 

(घ) प्रस्िामवि मनिायण कायय सम्पन् न गनय बोिपत्रदािाको ऐनको दफा १३ को उपदफा (२) को खण्ड (ढ.४) 

बिोमजिको प्रामवमिक क्षििा प्रिामणि गनय सोही दफाको उपदफा (२) को खण्ड (ढ३) बिोमजिको 

मववरण ।  

(४) उपमनयि (१) िा जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन दईु करोड रूपैयाँसम्िको िागि अनिुान भएको मवद्यिु गहृ, 

टवायइन, पिु, सरुुङिागय, रेििागय, रज्जिुागय, केविकारिागय, बहुििे भवन वा सडकिागय जस्िा जमटि वा मवशेष 

प्रकृमिका संरचना िगायि गाउँपामिकाबाट िोमकएको अन्य संरचनाको मनिायण काययको िामग ऐनको दफा १० 

को उपदफा (५) बिोमजि योग्यिा मनिायरण गनुय पनेछ । 

 

२८. पिामशव सेर्ाको प्रस्तार्दाताको योग्यताको आिाि: (१) गाउँपामिकािे परािशय सेवा सम्बन्िी खररद 

कारबाहीिा भाग मिने प्रस्िावदािाको योग्यिाको आिार मनिायरण गदाय दहेायका कुनै वा सबै कुरा मवचार गरी 

मनिायरण गनय सक्नेछ: 

(क) प्रस्िावदािा व्यमक्त भए मनजको र फिय वा संस्था भए आवश्यक संस्थागि कायय अनभुव, 

(ख) प्रस्िावदािाको िखु्य िखु्य कियचारीको आवश्यक शमैक्षक योग्यिा र उस्िै प्रकृमिको काययको 

आवश्यक अनुभव, 
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(ग) कायय सम्पादन गने िररका, काययमवमि, काययक्षेत्रगि शिय प्रमिको प्रभावग्रामहिा, प्रमवमि हस्िान्िरण र 

सिय िामिका,  

(घ) प्रस्िावदािाको व्यवस्थापन क्षििा,  

(ङ) प्रस्िावदािाको आमथयक क्षििा,  

(च) अन्िरायमररयस्िरबाट प्रस्िाव िाग गररएको भएिा स्वदशेी जनशमक्तको सहभामगिा, र 

(छ) प्रस्िाव सम्बन्िी कागजाििा उल्िेख भए बिोमजिको अन्य कुरा । 

(२) यस मनयि बिोमजि प्रस्िावदािाको प्रामवमिक क्षििा प्रिामणि गने कागजाि िाग गदाय प्रस्िामवि परािशय 

सेवाको प्रकृमि अनसुार दहेायको कुनै वा सबै कागजाि िाग गनय समकनेछेः-  

(क) मवगि पाँच वषयको अवमििा प्रस्िामवि परािशय सेवासँग मिल्ने प्रकृमिको परािशय सेवा प्रदान गरेको 

सावयजमनक वा मनजी संस्था, रकि र मिमि खलु्ने मववरण, 

(ख) प्रस्िामवि काि सम्पन् न गनयको िामग प्रस्िाव गररएका िखु्य कियचारीको योग्यिा सम्बन्िी मववरण, 

(ग) मनजको मवगि िीन वषयका व्यवस्थापकीय कियचारी र सरदर वामषयक जनशमक्तको मववरण, र 

(घ) सब-कन्राक्टर िाफय ि प्रदान गनय चाहकेो प्रस्िामवि परािशय सेवाको अशं ।  

 

२९. संयुक्त उपक्रमको योग्यताका आिािेः (१) कुनै खररद कारबायहीिा भाग मिने प्रयोजनको िामग बोिपत्रदािाहरुिे 

एक संयकु्त उपिि बनाई बोिपत्र पेश गनय सक्नेछन ्।  

        िर, एक बोिपत्रदािािे संयकु्त उपििको साझदेार वा व्यमक्तगििध्ये कुनै एउटा िात्र बोिपत्र पेश गनय समकनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको संयकु्त उपिििा रहने साझदेारको न्यनूिि महस्सा र िखु्य साझदेार र अन्य साझदेारको 

न्यनूिि योग्यिा बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा िोक्न सक्नेछ । 

(३) उपमनयि (२) बिोमजि योग्यिा मनिायरण गदाय त्यस्िो उपिििा रहने साझदेारको सम्बन्ििा दहेायका कुरा मवचार 

गरी मनिायरण गनुय पनेछेः- 

(क) मनजको सरदर वामषयक कारोवार, 

(ख) मनजको मवशेष अनुभव र मनजिे सम्पादन गरेको प्रिखु कायय, 

(ग) मनिायण कायय सञ् चािन गनय मनजसगँ भएको नगद प्रवाह, 

(घ) मनजको जनशमक्त सम्बन्िी क्षििा, र  

(ङ) मनजको औजार वा उपकरण सम्बन्िी क्षििा । 

(४) कुनै संयकु्त उपिििे बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा उमल्िमखि न्यनूिि योग्यिाका आिारहरु परूा गरे नगरेको 

एमकन गनयको िामग त्यस्िो उपििको सबै साझदेारको योग्यिा गणना गनुय पनेछ ।  

(५) संयकु्त उपििको साझदेारको व्यमक्तगि योग्यिाको आिार मनिायरण गदाय दहेायका कुरा मवचार गरी मनिायरण गनुय 

पनेछेः- 

(क) सम्बमन्िि काििा मनजको सािान्य अनभुव, 

(ख) अन्य सम्झौिा बिोमजि मनजिे गरीरहकेो वा गने काि सम्पन् न गनय आवश्यक पने स्रोिको पयायप्तिा, 

(ग) मविीय सक्षििा, र  

(घ) मवगिका खररद सम्बन्िी िदु्दा िामििा र सोको नमिजा । 

(६) कुनै संयकु्त उपिि खररद सम्झौिाको िामग छनौट भएिा त्यस्िो संयकु्त उपिििाई त्यस्िो उपििको संयकु्त 

दामयत्व र संयकु्त उपििका साझदेारको व्यमक्तगि दामयत्व सििे रहने गरी आन्िररक राजस्व कायायियिा स्थायी 

िेखा नम्बर र िलू्य अमभवमृद्ध कर दिाय गनय िगाउन ुपनेछ ।  
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(७) कुनै संयकु्त उपिििे बोिपत्र पेश गदाय बोिपत्र जिानि सििे पेश गनुयपने भएिा त्यस्िो बोिपत्र जिानि उपमनयि 

(१) बिोमजिको संयकु्त उपििका सव ैसाझदेारको नाििा र सबै साझदेारको दामयत्व हुने गरी जारी गररएको हुन ु

पनेछ ।   

(८) संयकु्त उपिि सम्बन्िी अन्य शिय बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा उल्िेख भए बिोमजि हुनेछ। 

 

३०. आलथवक ि लर्त्तीय िमता खुल्ने कागजात माग गनव सकनेेः  (१) बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा बोिपत्रदािाको 

आमथयक र मविीय क्षििा प्रिामणि गने कागजाि िाग गदाय मनिायण काययको प्रकृमि अनसुार दहेायकािध्ये कुनै वा सबै 

कागजाि िाग गनय समकनेछेः- 

(क) मनजको बैंक स्टेटिणे्ट,  

(ख) मनजको व्यवसाय सम्बन्िी कारोवारको आमथयक मववरण, 

(ग) मनजको सम्पमि, दामयत्व िथा नाफा नोक्सानको मववरण खलु्ने वासिाि,  

(घ) मनजको आमथयक र मविीय हमैसयि खलु्ने अन्य कुरा, र 

(ङ) बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा उमल्िमखि अन्य मववरण । 

(२) उपमनयि (१) को खण्ड (ग) बिोमजिको वासिाि िाग गदाय कािको प्रकृमि अनसुार मवगि दईुदमेख पाँच 

आमथयक वषयको वासिाि िाग गनय समकनेछ । 

 

३१. सब-कन्राकटिबाट काम गिाउने सभबन्िी व्यर्स्था: (१) गाउँपामिकािे सब-कन्राक्टरबाट सििे मनिायण कायय 

गराउन सक्ने गरी बोिपत्र आव्हान गने भएिा बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा दहेायका कुरा उल्िेख गनुय पनेछ: 

(क)  मनजिे सब-कन्राक्टरबाट काि गराउन सक्ने कुरा, 

(ख) अमिकिि पच्चीस प्रमिशिसम्ि सव-कन्राक्टरबाट कायय गराउन समकने कुरा र सो को कायय प्रकृमिको 

मववरण,   

(ग) आवश्यकिानसुार सव-कन्राकटरको योग्यिाका आिार । 

(२) उपमनयि (१) बिोमजि योग्यिाको आिार उल्िेख गररएकोिा बोिपत्रदािािे खररद सम्झौिा गनुय अमघ सब-

कन्राक्टरको योग्यिाको आिार पषु्टयाँई गने कागजाि पेश गनुय पनेछ ।  

 

परिच्छेद-५ 

बोिपत्र सभबन्िी व्यर्स्था 

  

३२. बोिपत्रको माध्यमद्वािा खरिद गनुव पननेः (१) गाउँपामिकािे बीस िाख रूपैयाँभन्दा बढीको िािसािान, सेवा 

वा कुनै मनिायण कायय गनुयपदाय खिुा बोिपत्रको िाध्यिद्वारा खररद गनुय पनेछ । 

(२) ऐनको दफा १५ को अवस्थािा अन्िरायमररयस्िरिा खिुा बोिपत्र आव्हान गरी िािसािान, मनिायण कायय वा 

अन्य सेवाको खररद गनुय पनेछ ।  

 

३३. एकमुष्ट दि लर्लिबाट गरिने खरिदको कायवलर्लि: (१) गाउँपामिकािे कुनै योग्यिा आवश्यक नपने प्रकृमिको दईु 

करोड रूपैयाँसम्ि िागि अनुिान भएको मनिायण कायय खररद गनुय पदाय िागि अनिुान सावयजमनक गरी रामररयस्िरको 

बोिपत्रको िाध्यिद्वारा एकिषु्ट दर मवमिको आिारिा प्रमिस्पिाय गराई खररद गनय सक्नेछ ।  
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(२) उपमनयि (१) बिोमजि बोिपत्रदािािे बोिपत्र दामखिा गदाय कूि िागि अनिुानिा मनमश् चि प्रमिशि घटी वा 

बढी प्रमिशििा काि गने एकिषु्ट दर कबोि गरी बोिपत्र पेश गनुय पनेछ।  

(३) उपमनयि (१) बिोमजिको मवमि बहुवषीय सम्झौिा गनुय पने खररद कारबाहीिा प्रयोग गनय समकने छैन । 

 

३४.  उत्पादक र्ा अलिकृत लर्के्रताद्वािा लनिारित दिमा (कयाटिग सलपङ्ग) लर्लिर्ाट गरिने खरिदको 

कायवलर्लिेः (१) गाउँपामिकािे हभेी इमक्वपिने्ट, सवारी सािन, औजार, िमेशनरी, उपकरण, एक्सरे वा 

एिआरआई जस्िा स्वास््य सेवाको िामग आवश्यक पने उपचारजन्य यन्त्र वा यस्िै अन्य यामन्त्रक िािसािानहरू 

त्यस्िो सिान स्िरको िािसािान उत्पादन वा मविरण गने उत्पादक कम्पनी वा त्यसको आमिकाररक मबिेिािाई 

कम्िीिा साि मदनदमेख बढीिा पन्र मदनसम्िको मिमखि सचूना मदई प्रमिस्पिाय गराई खररद गनय सक्नेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजि सचूना प्रामप्त भएपमछ त्यस्िो िािसािान मबिी गनय चाहने उत्पादक कम्पनी वा त्यसको 

आमिकाररक मबिेिािे उत्पादनको आमिकाररक स्पेमशमफकेशन, गणुस्िर, िलू्य र समुविा समहिको मववरण 

(क्याटिग वा ब्रोसर) संिग्न राखी गाउँपामिकािा मनवदेन दिाय गराउन ुपनेछ ।  

 िर, यसरी मनवदेन दिाय गदाय बोिपत्र जिानि आवश्यक पने छैन ।  

 (३) उपमनयि (२) बिोमजि दिाय भएका उत्पादक कम्पनी वा त्यसको आमिकाररक मबिेिािे पेश गरेको 

स्पेमशमफकेशन, गणुस्िर, िलू्य र समुविा समहिको मववरण (क्याटिग वा ब्रोसर) हरेी सिान स्पेमशमफकेशन र 

गणुस्िर भएका उत्पादनहरूको उत्पादक कम्पनी वा त्यसको आमिकाररक मबिेिाको सचूी ियार गनुय पनेछ ।  

 (४) उपमनयि (३) बिोमजिको सचूीको आिारिा खररद गररने िािसािानको पररिाण खोिी उत्पादक वा अमिकृि 

मबिेिाबाट िोमकएको िलू्य र समुविािध्ये िलू्यिा छुट वा समुविािा थप हुन सक्ने मववरण समहिको आमथयक 

प्रस्िाव िाग गनुय पनेछ । 

(५) उपमनयि (४) बिोमजिको प्रस्िाव प्राप्त भएपमछ िलू्यिा पाइने छुट र समुविािा हुने थप सििेको आिारिा यस 

मनयिाविी बिोमजि िलू्याङ् कन गरी न्यनूिि िलू्यामङ् कि सारभिू रुपिा प्रभावग्राही प्रस्िावदािाको छनौट 

गनुय पनेछ ।  

(६) उपमनयि (५) बिोमजि छनौट भएको प्रस्िावदािासँग मनयि ११३ बिोमजि काययसम्पादन जिानि मिई खररद 

सम्झौिा गनुय पनेछ ।  

(७) उपमनयि (१) बिोमजिको मवमि बहुवषीय सम्झौिा गनुय पने खररद कारबाहीिा प्रयोग गनय समकने छैन । 

 

३५. सीलमत बोिपत्र (लिलमटेड टेण्डरिङ्ग) लर्लिर्ाट गरिने खरिदको कायवलर्लिेः (१) गाउँपामिकािे सीमिि 

िात्रािा उपिव्ि भएको वा हुने कुनै िािसािान, मनिायण कायय, परािशय सेवा वा अन्य सेवा खररद गनुय परेिा त्यस्िो 

प्रकृमिको आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, परािशयदािा वा सेवाप्रदायकहरू िीन वा सो भन्दा कि सङ् ख्यािा 

उपिब्ि भएको अवस्था यमकन गरी त्यस्िा आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, परािशयदािा वा सेवाप्रदायकहरूबीच 

िात्र प्रमिरपिाय हुने गरी पन्र मदनको बोिपत्र आह्वानको सचूनाको िाध्यिद्वारा बोिपत्र वा प्रस्िाव िाग गरी खररद 

गनय सक्नेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको मवमि बहुवषीय सम्झौिा गनुय पने खररद कारबाहीिा प्रयोग गनय समकने छैन ।  

(३) सीमिि बोिपत्र मवमिको िाध्यिबाट खररद गनुय पदाय एक िह िामथको अमिकारीको पवूयस्वीकृमि मिन ुपनेछ ।  

 

३६. नयाँ लिने पुिानो लदने (बाई व्याक मेथड) लर्लिबाट गरिने खरिदको कायवलर्लिेः (१) गाउँपामिकािे आफनो 

स्वामित्विा रहकेो कुनै सवारी सािन, औजार, िमेशनरी उपकरण, यन्त्र, रसायन, िि, मवषामद वा यस्िै प्रकृमिका 
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अन्य िािसािानहरूको उत्पादक कम्पनीिे िोकेको वारेन्टी वा ग्यारेन्टीको सियसीिा अवमि परूा भएपमछ 

िियिसम्भार गरी सञ् चािनिा ल्याउँदा िागि प्रभावकारी नहुने र त्यस्िो उत्पादक कम्पनीिे िोकेको िापदण्ड 

अनरुूपको पररणाि नमदने वा पनुेःप्रयोग गनय नमिल्ने वा औमचत्यहीन हुने र त्यस्िा िािसािान जनस्वास््य वा 

वािावरणीय दृमष्टिे भण्डारण गरी राख् ने वा मििाि गनय सििे उपयकु्त नहुने अवस्था भएिा त्यस्िो अवस्थाको 

यमकन गरी परुानो िािसािान सम्बमन्िि उत्पादक वा आमिकाररक मबिेिा वा आपमूियकिायिाई मफिाय मदई सोही 

प्रकृमिको नयाँ िािसािान सोही उत्पादक वा आमिकाररक मबिेिा वा आपमूियकिायबाट सट्टापट्टा गरी मिन सक्नेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजि सट्टापट्टा गदाय त्यस्िो िािसािानको उत्पादक वा आमिकाररक मबिेिा वा 

आपमूियकिायसँग परुानो िािसािानको िलू्याङ् कन प्रस्िाव मिई नयाँ िािसािानको मनिायररि मबिी िलू्यिा 

परुानो िािसािानको िलू्यामङ् कि रकि कट्टा गरी खररद सम्झौिा गरी खररद गनुय पनेछ ।  

(३) यस मनयि बिोमजि खररद गररने नयाँ िािसािान िान्यिा प्राप्त संस्थाबाट गणुस्िर प्रिामणि भएको हुन ुपनेछ ।  

(४) उपमनयि (२) बिोमजि खररद सम्झौिा गदाय खररद हुन ेनयाँ िािसािानको जीवन चि पश्चाि यस मवमि प्रयोग 

गरी पनुेः सट्टापट्टा गनय समकने वा नसमकने कुरा खिुाउन ुपनेछ ।  

(५) सावयजमनक मनकायिे उपमनयि (१) बिोमजि खररद गदाय परुानो िािसािान र बजारिा उपिब्ि नयाँ 

िािसािानको सचूी ियार गरी मवभागीय प्रिखुबाट स्वीकृमि मिएर िात्र खररद गनुय पनेछ ।  

(६) उपमनयि (१) बिोमजिको मवमि बहुवषीय सम्झौिा गनुय पने खररद कारबाहीिा प्रयोग गनय समकने छैन ।  

 

३७. स्र्देशी बोिपत्रदाताहरू बीच मात्र प्रलतस्पिाव गिाई खरिद गरिनेेः (१) ऐनको दफा ११ को उपदफा (२) 

बिोमजि एक चरणको खिुा बोिपत्र आह्वान गदाय दईु करोड रूपैयाँभन्दा बढी र एक अरब रूपैयाँसम्िको िागि 

अनिुान भएको मनिायण काययको खररदिा ऐनको दफा १५ को अवस्थािा बाहके रामररयस्िरको खिुा बोिपत्रको 

िाध्यिद्वारा स्वदशेी बोिपत्रदािाहरू बीच िात्र प्रमिस्पिाय गराई खररद गनुय पनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजि खररद गनुय पदाय प्रामवमिक र आमथयक प्रस्िाव दईु अिग अिग खाििा राखी मसिबन्दी 

गरी प्रत्येक खािको बामहर कुन प्रस्िाव हो स्पष्ट रूपिे उल्िेख गरी दवु ैप्रस्िाविाई अको छुटै्ट बामहरी खाििा 

मसिबन्दी गरी बोिपत्र पेश गनुयपने व्यहोरा बोिपत्र आह्वानको सचूना र बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा खिुाउनु 

पनेछ ।  

(३) उपमनयि (२) बिोमजि बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि ियार गदाय प्रामवमिक प्रस्िावको िामग मनयि २६, २७, २८ र 

२९ बिोमजिको प्रामवमिक िथा आमथयक र मविीय क्षििा प्रिामणि गने योग्यिाको आिार उल्िेख गनुय पनेछ ।  

(४) उपमनयि (३) बिोमजिको प्रामवमिक प्रस्िाव ऐनको दफा ३२ बिोमजिको प्रमियाबाट खोिी दफा २३ र मनयि 

६९, ७०, ७१ र ७२ बिोमजि परीक्षण गरी सारभिू रूपिा प्रभावग्राही बोिपत्र मनिायरण गनुय पनेछ ।  

(५) उपमनयि (४) बिोमजिका योग्यिाको सबै आिारिा सफि हुने बोिपत्र सारभिू रूपिा प्रभावग्राही बोिपत्र 

िामननेछ र त्यस्िो सफि सबै बोिपत्रदािाहरूिाई आमथयक प्रस्िाव खोल्ने स्थान, मिमि र सिय उल्िेख गरी सो 

मिमि र सियिा उपमस्थि हुन कम्िीिा साि मदनको अवमि मदई सचूना गनुय पनेछ । 

(६) उपमनयि (४) बिोमजि प्रामवमिक प्रस्िावको िलू्याङ् कन गदाय योग्यिाको आिारिा असफि हुने सबै 

बोिपत्रदािाहरूको आमथयक प्रस्िाव सम्बमन्िि बोिपत्रदािाहरूिाई मफिाय गनुय पनेछ ।  

(७) उपमनयि (४) बिोमजि सफि बोिपत्रदािाहरूको मनयि ६८ बिोमजिको प्रमियाबाट आमथयक प्रस्िाव खोिी 

ऐनको दफा २५ र मनयि ६९, ७३, ७४ बिोमजि आमथयक िथा मवशेष िलू्याङ् कन गरी न्यनूिि िलू्यामङ् कि 

सारभिू रूपिा प्रभावग्राही बोिपत्रको छनौट गनुय पनेछ । 
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३८. संयुक्त उपक्रमबाट सहभागी हुनु पननेः (१) ऐनको दफा १५ बिोमजि आह्वान गररएको एक अबय रूपैयाँ भन्दा 

िामथ पाँच  अबय रूपैयाँसम्िको िागि अनिुान भएको मनिायण कायय सम्बन्िी अन्िरायमररयस्िरको बोिपत्रिा 

सहभागी हुन चाहने मवदशेी फिय, संस्था वा कम्पनीिे स्वदशेी फिय, संस्था वा कम्पनीसँग संयकु्त उपिि गरी 

सहभागी हुन ु पनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको खररद कारबाहीिा मनयि ३७ को व्यवस्था िाग ूहुनेछ । 

  

३९. लनमावण कायवको आलथवक प्रस्तार् माग गिी खरिद गनन कायवलर्लि: (१) ऐनको दफा ५९ को उपदफा (७) 

बिोमजि खररद सम्झौिा अन्त्य भई सोही दफाको उपदफा (९) बिोमजि त्यस्िो मनिायण कायय खररद गनुय पदाय ऐनको 

दफा २५ बिोमजि छनौट भएका बोिपत्रदािाहरूिाई पन्र मदनको म्याद मदई आमथयक प्रस्िाव िाग गरी खररद गनय 

समकनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको म्याद मदई खररद गनुय पदाय मसिबन्दी आमथयक प्रस्िाव िात्र पेश गनुय पने व्यहोरा 

खिुाउन ुपनेछ ।  

(३) उपमनयि (१) बिोमजि खररद गने प्रयोजनको िमग बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि ियार गदाय खररद सम्झौिा 

अन्त्य हुदँाको सियसम्ि मडजाइन वा िागि अनिुान अनरुूप सम्पन् न भइसकेको काययहरू कट्टा गरी बाँकी 

कािको िामग आवश्यकिा अनसुारको मडजाइन वा िागि अनिुान पररिाजयन गराई मनयि (६) बिोमजि 

स्वीकृि भएको हुन ुपनेछ ।  

(४) उपमनयि (१) बिोमजिको आमथयक प्रस्िाव मनयि ६८ बिोमजिको प्रमियाबाट खोिी ऐनको दफा २५ र मनयि 

६९, ७३ र ७४ बिोमजि आमथयक िथा मवशेष िलू्याङ् कन गरी न्यनूिि िलू्याङ्मकि सारभिू रुपिा प्रभावग्राही 

बोिपत्रको छनौट गनुय पनेछ । 

 

४०. पूर्वयोग्यता सभबन्िी कागजातमा उल्िेख गनुव पनन कुिाेः गाउँपामिकािे पवूययोग्यिा मनिायरण गरी बोिपत्र 

आव्हान गने भएिा त्यस्िो बोिपत्र आव्हान गनुयअमघ पवूययोग्यिा सम्बन्िी कागजाि ियार गनुय पनेछ । त्यस्िो 

पवूययोग्यिा सम्बन्िी कागजाििा दहेायका कुरा उल्िेख गनुय पनेछ : 

(क) प्रस्िामवि कािको िामग आवश्यक पने योग्यिा र संयकु्त उपििको हकिा साझदेारको योग्यिा, 

(ख) प्रस्िावदािािे आपm्नो योग्यिा र ग्राह्यिा पमुष्ट गनय पेश गनुय पने कागजाि र जानकारी, 

(ग) िािसािान वा मनिायण काययको छुट्टा छुटै्ट सिहू वा प्याकेज बनाई खररद गनुय पने भएिा त्यस्िो सिहू वा 

प्याकेज,  

(घ) प्रस्िाव ियार गने िररका, 

(ङ) पवूययोग्यिाको प्रस्िाव िलू्याङ् कन गन ेप्रमिया, 

(च) खररद सम्झौिाका िखु्य िखु्य शिय, 

(छ) सावयजमनक खररद अनुगिन कायायियिे पवूययोग्यिा सम्बन्िी कागजाििा उल्िेख गनुयपने भनी सिय 

सियिा मनिायरण गरेका अन्य मवषय, र  

(ज) पवूययोग्यिाको प्रस्िाव पेशगने िररका स्थान, अमन्िि मिमि र सिय । 

 

४१. पूर्वयोग्यताको आिाि स्र्ीकृत गिाउनु पननेः  गाउँपामिकािे पवूययोग्यिाको प्रस्िाव आव्हान गनुय अमघ मनयि २६ 

वा २७ बिोमजि मनिायररि पवूययोग्यिाका आिार काययपामिकाबाट स्वीकृि गराउन ुपनेछ । 
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४२. पूर्वयोग्यताको कागजात उपिब्ि गिाउनु पननेः (१) गाउँपामिकािे पूवययोग्यिा सम्बन्िी कागजाि ियार गनय 

िागकेो खचयको आिारिा इच्छुक व्यमक्त, फिय, संस्था वा कम्पनीबाट दहेाय बिोमजिको दस्िरु मिई पवूययोग्यिा 

सम्बन्िी कागजाि उपिव्ि गराउन ुपनेछ । 

(क) दईु करोड रूपैयाँभन्दा िामथ दश करोड रूपैयाँसम्िको िामग पाँच हजार रूपैयाँ,  

(ख) दश करोड रूपैयाँभन्दा िामथ पच्चीस करोड रूपैयाँसम्िको िामग दश हजार रूपैयाँ,  

(ग) पच्चीस करोड रूपैयाँभन्दा िामथ जमिसकैु रकिका िामग पन्र हजार रूपैयाँ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको कागजाििा प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि वा मनजिे िोकेको कियचारीको दस्िखि र 

कायायियको छाप िागकेो हुन ुपनेछ । पवूययोग्यिा सम्बन्िी कागजाि अन्य मनकायबाट सििे उपिब्ि गराउन 

समकनेछ । 

  

४३. योग्य आरे्दकको छनौटेः (१) िलू्याङ् कन समिमििे पवूययोग्यिाको आवदेकद्धारा पवूययोग्यिा सम्बन्िी 

कागजाििा उमल्िमखि योग्यिाका प्रत्येक आिार परूा गरे नगरेको मवषयिा आवश्यक परीक्षण गनुय पनेछ । त्यसरी 

परीक्षण गदाय योग्यिाका सबै आिार परूा गने आवदेक योग्यिा परीक्षणिा छनौट भएको िामनने र सव ैयोग्यिाका 

आिार परूा नगने आवदेक छनौट भएको िामनने छैन ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको परीक्षणिा छनौट भएका पवूययोग्यिाको आवदेक सम्बमन्िि खररद कारबाहीको िामग 

बोिपत्र पेश गनय योग्य भएको िामननेछ । 

 

४४. प्रलतरे्दन पेश गनुव पननेः (१) िलू्याङ् कन समिमििे मनयि ४३ बिोमजि गरेको परीक्षणको मवस्ििृ मवश् िेषण 

समहिको प्रमिवदेन ियार गरी िलू्याङ् कन कायय शरुु गरेको मिमििे पन्रर् मदनमभत्रिा पेश गनुय पनेछ । 

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको प्रमिवदेनिा िलू्याङ् कन समिमििे दहेायका कुरा खिुाउन ुपनेछेः- 

(क) आवदेकको नाि र ठेगाना, 

(ख) आवदेकको योग्यिाको प्रत्येक आिार पमुष्ट गने कागजाि, 

(ग)  िामिका आवश्यक भए त्यस्िो िामिका, 

(घ)  संयकु्त उपििको रुपिा प्रस्िाव पेश गररएको भए संयकु्त उपिि सम्बन्िी कागजाि पणूय भए वा नभएको र 

त्यस्िो उपििको प्रत्येक साझेदारको महस्सा र दामयत्व,  

(ङ)  िािसािान वा मनिायण काययको छुट्टा छुटै्ट सिहू वा प्याकेज बनाई खररद गनुय पने भएिा त्यस्िो सिहू र 

प्याकेजको परीक्षण गनय अपनाईएको प्रमिया िथा त्यस्िो सिहू र प्याकेजको खररद कारबाहीिा भाग 

मिनको िामग छनौट भएका आवदेक, 

(च)  आवदेक छनौट हुन ुवा नहुनकुो कारण । 

 

४५. बोिपत्र सभबन्िी कागजातमा उल्िेख गनुव पनन कुिाेः गाउँपामिकािे बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा ऐनको दफा 

१३ िा उमल्िमखि कुराको अमिररक्त आवश्यकिानसुार दहेायका कुरा उल्िेख गनय सक्नेछेः- 

(क) प्रस्िामवि कािको योजना, नक्शा,  

(ख) मवि अफ क्वामन्टटीज,  

(ग) िािसािानको पररिाण,  

(घ) बोिपत्रदािािे गनुयपने भपैरर आउने काि, 

(ङ) िािसािान आपमूिय गने, मनिायण कायय सम्पन् न गने सिय,  
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(च) वारेण्टी िथा िियि संभार सम्बन्िी व्यवस्था,   

(छ) बोिपत्रदािािे प्रदान गनुयपने आवश्यक िामिि र सपुरीवके्षणको मकमसि र पररिाण,  

(ज) आपमूिय गररने िािसािान वा जगडेा पाटयपजूायहरु नयाँ र सक्किी हुनपुने कुरा, 

(झ) प्रस्िामवि खररदको िामग आवश्यक पने रकि प्राप्त हुने स्रोि । 

(ञ) सावयजमनक खररद अनगुिन कायायियिे मनिायरण गरेका अन्य कुराहरू । 

 

४६. भेदभार् गनव नहुनेेः (१) ऐनको दफा १३ को उपदफा (२) को खण्ड (ज) र दफा १४ को उपदफा (८) को 

अवस्थािा वाहके खररद कारबाहीिा बोिपत्रदािािाई मनजको रामररयिाको आिारिा भदेभाव गनुय हुदनै । 

(२) बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि बिोमजि आवश्यक पने कुनै मिखि बोिपत्रदािािे प्राप्त गनय नसकेको अवस्थािा 

मनजिे पेश गरेको त्यस्िो मिखि सरहको अन्य मिखििाई िान्यिा मदन ुपनेछ ।  

 

४७.  एजेन्टको लर्र्िण उल्िेख गनुव पनन: (१) मवदशेी बोिपत्रदािािे बोिपत्र पेश गदाय नपेाििा आफ्नो एजणे्ट मनयकु्त 

गरेको रहछे भने मनजिे त्यस्िो एजने्टको सम्बन्ििा दहेायका मववरण उल्िेख गनुय पनेछ:  

(क) एजणे्टको नाि र ठेगाना, 

(ख) एजणे्टिे पाउने कमिशनको अङ् क, िदु्राको मकमसि र भकु्तानीको िररका,  

(ग)  एजणे्टसँगको अन्य कुनै शिय,  

(घ)  स्थानीय एजणे्ट भए मनजको स्थायी िेखा नम्बर दिाय प्रिाणपत्रको प्रिामणि प्रमिमिमप र मनजिे एजणे्ट 

हुन स्वीकार गरेको पत्र । 

(२) मवदशेी बोिपत्रदािाको िफय बाट एजणे्टिे बोिपत्र पेश गदाय उपमनयि (१) को खण्ड (ख) र (ग) िा उमल्िमखि 

कुरा स्पष्ट रुपिा उल्िेख गनुय पनेछ ।   

(३) मवदेशी बोिपत्रदािािे उपमनयि (१) िा उमल्िमखि कुरा स्पष्ट रुपिा नखिुाएिा वा स्थानीय एजणे्ट नभएको 

भनी बोिपत्र पेश गरेकोिा पमछ एजणे्ट भएको प्रिामणि भएिा वा एजणे्टिाई मदने कमिशन कि उल्िेख 

गरेकोिा पमछ एजणे्टिे बढी कमिशन मिएको प्रिामणि भएिा त्यस्िो बोिपत्रदािािाई गाउँपामिकािेमनयि 

१५२ बिोमजि कािो सचूीिा राख् ने कारवाही गनुय पनेछ ।  

 

४८. बोिपत्रदाताको ग्राह्यता सभबन्िी आिाि ि कागजात उल्िेख गनुव पननेः (१) गाउँपामिकािे बोिपत्र सम्बन्िी 

कागजाििा बोिपत्रदािाको ग्राह्यिा (ईमिमजमवमिटी) को आिार िथा त्यस्िो आिार प्रिामणि गनय बोिपत्रदािािे 

पेश गनुय पने कागजािको प्रमिमिमप सििे उल्िेख गनुय पनेछ । 

  (२) उपमनयि (१) िा उमल्िमखि कागजाि दहेाय बिोमजि हुनेछनेः- 

(क) फिय, संस्था वा कम्पनी दिायको प्रिाणपत्र, 

(ख) व्यवसाय दिायको ईजाजिपत्र, 

स्पष्टीकरण: यस खण्डको प्रयोजनको िामग “व्यवसाय दिायको इजाजिपत्र” भन्नािे मनिायण व्यवसायीिे 

मनिायण व्यवसाय सञ् चािन गने उद्दशे्यिे मनिायण व्यवसायी सम्बन्िी प्रचमिि काननू बिोमजि प्राप्त गरेको 

प्रिाणपत्र सम्झन ु पछय । 

(ग) िलू्य अमभवमृद्घ कर दिाय प्रिाणपत्र र स्थायी िेखा दिाय नम्बर (प्यान) प्रिाणपत्र, 

(घ) गाउँपामिकािे िोकेको अवमिसम्िको आन्िररक राजश्व मवभागबाट प्राप्त कर चकु्ता गरेको प्रिाणपत्र वा 

कर मववरण पेश गरेको कागजाि वा आय मववरण पेश गनय म्याद थप भएको मनस्सा वा प्रिाण।  
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(ङ) बोिपत्रदािािे खररद कारबाहीिा भाग मिन अयोग्य नभएको, प्रस्िामवि खररद कारबाहीिा आफ्नो स्वाथय 

नबामझएको र सम्बमन्िि पेशा वा व्यवसाय सम्बन्िी कसूरिा आफूिे सजाय नपाएको भनी मिमखि 

रुपिा गरेको घोषणा, 

(च) गाउँपामिकािे आवश्यक ठानेको अन्य कागजाि । 

(३) उपमनयि (२) िा जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन गैर बामसन्दा बोिपत्रदािािे सो                  उपमनयिको 

खण्ड (ग) र (घ) बिोमजिका कागजाि पेश गनुय पने छैन । 

(४) बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा उपमनयि (२) बिोमजिका कागजाि उल्िेख गनय छुटेिा वा स्पष्ट रुपिा उल्िेख 

नभएिा वा अन्य कुनै कुरा संशोिन गनुय परेिा बोिपत्र पेश गने अवमिमभत्रै रामररय स्िरको दमैनक सिाचारपत्रिा 

र अन्िरायमररयस्िरको बोिपत्रको हकिा अन्िरायमररय सञ् चार िाध्यििा प्रकाशन गरी त्यस्िा कागजाि उल्िेख 

गनय, स्पष्ट गनय वा संशोिन गनय सक्नेछ । 

िर, यसरी सचूना प्रकाशन गदाय बोिपत्रदािािाई बोिपत्र पेश गनय थप सिय आवश्यक पने भएिा बोिपत्र पेश गन े

अमन्िि सिय सििे बढाउन ुपनेछ । 

(५) उपमनयि (१) र (२) बिोमजिका कागजाि पेश नगने बोिपत्रदािाको बोिपत्र उपर कारबाही हुने छैन ।  

 

४९. बोिपत्रको भाषा: (१) ऐन र यस मनयिाविीिा अन्यथा व्यवस्था भएकोिा बाहके, पवूययोग्यिा सम्बन्िी 

कागजाि, बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि, प्रस्िाव आव्हान सम्बन्िी कागजाि, पवूययोग्यिा, बोिपत्र वा प्रस्िाव 

आव्हानको सचूना र खररद सम्झौिा सम्भव भएसम्ि नेपािी भाषािा र सम्भव नभए अगं्रेजी भाषािा ियार गनुय पनेछ 

। 

(२) बोिपत्रदािािे नेपािी वा अगं्रेजी दवु ै भाषािा िेमखएको खररद सम्बन्िी कागजाि वा िमुद्रि सािग्री पेश गनय 

सक्नेछन ्। 

िर, त्यस्िो कागजाि वा िमुद्रि सािग्रीको सम्बमन्िि अंश सम्बमन्िि दशेको आमिकाररक संस्थाबाट अग्रेजी भाषािा 

अनवुाद गररएको हुन ुपनेछ र त्यस्िो कागजाि वा िमुद्रि सािग्री र त्यसरी अनवुामदि अशंिा िेमखएको कुरािा 

कुनै मद्वमविा भएिा अनुवामदि अशं िान्य हुनेछ । 

 

५०. मािसामानको प्रालर्लिक लर्र्िणमा उल्िेख गनुव पनन कुिाेः गाउँपामिकािे बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा 

िािसािानको प्रामवमिक मववरण उल्िेख गदाय आवश्यकिा अनसुार दहेायका कुरा उल्िेख गनुय पनेछ: 

(क) प्रस्िामवि कािको योजना, नक्शा र मडजाईन,  

(ख) मवि अफ क्वामन्टटीज,  

(ग) िािसािानको सान्दमभयक भौमिक िथा रसायमनक मवशेषिा, अपेमक्षि काययसम्पादन सम्बन्िी मवशषेिा,  

(घ) प्रामवमिक बनावट (कन्फीग्यरेुशन) 

(ङ) िािसािानको आय ुअवमिभरको िामग आवश्यक पने जगेडा पाटयपजूाय र उमल्िमखि सेवा उपिब्ि हुने वा 

नहुन,े  

(च) बोिपत्रका साथ पेश गनुयपने िािसािानको मववरणात्िक पमुस्िका वा निनूा, 

(छ) अपेमक्षि काययसम्पादन िथा गणुस्िर प्रत्याभमूिको मववरण, 

(ज) वारेण्टी िथा िियि सम्भार सम्बन्िी व्यवस्था,    

(झ) िािसािानबाट वािावरणिा कुनै प्रभाव पने भए त्यस्िो प्रभाव र त्यस्िो प्रभाव कि गनय अपनाउन ु पन े

िापदण्ड,  
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(ञ) आपमूिय भएको िािसािान बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा उल्िेख भएको स्पेमसमफकेशन बिोमजिको भए 

नभएको कुरा परीक्षण गनय अपनाइने िापदण्ड र िररका, र 

(ट) गाउँपामिकािेमनिायरण गरेको अन्य आवश्यक कुराहरु ।  

 

५१. लनमावण कायवको प्रालर्लिक लर्र्िणमा उल्िेख गनुव पनन कुिा: गाउँपामिकािे बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा 

मनिायण काययको प्रामवमिक मववरण उल्िेख गदाय आवश्यकिा अनसुार दहेायका कुराहरु उल्िेख गनुय  पनेछ: 

(क) प्रस्िामवि मनिायण काययको काययक्षेत्र र उद्दशे्य,  

(ख) मनिायणस्थिको भौमिक प्रकृमि र अवस्था,  

(ग) प्रस्िामवि मनिायण काययको मडजाईन, मनिायण, उपकरण जडान (इरेक्शन), उत्पादन, जडान      (इन्स्टिेशन) 

जस्िा काययको मववरण, 

(घ) मनिायण काययको हरेक एकाई आईटिको अनुिामनि पररिाण भएको मवि अफ क्वामन्टमटज, 

(ङ) मनिायण काययबाट वािावरणिा प्रभाव पने भए त्यस्िो प्रभावको मववरण र त्यस्िो प्रभाव कि गनय अपनाउन ुपने 

िापदण्ड,  

(च) िकेामनकि, स्यामनटरी िथा ल्पमम्बङ्ग र मवद्यिु जडान सम्बन्िी काि सििे गनुयपने भए सो काि सम्बन्िी 

मवशेष प्रामवमिक स्पेमसमफकेशन,  

(छ) आपमूिय गनुयपने उपकरण र पाटपजूायको मवस्ििृ मववरण, 

(ज) अपेमक्षि काययसम्पादन वा गणुस्िरको प्रत्याभमूि सम्बन्िी मववरण,  

(झ) मनिायण काययको मवमभन्न चरणिा गररने मनरीक्षण िथा परीक्षण,  

(ञ) कायय सम्पन् न परीक्षण (कम्प्िीसन टेष्ट),  

(ट) मनिायण कायय सम्पन् न भएपमछ मनिायण व्यवसायीिे उपिब्ि गराउन ु पने प्रामवमिक कागजाि, मनिायण भए 

बिोमजिको दरुुस्ि (एज मबल्ट) नक्सा, आवश्यकिा अनसुार उपकरण सञ् चािन पमुस्िका (अपरेमटङ्ग 

म्यानअुि), 

(ठ) मनिायण कायय स्वीकार गनयको िामग गाउँपामिकािे गनुयपने मनरीक्षण र काययसम्पादन (परफरिने्स) परीक्षण,  

(ड) मनिायण कायय प्रारम्भ र सम्पन् न गने सियको काययिामिका, र 

(ढ) गाउँपामिकािे मनिायरण गरेको अन्य आवश्यक कुरा । 

 

५२. अन्य सेर्ाको लर्र्िणमा उल्िेख गनुवपनन कुिा: बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा अन्य सेवाको मववरण उल्िेख 

गदाय आवश्यकिा अनसुार दहेायका कुरा खिुाउन ुपनेछ:  

(क) सेवाको प्रयोजन र काययक्षेत्र,  

(ख) अपेमक्षि काययसम्पादन, सेवा प्रदायकिे प्रदान गनुयपने काि र सेवा,  

(ग) बोिपत्रदािािे बोिपत्रसाथ उपिब्ि गराउन ुपने मववरणात्िक पमुस्िका वा निनूा,   

(घ) सेवा प्रदायकिे पािना गनुयपने शिय, 

(ङ) सेवा प्रदायकिे प्रदान गरेको सवेा िलू्याङ् कन गने आिार र िररका,  

(च) काि वा सेवाको गणुस्िर परीक्षण र मनरीक्षण,  

(छ) काययसम्पादन र गणुस्िर प्रत्याभमूिको मववरण, 

(ज) सेवा प्रदायकिे प्रदान गनुयपने िामिि र सपुरीवके्षणको मकमसि र पररिाण, र 

(झ) गाउँपामिकािेमनिायरण गरेका अन्य आवश्यक कुरा । 
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५३. बोिपत्र सभबन्िी कागजातमा समारे्श गनुव पनन कागजात: गाउँपामिकािे खररद गररने िािसािान, मनिायण 

कायय वा अन्य सेवाको प्रकृमििाई मवचार गरी बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा आवश्यकिानसुार दहेायका कागजाि 

सिावशे गनुय पनेछ:- 

(क) बोिपत्र मनदमेशका िथा बोिपत्र फाराि, 

(ख) बोिपत्र जिानिको ढाँचा, 

(ग) काययसम्पादन जिानिको ढाँचा, 

(घ) पेश्की भकु्तानी जिानिको ढाँचा, 

(ङ) खररद सम्झौिाको शिय र निनूा,  

(च) स्पेमसमफकेशन र नक्सा, 

(छ) कायय प्रारम्भ र सम्पन् न गन े सियको कायय िामिका, भकु्तानी गररने िदु्रा, सािग्री उपिव्ि हुन सक्ने स्रोि र 

स्थान, र 

(ज) ऐनको दफा १३ को उपदफा (२) को खण्ड (ढ३) बिोमजिको मववरण, 

(झ) बोिपत्रसाथ पेश गररएका कागजािको विैिाको मवषयिा सम्बमन्िि बोिपत्रदािा मजम्िवेार हुने मवषय, र  

(ञ) गाउँपामिकािे आवश्यक ठानेका अन्य कागजाि । 

 

५४. बोिपत्र तयाि गनन ि पेश गनन लनदनशनेः (१) गाउँपामिकािे बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा बोिपत्र ियार गने र 

पेश गने मनदशेन मददा दहेायका मवषयका सम्वन्ििा मनदशेन मदन सक्नेछ : 

(क) बोिपत्र ियार गने भाषा, 

(ख) अन्िरायमररय व्यापारिा प्रयकु्त हुने शव्दाविी ईन्टरनेशनि किमसययि टियस ् (ईन्कोटम्र्स) अनसुार िलू्य 

अमभव्यक्त गने िररका, 

(ग) संयकु्त उपिि बारे आवश्यक जानकारी, 

(घ) बोिपत्रदािािे बोिपत्रसाथ पेश गनुयपने कागजािको सचूी, 

(ङ) बोिपत्रदािािे पेश गनुयपने िािसािानको निनूा र निनूाको सङ् ख्या, 

(च) िािसािान खररदको हकिा िािसािानको मनिायिािे मसफाररस गरेको त्यस्िो िािसािानको जगेडा 

पाटपजूायहरुको सचूी िथा मनजसँग रहकेो प्रत्येक पाटयपजूायको िौज्दाि पररिाण, प्रमि एकाई िलू्य र खररद 

सम्झौिाको अवमि सिाप्त भएपमछ त्यस्िो पाटयपजूायको िलू्य वढ्ने नवढ्ने सम्बन्िी कुरा उल्िेख गनुयपने नपने,  

(छ) बोिपत्रदािािे आपमूिय गने िािसािानको उत्पादक, उत्पादन भएको दशे, ब्राण्ड, िोडि र क्याटिग नम्बर 

बोिपत्रिा खिुाउन ुपने कुरा, 

(ज) खररद कारबाहीका सम्बन्ििा बोिपत्रदािािे कुनै कुरा बझु्न परेिा त्यस्िो कुरा स्पष्ट गनय गाउँपामिकाबाट 

िोमकएको सम्पकय  कियचारीको नाि, पद र ठेगाना, 

(झ) बोिपत्रदािािे खररद सम्झौिा बिोमजि गाउँपामिकाका कियचारीिाई िािीि प्रदान गनुयपने भए वा त्यस्िो 

मनकायिाई प्रमवमि हस्िान्िरण गनुयपने भए सो सम्बन्िी कुरा,  

(ञ) ऐनको दफा १३ को उपदफा (२) को खण्ड (ढ४) बिोमजि प्रामवमिक क्षििा गणना नहुने कुरा,  

(ट) दामखिा भएका बोिपत्र स्वीकृि वा अस्वीकृि गने अमिकार गाउँपामिकािा सरुमक्षि रहकेो व्यहोरा र  

(ठ) गाउँपामिकािे आवश्यक ठानेका अन्य कुरा । 
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५५. बोिपत्र सभबन्िी कागजात स्र्ीकृत गनुव पननेः बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि बोिपत्र आह्वान अगाव ै प्रिखु 

प्रशासकीय अमिकृि वा मनजिे िोकेको अमिकृििे स्वीकृि गनुय पनेछ । 

 

५६. बोिपत्र सभबन्िी कागजातको दस्तुिेः (१) बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि  खररद गनय चाहने इच्छुक व्यमक्त, फिय, 

संस्था वा कम्पनीिे प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि वा मनजिे िोकेको अमिकृिको दस्िखि र कायायियको छाप 

िागकेो बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि गाउँपामिका वा िोमकएको अन्य मनकायबाट दहेाय बिोमजिको दस्िरु मिरी 

मिन ुपनेछेः- 

(क) बीस िाख रूपैयाँभन्दा िामथ दईु करोड रूपैयाँसम्िको िामग िीन हजार रूपैयाँ,  

(ख) दईु करोड रूपैयाँभन्दा िामथ दश करोड रूपैयाँसम्िको िामग पाँच हजार रूपैयाँ,  

(ग) दश करोड रूपैयाँभन्दा िामथ पच्चीस करोड रूपैयाँसम्िको िामग दश हजार रूपैयाँ,  

(घ) पच्चीस करोड रूपैयाँभन्दा िामथ जमिसकैु रकिका िामग बीस हजार रूपैयाँ 

(२) कुनै व्यमक्त, फिय, कम्पनी वा संस्थािे उपमनयि (१) बिोमजिको दस्िरु र िाग्ने हुिाक वा कुरीयर िहसिु मिरी 

बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि वा प्रस्िाव आव्हान सम्बन्िी कागजाि पठाईमदन मिमखि अनरुोि गरेिा 

गाउँपामिकािे त्यस्िो व्यमक्त, फिय, कम्पनी वा संस्थािाई हुिाक वा कुररयर िाफय ि बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि 

पठाई मदन ुपनेछ ।  

िर, त्यसरी पठाउँदा त्यस्िो व्यमक्त, फिय, कम्पनी वा संस्थािे बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि सियिा नै प्राप्त गनय नसकेिा 

सोका िामग गाउँपामिका जवाफदहेी हुनेछैन । 

 

५७. बोिपत्रको सूचनामा िागत अनुमान खुिाउनु पनन: दईु करोड रूपैयाँसम्िको िागि अनिुान भएको मनिायण 

काययको बोिपत्र आब्हानको सचूनािा िागि अनुिान रकि खिुाउन ुपनेछ ।  

 

५८. बोिपत्र आह्वानको सूचनामा खुिाउनु पनन कुिाेः गाउँपामिकािे ऐनको दफा १४ िा उमल्िमखि कुराका 

अमिररक्त बोिपत्र आह्वानको सचूनािा दहेाय बिोमजिका थप कुरा सििे खिुाउन ुपनेछ: 

(क) रामररय वा अन्िरायमररयस्िरको बोिपत्रको जानकारी,  

(ख) पवूययोग्यिा, योग्यिासमहि वा योग्यिारमहि बोिपत्रको जानकारी,  

(ग) बोिपत्र आह्वान गररएको खररद मवमिको जानकारी,  

(घ) मवद्यिुीय बोिपत्र दामखिा गने िररकाको जानकारी,  

(ङ) मनयि ३३ को उपमनयि (१) बिोमजि िागि अनुिानको रकि,  

(च) मनयि ३५ बिोमजिको सीमिि बोिपत्र भए त्यस्िो सीमिि बोिपत्रदािािाई मदनपुने सचूना,  

(छ) ऐनको दफा १४ को उपदफा (८) बिोमजिको बोिपत्र भए स्वदशेी बोिपत्रदािािे िात्र भाग मिन     पाउने 

कुरा,  

(ज) ऐनको दफा १४ को उपदफा (११) बिोमजिको बोिपत्र भए स्वदशेी मनिायण व्यवसायीसँगको संयकु्त 

उपिििे प्राथमिकिा पाउने कुरा,  

(झ) ऐन बिोमजि कािोसचूीिा परेको व्यमक्त, फिय, संस्था वा कम्पनीका सञ् चािकिे नयाँ फिय, कम्पनी वा 

संस्था खोिी कारोबार गरेको भए त्यस्िो व्यमक्त, फिय, संस्था वा कम्पनीिे बोिपत्र पेश गनय नसक्ने कुरा,  

(ञ) गाउँपामिकािे आवश्यक ठानेका अन्य कुरा । 
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५९. लनमावण स्थिको भ्रमणेः (१) बोिपत्र ियार गनय र खररद सम्झौिा गनय आवश्यक सूचना प्राप्त गनय बोिपत्रदािा 

आफै वा मनजको कियचारी वा एजने्टिाई आफ्नै खचयिा सम्भामवि जोमखिप्रमि आफै उिरदायी हुने गरी मनिायण 

स्थिको भ्रिण गनय गराउन सक्नेछ । 

(२) गाउँपामिकािेउपमनयि (१) बिोमजि मनिायणस्थिको भ्रिण गनय अनिुमि मदन ुपने भएिा त्यस्िो अनुिमि मदन ु

पनेछ । 

(३) गाउँपामिकािेबोिपत्रदािािाई मनिायणस्थिको यथाथय जानकारी मदन मनयि ६० बिोमजि हुने बैठक अमघ 

मनिायणस्थिको भ्रिण गराउन सक्नेछ । 

 

६०. बोिपत्र पेश गनुव पूर्वको बैठक: (१) गाउँपामिकािे बोिपत्रदािािाई बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि, प्रामवमिक 

स्पेमसमफकेशन, मनिायणस्थि वा अन्य यस्िै कुरा सम्बन्िी जानकारी गराउन बोिपत्र पेश गने अमन्िि मदनभन्दा 

रामररयस्िरको बोिपत्र आह्वानको सचूनाको हकिा कम्िीिा दश मदन र अन्िरायमररयस्िरको बोिपत्र आह्वानको 

सचूनाको हकिा कम्िीिा पन्र मदन अगाव ैबोिपत्रदािाहरुको बैठकको आयोजना गनय सक्नेछ । 

िर, ऐनको दफा १४ को उपदफा (४.क) र (४.ख) बिोमजि पनुेःबोिपत्र आह्वानको सचूना गररएको अवस्थािा बोिपत्र 

पेश गनुय पवूयको बैठक सञ् चािन भई नसकेको भए बोिपत्रदािािाई पनुेःबोिपत्र सम्बन्िी कुराहरूको थप जानकारी 

मदन रामररयस्िरको बोिपत्रको हकिा कम्िीिा पाँच मदन र अन्िरायमररयस्िरको बोिपत्रको हकिा कम्िीिा साि मदन 

अगाव ैत्यस्िो बैठकको आयोजना गनय समकनेछ । 

 

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको बैठकिा बोिपत्रदािािे गाउँपामिका सिक्ष खररद कारबाही सम्बन्िी कुनै प्रश् न वा 

मजज्ञासा राख् न सक्नेछ र गाउँपामिकािे प्रश् नकिायहरुको स्रोि उल्िेख नगरी सबै बोिपत्रदािािाई त्यस्िो प्रश् न वा 

मजज्ञासाको जवाफ र बैठकको िाईन्यटु यथामशघ्र उपिव्ि गराउन ुपनेछ । 

(३) उपमनयि (१) बिोमजि भएको बैठकबाट बोिपत्र सम्बन्िी कागजािको कुनै प्रामवमिक वा व्यापाररक पक्षिा हरेफेर 

गनुयपने दमेखएिा गाउँपामिकािे सो कागजाििा सोही बिोमजि संशोिन गरी बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि खररद 

गने सबै बोिपत्रदािािाई त्यस्िो संशोिन गररएको ब्यहोरा त्यस्िो बैठक भएको पाँच मदनमभत्र पठाउन ुपनेछ । 

 

६१. बोिपत्र जमानतेः (१) गाउँपामिकािे खररदको प्रकृमि अनसुार सबै बोिपत्रदािािाई सिान रुपिे िाग ुहुने गरी 

स्वीकृि िागि अनुिान रकिको दईुदमेख िीन प्रमिशि रकिको मसिामभत्र रही मनमश् चि रकि िोकी बोिपत्र 

आव्हानको सचूनािा बोिपत्रदािािे बोपत्रसाथ पेश गने बोिपत्र जिानि रकि उल्िेख गनुय पनेछ । यस्िो रकि 

नगद ैवा वामणज्य बैंकिे जारी गरेको सो रकि बराबरको बोिपत्र जिानि हुन ुपनेछ ।  

िर, िागि अनुिान नखलु्ने वा एकाई दरिात्र खलु्ने गरी बोिपत्र आव्हान गररएको अवस्थािा गाउँपामिकािे बोिपत्र 

सम्बन्िी कागजाि वा पवूययोग्यिा सम्बन्िी कागजाि र बोिपत्र आव्हानको सचूनािा बोिपत्र जिानिको िामग 

एकिषु्ट रकि िोक्न सक्नेछ ।   

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको बोिपत्र जिानिको िान्य अवमि बोिपत्रको िान्य अवमिभन्दा कम्िीिा िीस मदन 

बढीको हुन ुपनेछ ।  

(३) कुनै बोिपत्रदािािे गाउँपामिकािाई कुनै खास वामणज्य बैंक वा मविीय संस्थािे जारी गरेको बोिपत्र जिानि 

ग्राह्य हुने नहुने भन्ने कुरा खिुाई मदन अनरुोि गरेिा त्यस्िो गाउँपामिकािे सो सम्बन्ििा ित्कािै जवाफ मदन ु

पनेछ ।  
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(४) मवदेशी बैंकिे जारी गरेको बोिपत्र जिानि नेपाि मभत्रको वामणज्य बैकिे प्रमि प्रत्याभमूि       (काउन्टर 

ग्यारेन्टी) गरेको हुन ुपनेछ । 

(५) गाउँपामिकािे बोिपत्रको िान्य हुने अवमिमभत्र खररद सम्झौिा गरी सक्न ुपनेछ । कुनै कारणवश सो म्यादमभत्र 

खररद सम्झौिा गनय नसमकने भएिा रीि पगुकेा सबै बोिपत्रदािाहरूिाई बोिपत्रको िान्य हुने अवमि बढाउन 

पत्र पठाउन ुपनेछ । 

(६) उपमनयि (५) बिोमजिको पत्र अनसुार बोिपत्रको िान्य हुने अवमि बढाउने वा नबढाउने भन्ने सम्बन्ििा 

बोिपत्रदािािे मनणयय गनय सक्ने छन ्। बोिपत्रको िान्य हुने अवमि नबढाउने बोिपत्रदािाको बोिपत्र जिानि 

जफि गनय पाईने छैन । बोिपत्रको िान्य हुने अवमि बढाउने बोिपत्रदािािे सोही अनरुुप सम्बमन्िि बैंकबाट 

िान्य अवमि सििे थप गरी बोिपत्र जिानि पेश गनुय पनेछ । यसरी बोिपत्रदािािे अवमि थप गरी बोिपत्र 

जिानि पेश नगरेिा बोिपत्रको िान्य हुने अवमि बढाएको िामनने छैन । 

(७) कुनै बोिपत्रदािाको बोिपत्र जिानि जफि भएको अवस्थािा गाउँपामिकािे मनजिे राखेको जिानि रकि 

आफूिाई भकु्तानी गनय त्यस्िो जिानि जारी गने बैंक सिक्ष जिानि िान्य रहने अवमि मभतै्र दावी गनुय पनेछ । 

(८) गाउँपामिकािे ऐन वा यस मनयिाविी बिोमजि जफि गनुय पने बोिपत्र जिानि बाहके अन्य बोिपत्र जिानि 

खररद सम्झौिा भएको िीन मदनमभत्र सम्बमन्िि बोिपत्रदािािाई मफिाय गनुय पनेछ । 

  

६२. बोिपत्र मान्य हुने अर्लिेः गाउँपामिकािे बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि वा प्रस्िाव आव्हान सम्बन्िी कागजाििा 

बोिपत्र वा परािशय सेवाको प्रस्िावको िान्य हुने अवमि उल्िेख गदाय दहेाय बिोमजिको अवमि उल्िेख गनुय पनेछेः- 

(क) दश करोड रुपैयाँसम्ि िागि अनिुान भएको बोिपत्र वा परािशय सेवाको प्रस्िावको िामग    

                    -नब्बे मदन 

(ख) दश करोड रुपैयाँभन्दा जमि सकैु बढी िागि अनिुान भएको बोिपत्र वा परािशय सेवाको प्रस्िावको िामग      

                         -एक सय बीस मदन 

 

६३.  बोिपत्र र्ा प्रस्तार् स्र्ीकृत गनन आशयको सूचना लदने अर्लि: सावयजमनक मनकायिे बोिपत्र वा प्रस्िाव 

खोिेको मिमििे बोिपत्र िान्य अवमिमभत्र बोिपत्र वा प्रस्िाव स्वीकृि गने आशयको सचूना बोिपत्रदािा वा 

प्रस्िावदािािाई मदन ुपनेछ । 

 

६४. बोिपत्रको आर्श्यक प्रलत पेश गनुव पननेः बोिपत्रदािा वा प्रस्िावदािािे पवूय योग्यिाको प्रस्िाव, बोिपत्र वा 

परािशय सेवाको प्रस्िाव पेश गदाय पवूय योग्यिा सम्बन्िी कागजाि, बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि वा प्रस्िाव आव्हान 

सम्बन्िी कागजाििा उल्िेख भए बिोमजिको आवश्यक प्रमि पेश गनुय पनेछ । 

िर, िाग गररए बिोमजिको बोिपत्र वा प्रस्िावको प्रमि पेश नगरेको कारणबाट कुनै बोिपत्रदािा वा प्रस्िावदािािाई 

प्रमिस्पिायबाट बमञ् चि गनय पाइने छैन । 

 

६५. दताव लकताब िाख् नु पनन ि भपावई लदनु पननेः (१) गाउँपामिकािेप ूवययोग्यिा सम्बन्िी कागजाि, बोिपत्र सम्बन्िी 

कागजाि वा परािशय सेवाको प्रस्िावको मबिी र दिायको अमभिेख छुट्टा छुटै्ट राख् न ु पनेछ । 

(२) बोिपत्रदािा वा प्रस्िावदािा आफैिे वा मनजको प्रमिमनमििे पवूययोग्यिाको प्रस्िाव, बोिपत्र वा परािशय सेवाको 

प्रस्िाव पेश गनय ल्याएिा बमुझमिई मनजिाई मिमि र सिय खिेुको भपायई मदन ुपनेछ ।  
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(३) उपमनयि (२) बिोमजि प्राप्त भएको बोिपत्रको बामहरी खाििा उपमनयि (१) बिोमजि दिाय मकिाबिा दिाय 

भएको दिाय नम्बर उल्िेख गनुय पनेछ । 

(४) बोिपत्र मबमि र दिाय हुने सिय सिाप्त भएपमछ प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि वा मनजिे िोकेको अमिकृििे 

उपमनयि (१) बिोमजिको मकिाबिा दस्िखि गरी बन्द गनुय पनेछ । 

 

६६. बोिपत्रको सुििा: (१) गाउँपामिकािे यस मनयिाविी बिोमजि प्राप्त भएको बोिपत्र वा परािशय सेवाको प्रस्िाव 

सो बोिपत्र खोल्ने सियअमघ कसैिे खोल्न नपाउने गरी सरुमक्षि िवरिे राख् न ुपनेछ ।  

(२) बोिपत्रको साथ पेश भएको निनूाको मवशेषिा बोिपत्र खोल्नुअमघ सावयजमनक नहुने गरी गोप्य र सरुमक्षि िररकािे 

राख् न ुपनेछ । 

 

६७. बोिपत्र मफिाय वा संशोिनेः (१) मवद्यिुीय बोिपत्र वा प्रस्िावको हकिा त्यस्िो बोिपत्र वा प्रस्िाव पेशगने अमन्िि 

सिय अवमिसम्ि मवद्यिुीय सञ्चार िाध्यिबाट मफिाय वा संशोिन गनय समकनेछ । 

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको मवद्यिुीय बोिपत्र वा प्रस्िाव बाहके अन्य िररकाबाट बोिपत्र वा प्रस्िाव पेशगने 

बोिपत्रदािा वा प्रस्िावदािािे आफूिे पेश गरेको बोिपत्र वा प्रस्िाव मफिाय मिन वा संशोिन गनय चाहिेा 

बोिपत्र वा प्रस्िाव पेशगनय िोमकएको अमन्िि सिय सिाप्त हुनभुन्दा चौबीस घण्टा अगाव ै मसिबन्दी 

मनवदेनको खािको बामहरी भागिा दहेाय बिोमजिका कुरा उल्िेख गरी बोिपत्र वा प्रस्िाव मफिाय वा 

संशोिनको िामग मनवदेन मदन ुपनेछेः- 

(क) बोिपत्र वा प्रस्िावको मवषय,  

(ख) बोिपत्र वा प्रस्िाव आह्वान मनकाय वा अमिकारीको नाि र ठेगाना,  

(ग) बोिपत्र वा प्रस्िाव संशोिन गररएको वा मफिाय िाग गररएको मवषय, र  

(घ) बोिपत्र वा प्रस्िाव खोल्ने मदन र सियिा िात्र खोल्न ुपने ।  

(३) उपमनयि (२) बिोमजिको मनवदेन एक पटकभन्दा बढी मदन पाइने छैन ।  

(४) उपमनयि (२) बिोमजिको मनवदेन िथा एक पटक संशोिन भइसकेको बोिपत्र वा प्रस्िाव मफिाय मिन समकने 

छैन ।  

(५) बोिपत्र वा प्रस्िावदािािे आफूिे पेश गरेको बोिपत्र वा प्रस्िाव मफिाय मिन वा संशोिन गनुय पदाय बोिपत्र वा 

प्रस्िाव पेश गदाय जनु िाध्यिबाट बोिपत्र वा प्रस्िाव पेश गरेको हो सोही िाध्यिबाट िात्र मफिाय वा संशोिन 

गनय सक्नेछ र फरक िाध्यिबाट पेश गरेको मनवदेन उपर कारबाही हुने छैन । 

(६) उपमनयि (२) बिोमजिको मसिबन्दी मनवदेन खाि प्राप्त हुन आएिा गाउँपामिकािे त्यस्िा खाि मनयि ६६ 

बिोमजि सरुमक्षि राख् न ुपनेछ ।   

 

६८. बोिपत्र खोल्नेेः (१) प्रिखु प्रशासकीय अमिकृििे दिाय भएका बोिपत्र वा प्रस्िाव मनयि १७ बिोमजिको खररद 

अमिकारीको संयोजकत्विा बोिपत्र वा प्रस्िाव खोल्न कम्िीिा दईु जना सदस्य रहने समिमि गठन गरी बोिपत्रदािा 

वा मनजको प्रमिमनमिको रोहवरिा पवूयमनिायररि सियिा बोिपत्र वा प्रस्िाव खोल्न िगाउन ुपनेछ ।  

िर, बोिपत्रदािा वा मनजको प्रमिमनमि उपमस्थि नभएको कारणिे िात्र बोिपत्र खोल्न बािा पने  छैन ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजि बोिपत्र खोल्नअुमघ म्याद नाघी प्राप्त हुन आएको बोिपत्रको खाि, बोिपत्र मफिाय वा 

संशोिन गनयको िामग मदइएको मनवदेनको खाि र रीिपवूयक दिाय भएका बोिपत्रको खाििाई छुट्याई म्याद 
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नाघी प्राप्त हुन आएका बोिपत्र नखोिी सम्बमन्िि बोिपत्रदािािाई मफिाय गनुय पनेछ । यसरी मफिाय गदाय सोको 

व्यहोरा, मिमि र सिय सिेि खिुाई खररद कारबाहीको प्रमिवेदन ियार गनुय  पनेछ । 

(३) उपमनयि (२) बिोमजि बोिपत्र मफिाय गरेपमछ बोिपत्रदािािे मफिाय गनय िाग गरेको बोिपत्रको खाि खोिी 

त्यस्िो बोिपत्रदािाकोेे नाि पढेर सनुाउन ु पनेछ र त्यसपमछ बोिपत्र संशोिन गनयको िामग मदइएका सबै 

खाि खोिी त्यस्िा खािमभत्र रहकेो ब्यहोरा पढेर सनुाउन ुपनछे । 

(४) उपमनयि (३) बिोमजिको व्यहोरा पढी सकेपमछ दामखिा भएका बोिपत्र ििसैँग खोिी त्यस्िो बोिपत्रको 

दहेायको कुरा पढेर सनुाई सोको िचुलु्का ियार गनुय पनेछ र त्यस्िो िचुलु्कािा उपमस्थि बोिपत्रदािा वा 

मनजको प्रमिमनमिको दस्िखि गराउन ुपनेछेः- 

(क) बोिपत्रदािाको नाि र ठेगाना,  

(ख) बोिपत्रको कबोि अङ् क, 

(ग) बोिपत्रिा कुनै छुट मदन प्रस्िाव गररएको भए सोको व्यहोरा, 

(घ) प्रामवमिक स्पेमसमफकेशनको मवकल्प प्रस्िाव गररएको भए सोको कबोि अङ् क,  

(ङ) बोिपत्र जिानि भए वा नभएको,  

(च) अङ् क र अक्षरका बीच मभन् निा भए सो मभन् निाको मववरण, 

(छ) बोिपत्र फाराि (िेटर अफ मबड) र िलू्य सचूी (प्राइस सेड्यिु) िा बोिपबदािा वा मनजको 

प्रमिमनमिको हस्िाक्षर भए वा नभएको, 

(ज) बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा सच्याईएको वा केरिटे गरेकोिा केरिटे गरी उल्िेख गरेको रकि र 

व्यहोरा,  

(झ) केरिटे भएको वा सच्याइएको स्थानिा बोिपत्रदािा वा मनजको प्रमिमनमिको हस्िाक्षर भए वा 

नभएको,  

(ञ) बोिपत्र फाराििा बोिपत्रदािािे कुनै कैमफयि उल्िेख गरेको भए सोको व्यहोरा र दररेट मववरण 

िाग गरेको भए सोको मववरण, र 

(ट) गाउँपामिकािे उपयकु्त ठानेको अन्य आवश्यक कुरा ।  

(५) यस मनयि बिोमजि बोिपत्र खोल्दाको सियिा बोिपत्र स्वीकृि वा अस्वीकृि गने मनणयय गनय समकने छैन । 

(६) उपमनयि (१) बिोमजि बोिपत्र वा प्रस्िाव खोल्दा मनयि ३७ र ३८ बिोमजिको बोिपत्र वा प्रस्िाव भए ऐनको 

दफा ३२ बिोमजिको प्रमियाबाट बोिपत्र वा प्रस्िावको बामहरी खाि खोिी आमथयक प्रस्िाविाई नखोिी 

छुट्याई मनयि ६६ बिोमजि सुरमक्षि राख् न ुपनेछ । 

 

६९. बोिपत्रको पूणवताको पिीिणेः  बोिपत्रको पणूयिाको परीक्षण गदाय िलू्याङ् कन समिमििे ऐनको दफा २३ को 

उपदफा  (३) िा उल्िेख भएका कुराको अमिररक्त दहेायका कुराको परीक्षण गनुय पनेछ: 

(क) बोिपत्रदािा व्यमक्तगि रुपिा वा संयकु्त उपििको साझदेारको रुपिा एकभन्दा वढी बोिपत्रिा 

संिग्न भए वा नभएको,  

(ख) बोिपत्रदािा ऐनको दफा ६३ को उपदफा (२) र (३) बिोमजि खररद कारबाहीिा भाग मिन अयोग्य 

भए वा नभएको,   

(ग) गाउँपामिकाबाट वा गाउँपामिकािे िोकेको अन्य मनकायबाट मबिी भएको बोिपत्र सम्बन्िी 

कागजाििा बोिपत्र पेश भए नभएको, 
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(घ) सम्बमन्िि व्यमक्त, फिय, संस्था वा कम्पनी आफैिे खररद गरेको बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि भरी पेश 

गरे वा नगरेको । 

 

७०. बोिपत्रको मूल्याङ् कन: (१) अन्िरायमररयस्िरको बोिपत्रिा बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा बोिपत्रको िलू्य 

मवमभन्न िदु्रािा उल्िेख गनय समकने व्यवस्था भएिा त्यस्िो बोिपत्रहरुका िलू्यिाई सोही कागजाििा उल्िेख भए 

बिोमजिको मवमनियदर र िदु्रा अनसुार एउटै िलू्यिा पररवियन गरी बोिपत्रको िलू्याङ् कन र ििुना गनुय पनेछ ।  

(२) बोिपत्रको िलू्याङ् कन र ििुना गदाय िलू्य अमभवमृद्ध कर बाहकेको कबोि अङ् क कायि गरी ििुना गनुय पनेछ । 

(३) प्रचमिि ऐन वा यस मनयिाविीिा व्यवस्था गररए बिोमजि वाहके कुनै बोिपत्रदािा वा आमिकाररक रुपिा 

मनणयय प्रमियािा संिग्न नभएका अन्य कुनै व्यमक्तिाई बोिपत्रको परीक्षण, त्यस्िो परीक्षण गने मसिमसिािा 

बोिपत्रदािासँग िाग गररएको जानकारी वा प्राप्त जानकारी, िलू्याङ् कन िथा िुिनासँग सम्बमन्िि 

जानकारीहरु मदन पाइने छैन । 

(४) िलू्याङ् कन समिमििे ऐनको दफा २५ को उपदफा (१) बिोमजि िलू्याङ् कनको िामग सिावेश भएका 

बोिपत्रको िलू्याङ् कन गदाय त्यस्िो बोिपत्रको बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा उल्िेख भएको आिार र िररका 

अनसुार गनुय पनेछ ।  

(५) उपमनयि (४) बिोमजि बोिपत्रको िलू्याङ् कन गदाय बोिपत्रको प्रामवमिक, व्यापाररक र आमथयक पक्षको 

िलू्याङ् कन गनुय पनेछ ।  

(६) बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा उल्िेमखि क्षेत्र, गणुस्िर, मवशषेिा, शिय, कायय सम्पादन वा अन्य कुन ै

आवश्यकिािा िामत्वक फरक र गमम्भर असर नपने गाउँपामिकािाई स्वीकायय सानामिना फरक भएका 

बोिपत्रहरुिाई सारभिूरुपिा प्रभावग्राही बोिपत्र िामननेछ र त्यस्िा बोिपत्रको िलू्याङ् कन गदाय िागििा 

कुनै प्रभाव पने भएिा त्यस्िो प्रभावको िलू्य सिान आिारिा कायि गरी बोिपत्रको कबोि अङ् किा 

सिायोजन गरी बोिपत्रको िलू्याङ्मकि रकि मनकाल्न ुपनेछ ।  

(७) उपमनयि (६) र मनयि ७१, ७२ र ७३ बिोमजि मनकामिएको बोिपत्रको िलू्याङ्मकि रकि बोिपत्रको िुिना 

गने प्रयोजनको िामग िात्र प्रयोग हुनेछ र खररद सम्झौिाको िलू्यिा सिावशे गनय पाईने छैन ।  

(८) बोिपत्रको ििू प्रमि र प्रमिमिमप प्रमििा िलू्य वा अन्य कुनै कुरािा मभन् निा पाइएिा ििू प्रमििा उल्िेख भएको 

िलू्य वा कुरा िान्य हुनेछ । 

(९) िलू्याङ् कन समिमििे उपमनयि (६) बिोमजिको सानामिना फरकको िलू्य कायि गदाय सम्बमन्िि कािको िागि 

अनिुान वा प्रचमिि बजार िलू्य वा व्याजदरको आिारिा कायि गनुय पनेछ । त्यस्िो िागि अनिुान, प्रचमिि 

बजार िलू्य वा व्याज दर मनमश् चि नभएको अवस्थािा सोही आइटिको अन्य सारभिू रुपिा प्रभावग्राही 

बोिपत्रिा उल्िेख भएको िलू्यको औसिका आिारिा कायि गनुय पनेछ । 

(१०) यस मनयि बिोमजि कायि गररने िलू्यको औमचत्यिाको सम्बन्ििा बोिपत्रदािासँग परािशय गनुय हुदनै ।  

 

७१. बोिपत्रको प्रालर्लिक पिको मूल्याङ् कनेः- (१) िलू्याङ् कन समिमििे मनयि ७० को उपमनयि (५) बिोमजि 

बोिपत्रको प्रामवमिक पक्षको िलू्याङ् कन गदाय दहेायका कुराको िलू्याङ् कन गनुय पनेछेः- 

(क) िािसािान आपमूिय, मनिायण कायय वा अन्य सेवाको क्षेत्र, 

(ख) िखु्य िखु्य िािसािान, मनिायण कायय वा अन्य सेवाको प्रामवमिक स्पेमसमफकेशन र कायय सञ् चािन 

िथा कायय सम्पादन (अपरेमटङ्ग एण्ड पफय िने्स) मवशषेिाहरु, र 

(ग) वारेमण्टको सियावमि ।  
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(२) उपमनयि (१) बिोमजि िलू्याङ् कन गदाय बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा उमल्िमखि कुरा र बोिपत्रदािािे 

बोिपत्रिा उल्िेख गरेको कुरािा कुनै मभन् निा पाइएिा िलू्याङ् कन समिमििे सो मभन् निा सििे उल्िेख गनुय 

पनेछ । 

(३) उपमनयि (२) बिोमजिको मभन् निाको िलू्य बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा उल्िेख भए बिोमजिको आिार र 

िररका बिोमजि गणना गरी कायि गनुय पनेछ । 

 

७२. बोिपत्रको व्यापारिक पिको मूल्याङ् कनेः (१) मनयि ७१ बिोमजि बोिपत्रको प्रामवमिक पक्षको िलू्याङ् कन 

भएपमछ िलू्याङ् कन समिमििे त्यस्िो बोिपत्रको मनयि ७० को उपमनयि (५) बिोमजि व्यापाररक पक्षको 

िलू्याङ् कन गदाय दहेायका कुराको िलू्याङ् कन गनुय पनेछ: 

(क) िािसािान, मनिायण कायय वा अन्य सेवा आपमूिय वा सम्पन् न गने अवमि,  

(ख) भकु्तानीको शिय,  

(ग) बोिपत्रदािािे सियिा काि सम्पन् न नगरे वापि मिनुय पने पवूयमनिायररि क्षमिपमूिय िथा सिय अगाव ै

कायय सम्पन् न गरे वापि पाउने बोनस,  

(घ) प्रत्याभमूि सम्बन्िी बोिपत्रदािाको दामयत्व, 

(ङ) बोिपत्रदािािे परूा गनुयपने दामयत्व, 

(च) बोिपत्रदािािे प्रस्िामवि खररद सम्झौिािा अन्य कुनै शिय थप गरेको भए त्यस्िो शिय।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजि िलू्याङ् कन गदाय बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा उमल्िमखि कुरा र बोिपत्रदािािे 

बोिपत्रिा उल्िेख गरेको कुरा जाँची कुनै मभन् निा पाइएिा िलू्याङ् कन समिमििे सो मभन् निा सििे उल्िेख 

गनुय पनेछ । 

(३) िलू्याङ् कन समिमििे उपमनयि (२) बिोमजिको मभन् निाको िलू्य कायि गदाय बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा 

उल्िेख भए बिोमजिको आिार र िररका बिोमजि गणना गरी कायि गनुय पनेछ। 

 

७३. बोिपत्रको आलथवक पिको मूल्याङ् कन: (१) मनयि ७१ र ७२ बिोमजि बोिपत्रको प्रामवमिक र व्यापाररक 

पक्षको िलू्याङ् कन भएपमछ त्यस्िो बोिपत्रको आमथयक पक्षको िलू्याङ् कन गनुय पनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजि आमथयक पक्षको िलू्याङ् कन गदाय प्रामवमिक र व्यापारीक पक्षका कुराहरुिध्ये आवश्यक 

कुराहरुको र आवश्यकिानसुार दहेायका कुरा सििेको बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा उल्िेख भएको आिार र 

िररका बिोमजि िलू्य मनिायरण गरी बोिपत्रको िलू्यामङ् कि रकि कायि गनुय पनेछेः-  

(क) आन्िररक ढुवानी खचय, 

(ख) प्रामवमिक मवशषेिा ।  

(३) उपमनयि (२) को खण्ड (ख) बिोमजि प्रामवमिक मवशषेिाको िलू्याङ् कन गदाय बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा 

उमल्िमखि खररद सम्बन्िी न्यनूिि दर, क्षििा वा प्रमिफिभन्दा वढी दर, क्षििा वा प्रमिफिको बोिपत्र पेश 

भएकोिा िलू्याङ् कन समिमििे न्यनूिि दर, क्षििा वा प्रमिफिको िात्र िलू्याङ् कन गनुय पनेछ ।  

(४) बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा स्वदशेी िािसािान र स्थानीय मनिायण व्यवसायीिाई प्राथमिकिा मदईने कुरा 

उल्िेख भएकोिा बोिपत्रको आमथयक पक्ष िलू्याङ् कन गदाय िलू्याङ् कन समिमििे स्वदशेी िािसािान वा 

मनिायण व्यवसायीिाई मदईने प्राथमिकिाको रकि गणना गरी त्यस्िो रकि मवदशेी बोिपत्रदािाको कबोि 

अङ् किा जोडी िलू्यामङ् कि अङ् क कायि गनुय पनेछ ।  
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(५) िलू्याङ् कन समिमििे बोिपत्र िलू्याङ् कन गदाय बोिपत्रदािािे मसफाररस गरेको जगडेा पाटयपजूायका सम्बन्ििा 

मवचार गनुय हुदँनै । 

 

७४. लनमावण कायवको बोिपत्रको लर्शेष मूल्याङ् कन: (१) मनिायण काययको बोिपत्र िलू्याङ् कन गदाय िलू्याङ् कन 

समिमििे मनयि ७१, ७२ र ७३ िा उमल्िमखि कुराको अमिररक्त दहेायका कुराको िलू्याङ् कन गनुय पनेछ। 

(क) मनिायण काययको कायय योजना, कायय सम्पादन िामिका र पररचािन सिय बोिपत्र सम्बन्िी 

कागजाििा उल्िेख भए अनुसारको भए वा नभएको,  

(ख) बोिपत्रदािािे मवि अफ क्वामन्टटीिा संिग्न आइटिको िामग उल्िेख गरेको प्रमि एकाइ दर 

मवश् वासनीय भए वा नभएको,  

(ग) कबोि अङ् क दहेायको कारणिे असन्िमुिि भए वा नभएकोेः- 

(१)  खररद सम्झौिाको प्रारमम्भक चरणिा गनुय पन े कािको आइटिको िामग बोिपत्रदािािे 

अस्वाभामवक उच्च दर उल्िेख गरेकोिे, वा 

(२)  बोिपत्रदािािे मबि अफ क्वामन्टटीको कुनै आइटििा न्यनू अनिुान भएको भनी मवश् वास गरेको 

आइटिको िामग मनजिे अस्वाभामवक उच्च दर उल्िेख गरेकोिे । 

(घ) बोिपत्रदािािे पेश गरेको ऐनको दफा १३ को उपदफा (२) को खण्ड (ढ.३) बिोमजिको मववरण 

अनरुूप सो मनिायण कायय सम्पन् न गनय सक्ने मनजको प्रामवमिक क्षििा भए वा नभएको। 

(२) उपमनयि (१) को खण्ड (ग) बिोमजिको अवस्थािा वा बोिपत्रदािािे सन्िोषजनक रुपिा काि सम्पन् न गनय 

नसक्ने गरी न्यनू कबोि अङ् क उल्िेख गरेको वा मनिायण काययको क्षेत्र वा प्रामवमिक स्पमेसमफकेशन गिि 

रुपिा बझुी वा नबझुी अस्वाभामवक न्यनू कबोि अङ् क उल्िेख गरेको वा प्रारमम्भक चरणिा गररने मनिायण 

काययको िामग बढी दरिे उल्िेख गरेको (फ्रन्ट िोमडङ्ग) छ छैन भन्ने कुरा िलू्याङ् कन समिमििे जाँच गनुय 

पनेछ । त्यसरी न्यनू कबोि अङ् क उल्िेख गरेको अवस्थािा िलू्याङ् कन समिमििे त्यस्िो बोिपत्रदािासँग 

दर मवश् िेषण समहिको स्पष्टीकरण िाग गनुय पनेछ ।  

(३) िलू्याङ् कन समिमििे उपमनयि (२) बिोमजि िागकेो स्पष्टीकरण सन्िोषजनक भएिा त्यस्िो बोिपत्रदािासँग 

मनजको कबोि अङ् कको आठ प्रमिशििे हुने रकि बराबरको थप कायय सम्पादन जिानि मिई बोिपत्र 

स्वीकृि गने मसफाररस गनय र त्यस्िो स्पष्टीकरण सन्िोषजनक नभएिा त्यस्िो बोिपत्र अस्वीकृि गनय 

मसफाररस गनय सक्नेछ ।  

(४) उपमनयि (३) बिोमजि मिइएको थप कायय सम्पादन जिानि अमन्िि मवि भकु्तानी भएपमछ मफिाय गनुय पनेछ ।  

 

७५. प्रलतरे्दन पेश गनुव पननेः िलू्याङ् कन समिमििे मनयि ६९, ७०, ७१, ७२, ७३ र ७४ बिोमजि गरेको परीक्षण िथा 

िलू्याङ् कनको मवस्ििृ मवश् िेषण र दहेायका कुरा खिुाई सोको प्रमिवदेन ियार गनुय पनेछ र सो प्रमिवदेन िलू्याङ् कन 

कायय शरुु गरेको मिमििे पन्रर् मदनमभत्रिा गाउँपामिकािा पेश गनुय पनेछ: 

(क) बोिपत्रदािाको नाि र ठेगाना, 

(ख) बोिपत्रदािाहरुको कूि कबोि रकि र िदु्रा, 

(ग) ऐनको दफा २३ को उपदफा (८) र (९) बिोमजि त्रमुट सच्याईएको भए त्यस्िो त्रमुट सच्याई कायि 

भएको कूि कबोि रकि र िदु्रा, 

(घ) बोिपत्रदािािे कुनै छुट मदन प्रस्िाव गररएको कुरा आमथयक प्रस्िाव खोिेको िचुलु्कािा उल्िेख 

भएको भए िलू्याङ् कन समिमििे त्यसरी छुट मदन प्रस्िाव गररएको रकि सिायोजन गरेको कुरा, 
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(ङ) ऐनको दफा १३ उपदफा (२) को खण्ड (च) बिोमजि बोिपत्र ििुना गनय प्रयोग भएको िदु्रा र 

उमल्िमखि मिमिको मवमनिय दरको आिारिा कायि भएको रकि, 

(च) ऐनको दफा २३ को उपदफा (२), (३), (४) र (६) बिोमजि परीक्षण गदाय पाईएका आिारहरु, 

(छ) ऐनको दफा २५ को उपदफा (८) बिोमजि न्यनूिि िलू्याङ्मकि सारभिूरुपिा प्रभावग्राही 

बोिपत्रको िलू्याङ् कनको आिार र िरीका । 

 

७६. बोिपत्र स्र्ीकृत गनन अलिकािीेः (१) दहेायको रकिको बोिपत्र स्वीकृि गने अमिकार दहेाय बिोमजिका 

अमिकारीिाई  हुनेछ: 

क) दश करोड रूपैयाँसम्िका प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि  

ख) बीस करोड रुपैयाँदमेख बढी  रकिको अध्यक्ष 

ग) बीस करोड रुपैयाँभन्दा बढी रकिको गाउँ काययपामिका  

७७. मािसामानको नमूना: (१) बोिपत्र िलू्याङ् कन हुदँा असफि भएको बोिपत्रदािािे आफूिे पेश 

गरेको िािसािानको निनूा मफिाय मिन गाउँपामिका सिक्ष खररद सम्झौिा भएको साि मदनमभत्र मिमखि रुपिा 

अनरुोि गनय सक्नेछ ।  

उपमनयि (१) बिोमजि अनरुोि भएकोिा त्यस्िो िािसािानको निनूा परीक्षणिा नष्ट नभएको भए ढुवानी गने र 

प्याकेमजङ गने िगायिका सम्पणूय खचय बोिपत्रदािािे नै व्यहोने गरी त्यस्िो निनूा गाउँपामिकािे मनजिाई मफिाय गनुय 

पनेछ ।  

(३) स्वीकृि बोिपत्रको बोिपत्रदािािे पेश गरेको िािसािानको निनूाको आपमूिय गररने िािसािानसँग िुिना गने 

प्रयोजनको िामग गाउँपामिकािे बोिपत्र िलू्याङ् कन समिमिबाट प्रिामणि गराई सरुमक्षि राख् न ुपनेछ । 

 

 

परिच्छेद-६ 

पिामशव सेर्ा सभबन्िी व्यर्स्था 

 

७८. कायव िेत्रगत शतव तयाि गनुव पनन: गाउँपामिकािे परािशय सेवा खररद गनयको िामग  दहेायका  कुरा समहिको 

कायय के्षत्रगि शिय ियार गनुय पनेछ: 

(क) परािशयदािािे गनुय पने कािको पषृ्ठभमूि र उद्दशे्य,  

(ख) परािशयदािाको काययक्षेत्र र मनजिे सम्पादन गनुय पने काि,  

(ग) कािसग सम्बमन्िि अध्ययन िथा आिारभिू ि्याङ् क उपिब्ि भए सोको मववरण,  

(घ) परािशयदािािे गाउँपामिकािाई कुनै ज्ञान वा मसप हस्िान्िरण गनुय पने भए सो सम्बन्िी मववरण,  

(ङ) िामिि प्रदान गनुयपने भए िामिि मदन ुपने कियचारीको सङ्ख्या, 

(च) परािशयदािाको िखु्य जनशमक्तको काि िथा योग्यिा र मनजिे गनुयपने कािको िामग िाग्ने अनुिामनि 

सिय, 

(छ) परािशयदािािे काि शरुु गने र सम्पादन गररसक्न ुपने सिय, 

(ज) गाउँपामिकािे परािशयदािािाई उपिब्ि गराउने सचूना, भौमिक समुविा, उपकरणको मववरण र 

(झ) परािशयदािािे पेश गनुयपने प्रमिवदेन, ि्याङ् क, नक्सा, सभ ेप्रमिवदेन आमदको मववरण। 
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७९. खुिा रुपमा आशयपत्र माग गिी संलिप्त सूची तयाि गनुवपननेः (१) गाउँपामिकािे बीस िाख रुपैयाँभन्दा बढी 

िलू्यको परािशय सेवा खररद गनय ऐनको दफा ३० बिोमजि सूचना  प्रकाशन गरी आशयपत्र िाग गनुय  पनेछ । 

(२) सािान्यिया दश करोड रुपैयाँभन्दा बढी रकिको परािशय सेवा खररद गनुय परेिा अन्िरायमररयस्िरको आशयपत्र िाग 

गनुय पनेछ । 

(३) उपमनयि (१) र (२) बिोमजि आशयपत्र िाग गने सचूनािा दहेायका कुराहरु खिुाउन ुपनेछेः-  

(क) गाउँपामिकाको नाि र ठेगाना,  

(ख) प्रस्िामवि काि वा आयोजनाको सािान्य मववरण,  

(ग) प्रस्िामवि कािको खचय व्यहोने स्रोि, 

(घ) आशयपत्रदािाको योग्यिा, 

(ङ) आशयपत्रदािा फिय वा कम्पनी भए,  

(१) फिय वा कम्पनीको मववरण, सँगठन र कियचारी,  

(२) दईु वा दईुभन्दा बढी फिय वा कम्पनीिे सिहू, सङ् गठन वा संयकु्त उपििको रुपिा परािशय 

सेवा मदने भए त्यस्िा फिय वा कम्पनीको नाि, ठेगाना, मववरण िथा िखु्य भई काि गने फिय 

वा कम्पनीको नाि, 

(३) मवगि साि वषयिा सम्पन् न गरेको सिान प्रकृमिको काि र स्थानको मववरण, र 

(४) प्रस्िामवि काययिा संिग्न हुने प्रिखु जनशमक्तको वयैमक्तक मववरण । 

(च) व्यमक्तगि परािशयदािाको हकिा मवगि चार वषयिा सम्पन् न गरेको सिान प्रकृमिको काि र स्थानको 

मववरण िथा मनजको वयैमक्तक मववरण, 

(छ)  प्रस्िामवि कायय सम्पन् न गनय िाग्ने अनिुामनि सिय,  

(ज) संमक्षप्त सचूीिा परेका व्यमक्त, फिय, संस्था वा कम्पनीबाट िात्र परािशय सेवा खररद सम्बन्िी प्रस्िाव 

िाग गररने कुरा, 

(झ) आशयपत्रदािािे पेश गनुय पने कागजािहरु,   

(ञ) आशयपत्र ियार गने मनदशेन र आशयपत्र पेश गने अमन्िि मिमि िथा स्थान, र  

(ट) गाउँपामिकासँग सम्पकय  गने ठेगाना र सम्पकय  व्यमक्त ।  

(४) अन्िरायमररयस्िरको आशयपत्र िाग गदाय एक िह िामथको अमिकारीको मस्वकृमि मिन ुपनेछ । 

(५) यस मनयि बिोमजि पनय आएका आशयपत्रदािाको योग्यिा, अनुभव र क्षििा सििे िलू्याङ् कन गरी त्यस्िो 

आशयपत्रदािाको योग्यिा, अनभुव र क्षििा िलू्याङ् कन गने आिार सििे यमकन गरी त्यस्िो परािशय सेवा मदन 

सक्ने आसयपत्रदािाको छनौट गनुय पनेछ ।  

िर, स्वीकृि िलू्याङ् कनका आिारहरू आशयपत्र दामखिा भई सकेपमछ पररवियन गरी िलू्याङ् कन गनय समकने छैन । 

(६) अन्िरायमररयस्िरको आशयपत्रदािाको छनौट गदाय मवमभन्न ििुकु, पषृ्ठभमूि र एक स्थानीय फिय वा कम्पनीको छनौट 

गनुय पनेछ ।  

(७) उपमनयि (१) बिोमजिको सचूना बिोमजि आशयपत्र पेश नगने ख्यामि प्राप्त परािशयदािासँग सम्पकय  गरी मनजको 

नाि संमक्षप्त सचूीिा सिावेश गनय समकनेछ । 

(८) यस मनयि बिोमजि आशयपत्रदािाको छनौट गदाय वा उपमनयि (७) बिोमजि नाि सिावसे गदाय कम्िीिा िीन वटा 

आशयपत्रदािा छनौट हुन नसके पनुेः सचूना प्रकाशन गरी आशयपत्र िाग गनुय पनेछ । 

(९) उपमनयि (८) बिोमजि दोस्रो पटक सचूना प्रकाशन गदाय पमन कम्िीिा िीन वटा आशयपत्र  छनौट हुन नसकेिा 

छनौट भएका जमि आशयपत्रदािाको िात्र सचूी कायि गनय समकनेछ । 
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(१०) यस मनयि बिोमजि ियार भएको सचूीको जानकारी आशयपत्र पेश गने सबै आशयपत्रदािािाई मदन ुपनेछ । 

(११) उपमनयि (२) बिोमजि परािशय सेवाको खररदको हकिा मवदशेी आशयपत्रदािािे स्वदशेी परािशयदािा व्यमक्त, फिय 

वा कम्पनीसँग संयकु्त उपिि गरेिा त्यस्िो मवदशेी आशयपत्रदािािाई प्राथमिकिा मदन समकनेछ ।  

िर, यसरी संयकु्त उपिि कायि गदाय दोहोरो पने गरी संयकु्त उपिि गनय समकने छैन ।  

(१२) उपमनयि (५) बिोमजि क्षििाको िलू्याङ् कन गदाय परािशय सेवाको कूि िागि अनिुानको एक सय पचास 

प्रमिशििा नबढ्ने गरी हुने कारोबार रकि (टनयओभर) को आिार मिन ुपनेछ ।  

(१३) उपमनयि (५) बिोमजि आशयपत्रदािाको छनौट गदाय मनयि ६३ बिोमजिको अवमिमभत्र कायय सम्पन् न हुने गरी 

छनौट गनुय पनेछ ।  

(१४) यस मनयि बिोमजि आशयपत्रदािा छनौट गदाय कुनै आशयपत्रदािािे आफूिे प्राप्त गरेको अङ् क र छनौटिा पनय 

नसकेको कारण िाग गरेिा पाँच मदनमभत्र मनजिे प्राप्त गरेको अङ् क र छनौट हुन नसकेको कारण 

आशयपत्रदािािाई मदन ुपनेछ ।  

 

८०. प्रस्तार् माग गनन: (१) मनयि ७९ बिोमजि संमक्षप्त सचूी ियार भएपमछ गाउँपामिकािेसो सचूीिा परेका 

आशयपत्रदािाहरुिाई प्रस्िाव सम्बन्िी कागजाि, हुिाक, कुररयर वा व्यमक्त वा मवद्यिुीय सञ्चार िाध्यि िाफय ि 

पठाई बीस िाख रूपैयाँसम्ि िागि अनुिान भएको खररदका िामग कम्िीिा पन्र मदन र सो भन्दा बढी िागि 

अनिुान भएको खररदका िामग कम्िीिा िीस मदनको सिय मदई मनजहरुबाट प्रस्िाव िाग गनुय पनेछ । यसरी पठाइने 

प्रस्िाव सम्बन्िी कागजािको कुनै शलु्क िाग्ने छैन । 

(२) प्रस्िाव सम्बन्िी कागजाििा ऐनको दफा ३१ िा उमल्िमखि कुराका अमिररक्त दहेायका कुराहरु उल्िेख गनुय पनेछेः-  

(क) प्रस्िाव िाग पत्र,  

(ख) प्रस्िावदािािे प्रस्िाव गरेको प्रिखु जनशमक्तिे आफ्नो हािसािैको वयैमक्तक मववरण सत्य र पणूय 

रहकेो कुरा प्रिामणि गरेको हुन ुपने व्यहोरा,   

(ग) प्रामवमिक प्रस्िाव िलू्याङ् कन गरेपमछ िात्र आमथयक प्रस्िाव खोमिने कुरा, 

(घ) प्रामवमिक प्रस्िाविा प्रस्िावदािािे प्राप्त गनुय पने उिीणायङ् क, 

(ङ) प्रस्िावदािािे सम्बमन्िि कािको िामग आफ्नो छुटै्ट कायययोजना िथा जनशमक्त प्रस्िाव गनय सक्ने वा 

नसक्ने, 

(च) प्रस्िावदािािे काययक्षेत्रगि शियिा मटप्पणी गनय सक्ने वा नसक्ने, र 

(छ) प्रस्िामवि कायय गनय आवश्यक पने रकि व्यहोने स्रोि ।  

(३) गाउँपामिकािे प्रस्िाव सम्बन्िी कागजाििा प्रस्िाव िलू्याङ् कनको अङ् कभार उल्िेख गनुय पनेछ।  

(४) उपमनयि (३) बिोमजि अङ् कभार उल्िेख गदाय दहेाय बिोमजि गनुय पनेछेः- 

(क) प्रस्िावको छनौट गणुस्िर र िागि मवमि अपनाई गररने भएिा कािको प्रकृमि र जमटििा अनसुार 

प्रामवमिक िथा आमथयक प्रस्िावको कूि अङ् कभार एकसय हुने गरी र त्यस्िो कूि अङ् कभार िध्ये 

प्रामवमिक प्रस्िावको कूि अङ् कभार सिरीदमेख नब्बे र आमथयक प्रस्िावको अङ् कभार िीसदमेख 

दशसम्ि हुने गरी मनिायरण गनुय पनेछ ।  

(ख) प्रस्िावको छनौट गणुस्िर मवमि, मनमश् चि बजटे मवमि र न्यनू िागि मवमि अपनाई गररने भएिा 

प्रामवमिक प्रस्िावको कूि अङ् कभार एकसय हुने गरी मनिायरण गनुय पनेछ ।  

(५) मनमश् चि बजटे मवमिबाट परािशयदािाको छनौट गनय प्रस्िाव आव्हान गदाय उपिब्ि बजटे प्रस्िाविा खिुाउन ुपनेछ । 
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(६) प्रस्िाव सम्बन्िी कागजाििा परािशयदािाको छनौट गनय अङ् कभार उल्िेख गदाय दहेाय बिोमजिको अङ् कको सीिा 

ननाघ्ने गरी कािको प्रकृमि र जमटििा अनसुार उपयकु्त अङ् क उल्िेख गनुय पनेछेः-  

(क) प्रस्िावदािाको खास कािको अनभुव कूि अङ् कको पच्चीस प्रमिशिसम्ि 

(ख) कायय सम्पादन गने िररका र कायय क्षेत्रगि शिय प्रमिको प्रभावग्राहीिा कूि अङ् कको बीसदमेख पैंिीस 

प्रमिशिसम्ि  

(ग) िखु्य िखु्य जनशमक्तको योग्यिा र अनभुव कूि अङ् कको िीसदमेख साठी प्रमिशिसम्ि 

(घ) प्रमवमि हस्िान्िरण वा िामिि कूि अङ् कको दश प्रमिशिसम्ि 

(ङ) स्वदेशी जनशमक्तको सहभामगिा कूि अङ् कको दश प्रमिशिसम्ि 

      जम्िा कूि अङ् क १०० 

(७) उपमनयि (६) को खण्ड (ङ) िा उमल्िमखि अङ् कभार रामररयस्िरको प्रस्िावको हकिा िाग ूहुनेछैन । 

(८) उपमनयि (६) िा उमल्िमखि सबै िलू्याङ् कनका आिारिाई िीन वटा उप–आिारिा मवभाजन गरी सो वापिको 

अङ् क सिेि मनिायरण गनुय पनेछ । 

(९) उपमनयि (३) बिोमजि अङ् कभार उल्िेख गदाय उिीणायङ् क सििे उल्िेख गनुय पनेछ । 

(१०) परािशय सेवाको खररदको प्रस्िाव सम्बन्िी कागजाििा परािशयदािा छनौट गने अङ् कभार उल्िेख गदाय कुनै 

परािशयदािा व्यमक्त, फिय वा कम्पनीसँग भइरहकेा काि (वकय  इन ह्याण्ड) को जनशमक्त सोही हदसम्ि पमछल्िो 

प्रस्िावको िलू्याङ् कनको सियिा गणना नहुने कुरा उल्िेख गनुय पनेछ ।  

(११) यस मनयि बिोमजि प्रस्िाव िलू्याङ् कन गदाय उपमनयि (८) बिोमजि गररएको मवभाजन र सो वापिको 

अङ् कभारको आिारिा िात्र िलू्याङ् कन गनुय पनेछ । 

 

८१. मौजुदा सूचीमा िहेका पिामशवदाताबाट प्रस्तार् माग गिी पिामशव सेर्ा लिन सलकनेेः (१) बीस िाख 

रुपैयाँभन्दा कि रकिको परािशय सेवा ऐनको दफा ६क. बिोमजिको िौजदुा सचूीिा रहकेा परािशयदािाबाट मिमखि 

रुपिा प्रामवमिक र आमथयक प्रस्िाव िाग गरी खररद गनय समकनेछ । 

(२) उपमनयि (१) बिोमजि प्रस्िाव िाग गदाय सम्भव भएसम्ि छ वटा र कम्िीिा िीन वटा परािशयदािािाई प्रस्िाव 

सम्बन्िी कागजाि पठाई प्रामवमिक र आमथयक छुट्टा छुटै्ट खाििा िाग गनुय पनेछ । 

(३) उपमनयि (२) बिोमजिको प्रस्िाव िलू्याङ् कन मवमि गणुस्िर र िागि मवमि अनसुार छनौट गनुय   पनेछ । 

 

८२. प्रस्तार् तयाि गनव लदईने लनदनशनमा उल्िेख गनुवपनन कुिाेः ऐनको दफा ३१ को उपदफा (२) को खण्ड (ग) 

बिोमजिको प्रस्िाव ियार गनय प्रस्िावदािािाई मदइने मनदशेनिा दहेायका कुरा उल्िेख गनुय पनेछ: 

(क) प्रामवमिक प्रस्िाव र आमथयक प्रस्िावको ढाँचा, 

(ख) प्रामवमिक र आमथयक प्रस्िाव ियार गने र पेश गने िरीका,  

(ग) काि कमि चरणिा परूा हुने हो र थप काि मदन समकने नसमकने कुरा, 

(घ) प्रस्िाव सम्बन्िी कागजािका सम्बन्ििा प्रस्िावदािािे कुनै जानकारी मिन ुपने भए               त्यस्िो 

जानकारी मिन समकने िररका,  

(ङ) प्रस्िामवि कािको कुनै अशं परािशयदािािे सब-कन्रयाक्टिा मदन सक्ने नसक्ने कुरा, 

(च) गाउँपामिकािेउपिब्ि गराउने सचूना, सेवा, उपकरण सम्बन्िी जानकारी, 

(छ) प्रस्िाव पेश गनुयअमघ प्रस्िावदािाको बैठक हुने नहुने कुरा, 

(ज) प्रस्िाव िान्य हुने अवमि, 
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(झ) प्रस्िामवि खररद कारबाही अन्िगयि सजृना हुने कुनै िािसािान आपमूिय, मनिायण कायय, अन्य सेवा वा 

परािशय सेवा सम्बन्िी काि परािशयदाि ृफिय वा मनजसँग सम्बद्ध व्यमक्त संस्थािाई मददंा प्रस्िामवि परािशय 

सेवासगँको स्वाथय बामझन सक्छ भन् ने गाउँपामिकािाई िागिेा त्यस्िो प्रस्िावदािा वा व्यमक्तिाई त्यस्िो 

काि मदन नसमकने कुरा, 

(ञ) प्रस्िावदािा र मनजको जनशमक्तिे मिनुय पने कर बारेको जानकारी र प्रस्िावदािािे कर वा अन्य कुनै 

मवषयिा थप जानकारी मिन चाहिेा मनजिे सम्पकय  गनुय पने आमिकाररक अन्य मनकाय, 

(ट) प्रस्िावको भाषा, 

(ठ) गाउँपामिकािेप्रस्िाव सम्बन्िी कागजाि संशोिन गने काययमवमि, 

(ड) प्रस्िाव पेश गने िररका,  

(ढ) प्रस्िाव खोल्ने िररका, 

(ण) गोपमनयिा सम्बन्िी शिय । 

 

८३. प्रस्तार् छनौट लर्लिेः (१) गाउँपामिकािे दहेायको कािको िामग परािशय सेवा खररद गदाय गणुस्िर मवमि छनौट 

गरी खररद गनय सक्नेछेः-  

(क) आफ्नो क्षेत्रको आमथयक वा क्षेत्रगि अध्ययन, वहुके्षमत्रय (िल्टी सेक्टरि) सम्भाव्यिा अध्ययन, घािक 

फोहरििैा ब्यवमस्थि गने एव ंिह िगाउने संयन्त्रको मडजाइन, शहरी गरुुयोजनाको मडजाइन, मविीय के्षत्र सिुार 

जस्िा परािशयदािाबाट अपेमक्षि कायय स्पष्टरुपिा यमकन गनय नसमकने प्रकृमिको र गाउँपामिकािे 

परािशयदािाबाट खोजपूणय प्रस्िावको अपेक्षा गरेको काि,  

(ख) ठूिा बाँि वा प्रिखु पवूायिार मनिायणको सम्भाव्यिा अध्ययन वा संरचनात्िक इमन्जमनयररङ्ग मडजाइन, 

िहत्वपूणय नीमि सम्बन्िी अध्ययन, मवषयगि क्षेत्रको व्यवस्थापन अध्ययन जस्िा उच्च दक्षिा आवश्यक पने र 

भमवरयिा गम्भीर िथा दरूगािी प्रभाव पाने मकमसिको काि,  

(ग) व्यवस्थापन परािशय, क्षेत्रगि (सेक्टरि) िथा नीमिगि अध्ययन जस्िा सेवाको िलू्य कािको गणुस्िरिा मनभयर 

हुने वा व्यमक्त, संस्था मपच्छे सारभिू रुपिा अिग अिग िररकाबाट सम्पादन गनय समकने र प्रमिस्पिी प्रस्िावको 

िागि ििुना गनय नसमकने मकमसिको काि । 

(२) उपमनयि (१) बिोमजि गणुस्िर मवमि छनौट गनय काययपामिकाको स्वीकृमि मिन ुपनेछ । 

(३) िेखापरीक्षण, सािान्य इमन्जमनयरीङ्ग मडजाइन िथा खररद एजने्ट जस्िा राम्ररी अभ्यास भइसकेका, मनयमिि 

प्रकृमिका र कि िागि िाग्ने कािका िामग न्यनू िागि मवमि छनौट गनय समकनेछ ।  

 

 ८४. प्रस्तार् खोल्ने तरिकाेः (१) गाउँपामिकािे ऐनको दफा ३२ बिोमजि प्रस्िाव खोल्दा प्रस्िावदािा वा मनजको 

प्रमिमनमिको रोहवरिा खोल्न ुपनेछ ।  

     िर, प्रस्िावदािा वा मनजको प्रमिमनमि उपमस्थि नभएको कारणिे प्रस्िाव खोल्न बािा पने छैन । 

(२) उपमनयि (१) बिोमजि प्रस्िाव खोल्नअुमघ म्याद नाघी प्राप्त हुन आएको प्रस्िावको खाि र रीिपवूयक दिाय 

भएका प्रस्िावको खाििाई छुट्याई म्याद नाघी प्राप्त हुन आएका प्रस्िाव नखोिी सम्बमन्िि प्रस्िावदािािाई 

मफिाय गनुय पनेछ । त्यसरी मफिाय गररएको कुरा, मिमि र सिय खररद कारबाहीको प्रमिवदेनिा खिुाउन ुपनेछ । 

(३) उपमनयि (२) बिोमजि प्रस्िाव मफिाय गरेपमछ रीिपवूयक दिाय भएका प्रस्िावको बामहरी खाि ििसँैग खोिी सो 

खािसँग रहकेो प्रामवमिक प्रस्िावको खाि खोिी दहेायका कुरा पढेर सनुाई सोको िचुलु्का ियार गनुय पनेछेः-  

(क) प्रस्िावदािाको नाि र ठेगाना,  
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(ख) प्रस्िाविा प्रस्िावदािाको हस्िाक्षर भए नभएका,  

(ग) प्रस्िाव सम्बन्िी कागजाििा सच्याईएको वा केरिटे गरेकोिा प्रस्िावदािा वा मनजको 

प्रमिमनमििे हस्िाक्षर गरे नगरेको,  

(घ) गाउँपामिकािे उपयकु्त ठानेको अन्य आवश्यक कुराहरु । 

(४) उपमनयि (३) बिोमजिको िचुलु्कािा उपमस्थि प्रस्िावदािा वा मनजको प्रमिमनमिको दस्िखि गराउन ुपनेछ । 

(५) उपमनयि (४) बिोमजि खोमिएको प्रामवमिक प्रस्िाव यथामशघ्र िलू्याङ् कन समिमििा पठाउन ुपनेछ । 

 

८५. प्रालर्लिक प्रस्तार्को मूल्याङ् कन गनन तरिकाेः (१) प्रामवमिक प्रस्िाव िलू्याङ् कन गदाय िलू्याङ् कन समिमिका 

प्रत्येक सदस्यिे छुट्टा छुटै्ट रुपिा मनयि ८० को उपमनयि (६) िा उमल्िमखि आिार बिोमजि िलू्याङ् कन गरी 

प्रस्िावदािािे प्राप्त गरेको अङ् क यमकन गनुय पनेछ । 

(२) िलू्याङ् कन समिमििे प्रामवमिक प्रस्िावको िलू्याङ् कन गनयको िामग सहयोग परु् याउन सम्बमन्िि मवज्ञहरू 

समहिको िीन सदस्यीय उपसमिमि गठन गनय सक्नेछ । 

(३) उपमनयि (१) बिोमजि अङ् क यमकन भएपमछ सो समिमिको प्रत्येक सदस्यिे प्रदान गरेको अङ् क गणना गरी सो 

समिमििे त्यस्िो प्रस्िाविे प्राप्त गरेको औषि अङ् क मनकाल्न ुपनेछ ।  

(४) उपमनयि (१) र (३) बिोमजि िलू्याङ् कन पमछ िलू्याङ् कन समिमििे मनयि ८० को उपमनयि (९) बिोमजिको 

उिीणायङ् क प्राप्त गने प्रस्िावदािाहरुको सचूी ियार गनुय पनेछ ।  

(५) उपमनयि (४) बिोमजिको सचूी ियार गदाय उच्चिि अङ् क प्राप्त गने प्रस्िावदािादमेख ििैसँग ियार गनुय पनेछ ।  

(६) िलू्याङ् कन समिमििे प्रामवमिक प्रस्िावको िलू्याङ् कनको कायय सिाप्त नहुञ् जिे आमथयक प्रस्िाव खोल्न   हुदंनै 

। 

(७) उपमनयि (४) बिोमजिको सचूीिा रहकेा प्रस्िावदािाको िात्र मनयि ८८ बिोमजि आमथयक प्रस्िाव खोमिनेछ ।  

(८) उपमनयि (४) बिोमजिको सचूीिा सिावशे हुन नसकेका प्रस्िावदािाको प्रस्िाव नखोिी सम्बमन्िि 

प्रस्िावदािािाई मफिाय गनुय पनेछ । 

 

८६. मूल्याङ् कन प्रलतरे्दन तयाि गनुव पनन: (१) िलू्याङ् कन समिमििे मनयि ८५ बिोमजिको िलू्याङ् कन सम्बन्िी 

कारबाही पमछ प्रस्िावको गणुस्िर सम्बन्ििा प्रमिवदेन ियार गनुय पनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको प्रमिवदेनिा दहेायका कुराहरु सििे उल्िेख गनुय पनेछेः-   

(क) प्रस्िावदािाको नाि र ठेगाना, 

(ख) प्रस्िावदािा वा मनजको अमिकार प्राप्त प्रमिमनमिको समहछाप भए वा नभएको, 

(ग) प्रस्िावदािा प्रस्िाव पेश गनय काननू बिोमजि योग्य भएको पष्ु्टयाई गने कागजािहरु पेश भए वा नभएको, 

(घ) संयकु्त उपिि सम्बन्िी सम्झौिा आवश्यक भए सो पेश भए वा नभएको, 

(ङ) प्रस्िाव सम्बन्िी कागजाििा प्रस्िावदािािाई मदइएको मनदेशन अनरुुप प्रस्िाव पणूय भए वा नभएको र 

(च) प्रत्येक प्रस्िावको सापेमक्षक सवििा, दवुयििा र िलू्याङ् कनको पररणाि । 

 

८७. प्रालर्लिक प्रस्तार् मूल्याङ् कन गदाव छनौट भएको प्रस्तार्दातािाई सूचना लदनु पनन: (१) गाउँपामिकािेमनयि 

८५ को उपमनयि (४) बिोमजिको सचूीिा सिावशे भएका प्रस्िावदािािाई आमथयक प्रस्िाव खोल्ने स्थान, मिमि र 

सिय उल्िेख गरी सो मिमि र सियिा उपमस्थि हुन सचूना मदन ुपनेछ । 
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(२) उपमनयि (१) बिोमजि प्रस्िावदािािाई उपमस्थि हुन सचूना मददंा रामररयस्िरको प्रस्िावको हकिा कम्िीिा 

साि मदन र अन्िरायमररयस्िरको प्रस्िावको हकिा कम्िीिा पन्र मदनको अवमि मदन ुपनेछ । 

(३) उिीणािंङ् क प्राप्त नगने प्रस्िावदािािाई मनजको प्रामवमिक प्रस्िाव छनौट हुन नसकेको कारण खिेुको सचूना 

समहि मनजको आमथयक प्रस्िाव मफिाय मदन ुपनेछ ।  

(४) यस मनयिाविी बिोमजि प्रस्िावदािा छनौट गदाय कुनै प्रस्िावदािािे आफूिे प्राप्त गरेको अङ् क र छनौटिा पनय 

नसकेको कारण िाग गरेिा पाँच मदनमभत्र मनजिे प्राप्त गरेको अङ् क र छनौट हुन नसकेको कारण 

प्रस्िावदािािाई मदन ुपनेछ ।  

 

८८. आलथवक प्रस्तार् खोल्नेेः (१) िलू्याङ् कन समिमििे आमथयक प्रस्िावको खाि खोल्दा प्रस्िावदािा वा मनजको 

प्रमिमनमिको उपमस्थमििा खोल्न ुपनेछ । 

 

     िर, प्रस्िावदािा वा मनजको प्रमिमनमि उपमस्थि नभएको कारणिे आमथयक प्रस्िाव खोल्न बािा पने  छैन। 

(२) उपमनयि (१) बिोमजि आमथयक प्रस्िावको खाि खोिेपमछ िलू्याङ् कन समिमििे प्रस्िावदािाको नाि, मनजिे 

प्रामवमिक प्रस्िाविा प्राप्त गरेको अङ् क र आमथयक प्रस्िाविा प्रस्िाव गरेको सेवा शलु्क पढेर सनुाई दहेाय 

बिोमजिको िचुलु्का ियार गनुय पनेछेः- 

(क) प्रस्िावदािाको नाि र ठेगाना,  

(ख) प्रस्िामवि सेवा शलु्क,  

(ग) प्रस्िामवि सेवा शलु्किा कुनै छूट मदन प्रस्िाव गररएको भए सोको व्यहोरा, 

(घ) अङ् क र अक्षरकाबीच मभन् निा भए सो मभन् निाको मववरण, 

(ङ) आमथयक प्रस्िाविा प्रस्िावदािा वा मनजको प्रमिमनमिको हस्िाक्षर भए नभएको, 

(च) आमथयक प्रस्िाविा कुनै कुरा वा व्यहोरा केरिटे गरेको भए सो ठाउँिा प्रस्िावदािा वा मनजको 

प्रमिमनमििे हस्िाक्षर गरे नगरेको िथा केरिटे गरेको रकि र व्यहोरा,  

(छ) गाउँपामिकािेउपयकु्त ठानेको अन्य आवश्यक कुराहरु । 

 

८९. आलथवक प्रस्तार्को मूल्याङ् कन: (१) प्रस्िाव सम्बन्िी कागजाििा अन्यथा उल्िेख गररएकोिा बाहके आमथयक 

प्रस्िावको िलू्याङ् कन प्रयोजनको िामग सो प्रस्िाविा िलू्य अमभवमृद्ध कर बाहके प्रचमिि काननू बिोमजि 

परािशयदािािाई िाग्ने कर िथा परािशयदािाको भ्रिण, सम्बमन्िि कागजािको अनवुाद, प्रमिवदेन छपाई वा 

मशरोभार खचय जस्िा सोिभनाय हुने खचय सििे मनजको सेवा शलु्किा सिावशे गररएको िामननेछ ।  

(२) िलू्याङ् कन समिमििे प्रत्येक प्रस्िावदािाको आमथयक प्रस्िावको िलू्याङ् कन गदाय प्रस्िाविा कुनै अङ् क 

गमणिीय त्रमुट पाइएिा गाउँपामिकािेत्यस्िो त्रमुट सच्याउन सक्नेछ र त्यसरी त्रमुट सच्याउंदा एकाइ दर र कूि 

रकििा मभन् निा भएिा एकाइ दर िान्य हुनेछ र सोही दर बिोमजि कूि रकि सच्याउनु पनेछ । त्यसरी त्रमुट 

सच्याईएको भएिा सोको जानकारी सम्बमन्िि प्रस्िावदािािाई मदन ुपनेछ । 

(३) प्रस्िावदािािे आमथयक प्रस्िाविा उल्िेख गरेको रकि अङ् क र अक्षरिा फरक परेिा अक्षरिा िेमखएको रकि 

िान्य हुनेछ ।  

(४) प्रस्िामवि कबोि अङ् किा प्रस्िावदािािे कुनै छूट मदन प्रस्िाव गररएको कुरा आमथयक प्रस्िाव खोिेको 

िचुलु्कािा उल्िेख भएको भए िलू्याङ् कन समिमििे त्यसरी छूट मदन प्रस्िाव गररएको रकि सिायोजन गनुय 

पनेछ ।  
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(५) उपमनयि (२), (३) र (४) बिोमजिको िलू्याङ् कन पमछ सबै प्रस्िावदािाको कायि हुन आएको कबोि 

अङ् कको सचूी ियार गनुय पनेछ । 

 

९०. प्रस्तार्दाताको छनौट: (१) प्रस्िावको छनौट गनय गणुस्िर र िागि मवमि अपनाईएको भएिा िलू्याङ् कन 

समिमििे दहेाय बिोमजि प्रामवमिक र आमथयक प्रस्िावको िलू्याङ् कन गरी सफि प्रस्िावदािाको छनौट गनुय पनेछ 

:- 

(क) िलू्याङ् कन गररने प्रस्िावदािाको प्रामवमिक प्रस्िावको प्राप्तांकिाई प्रामवमिक प्रस्िावको िामग 

छुट्याईएको अङ् कभारिे गणुन गरी प्राप्त गणुनफििाई एकसयिे भाग गदाय आउने भागफिको अङ् क 

प्रामवमिक प्रस्िावको खदु प्राप्तांक हुनेछ ।                                             

(ख) प्रामवमिक प्रस्िावको िलू्याङ् कनबाट सफि भएका प्रस्िावहरुिध्ये सबैभन्दा घटी कबोि अङ् किाई 

आमथयक प्रस्िावको िामग छुट्याईएको अङ् कभारिे गणुन गरी प्राप्त गणुनफििाई िलू्याङ् कन गररने 

प्रस्िावदािाको कबोि अङ् किे भाग गदाय आउने भागफिको अङ् क आमथयक प्रस्िावको खदु प्राप्तांक 

हुनेछ ।  

(ग) प्रामवमिक प्रस्िाव र आमथयक प्रस्िावको खदु प्राप्तांक जोडी संयकु्त िलू्याङ् कन गदाय सबैभन्दा बढी अङ् क 

पाउने प्रस्िावदािा सफि हुने हुदंा मनजिाई छनौट गनुय पनेछ । 

 

उदाहरण : (१) प्रामवमिक प्रस्िाविाई छुट्याइएको कूि अङ् कभार = ८०  

मनिायररि उिीणायङ्क ल्याउने क, ख र ग प्रस्िावदािािे प्रामवमिक प्रस्िाविा पाएको अङ् क: 

क. = ९०   

ख. = ८५   

ग. = ८०  

उपयुयक्त अङ् कको आिारिा प्रामवमिक प्रस्िाविा पाउने अङ् क गणना गने िररका: 

क. ९० X ८०   = ७२        

 १०० 

ख. ८५ X ८०   = ६८ 

       १०० 

ग. ८० X ८०   = ६४ 

       १०० 

 (२) आमथयक प्रस्िाविाई छुट्याइएको अङ् कभार  = २० 

प्रामवमिक प्रस्िाविा उिीणय भएका क, ख र ग प्रस्िावदािािे आमथयक प्रस्िाविा कबोि गरेको रकि: 

क. ४, ५०,०००।– 

ख. ४, ३०,०००।– 

ग. ४, २०,०००।–  

िसथय सवभैन्दा  घटी कबोि गरेको रकि = ४,२० ०००।– 

उपयुयक्त अङ् कको आिारिा आमथयक प्रस्िाविा पाउने अङ् क गणना गने िररका: 

क. ४,२०,००० X २० = १८.६६ 

          ४,५०,००० 
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ख. ४,२०,००० X २० = १९.५३ 

          ४,३०,००० 

ग. ४,२०,००० X २० = २०.०० 

         ४,२०,००० 

 

(३) प्रामवमिक प्रस्िाव र आमथयक प्रस्िावको संयकु्त िलू्याङ् कनबाट पाउने कूि अङ् क मववरण: 

    

प्रस्िावदािा प्रामवमिक 

प्रस्िावको खदु 

प्राप्ताङ्क 

आमथयक प्रस्िावको 

खदु प्राप्ताङ्क  

कूि अङ् क कैमफयि 

क ७२ १८.६६ 

 

९०.६६ 

 

सबै भन्दा बढी कूि अङ् क 

पाउने प्रस्िावदािा “क” 

छनौट गनुय पने । 

ख ६८ १९.५३ ८७.५३  

ग ६४ २०.०० ८४  

 

(२) प्रस्िावको छनौट गनय गणुस्िर मवमि अपनाईएको भएिा िलू्याङ् कन समिमििे ऐनको दफा ३५ को उपदफा (१) 

को खण्ड (ख) बिोमजि प्रामवमिक प्रस्िाविा उच्चिि अङ् क प्राप्त गने प्रस्िावदािाको िात्र छनौट गनुय पनेछ ।  

(३) प्रस्िावको छनौट गनय मनमश् चि बजटे मवमि अपनाईएको भएिा िलू्याङ् कन समिमििे ऐनको दफा ३५ को उपदफा 

(१) को खण्ड (ग) बिोमजि त्यस्िो बजटेको सीिाभन्दा बढी िागि भएको प्रस्िाव रद्द गनछे र त्यस्िो बजटेको 

सीिामभत्र परी प्रामवमिक प्रस्िाविा उच्चिि अङ् क प्राप्त गने प्रस्िावदािाको प्रस्िाव छनौट गनुय पनेछ । 

(४) प्रस्िावको छनौट गनय न्यून िागि मवमि अपनाईएको भएिा िलू्याङ् कन समिमििे ऐनको दफा ३५ को उपदफा 

(१) को खण्ड (घ) बिोमजि प्रामवमिक प्रस्िाविा सफि हुन मनिायररि न्यनूिि अङ् क प्राप्त गने प्रस्िावदािािध्ये 

सवभैन्दा कि िागि भएको प्रस्िावदािाको प्रस्िाव छनौट गनुय पनेछ ।  

(५) यस मनयि बिोमजि छनौट भएको प्रस्िावदािासँग वािाय गनुयपने भएिा गाउँपामिकािे प्रस्िाव छनौट भएको साि 

मदनमभत्र त्यस्िो प्रस्िावदािािाई मिमि, सिय र स्थान खोिी वािाय गनय आउन सचूना मदन ुपनेछ । 

(६) उपमनयि (५) बिोमजि प्रस्िावदािािाई वािायको िामग बोिाउँदा रामररयस्िरको प्रस्िाव भए साि मदन र 

अन्िरायमररयस्िरको प्रस्िाव भए पन्र मदनको म्याद मदन ुपनेछ ।  

(७) ऐनको दफा ३८ बिोमजि सम्झौिा गने परािशयदािािे सम्झौिा गरेको िीस मदनमभत्र सम्झौिाको कूि रकि 

सिट्ेने गरी गाउँपामिकािाई मनशिय भकु्तानी हुने पेशागि दामयत्व बीिा      (प्रोफेसनि िायमबमिटी इन्सोरेन्स) 

पेश गनुय पनेछ ।  

(८) यस मनयिाविी बिोमजि सम्झौिा गने परािशयदािािे उपमनयि (७) बिोमजिको म्यादमभत्र पेशागि दामयत्व 

बीिा दामखिा नगरेिा गाउँपामिकािेत्यस्िो खररद सम्झौिाको अन्त्य गरी मनजिाई कािो सचूीिा राख् न 

सम्बमन्िि मनकायिा मसफाररस गनुय पनेछ । 
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९१. पिामशव सेर्ा सभबन्िी प्रस्तार् स्र्ीकृत गनन अलिकािीेः (१) दहेायको परािशय सम्बन्िी प्रस्िाव स्वीकृि गने 

अमिकार दहेायका अमिकारीिाई हुनेछ : 

(क) बीस िाख रूपैयाँसम्िका  प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि  

(ख) एक करोड रूपैयाँसम्िका रकिको अध्यक्ष 

(ग) एक करोड रुपैयाँभन्दा बढी  रकिको गाउँ काययपामिका  

 

९२. सोझै र्ातावबाट: गाउँपामिकािाई उपयोगी र आवश्यक पने िािीि, गोष्ठी र सेमिनार जस्िा मवषयिा सेवा मिन 

परेिा पाँच िाख रुपैयाँसम्िको परािशय सेवािा प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि आफैिे र सोभन्दा िामथको रकिको 

हकिा अध्यक्षको स्वीकृमि मिई ऐनको दफा ३७ को प्रमिकूि नहुने गरी सोभmै वािायबाट खररद गनय समकनेछ । 

 

९३. अन्य लर्लिेः दहेायको अबस्थािा कुनै परािशयदािािाई मवशेषज्ञिा र योग्यिाको आिारिा मनयकु्त गनय समकनेछ: 

(क) कुनै काि गनय उच्च स्िरको मबशषेज्ञिा आवश्यक परेिा वा,  

(ख) छोटो सियको िामग परािशय आवश्यक परेिा वा परािशयदािा मनयकु्त गने सिय न्यनू भएिा वा, 

(ग) आवश्यक कायय सम्पन् न गनय केही परािशयदािा िात्र योग्य भएिा वा, 

(घ) परािशयदािाको छनौट गनय िेरै सिय िाग्ने भई सिय अपयायप्त भएिा । 

 

परिच्छेद-७ 

खरिद सभबन्िी अन्य व्यर्स्था 

 

९४. लसिबन्दी दिभाउपत्र सभबन्िी व्यर्स्थाेः (१) गाउँपामिकािे स्वीकृि काययिि र खररद योजना अनसुार बीस 

िाख रूपैयाँसम्ि िागि अनुिान भएको िािसािान, मनिायण कायय वा जनुसकैु सेवा ऐनको दफा ४० बिोमजि 

मसिबन्दी दरभाउपत्र आह्वान गरी खररद गनय सक्नेछ ।  

(२) यस मनयिाविीिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन पचास िाख रूपैयाँसम्िको एक्सरे, इमसजी, 

औषमिजन्य िािसािान, रोगको मनदान िथा उपचारको िामग प्रयोग हुने स्वास््य सम्बन्िी उपकरणहरू खररद 

गदाय मसिबन्दी दरभाउपत्र आह्वान गरी खररद गनय समकनेछ । 

(३) मसिबन्दी दरभाउपत्रको फाराििा ऐनको दफा ४० को उपदफा (२) िा उमल्िमखि कुराको अमिररक्त दहेायका 

कुरा उल्िेख गनुय पनेछेः- 

(क) आपमूिय गनुयपने िािसािान, सम्पन् न गनुयपने मनिायण कायय वा प्रदान गनुयपने सेवाको मववरण,  

(ख) मसिबन्दी दरभाउपत्रदािाको योग्यिा (मनिायण खररद बाहके) 

(ग) कायय सम्पादन जिानि आवश्यक पने भए सो कुरा,  

(घ) मसिबन्दी दरभाउपत्र िान्य रहने अवमि,  

(ङ) मसिबन्दी दरभाउपत्र फाराििा दरभाउपत्रदािािे रीिपवूयक सहीछाप गरेको हुन ुपने कुरा,  

(च) मसिबन्दी दरभाउपत्र िलू्याङ् कन गने िररका, 

(छ) िािसािानको हकिा वारेन्टी सम्बन्िी दामयत्व र मनिायण काययको हकिा त्रमुट सच्याउने अवमि सम्िको 

दामयत्व ।  

(४) उपमनयि (३) बिोमजि फाराि ियार भएपमछ मसिबन्दी दरभाउपत्र िाग गनय ऐनको दफा ४० को उपदफा (३) 

बिोमजि सचूना प्रकाशन गनुय पनेछ र त्यस्िो सचूनािा दहेायका कुरा उल्िेख गनुय पनेछ: 
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(क) मसिबन्दी दरभाउपत्र फाराि पाईने स्थान र सो वापि िाग्ने दस्िरु, 

(ख) जिानि आवश्यक पने भए सोको मकमसि, रकि र सियावमि, 

(ग) मसिबन्दी दरभाउपत्र पठाउने िररका, 

(घ) मसिबन्दी दरभाउपत्र पठाउन ुपने कायायिय वा अमिकारीको नाि र ठेगाना, 

(ङ) मसिबन्दी दरभाउपत्र दामखिा गनुयपने अमन्िि मिमि र सिय, 

(च) मसिबन्दी दरभाउपत्र खोल्ने मिमि, सिय र स्थान, 

(छ) अन्य आवश्यक कुराहरु । 

(५) उपमनयि (४) बिोमजि सचूना प्रकाशन गदाय िीनभन्दा कि मसिबन्दी दरभाउपत्र पशे हुन आएिा वा दरभाउपत्र 

पेश नै नभएिा सो सम्बन्ििा कुनै कुरा उल्िेख नगरी सोही उपमनयि बिोमजि दोस्रो पटक सचूना प्रकाशन गनुय 

पनेछ ।  

(६) उपमनयि (५) बिोमजि दोस्रो पटक सचूना प्रकाशन गदाय पमन आवश्यक सङ् ख्यािा मसिबन्दी दरभाउपत्र पेश 

हुन नआएिा पेश हुन आएका दरभाउपत्रिध्येबाट दरभाउपत्र स्वीकृि गनय बािा पने छैन ।  

(७) मसिबन्दी दरभाउपत्र पेश गनय इच्छुक व्यमक्त, फिय, संस्था वा कम्पनीिे एक हजार रुपैंयाँ मिरी दरभाउपत्रको 

फाराि खररद गरी सोही फाराििा मसिबन्दी दरभाउपत्र पेश गनुय पनेछ ।  

(८) उपमनयि (७) बिोमजिको दरभाउपत्रको फाराििा प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि वा मनजिे िोकेको अमिकृिको 

दस्िखि भई छाप िागकेो हुन ुपनेछ । 

(९) मसिबन्दी दरभाउपत्रको जिानि िाग गदाय स्वीकृि िागि अनुिान रकिको दईुदेमख िीन प्रमिशि रकिको 

सीिामभत्र रही मनमश् चि रकि िोकी मसिबन्दी दरभाउपत्र िागको सचूनािा जिानि रकि उल्िेख गनुय पनेछ । 

यस्िो जिानि रकि नगद वा वामणज्य बैङ् कबाट पचहिर मदनको िान्य अवमि रहन ेगरी जारी भएको बैङ् क 

जिानि (बैङ् क ग्यारेन्टी) मसिबन्दी दरभाउपत्र मदने व्यमक्त, फिय, कम्पनी वा संस्थािे मसिबन्दी दरभाउ 

पत्रसाथ पेश गनुय पनेछ ।  

(१०) मसिबन्दी दरभाउपत्रको िान्य अवमि  पैिािीस मदनको हुनेछ । 

(११) मसिबन्दी दरभाउपत्र पेश गने अमन्िि सिय समकएको िगि ै मसिबन्दी दरभाउपत्र आव्हानको सचूनािा 

िोमकएको स्थानिा सम्भव भएसम्ि मसिबन्दी दरभाउपत्रदािा वा मनजको प्रमिमनमिको रोहवरिा मसिबन्दी 

दरभाउपत्र फाराि खोल्न ुपनेछ ।  

(१२) िलू्याङ् कन समिमििे मसिबन्दी दरभाउपत्रको पररक्षण र िलू्याङ् कन गर्यनेछ । 

(१३) उपमनयि (११) बिोमजि मसिबन्दी दरभाउपत्र खोिेको मिमिबाट पन्र मदनमभत्र ऐनको दफा ४० को उपदफा 

(५) बिोमजि मसिबन्दी दरभाउपत्र स्वीकृि गनुय पनेछ र सोको जानकारी सबै मसिबन्दी दरभाउपत्रदािािाई 

मदन ुपनेछ ।  

(१४) उपमनयि (१३) बिोमजि मसिबन्दी दरभाउपत्र स्वीकृि भएको साि मदनमभत्र सम्बमन्िि दरभाउपत्रदािािाई 

खररद सम्झौिा गनय आउन सचूना मदन ुपनेछ । 

(१५) उपमनयि (१४) बिोमजिको सचूना प्राप्त गने मसिबन्दी दरभाउपत्रदािािे सो सचूना पाएको मिमििे साि 

मदनमभत्र मनयि ११९ बिोमजिको कायय सम्पादन जिानि पेश गरी खररद सम्झौिा गनुय पनेछ । 

(१६) मसिबन्दी दरभाउपत्रदािािे उपमनयि (९) बिोमजि राखकेो जिानि दहेायको अवस्थािा जफि हुनेछ : 

(क) छनौट भएको मसिबन्दी दरभाउपत्रदािािे खररद सम्झौिा नगरेिा,  

(ख) मसिबन्दी दरभाउपत्र फाराििा उमल्िमखि काययसम्पादन जिानि खररद सम्झौिा गने म्याद मभत्र मदन 

नसकेिा,  
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(ग) ऐनको दफा ६२ बिोमजिको आचरण मवपरीि काि गरेिा । 

(१७) मसिबन्दी दरभाउपत्र सम्बन्िी अन्य काययमवमि पररच्छेद िीनिा उमल्िमखि व्यवस्था बिोमजि हुनेछन ्। 

 

९५. सोझै खरिद सभबन्िी व्यर्स्था: (१) ऐनको दफा ४१ को उपदफा (१) को खण्ड (क) बिोमजि खररद गदाय 

उपमनयि (११) को अिीनिा रही प्रिखु प्रशासकीय अमिकृिको मनणययिे दश िाख रूपैयाँसम्ि िागि अनुिान 

भएको मनिायण कायय, िािसािान वा परािशय सेवा सोझ ैखररद गनय समकने छ । 

(२) यस मनयिाविीिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन बीस िाख रूपैयाँसम्िको औषमिजन्य िािसािान 

वा नेपाििा उत्पामदि पन्र िाख रूपैयाँसम्िको िािसािान त्यस्िो िािसािानको उत्पादकिे रामररयस्िरको 

सिाचारपत्रिा सचूना प्रकाशन गरी िोकेको मबिी िलू्यिा सोझ ैखररद गनय समकनेछ । यसरी सौझ ैखररद गदाय 

उपिब्ि भएसम्ि नेपाि गणुस्िर मचन्ह प्राप्त िािसािान खररद गनुय पनेछ ।  

िर, कुनै औषमिजन्य िािसािान उत्पादन गने मवश् व स्वास््य सङ् गठनबाट पवूययोग्यिा प्राप्त एकिात्र औषमि 

उत्पादक कम्पनी भएकोिा त्यस्िो उत्पादकबाट खररद गनुयपदाय सोझ ैवािाय गरी जमिसकैु रूपयैाँसम्िको भए पमन 

त्यस्िो औषमिजन्य िािसािान खररद गनय समकनेछ ।  

(३) उपमनयि (१) र (२) िा जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन एक आमथयक वषयिा एकै पटक वा पटक पटक गरी 

सीिाभन्दा बढी रकिको वा एउटै व्यमक्त, फिय, कम्पनी वा संस्थाबाट एक पटकभन्दा बढी सोझ ैखररद गनय 

समकने छैन ।  

(४) यस मनयिाविीिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन गाउँपामिकाको मनिन्त्रणािा भ्रिणिा रहकेा 

मवदशेी ििुकुको सरकार वा अन्िरायमररय अन्िर सरकारी संस्थाको अमि मवमशष्ट वा मवमशष्ट व्यमक्तिाई 

आमि्यिा र होटिबास समुविाको िामग पाँच िाख रूपैयाँसम्ि सोझ ैखररद गनय समकनेछ ।  

(५) उपमनयि (१) बिोमजिको खररदको हकिा संरचनात्िक वा एकाई दर सम्झौिा गरी गनय समकने छ । 

(६) ऐनको दफा ४१ को उपदफा (१) को खण्ड (ग) बिोमजि आपमूि गने अमिकार एउटा िात्र आपमूियकिायसँग 

भएको अवस्थािा त्यस्िा प्रोप्राइटरी िािसािान वा औषमिजन्य िािसािान सो आपमूियकिा वा मनजका 

आमिकाररक मबक्ेरिा वा आमिकाररक एजने्ट िाफय ि खररद गनय समकनेछ । 

(७) उपमनयि (६) िा जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन गाउँपामिकािाई आवश्यक पने िािसािानको उत्पादक 

नेपाििा एउटा िात्र भएको र अन्य उपयकु्त मवकल्प नभएिा अध्यक्षबाट मनणयय गराई सोही व्यहोरा अमभिेख 

गरी उत्पादकसँग सोझ ैखररद गनय समकनेछ।  

(८) उपमनयि (२) र (७) बिोमजि उत्पादकबाट सोझ ैखररद गदाय दहेायका शियहरु परूा गरेको उत्पादकबाट गनुय पनेछ: 

(क) त्यस्िो उत्पादकिे आफ्नो उत्पादनको खदु्रा िथा मडिर मबिी िलू्य सचूी रामररयस्िरको सिाचारपत्रिा 

प्रकाशन गरेको, 

(ख) त्यस्िो उत्पादकिे स्थानीय मडिरिाई मदए सरहको छुट मदएको ।  

(९) सावयजमनक खररद अनगुिन कायायियिे उपमनयि (७) बिोमजि खररद भएको अवस्थािा त्यस्िो खररदसँग 

सम्बमन्िि उद्योगको उत्पादन िागिको परीक्षण गनय वा गराउन सक्नेछ । त्यसरी परीक्षण गदाय िागि 

अस्वाभामवक भएको पाइएिा त्यस्िो उद्योगिाई कािोसचूीिा राख् न समकनेछ ।  

(१०) यस मनयिाविीिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन नेपाि सरकारिे नेपाि राजपत्रिा सचूना 

प्रकाशन गरी स्वदशेी घरेि ुउद्योग भनी िोमकमदएको घरेि ुउद्योगबाट उत्पामदि पच्चीस िाख रूपैयाँसम्िको 

िािसािान त्यस्िो घरेि ुउद्योगसँग खररद सम्झौिा गरी सोझै खररद गनय समकनेछ । 
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(११) एक िाख रुपैयाँभन्दा बढी रकिको सोझ ै खररद गदाय िौजदुा सचूीिा रहकेा कम्िीिा िीनवटा आपमूियकिाय, 

मनिायण व्यवसायी, परािशयदािा वा सेवाप्रदायकबाट मिमखिरुपिा दरभाउपत्र वा प्रस्िाव िाग गरी खररद गनुय 

पनेछ । 

(१२) ऐनको दफा ४१ को उपदफा (१) को खण्ड (घ) बिोमजिको प्रोपाइटरी िािसािान सोझ ैखररद गदाय सामवक 

सम्झौिा िलू्यको िीस प्रमिशि िलू्यसम्ि खररद गनय समकनेछ । 

(१३) कुनै सावयजमनक मनकायबाट उत्पामदि वा मविररि कुनै िािसािान वा सेवा खररद गनुय परेिा त्यस्िो िािसािान 

वा सेवा उत्पादन वा मविरण गने सावयजमनक मनकायको अमिकार प्राप्त अमिकारीबाट मनिायररि मबिी िलू्यिा 

सोझ ैखररद गनय समकनेछ ।  

(१४) कुनै अन्िरायमररय अन्िरसरकारी संस्था वा मवदशेी ििुुकको सरकार वा त्यस्िो ििुकुको सावयजमनक मनकायसँग 

कुनै िािसािान खररद गनुय पदाय त्यस्िो संस्था, सरकार वा मनकायबाट मनिायररि मबिी िलू्यिा सोझ ैखररद गनय 

समकनेछ ।  

(१५) यस मनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन गाउँपामिकािेउपमनयि  (१३) र (१४) बिोमजि 

खररद गनुयपदाय कुनै जिानि िाग गनुय पनेछैन । 

(१६) ऐनको दफा ४१ को उपदफा (१) को खण्ड (क) र (ङ) को अवस्थािा बाहके अन्य खण्डको अवस्थािा 

गररएको सोझ ै खररदको हकिा त्यस्िो खररदको प्रकृमि, कारण र आिार समहि मनिायण व्यवसायी, 

आपमूियकिाय, परािशयदािा वा सेवा प्रदायकको नाि खिुाई सावयजमनक रुपिा सचूना प्रकाशन गनुय पनेछ । 

(१७) ऐनको दफा ४१ को उपदफा (१) को खण्ड (घ) को अवस्थािा खररद गनय एक िह िामथको अमिकारीको 

स्वीकृमि मिन ुपनेछ । 

 

९६. सोझै खरिद गनुवअलि यलकन गनुवपनन कुिाेः (१) गाउँपामिकािे सोभmै खररद गनुयअमघ दहेायका कुरा यमकन गनुय 

पनेछ: 

(क) खररद गनुयपने िािसािान भण्डारिा िौज्दाि भए वा नभएको, 

(ख) प्रस्िामवि मनिायण व्यवसायी, आपमूियकिाय, परािशयदािा वा सेवा प्रदायकसँग खररद सम्झौिा 

बिोमजिको कायय सम्पादन गनय आवश्यक योग्यिा भए वा नभएको, 

(ग) प्रस्िामवि मनिायण व्यवसायी, आपमूियकिाय, परािशयदािा वा सेवा प्रदायकिे गाउँपामिकाको िाग 

बिोमजि पेश गरेको प्रस्िाव िोमकएको स्पेमसमफकेशन िथा प्रामवमिक गणुस्िर बिोमजिको भए वा 

नभएको, र 

(घ) प्रस्िामवि मनिायण व्यवसायी, आपमूियकिाय, परािशयदािा वा अन्य सेवा प्रदायकबाट प्रस्िाव गररएको 

िलू्य उमचि भए वा नभएको । 

(२) उपमनयि (१) को खण्ड (घ) बिोमजिको िलू्य उमचि भए नभएको कुरा यमकन गनय गाउँपामिकािे बजार 

अध्ययन, पवूय खररद िलू्य, िागि अनुिानका आिारिा दर मवश् िेषण गरी प्रस्िामवि मनिायण व्यवसायी, 

आपमूियकिाय, परािशयदािा वा अन्य सेवा प्रदायकसँग वािाय गनय सक्नेछ । 

(३) ऐनको दफा ४१ को उपदफा (३) बिोमजि खररद सम्झौिा गदाय पत्राचारको िाध्यिबाट सििे गनय समकनेछ ।  

 

९७. प्रलतयोलगता गिाई लडजाइन खरिद गनव सकनेेः गाउँपामिकािे आमकय टेक्चरि वा शहरी योजना जस्िा मवषयको 

मडजाइन खररद गनुय पदाय त्यस्िो मडजाइन सम्बन्िी मवस्ििृ मववरण समहिको कागजाि ियार गरी त्यस्िो कागजाि 

अनरुुप मडजाइन प्रमियोमगिा गराई उपयकु्त मडजाइन खररद गनय सक्नेछ ।  
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९८.  खरिद सभबन्िी अन्य व्यर्स्था: ऐनको दफा ६७ को उपदफा (१) को खण्ड (ख) अनसुार खररद गदाय नेपाि 

सरकार र दािपृक्षबीच भएको सम्झौिा बिोमजिको दाि ृ पक्षको खररद मनदमेशका (प्रोक्योरिने्ट गाइडिाइन) िा 

उल्िेख नभएका कुराहरूको हकिा ऐन र यस मनयिाविी बिोमजि हुनेछ ।  

परिच्छेद-८ 

िाशन खरिद सभबन्िी व्यर्स्था 

 

९९. िागत अनुमानको तयािी ि स्र्ीकृलतेः (१) प्रिखु प्रशासकीय अमिकृििे स्वीकृि दरबन्दी अनसुार राशन 

व्यवस्था गनुय पने आफु िािहिका मनकायको िामग प्रत्येक वषयको भाद्र िसान्िमभत्र नेपाि रारर बैंकबाट प्रकामशि 

हुने सम्बमन्िि के्षत्रको उपभोक्ता िलू्यसचूी, कृमष उपजको िलू्य मनिायरण गने सरकारी मनकायिे प्रकामशि गरेको 

िलू्य सचूी, सडक समुविा, स्थानीय बजार दर िथा गि वषयको खररद सम्झौिा दररेट िथा सावयजमनक खररद 

अनगुिन कायायियबाट कुनै मनदमेशका जारी भएको भए त्यस्िो मनदमेशकाको आिारिा िागि अनिुान ियार गनुय 

पनेछ । 

(२) उपमनयि (१) बिोमजि ियार गररएको िागि अनुिान स्वीकृमिको िामग दहेाय बिोमजिको समिमि सिक्ष पेश 

गनुय पनेछेः-  

(क)  उपाध्यक्ष                              – अध्यक्ष 

(ख) प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि       – सदस्य 

(ग) कृमष मवकास शाखा प्रिखु,                                                   – सदस्य 

(घ) गाउँपामिका स्िरीय उद्योग वामणज्य संघको प्रमिमनमि र सो नभएिा  

मजल्िा उद्योग वामणज्य संघको प्रमिमनमि          – सदस्य 

(ङ)  गाउँपामिकाको आमथयक प्रशासन शाखा प्रिखू        – सदस्य 

(च) राशन व्यवस्था गनुय पने के्षत्रसँग सम्बमन्िि शाखाको प्रिखू         – सदस्य 

(छ) प्रशासन िथा भण्डार उपशाखा प्रिखु      – सदस्य समचव 

(३) उपमनयि (२) बिोमजिको समिमििे यस मनयि बिोमजि िागि अनुिान स्वीकृि गदाय उपमनयि (१) िा 

उमल्िमखि कुरािाई आिार मिई अनसुचूी-१० बिोमजिको ढाँचािा स्वीकृि गनुय पनेछ । 

 

१००. िाशन खरिद बन्दोबस्त गननेः (१) राशन बन्दोबस्ि गदाय प्रत्येक सािको िाघ एक गिेदमेख नयाँ आपमूियकिायिे 

राशन  आपमूिय गनुयपने गरी ऐन र यस मनयिाविी बिोमजि मसिबन्दी दरभाउपत्र वा बोिपत्र आव्हान गरी राशनको 

खररद बन्दोबस्ि गनय समकनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजि आव्हान गररने मसिबन्दी दरभाउपत्र वा बोिपत्र िाग गदाय दहेायका कुरा सििे उल्िेख 

गनुय पनछे: 

(क) राशन, दाना, आहाराको मकमसि, गणुस्िर, 

(ख) दमैनक आवश्यक पररिाण,  

(ग) सम्झौिा अवमि भर िलू्यवमृद्ध नमदईने, र  

(घ) नेपािी नागररकसँग िात्र सम्झौिा गनय समकने । 

(३) यस मनयि बिोमजि खोमिएका मसिबन्दी दरभाउपत्र वा बोिपत्रको ििुनात्िक िामिका अनसुचूी-११ 

बिोमजिको ढाँचािा बनाउन ुपनेछ । 
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(४) गाउँपामिकािे उपमनयि (४) बिोमजिका दरभाउपत्र वा बोिपत्रको परीक्षण र िलू्याङ् कन ऐन र यस मनयिाविी 

बिोमजि गरी सबैभन्दा घटी दरवािाको मसिबन्दी दरभाउपत्र वा बोिपत्र स्वीकृि गनुय पनेछ र त्यस्िो घमट 

दरवािासँग सम्झौिा गनुय पनेछ । 

(५) यस मनयि बिोमजि मसिबन्दी दरभाउपत्र वा बोिपत्र पेश गने मसिबन्दी दरभाउपत्रदािा वा बोिपत्रदािािे दईु 

वा दईु भन्दा बढी आइटिको िािसािानको दररेट प्रचमिि बजार िलू्यको शि प्रमिशि भन्दा बढी उल्िेख 

गरेको पाइएिा िलू्याङ् कन समिमििे त्यस्िो मसिबन्दी दरभाउपत्र वा बोिपत्र रद्द गनय मसफाररस गनय सक्नेछ  । 

(६) यस मनयि बिोमजि खररद सम्झौिा भएको साि मदनमभत्र प्रिखु प्रशासकीय अमिकृििे उपमनयि (४) 

बिोमजिको ििुनात्िक िामिका समहिको प्रमिवदेन ियार गरी सावयजमनक खररद अनगुिन कायायियिा 

जानकारी मदन ुपनेछ । 

(७) कुनै मकमसिको मढिाससु्िी भई राशन बन्दोबस्ि हुन नसकेिा वा सरकारी हामन नोक्सानी हुन गएिा त्यस्िो हानी 

नोक्सानी प्रमि प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि मजम्िवेार हुनेछ । 

(८) राशन बन्दोबस्ि गने गाउँपामिकािे यस पररच्छेदिा उल्िेख भएको कुराको हकिा यसै बिोमजि र अन्य कुराको 

हकिा ऐन र यस मनयिाविीको व्यवस्था पािना गरी राशन बन्दोबस्ि गनुय पनेछ । 

  

१०१. लनिीिण गनव सकनेेः (१) आपमूियकिायिे सम्झौिा अनुसारको गणुस्िरको राशन उपिब्ि गराए नगराएको 

सम्बन्ििा प्रिखु प्रशासकीय अमिकृििे आवश्यकिानसुार मनरीक्षण गनय सक्नेछ र सम्झौिा अनसुारको गणुस्िरको 

राशन उपिब्ि नगराएको पाइएिा खररद सम्झौिा भङ् ग गने कारबाही गनय सक्नेछ । 

(२) उपमनयि (१) बिोमजि वा अन्य कुनै कारणिे सम्झौिा भङ् ग गरेकोिा आपमूियकिायिे गाउँपामिकािाई कुनै 

पेश्की रकि मिनय बाँकी भए त्यस्िो पेश्की रकि र सो रकििा पेश्की मिएको मिमिदमेख वामषयक दश प्रमिशिका 

दरिे हुने ब्याज सििे मिनुय पनेछ । मनजिे त्यसरी सम्झौिा भङ् ग गरेको िीस मदनमभत्र नमिरेिा सो रकि 

मनजवाट सरकारी बाँकी सरह असिू उपर गररनेछ । 

 

१०२. पेश्की लददां जमानत लिनु पननेः (१) गाउँपामिकािे आपमूियकिािाई खररद सम्झौिा भएपमछ पेश्की मदन ु पन े

भएिा मनजबाट त्यस्िो पेश्की रकििाई खाम्ने गरी वामणज्य बैंकबाट जारी भएको र कम्िीिा साि िमहनाको िान्य 

अवमि भएको बैंक जिानि मिई कबोि अङ् कको पच्चीस प्रमिशिसम्ि पेश्की मदन सक्नेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजि मदएको पेश्की रकि आपमूियकिायको प्रत्येक िमहनाको मबिबाट पचास प्रमिशिको 

महसाबिे कट्टी गरी चाि ूआमथयक वषयको अन्िसम्ििा सम्पणूय पेश्की रकि असिू गरी सक्न ुपनेछ । 

(३) आपमूियकिायिाई प्रथि पटक मदएको पेश्की रकि असिु भएपमछ गाउँपामिकािेमनजबाट कम्िीिा साि िमहनाको 

िान्य अवमि भएको जिानि मिई नयाँ आमथयक वषयको श्रावण िमहनािा कबोि अङ् कको पच्चीस 

प्रमिशिसम्ि पेश्की पनुेः मदन सक्नेछ र त्यसरी मदईएको पेश्की रकि उपमनयि (२) बिोमजि कट्टी गरी सोही 

आमथयक वषयको पौष िसान्िसम्ििा पेश्की रकि असूि गररसक्न ुपनेछ । 

(४) आपमूियकिािे उपमनयि (१) र (३) बिोमजि मदईएको पेश्की रकि बराबरको राशन मनजको गोदाििा िौज्दाि 

राख् न ुपनेछ ।  

 

१०३. िाशनको लनलमत्त अन्य व्यर्स्था गनव सलकनेेः गाउँपामिकािे राशनको सट्टा नगद उपिब्ि गराउन ु  पन ेभएिा 

काययपामिकाबाट मनणयय गरी मनयि ९९ बिोमजि स्वीकृि िागि अनिुानको दर र स्वीकृि दरबन्दीको महसाविे हुन 

आउने रकि नगद ैउपिव्ि गराउन सक्नेछ ।  
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परिच्छेद-९ 

िि जग्गा भाडामा लिने तथा सेर्ा किािमा लिने व्यर्स्था 

 

१०४. िि जग्गा भाडामा लिने सभबन्िी व्यर्स्थाेः (१) गाउँपामिकािे घर जग्गा भाडािा मिनु पदाय शहरी के्षत्रको 

हकिा कम्िीिा पन्र मदनको अवमिको सचूना रारर्मय स्िरको सिाचारपत्रिा प्रकाशन गरी र ग्रािीण  क्षेत्रको हकिा 

स्थानीय सिाचार पत्र, स्थानीय एफ.एि. िाफय ि सचुना गने र त्यस्िो मनकाय र दहेायका कायायियको सचूना पाटीिा 

कम्िीिा साि मदनको अवमिको सचूना टाँस गरी भाडाको प्रस्िाव िाग गनुय पनेछ : 

(क) सम्बमन्िि वडा कायायिय, 

(ख) मजल्िा सिन्वय समिमिको कायायिय, र 

(ग) कोष िथा िेखा मनयन्त्रक कायायिय । 

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको सचूनािा दहेायका कुरा खिुाउन ुपनेछेः– 

(क) गाउँपामिकाको नाि र ठेगाना, 

(ख) घर जग्गा आवश्यक भएको क्षेत्र वा स्थान  

(ग) भाडािा मिन खोजकेो घर जग्गाको प्रकृमि, के्षत्रफि र अन्य आवश्यक मववरण, 

(घ) उपमनयि (४) बिोमजिको समिमििे मनिायरण गरेको दररेटिा िात्र घर जग्गा भाडािा मिइने कुरा,  

(ङ) घर जग्गािनीिे प्रस्िाव पेश गने िररका र त्यस्िो प्रस्िावका साथ पेश गनुय पने न्यनूिि मववरण,  

(च) प्रस्िाव दामखिा गने स्थान र अमन्िि मिमि,  

(छ) घर जग्गाको भाडा भकु्तानीका शियहरु र कर कट्टीको मवषय, र  

(ज) गाउँपामिकािे उपयकु्त ठानेका अन्य कुरा । 

(३) उपमनयि (१) बिोमजिको अवमिमभत्र दामखिा भएको घर जग्गा भाडािा मदने प्रस्िाव खोिी उपमनयि (४) 

बिोमजिको समिमििा पेश गनुय पनेछ । 

(४) गाउँपामिकािे भाडािा मिने घर जग्गाको भाडा मनिायरण गनय दहेाय बिोमजिको घरभाडा मनिायरण समिमि 

रहनेछेः-  

(क) अध्यक्ष            –अध्यक्ष 

(ख) प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि                    – सदस्य 

(ग) प्रिखु, पवूायिार मवकास शाखा ,    –सदस्य 

(घ) घर जग्गा भाडािा मिने शाखाको प्रिखु              – सदस्य 

(ङ) आमथयक प्रशासन प्रिखु      –सदस्य समचव 

(५) उपमनयि (४) बिोमजिको समिमिको बैठक सम्बन्िी काययमवमि सो समिमि आफैिे मनिायरण गरे बिोमजि हुनेछ । 

(६) उपमनयि (४) बिोमजिको समिमििे उपमनयि (३) बिोमजि पेश भएका प्रस्िावको िलू्याङ् कन दहेायका 

आिारिा गरी घर जग्गाको भाडा मनिायरण गनेछेः- 

(क) घर जग्गा रहकेो स्थान र बाटोको समुविा, 

(ख) घर जग्गाको बनावट र क्षेत्रफि, 

(ग) भौमिक समुविा, 

(घ) घर जग्गाको पररसर,  

(ङ) घर जग्गा िनीिे प्रस्िाव गरेको भाडा रकि, र 
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(च) घरभाडाको प्रचमिि दररेट । 

(७) उपमनयि (६) बिोमजि घर जग्गा भाडाको रकि मनिायरण गरेपमछ घर जग्गा भाडा मनिायरण समिमििे सोको 

जानकारी गाउँपामिकािाई मिमखि रुपिा मदन ुपनेछ । 

(८) उपमनयि (७) बिोमजिको जानकारी प्राप्त भएपमछ गाउँपामिकािे सम्बमन्िि घर जग्गािनीसँग सम्झौिा गरी घर 

जग्गा भाडािा मिन ुपनेछ । 

(९) उपमनयि (८) बिोमजिको सम्झौिा घर जग्गा िनी र गाउँपामिकाको िञ् जरुीिा नवीकरण गनय समकनेछ । 

(१०) घर जग्गा भाडाको दररेटिा वमृद्ध गनुय परेिा उपमनयि (४) बिोमजिको समिमि सिक्ष पेश गनुय पनेछ ।  

(११) गाउँपामिकािे वामषयक पाँच िाख रुपैयाँसम्ि घरजग्गा भाडा मिनुयपने गरी घरजग्गा भाडािा मिन ुपरेिा उपमनयि 

(१) बिोमजिको सचूना बिोमजि प्राप्त प्रस्िाविध्ये उपयकु्त प्रस्िाविा सेवा, समुविा िथा भाडा रकि 

सम्बन्ििा घर जग्गा िनीसँग सोझ ैवािाय गरी घरजग्गा भाडािा मिन सक्नेछ । 

 

१०५. सेर्ा किािमा लिने सभबन्िी कायवलर्लिेः (१) कायायिय सरुक्षा, मचठ्ठीपत्र ओसार पसार, सरसफाई, मवद्यिु र 

िाराको सञ् चािन िथा रेखदेख, पशसु्वास््य िथा कृमष प्रसार कायय, बगैंचाको सम्भार र रेखदखे, टाईमपङ वा 

कम्प्यटुर टाईप, ड्राईमभङ जस्िा दमैनक कायय सञ् चािन गनय आवश्यक पने सेवा करारिा मिन ु परेिा 

गाउँपामिकािेकुनै व्यमक्त, फिय, संस्था वा कम्पनीसँग करार गरी त्यस्िो सेवा करारिा मिन सक्नेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको सेवा करारिा मिदाँ त्यस्िो सेवाको आवश्यकिा, मकमसि, सियावमि, गणुस्िर, सेवा 

सञ् चािन मवमि, िाग्ने िोटािोटी खचय र कायय क्षेत्रगि शिय ियार गरी प्रिखु प्रशासकीय अमिकृिबाट स्वीकृि 

गराउन ुपनेछ ।  

(३) पाँच िाख रुपैंयाँसम्ि  सेवा शलु्क िाग्ने सेवा वािाय गरी खररद गनय समकनेछ । सो रकि भन्दा बढी सेवा शलु्क 

िाग्ने सेवाको हकिा पन्र मदनको सचूना रामररय सिाचार पत्रिा वा स्थानीय पत्रपमत्रकािा   प्रकाशन गरी र 

गाउँपामिका एबं दहेायका कायायियको सचूना पाटीिा सचूना टाँस गरी प्रस्िाव िाग गनय समकनेछेः-  

(क) मजल्िा प्रशासन कायायिय, 

(ख) मजल्िा सिन्वय समिमि को कायायिय, र 

(ग) कोष िथा िेखा मनयन्त्रक कायायिय । 

(४) उपमनयि (३) बिोमजिको सचूनािा दहेायका कुरा खिुाउन ुपनेछेः- 

(क) सम्बमन्िि गाउपामिकाको नाि र ठेगाना, 

(ख) सेवाको प्रकृमि, पररिाण, शिय र अन्य आवश्यक कुरा, 

(ग) सेवा प्रदान गनुय पने स्थान र अवमि, 

(घ) प्रस्िावदािािे प्रस्िावसाथ पेश गनुय पने न्यनूिि कागजाि र मववरण,  

(ङ) प्रस्िाव दामखिा गनुयपने अमन्िि मिमि र स्थान, 

(च) सेवा शलु्क भकु्तानीका शिय र कर कट्टीको मवषय, र 

(छ) अन्य आवश्यक कुरा । 

(५) गाउँपामिकािे म्यादमभत्र प्राप्त भएका प्रस्िाव मनयि ६८ बिोमजि खोिी प्रस्िावदािाको प्रस्िाव िलू्याङ् कन गनुय 

पनेछ । 

(६) उपमनयि (५) बिोमजि प्रस्िाव िलू्याङ् कन गदाय उपमनयि (२) बिोमजिको कायय के्षत्रगि शिय परूा गरी सवभैन्दा 

घटी सेवा शलु्क प्रस्िाव गने प्रस्िावदािाको प्रस्िाव स्वीकृि गरी सेवा करार सम्झौिा गनुय पनेछ ।  
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(७) उपमनयि (६) बिोमजि स्वीकृि प्रस्िावको प्रस्िावदािा सेवा करार गनय नआएिा त्यसपमछको सव ैभन्दा घटी 

सेवा शलु्क प्रस्िाव गने प्रस्िावदािासँग सेवा करार गनय समकनेछ ।  

(८) सेवा प्रदायकिे प्रदान गरेको सेवाको अनगुिन गाउँपामिकािे सिय सियिा  गनुय पनेछ । त्यसरी अनगुिन गदाय 

सेवा सन्िोषजनक भएको नपाइएिा वा करार बिोमजिको नभएिा सेवा प्रदायकिाई सेवाको स्िर वमृद्ध गनय 

सचूना मदन ुपनेछ र त्यसरी सचूना मददंा पमन सेवाको स्िर वमृद्ध नभएिा सेवा करार रद्द गरी अको सेवा करारको 

व्यवस्था गनुय पनेछ । 

(९) यस मनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन स्थानीय सरकार सञ् चािन ऐन, २०७४ को दफा ८३ 

को उपदफा (८) बिोमजिका पदहरुबाट सम्पादन गररने कायय न्यनूिि पाररश्रमिक िोकी व्यमक्त वा संस्थासँग 

करार गरी सेवा करारबाट सम्पादन गनुय पनेछ। 

 

१०६. मािसामान ममवत सभभाि गनन गिाउने कायवलर्लिेः (१) गाउँपामिकािा रहकेो कुनै िािसािान िियि सम्भार गनुय 

पने भए सोको मिमखि जानकारी त्यस्िो िािसािानको उपयोगकिायिे प्रिखु प्रशासकीय अमिकृििाई मदन ुपनेछ । 

त्यसरी जानकारी प्राप्त भएपमछ मनजिे मनयि १४ को उपमनयि (५) बिोमजि िागि अनिुान ियार गराई स्वीकृि 

गनुय पनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजि िागि अनुिान स्वीकृि भएपमछ िािसािानको िियि आफ्नै वकय शप वा िियि केन्द्र भए 

त्यस्िो िािसािानको िियि त्यस्िो वकय शप वा िियि केन्द्रबाट गराउन ु पनेछ । त्यसरी िियि गराउँदा कुन ै

िािसािान, उपकरण वा पाटपजूाय फेरबदि गनुयपने भएिा त्यस्िो िािसािान, उपकरण वा पाटपजूाय 

िौज्दािबाट मिई र िौज्दाििा नभए ऐन र यस मनयिाविीको प्रमिया अविम्वन गरी खररद गनुयपनेछ । 

(३) उपमनयि (२) बिोमजि उपकरण वा पाटपजूाय खररद गरेकोिा त्यस्िो िािसािान वा उपकरण मजन्सी दामखिा 

गराई प्रमि एकाई िलू्य पाँच हजार रुपैयाँभन्दा बढी पने उपकरण वा पाटपजूायको अमभिेख राख् न ुपनेछ र त्यस्िा 

पाटपजूाय परुाना उपकरण वा पाटयपजूायको िामग प्रमिस्थापन गररएको कुरा सम्बमन्िि प्रामवमिकबाट प्रिामणि 

गराई परुाना सािान मजन्सी दामखिा गनुय पनेछ ।  

(४) आफ्नो वकय शप वा िियि केन्द्र नभएको अवस्थािा ऐन र यस मनयिाविीको प्रकृया अविम्वन गरी िािसािान 

िियि सम्भार गराउन ुपनेछ । 

(५) यस मनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन आफ्नै वकय शप वा िियि केन्द्र भएको अवस्थािा िियि 

कायय अमभिेख फाराििा (जब काडय) रेकडय राखी िियि पश् चाि ् िागि मस्वकृि गनय समकनेछ । 

 

१०७. उपभोक्ता सलमलत र्ा िाभग्राही समुदायबाट काम गिाउने कायवलर्लिेः (१) यस मनयिाविीिा अन्यत्र 

जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन एक करोड रुपैयाँसम्िका िागि अनिुान भएको मनिायण कायय वा सो सम्बन्िी 

सेवा उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायवाट गराउन वा प्राप्त गनय समकनेछ । 

(२) उपमनयि (१) को प्रयोजनको िामग सम्बमन्िि काि वा सेवाको प्रकृमि, पररिाण, िाग्ने रकि, उपभोक्ता समिमि 

वा िाभग्राही सिदुायिे व्यहोने वा व्यहोनुय पने रकि र अन्य आवश्यक कुराहरु खिुाई सावयजमनक सचूना 

प्रकाशन गरी प्रस्िाव िाग गनय वा त्यस्िो समिमि वा सिदुाय आफैिे प्रस्िाव वा मनवदेन पेश गनय सक्नेछ । 

(३) उपमनयि (२) बिोमजिको प्रस्िाव वा मनवदेन प्राप्त भएपमछ गाउँपामिका र त्यस्िो उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही 

सिदुायिे आवश्यकिानसुार छिफि, वािाय वा मनिायण स्थिको भ्रिण गरी त्यस्िो काि वा सेवाका 

सम्बन्ििा खररद सम्झौिा गनुय पनेछ । त्यस्िो सम्झौिािा दहेायको कुराहरु उल्िेख गनुय पनेछेः- 
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(क) मनिायण कायय वा सेवाको प्रकृमि, पररिाण, िागि अनिुान, उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायिे 

व्यहोने वा व्यहोनुय पने रकि, कायय वा सेवा सम्पन् न गनुय पने अवमि, 

(ख) साठी िाख रुपैयाँभन्दा बढी िागि अनुिान भएको काययिा प्रत्येक कायय एकाईिा उपभोक्ता समिमि वा 

िाभग्राही सिदुायिे गनुय पने योगदान, 

(ग) गाउँपामिकािे सम्बमन्िि काययको मडजाइन, िागि अनुिान ियार गने, स्वीकृि गने, प्रामवमिक सल्िाह 

मदने, नांपजाँच गने, जाँचपास गने र अन्य आवश्यक प्रामवमिक सहयोग उपिब्ि गराउने, सपुरीवके्षण, 

गणुस्िर मनयन्त्रण गने,  

(ग) मनिायण कायय वा सेवा गाउँपामिका र उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायको सहभामगिािा सम्पन् न 

वा उपिब्ि हुने,  

(घ) सम्पन् न मनिायण काययको सञ् चािन वा िियि सम्भार उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायिे गनुय पने, 

(ङ) गाउँपामिकािे उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायिाई उपिब्ि गराईने पेश्की रकि, 

(च) सम्पन् न मनिायण कायय वा सेवाको भकु्तानीको शिय र िररका, र 

(छ) अन्य आवश्यक कुराहरु ।  

(४) उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायिाई मनिायण कायय वा सेवाको काि मददंा उपमनयि (३) को खण्ड (ख) 

बिोमजिको िागि अनुिानिा रहकेो िलू्य अमभवमृद्ध कर, ओभरहडे, कमन्टन्जने्सी रकि र जनसहभामगिाको 

अशं कट्टा गरेर िात्र भकु्तानी मदनपुनेछ ।  

(५) सािान्यिया उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायबाट कायय गराउँदा पेश्की उपिब्ि गराइने छैन । िर, 

आयोजनाको प्रकृमि अनसुार पेश्की रकि नमदएसम्ि काि प्रारम्भ नहुने अवस्था भएिा सम्झौिा रकिको 

बढीिा बीस प्रमिशि रकिसम्िको अमग्रि रुपिा पेश्की मदन सक्नेछ । त्यसरी मदएको पेश्कीको अमन्िि मकस्िा 

भकु्तानी गनुय अमघ फछ्यौट गरी सक्नपुनेछ । 

(६) उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायिे हरेक मकस्िाको कािको प्रामवमिक िलू्याङ् कन, मबि, भपायई र खचय 

प्रिामणि गने अन्य कागजाि त्यस्िो समिमि वा सिदुायको बैठकबाट अनिुोदन गराई गाउँपामिकािा पेश गनुय 

पनेछ ।  

(७) उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायिे आफूिे प्रत्येक मकस्िािा गरेको खचयको सचूना सावयजमनक स्थििा 

टाँस गनुयपनेछ र आफूिे गरेका कािकारबाहीको सम्बन्ििा काययपामिकािे िोकेको प्रमिया बिोमजि िोकेको 

अवमिमभत्र सावयजमनक पररक्षण गनुयपनेछ । 

(८) गाउँपामिकािे उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायिाई सम्बमन्िि कािको िामग प्रामवमिक सहयोग 

उपिब्ि गराउन नसक्ने भएिा सो कािको िामग आवश्यक प्रामवमिक जनशमक्त सो समिमि वा सिदुाय 

आफैिे करारिा मनयकु्त गनय सक्नेछ। त्यसरी मनयकु्त गररएको प्रामवमिकिाई मदनपुने पाररश्रमिक गाउँपामिकािे 

कट्टा गरेको कमन्टन्जने्सीबाट भकु्तानी गनुयपनेछ ।  

             िर, त्यस्िो पाररश्रमिक िागि अनिुानको िीन प्रमिशि भन्दा बढी हुने छैन ।  

(९) उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायबाट सञ् चामिि हुने मनिायण काययिा िोडर, एक्साभटेर, रोिर, डोजर, 

ग्रेडर मवटुमिन मडस्रीव्यटुर, मवटुमिन ब्वाइिर जस्िा हभेी िेशीनहरु प्रयोग गनय समकने छैन । 

िर, िागि अनिुान ियार गदायको सियका हभेी िेशीन प्रयोग गनुय पने जमटि प्रकृमिको कायय भनी उल्िेख भएको 

रहछे भने सम्बमन्िि प्रामवमिकको मसफाररसिा गाउँपामिकाबाट सहिमि मिई त्यस्िा िशेीन प्रयोग गनय 

समकनेछ ।  
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(१०) उपमनयि (९) को प्रमिबन्िात्िक वाक्यांश मवपरीि हभेी िशेीन प्रयोग गरेको पाइएिा त्यस्िो उपभोक्ता समिमि 

वा िाभग्राही सिदुायसँग भएको सम्झौिा रद्द गररनेछ । 

(११) उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदूायिे पाएको काि आफैिे सम्पन् न गनुय पनेछ र कुनै मनिायण व्यवसायी वा 

सब कन्रक्टरबाट गराउन समकने छैन । कुनै कारणवश सो समिमि वा सिदुाय आफैिे सियिा सो काि सम्पन् न 

गनय नसक्ने भएिा सो कुराको सचूना गाउँपामिकािाई मदन ु पनेछ । त्यसरी सचूना प्राप्त भएपमछ 

गाउँपामिकािेसो सम्बन्ििा आवश्यक जाँच गरी सो  समिमि वा सिदुायसँग भएको सम्झौिा िोडी बाँकी 

काि ऐन र यस मनयिाविी बिोमजि गराउन ुपनेछ ।  

(१२) उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायिे मनिायण कायय सम्पन् न गररसकेपमछ गाउँपामिकािे खटाएको 

प्रामवमिक कियचारीबाट त्यस्िो कािको जाँचपास गराई गाउँपामिकाबाट प्राप्त रकि र जनसहभामगिाबाट 

व्यहोररएको श्रि, नगद वा मजन्सी सििे कूि खचयको मववरण गाउँपामिकािा पेश गनुय पनेछ । गाउँपामिकािे 

त्यसरी प्राप्त भएको मववरण िथा उक्त मनिायण काययको सभे, मडजाइन, िागि अनुिान, सपुररवके्षण र 

काययसम्पादन गने व्यमक्त िथा पदामिकारीको नाि र पद सििे खलु्ने गरी कायय सम्पन् न प्रमिवदेन ियार गरी 

अमभिेख राख् न ुपनेछ ।  

(१३) उपमनयि (१२) बिोमजि मनिायण कायय सम्पन् न भएपमछ गाउँपामिकािे सोको रेखदखे, िियि सम्भार गने 

मजम्िवेारी सििे िोकी आयोजनाको स्वामित्व उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायिाई नै हस्िान्िरण गनुय 

पनेछ ।  

(१४) उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायिे आफूिे प्राप्त गरेको कुनै रकि दरुुपयोग गरेको पाइएिा 

गाउँपामिकािे छानमबन गरी त्यस्िो रकि उपभोक्ता समिमिका पदामिकारीहरुबाट दािासाहीिे सरकारी बाँकी 

सरह असिु उपर गनुय पनेछ । त्यस्िो रकि असिु उपर गने काययिा गाउँपामिकािाई सहयोग पयुायउन सम्बमन्िि 

प्रिखु मजल्िा अमिकारीको कियव्य हुनेछ।  

(१५) उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायिे प्राप्त गरेको कुनै काििा मनिायण व्यवसायीिाई संिग्न गराइएको 

पाइएिा  गाउँपामिकािे उक्त उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायसँग भएको सम्झौिा रद्द गरी त्यस्िो 

उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायिाई भमवरयिा त्यस्िो मकमसिको कुनै काि गनय नमदने अमभिेख राखी 

सो काि गने मनिायण व्यवसायीिाई कािो सचूीिा राख् न सावयजमनक खररद अनगुिन कायायियिा मसफाररस 

गनुय पनेछ । 

(१६) यस मनयि बिोमजि उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदुायबाट काि गराउँदा गाउँपामिकािेदहेायका 

मवषयका सम्बन्ििा अपनाउन ुपने काययमवमि सावयजमनक खररद अनगुिन कायायियिे िोकेबिोमजि हुनेछेः- 

(क) श्रि ििूक कािको मनिायरण,  

(ख) उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदूायको गठन मवमि र काि, कियव्य र अमिकार, 

(ग) काि वा सेवािा मििव्यमयिा, गणुस्िरीयिा, मदगोपना अमभवमृद्ध गने िररका, 

(घ) आम्दानी खचयको अमभिेख राख् ने, 

(ङ) काि वा सेवाको सपुररवके्षण र अनगुिन,  

(च) मनिायणकाययको फरफारक र जाँचपास, र 

(छ) अन्य आवश्यक कुराहरु । 

(१७) उपभोक्ता समिमि वा िाभग्राही सिदूायिे उपमनयि (१३) बिोमजि हस्िान्िररि आयोजनाको सेवा उपयोग गरे 

वापि उपभोक्तािे मिनुयपने सेवा शलु्क िोक्न सक्नेछ र त्यस्िो शलु्क जम्िा गने कुनै कोष खडा गरी सोही 

कोषबाट त्यस्िो मनिायण कायय सञ् चािन िथा िियि सम्भार गनुयपनेछ । 
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१०८. अमानतबाट लनमावण कायव गिाउनेेः (१) गाउँपामिकािे अिानिबाट काि गनय खचयगने अमिकार प्राप्त 

अमिकारीिे आफुभन्दा एक िह िामथको अमिकारीको स्वीकृमि मिन ुपनेछ ।  

(२) अिानिबाट काि गनुयपदाय सो कािको िामग आवश्यक पने प्रामवमिक सेवा र मनिायण सािग्री ऐन र यस 

मनयिाविीको प्रमिया बिोमजि खररद गरी ज्यािािा काि गराउन ुपनेछ ।  

(३) यस मनयिाविी बिोमजि अिानिबाट मनिायण कायय गनुय परेिा त्यस्िो काि एकिाख रुपैयाँिा नबढाई खण्ड 

खण्ड गरी वािायबाट गराउन वा मनिायण सम्बन्िी काि आवश्यक मनिायण सािग्री उपिब्ि गराई ज्यािािा मदन 

समकनेछ । 

 

१०९. गैि सिकािी संस्थाबाट काम गिाउने सभबन्िी व्यर्स्थाेः (१) गाउँपामिकाि े ऐनको दफा ४६ बिोमजि गरै 

सरकारी संस्थाबाट काि गराउनको िामग त्यस्िो कािको आवश्यकिा, मकमसि, सियावमि, कािको गणुस्िर, 

जनशमक्त, कायय सञ् चािन मवमि समहिको काययके्षत्रगि शिय र िाग्ने रकिको िोटािोटी अनुिान ियार गनुय पनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको काि गराउनको िामग त्यस्िो काि गर्यने उद्दशे्य राखी प्रचमिि काननू बिोमजि दिाय 

भएको र मनयि १९ बिोमजिको िौजदुा सचूीिा सिावेश भएका गरै सरकारी संस्थािाई कम्िीिा पन्र मदनको 

अवमि मदई रामररयस्िर वा स्थानीयस्िरको दमैनक सिाचारपत्रिा सचूना प्रकाशन गरी सो संस्थाबाट प्रस्िाव 

िाग गनुय पनेछ ।  

(३) उपमनयि (२) बिोमजिको सचूनािा दहेायका कुराहरु खिुाउन ुपनेछेः- 

(क) गाउँपामिकाको नाि र ठेगाना, 

(ख) प्रस्िामवि काययको प्रकृमि, पररिाण र अन्य आवश्यक मववरण, 

(ग) प्रस्िामवि कायय गनुय पने स्थान र सम्पन् न गनुयपने अवमि, 

(घ) प्रस्िाव दामखिा गनुय पने अमन्िि मिमि र स्थान, 

(ङ) प्रस्िावको ढाँचा, 

(च) प्रस्िावदािािे प्रस्िावसाथ पेश गनुयपने कागजाि,  

(छ) भकु्तानीका शिय र कर कट्टी, र 

(ज) गाउँपामिकािेआवश्यक ठानेका अन्य कुरा । 

(४) उपमनयि (२) बिोमजिको िाग अनसुार पनय आएका प्रस्िावहरु प्रस्िावदािाको रोहवरिा खोिी िचुलु्का ियार 

गनुय पनेछ । 

(५) िलू्याङ् कन समिमििे उपमनयि (१) बिोमजिको काययके्षत्रगि शिय परूा गरी न्यनूिि रकि प्रस्िाव गन े

प्रस्िावदािाको प्रस्िाव स्वीकृमिका िामग प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि सिक्ष मसफाररस गनुय पनेछ ।  

(६) उपमनयि (५) बिोमजि मसफाररस भएको प्रस्िाव उपयुक्त दमेखएिा गाउँपामिकािे त्यस्िो प्रस्िाव स्वीकृि गरी 

सम्बमन्िि प्रस्िावदािािाई सम्झौिा गनय आउन मिमि खोिी सचूना मदन ुपनेछ र त्यस्िो मिमििा मनज उपमस्थि 

भएिा मनजसँग सम्झौिा गनुय पनेछ । 

(७) उपमनयि (६) बिोमजि सचूना मदई यएको प्रस्िावदािा सम्झौिा गनय नआएिा मनजपमछको उपमनयि (१) 

बिोमजिको कायय के्षत्रगि शिय परूा गरी सवभैन्दा कि रकि प्रस्िाव गने प्रस्िावदािासँग सम्झौिा गनय समकनेछ ।  

 

परिच्छेद-१० 

पुनिार्िोकन सभबन्िी व्यर्स्था 
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११०. प्रमुख प्रशासकीय अलिकृत समि लदईने लनरे्दनमा खुिाउनु पनन कुिाेः खररद कारबाही वा मनणययको 

पनुराविोकनको िामग ऐनको दफा ४७ बिोमजि प्रिखु प्रशासकीय अमिकृिसिक्ष मनवदेन मदन चाहने  

बोिपत्रदािा वा प्रस्िावदािािे त्यस्िो मनवदेनिा दहेायका कुराहरु खिुाई हस्िाक्षर गरेको हुन ुपनेछ: 

(क) मनवदेकको नाि, ठेगाना, टेमिफोन, फ्याक्स नम्वर र ईििे ठेगाना, 

(ख) सङ्गमठि संस्था भए त्यसरी मनवदेन मदन सो संस्थािे प्रदान गरेको अमिकार पत्र, 

(ग) बोिपत्र सङ् ख्या,  

(घ) मनवदेन मदनपुने ि्यगि र काननूी आिार,  

(ङ) सम्बद्ध कागजािको प्रमिमिमप । 

 

१११. िकमको हद: ऐनको दफा ४७ को उपदफा (८) को प्रयोजनको िामग दईु करोड रुपैयाँभन्दा कि रकिको खररद 

कारबाहीको सम्बन्ििा पनुराविोकन समिमि सिक्ष मनवदेन मदन समकने छैन।    

          िर, पवूययोग्यिा वा प्रामवमिक प्रस्िाव जस्िा िलू्य नखलु्ने प्रकृमिका बोिपत्र वा प्रस्िावको िलू्याङ् कन उपर 

पनुराविोकन समिमि सिक्ष मनवदेन मदन यस मनयििे बािा पने छैन ।  

 

११२. पुनिार्िोकनको िालग लदइने लनरे्दनमा खुिाउनु पनन कुिाेः (१) ऐनको दफा ४९ बिोमजि पनुराविोकनको 

िामग मनवदेन मदन चाहने बोिपत्रदािा वा प्रस्िावदािािे सो मनवदेनिा दहेायका कुरा खिुाई हस्िाक्षर गरेको हुन ु

पनेछ: 

(क) मनवदेकको नाि, ठेगाना, टेमिफोन नम्बर, फ्याक्स नम्वर र इििे ठेगाना,  

(ख) सँगमठि संस्थाको िफय बाट मनवदेन मदइने भए त्यसरी मनवदेन मदन अमिकार प्रदान गने कागजाि,  

(ग) खररद कारबाहीको संमक्षप्त मववरण,   

(घ) खररद सम्झौिा भइसकेको भए त्यस्िो सम्झौिा भएको मिमि र प्राप्त गने आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, 

परािशयदािा वा सेवा प्रदायक,  

(ङ) मनवदेकिे खररद सम्झौिा पाउन ुपने ि्यगि िथा काननूी आिार,   

(च) खररद सम्झौिा प्राप्त गनेिे त्यस्िो सम्झौिा पाउन नपने ि्यगि िथा काननूी आिार,  

(छ) मनवदेकको साम्पमिक (प्रोपराईटरी), व्यापाररक र अन्य गोप्य जानकारी सरुक्षा गनयको िामग 

पनुराविोकन समिमििे कुनै मवशषे उपाय गररमदन ुपने भए त्यस्िो मवशषे उपाय, र  

(ज) सम्झौिा प्राप्त नगरेका कारणिे मनवदेकिाई भएको वा पगु्न सक्ने वास्िमवक हामन नोक्सानी ।  

 (२) उपमनयि (१) बिोमजिको मनवदेनको साथ मनवदेकिे आफूिे गरेको दावी पमुष्ट गने कागजािको प्रमिमिमप 

संिग्न गनुय पनेछ । त्यस्िो कागजाि मनजसँग हुन नसक्ने प्रकृमिको भएिा मनजिे त्यस्िो कागजाि सम्बमन्िि 

मनकायबाट मझकाई पाउन पनुराविोकन समिमि सिक्ष अनरुोि गनय सक्नेछ ।      

(३) उपमनयि (१) बिोमजिको मनवदेनिा उमल्िमखि मवषयका सम्बन्ििा मनवदेकिे पनुराविोकन समिमि सिक्ष 

सनुवुाई गराउन चाहिेा सो सम्बन्िी कारण र आिार त्यस्िो मनवदेनिा खिुाउन ुपनेछ ।  

 

११३. जमानत िाख् नु पनन: (१) ऐनको दफा ५० बिोमजि मनवदेन मदने मनवदेकिे बोिपत्र वा प्रस्िाविा आफूिे कबोि 

गरेको रकिको ०.१५ (शनु्य दशििब एक पाँच) प्रमिशििे हुन आउने रकि बराबरको नगद रकि वा कम्िीिा 

नब्बे मदन िान्य अवमि भएको बैङ् क जिानि पेश गनुय पनेछ।     
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(२) पूवययोग्यिा वा प्रामवमिक प्रस्िाव जस्िा िलू्य नखलु्ने प्रकृमिका प्रस्िावको िलू्याङ् कन उपर पनुराविोकन 

समिमि सिक्ष मनवदेन मदन ुपदाय पवूययोग्यिा प्रस्िावको हकिा मनयि ६१ को उपमनयि (१) को प्रमिबन्िात्िक 

वाक्यांशको अिीनिा रही िोमकएको एकिषु्ट रकि र प्रामवमिक प्रस्िावको हकिा बोिपत्र जिानिको दश 

प्रमिशििे हुने रकि बराबर जिानि राख् न ुपनेछ । 

(३) पनुराविोकन समिमििे आफू सिक्ष परेको मनवदेन उपर गने कारबाही सम्बन्िी व्यबस्था सङ् घीय काननू 

बिोमजि हुनेछ ।      

 

११४. पुनिार्िोकनको लनरे्दन पठाउने तरिका: (१) प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि वा पनुराविोकन समिमि सिक्ष 

पनुराविोकनको िामग मदने मनवदेन बोिपत्रदािा वा प्रस्िावदािा आफैिे बझुाउन वा हुिाक, कुररयर वा मवद्यिुीय 

िाध्यिवाट पठाउन सक्नेछ ।     

(२) उपमनयि (१) बिोमजि हुिाक, कुररयर वा मवद्यिुीय िाध्यिवाट पठाइएको मनवदेन ऐन वा यस मनयिाविीिा 

िोमकएको सियावमिमभत्र नपुगिेा त्यस्िो मनवदेन उपर कुनै कारबाही हुने छैन ।    

(३) गाउँपामिकािे उपमनयि (१) बिोमजि पनुराविोकनको मनवदेन परेको जानकारी प्राप्त गरेपमछ पनुराविोकन 

समिमििे मनणयय नमदएसम्ि खररद सम्झौिा  रोक् का राख् न ुपनेछ ।  

 

११५. जानकािी तथा प्रलतलक्रयामा उल्िेख गनुवपनन कुिा: (१) ऐनको दफा ५० को उपदफा (३) बिोमजि कायायियिे 

पनुराविोकन समिमििाई मदने जानकारी िथा प्रमिमियािा पनुराविोकनको मनवदेनिा गररएको दावी सम्बन्िी 

ि्यगि मववरण, खररद कारबाहीको काननूी आिार र सम्वद्ध कागजािको प्रमिमिमप संिग्न गनुय पनेछ ।     

(२) पनुराविोकन समिमििे कायायियिाई खररदसँग सम्बमन्िि कागजाििध्ये उपयकु्त कागजाि वा त्यसको कुनै 

अशं पेश गनय आदेश मदएिा कायायियिे आदशे बिोमजिको कागजाि उपिब्ि गराउन ुपनेछ ।       

 

११६. उपलस्थत हुनुपनन : पनुराविोकन समिमििे पनुराविोकनको िििा उपमस्थि हुन सचूना गरेको अवस्थािा सचूना 

बिोमजि आमिकाररक प्रमिमनमि उपमस्थि हुने व्यबस्था कायायियिे मििाउन ुपनेछ ।     

 

११७. उजूिी सभबन्िी लनणवयको अलभिेख: पनुराविोकनको सम्बन्ििा कायायिय, पनुराविोकन समिमि वा अन्य 

मनकायबाट भएको मनणयय र त्यस्िो मनणययको सम्बन्ििा अपनाइएको उपचारात्िक कदिहरुको अमभिेख राखी 

त्यसको जानकारी प्रत्येक वषय सावयजमनक खररद अनुगिन कायायियिाई मदन ुपनेछ । 

 

 

परिच्छेद-११ 

खरिद सभझौता सभबन्िी व्यर्स्था 

 

११८. बजेट  सङ् केत  उल्िेख गनुवपननेः गाउँपामिकािेखररद सम्झौिािा बजटे  सङ् केि  उल्िेख गनुय पनेछ । 

 

११९. सभझौता गनव कायवसभपादन जमानत पेश गनुवपननेः (१) स्वीकृि बोिपत्रको बोिपत्रदािािे ऐनको दफा २७ को 

उपदफा (४) बिोमजि काययसम्पादन जिानि पेश गदाय बोिपत्र सम्बन्िी कागजाििा उल्िेख भएको ढांचािा ऐनको 
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दफा २७ को उपदफा (३) बिोमजिको म्यादमभत्र वामणज्य बैंकबाट जारी भएको काययसम्पादन जिानि पेश गनुय 

पनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको कायय सम्पादन जिानि पेश गदाय ऐनको दफा २७ को उपदफा (४) िा उल्िेख गरे 

बिोमजिको रकि हुन ुपनेछ ।  

(३) उपमनयि (२) बिोमजि खररद सम्झौिािा रकि नखलु्ने सम्झौिाको हकिा गाउँपामिकािे बोिपत्र सम्बन्िी 

कागजाििा िोकी मदएको काययसम्पादन जिानि पेश गनुय पनेछ । 

(४) खररद सम्झौिािा अन्यथा व्यवस्था भएकोिा बाहके उपमनयि (१) बिोमजिको काययसम्पादन जिानिको िान्य 

अवमि त्यस्िो सम्झौिािा उमल्िमखि िािसािान आपमूिय वा हस्िान्िरण गनुयपने अमन्िि अवमि वा प्रत्याभमूि 

(वारेन्टी) को अवमि वा मनिायण काययको त्रमुट सच्चाउने दामयत्व (मडफेक्ट िायमबमिमटज) को अवमिभन्दा 

कम्िीिा एक िमहना बढी अवमिको हुनपुनेछ । 

(५) मवदेशी वैंकिे जारी गरेको कायय सम्पादन जिानि नेपाििा स्थापना भएको कुनै वामणज्य बैंकिे प्रमि प्रत्याभमूि 

(काउण्टर ग्यारेन्टी) गरेको भएिा िात्र िान्य हुनेछ । 

 

१२०. सभझौता कायावन्र्यन सभबन्िी व्यर्स्थाेः (१) गाउँपामिकािे खररद सम्झौिा कायायन्वयन गदाय 

आवश्यकिानसुार दहेायका काि गनुय पनेछेः- 

(क) खररद सम्झौिा भएपमछ सम्बमन्िि आपमूियकिाय, परािशयदािा, सेवा प्रदायक वा मनिायण व्यवसायीसँग 

आवश्यक भए बैठक (पोष्ट मबड कन्फे्रन्स) गने, 

(ख) सम्झौिा कायायन्वयन सम्बन्िी कायययोजना र काययिामिका ियार गने,  

(ग) सम्झौिाको शिय बिोमजि सियमभत्रै प्रमििपत्र खोल्ने व्यवस्था गने, 

(घ) आवश्यक भएिा सम्झौिा कायायन्वयन टोिी गठन गने, 

(ङ) सम्झौिा प्रशासन कायययोजना अनसुार खररद सम्झौिा कायायन्वयनको प्रगमि अनगुिन गने र गणुस्िर 

पक्षको मनरीक्षण र परीक्षण गने,  

(च) मनिायण व्यवसायीिाई मनिायण काययस्थि समु्पन े र सो स्थिसम्ि पहुचँको व्यवस्था मििाउने, खररद 

सम्झौिाको हरेफेर, भरेरएशन आदशे, िलू्य सिायोजन, खररद सम्झौिा मनिम्वन वा अन्ि, कायय सम्पन् न 

प्रिाणीकरण, भकु्तानी आमदको व्यवस्थापन गने, 

(छ) गाउँपामिका र आपमूियकिाय, परािशयदािा, सेवा प्रदायक वा मनिायण व्यवसायीबीच कुनै मववाद उत्पन्न 

भए त्यस्िो सम्झौिािा उमल्िमखि मववाद सिािानको उपाय अपनाउने, सम्झौिा उल्िङ् घन भएको 

अवस्थािा सम्झौिािा उमल्िमखि उपचार सम्बन्िी व्यवस्था अनसुार कारबाही अमघ बढाउने, 

(ज) बजटे र िागि िेखा (कस्ट एकाउन्टीङ्ग) को पक्ष िगायि सम्झौिा कायायन्वयनको मविीय पक्षको 

व्यवस्थापन गने,  

(झ) मनिायण व्यवसायीिे मनिायण काययस्थििा अनसुचूी-१२ बिोमजिको मववरण सचूना पाटीिा अमनवायय 

रूपिा राख् ने व्यवस्था गनुय पने, 

(ञ) सम्झौिा कायायन्वयनसँग सम्बमन्िि कागजाि मसिमसिाबद्घ र व्यवमस्थि ढंगिे राख् ने, 

(ट) सम्पादन भएको काि स्वीकृि गने, र 

(ठ) सम्झौिा कायायन्वयनको आवमिक प्रमिवदेन एक िह िामथको अमिकारी सिक्ष पेश गने। 

(२) यस मनयिाविीिा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन खररद सम्झौिा कायायन्वयनको सपुरीवके्षण गने 

गाउँपामिका वा अन्य मनकायिे आपमूियकिाय, परािशयदािा, सेवा प्रदायक वा मनिायण व्यवसायीको खररद 
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सम्झौिािा उमल्िमखि अमिकारिा प्रमिकुि असर नपने गरी नक्शा, स्पेमसमफकेशन र खररद सम्झौिाको शिय 

अनसुार खररद सम्झौिा कायायन्वयन भए नभएको सपुरीवके्षण गनय सक्नेछ । 

 

१२१. बीमा गिाउनु पननेः (१) खररद सम्झौिािा अन्यथा व्यवस्था भएकोिा बाहके दश िाख रुपैयाँ भन्दा बढी िलू्यको 

मनिायण कायय गने मनिायण व्यवसायीिे दहेायको कुराको बीिा गराउन ुपनेछ: 

(क) मनिायण सािग्री, प्रयोग गररने िेमशन, औजार वा प्िाण्ट िगायि मनिायण काययको पणूय प्रमिस्थापन खचय,  

               स्पष्टीकरणेः यस खण्डको प्रयोजनको िामग “खचय” भन्नािे नाफा सििेिाई जनाउँछ ।  

(ख) पेशागि शलु्क, मनिायण काययको कुनै भाग भत्काउन, हटाउन िथा कंुडा ककय ट वा खरे गएको सािग्री 

हटाउनको िामग िाग्ने खचय िगायि हानी वा नोक्सानी भए वापि हुने खचय वा सो सम्बन्िी 

आनषुाङ्मगक खचय सिट्ेनका िामग खण्ड (क) बिोमजिको प्रमिस्थापन खचयको पन्र प्रमिशि रकि वा 

खररद सम्झौिािा उल्िेख भए बिोमजिको अमिररक्त रकि,  

(ग) मनिायण व्यवसायीिे मनिायणस्थििा ल्याएको आफ्नो उपकरण र अन्य वस्िकुो मनिायण स्थििा 

प्रमिस्थापन गनय िाग्ने पयायप्त रकि,  

(घ) मनिायण व्यवसायीिाई मनिायणस्थि समुम्पएको मिमिदमेख हस्िान्िरण प्रिाणपत्र जारी गररने मिमिसम्ि 

मनिायण काययको कुनै खण्ड वा अशंिा उपमनयि (२) िा उल्िेख भएको कारण बाहके अन्य जनुसकैु 

कारणबाट हुने सबै हानी नोक्सानी, 

(ङ) मनिायण व्यवसायीको दहेायका दामयत्वहरुेः-  

(१) मनिायण व्यवसायीिे त्रमुट सच्याउने दामयत्वको अवमििा आफ्नो दामयत्व पािन गने िििा 

भएको हानी नोक्सानी, र 

(२) त्रमुट सच्याउने दामयत्वको अवमि प्रारम्भ हुनअुमघ उत्पन्न भएको कुनै कारणबाट त्रमुटसच्याउने 

दामयत्वको अवमििा भएको हानी नोक्सानी । 

(२) यस मनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन मनिायण व्यवसायीिे उपमनयि (१) को खण्ड (घ) 

बिोमजिको वीिाबाट दहेायका कारणबाट भएको हानी नोक्सानी वा क्षमिको िामग दामयत्व वहन गनुय पने छैन: 

(क) यदु्ध, शत्रिुा वा आििण,  

(ख) मवद्रोह, िामन्ि, मबप्िव वा सैमनक शासन वा गहृ यदु्ध,  

(ग) मवमकरणको फैिावट, आणमवक इन्िनको मवमकरण वा आणमवक इन्िनको ज्विनबाट उत्पन्न 

आणमवक फोहर वा मवमकरणयकु्त मवषादी मवरफोट वा अन्य हामनकारक ित्वहरुको मवरफोट वा 

आणमवक संयोजन वा सोको आणमवक अंशको प्रदषुण,  र 

(घ) ध्वमनक वा मिव्र ध्वमनक गमििा उड्ने हवाई जहाज वा हवाई यन्त्रद्वारा श्रमृजि वायकुो चाप ।   

(३) खररद सम्झौिािा अन्यथा व्यवस्था भएकोिा बाहके मनिायण कायय गदाय वा त्यसिा रहकेो कुनै त्रमुट सिुार गदाय 

भएको वा त्यस्िा काययको पररणािस्वरुप भएको दहेायको हानी नोक्सानी वापिको क्षमिपमूियको दावी र त्यस्िो 

दावी सम्बन्िी कारबाही गदाय िागकेो खचय िथा दस्िरु मनिायण व्यवसायीिे व्यहोनुय पनेछ: 

(क) कुनै व्यमक्तिाई चोटपटक िागिेा वा मनजको ितृ्य ुभएिा, वा  

(ख) मनिायण काययिा बाहके कायय सञ् चािन र सम्पन् नको मसिमसिािा कुनै सम्पमििा भएको हानी नोक्सानी, 

(४) िािसािान खररदिा मस.आई.पी. (क्याररज एण्ड इन्सोरेन्स पेड) िलू्यको कम्िीिा ११० प्रमिशि रकि बराबरको 

गोदािदमेख गोदािसम्ि यदु्ध, हडिाि र आगजनी सििेको सबै जोखीि ब्यहोने गरी बीिा गराउन ुपनेछ । 
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(५) परािशय सेवा खररदिा परािशयदािािे सम्झौिा गरेको िीस मदन मभत्र सम्झौिाको कुि रकिको सबै मकमसिको 

जोमखि व्यहोने गरी गाउँपामिकािाई मनशिय भकु्तानी हुने पेशागि दामयत्व बीिा      (प्रोफेसनि िायमबमिटी 

इन्सोरेन्स) गराउन ुपनेछ । 

(६) प्रिखु प्रशासकीय अमिकृिको मिमखि स्वीकृमि मबना बीिाका शियिा कुनै पररवियन गनय समकने छैन ।  

 

१२२. पेश्की भुक्तानी ि िछयौट गनन व्यर्स्थाेः (१) आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, सेवाप्रदायकिाई ऐनको दफा 

५२क. को अिीनिा रही खररद सम्झौिािा व्यवस्था भए बिोमजि पेश्की मदन समकनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजि मदइएको पेश्की रकि जम्िा भएको बैंकको खािा र खचयको प्रयोजन खलु्ने िामसक 

मववरण आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी वा सेवा प्रदायकिे गाउँपामिकािाई मनयमिि रूपिा उपिब्ि गराउन ु

पनेछ ।  

(३) उपमनयि (१) बिोमजि पेश्की मददँा आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी वा सेवाप्रदायकबाट त्यस्िो पेश्की रकि 

खाम्ने गरी र मनजिे सम्झौिा बिोमजि काि नगरेिा सो मनकायिे अनरुोि गरेपमछ ित्काि त्यस्िो मनकायिाई 

भकु्तानी गने गरी वामणज्य बैङ् कबाट जारी भएको बैङ् क जिानि एव ंत्यस्िो बैङ् क जिानि मवदशेी बैङ् किे 

जारी गरेको भए नेपाि मभत्रको वामणज्य बैङ् किे प्रमि प्रत्याभमूि (काउन्टर ग्यारेण्टी) मिई पेश्की मदन ुपनेछ । 

(४) उपमनयि (३) बिोमजिको बैंक जिानिको िान्य अवमि खररद सम्झौिािा उल्िेख भएको पेश्की फछयौट गनुय 

पने अवमि भन्दा कम्िीिा एक िमहना भन्दा बढी अवमिको हुन ुपनेछ । 

(५) गाउँपामिकािेउपमनयि (१) बिोमजि मदएको पेश्की खररद सम्झौिािा उल्िेख भए बिोमजि प्रत्येक  रमनङ मबि 

वा अन्य मबि बीजकबाट कट्टा गनुय पनेछ ।  

(६) आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, सेवाप्रदायकिे खररद सम्झौिा बिोमजिको काि त्यस्िो सम्झौिािा उमल्िमखि 

सियावमि मभत्र सम्पादन नगरेको कारणिे यस मनयि बिोमजिको पेश्की फछ्यौट हुन नसकेिा 

गाउँपामिकािेउपमनयि (३) बिोमजिको बैंक जिानिको रकि सम्बमन्िि बैंकबाट प्राप्त गरी पेश्की फछयौट 

गनुय पनेछ र मनजबाट त्यस्िो पेश्की रकिको सयकडा दश प्रमिशि ब्याज सििे असूि उपर  गनुय पनेछ । 

(७) गाउँपामिकािे प्रमििपत्रद्वारा िािसािान मझकाउँदा आफ्नो कायायियिा िािसािान प्राप्त भएको मिमििे िीस 

मदनमभत्र प्रमििपत्र खोिेको पेश्की रकि फछ्र्यौट गनुय पनेछ । 

(८) िािसािान उपिब्ि गराउने सम्बमन्िि आपमूियकिायबाट िािसािान उपिब्ि हुन नसकेकोिा वा िािसािान 

उपिब्ि गराउने मनिायररि सियमभत्र िािसािान प्राप्त हुन नसकेिा सािारणिया प्रमििपत्र रद्द गनुय पनेछ र सो 

वापि बैंकिा जम्िा भएको रकि मफिाय मिई प्रमििपत्र खोिेको पेश्की रकि फछ्र्यौट गनुय पनेछ । 

 

१२३. लप्रलसपमेन्ट लनिीिणेः (१) मवदशेबाट खररद गररने िािसिानको मप्रमसपिने्ट मनरीक्षण गनुयपने भएिा 

गाउँपामिकािे सो देशिा आफ्नो प्रमिमनमि मनयकु्त गरी त्यस्िो मनरीक्षण गराउन सक्नेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजि प्रमिमनमि मनयकु्त गदाय ऐन र यस मनयिाविी बिोमजिको काययमवमि अपनाई मनयकु्त 

गनुयपनेछ । 

  

१२४. मािसामानको लनिीिण ि स्र्ीकृलतेः (१) गाउँपामिकािे आपमूिय गररएका िािसािान सम्झौिािा उमल्िमखि 

प्रामवमिक स्पेमसमफकेशन र गणुस्िर बिोमजिका भए नभएको मनरीक्षण वा परीक्षण गनुय गराउन ुपनेछ । 
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(२) उपमनयि (१) बिोमजि मनरीक्षण वा परीक्षण गदाय गराउँदा िािसािान मनरीक्षण वा परीक्षण सम्बन्िी प्रचमिि 

काननू भए सोही काननू बिोमजि र नभएिा खररद सम्झौिािा उमल्िमखि काययमवमि बिोमजि गनुय पनेछ । 

त्यस्िो काययमवमि पमन नभए गाउँपामिकािे उपयकु्त सम्झकेो काययमवमि बिोमजि गनुय पनेछ ।  

(३) उपमनयि (१) को प्रयोजनको िामग गाउँपामिकािे त्यस्िो मनरीक्षण वा परीक्षण गने प्रयोजनका िामग एक वा 

एकभन्दा बढी मनकाय वा अमिकारी िोक्न वा सम्बमन्िि िािसािान सम्बन्िी बढीिा िीन जना मवज्ञ रहकेो 

एक समिमि गठन गनय सक्नेछ ।  

(४) उपमनयि (३) बिोमजिको मनकाय, अमिकारी वा समिमििे आपमूिय गररएका िािसािान मनररक्षण वा परीक्षण 

गदाय गाउँपामिकािे त्यस्िो िािसािानको निनुा र मवमशष्टिा मसिबन्दी गरी राखकेो भए त्यस्िो निनूा र 

मवमशष्टिा बिोमजि जाँच गनुयपनेछ । त्यसरी जाँच गदाय त्यस्िो निनूा र मवमशष्टिा अनरुुप भएको िािसािान 

स्वीकृि गरी नभएका िािसािान आपमूियकिायिाई नै मफिाय गनुय पनेछ । 

(५) उपमनयि (४) बिोमजि मनरीक्षण वा परीक्षण गदाय आवश्यकिानसुार सबै िािसािान वा सोको निनूा छनौट गरी 

मनरीक्षण वा परीक्षण गनय समकनेछ ।  

(६) मनरीक्षण वा परीक्षण गने मनकाय, अमिकारी वा समिमििे उपमनयि (४) र (५) बिोमजि मनरीक्षण वा परीक्षण गरी 

सकेपमछ स्वीकृि र अस्वीकृि िािसािानको मववरण उल्िेख गरी मनरीक्षण प्रमिवदेन ियार गनुय पनेछ । त्यस्िो 

प्रमिवदेनिा जाँच भएको िािसािानको नाि, प्रमिशि, स्पेमसमफकेशन, मनरीक्षण वा परीक्षणको पररणाि 

उल्िेख गनुय पनेछ र त्यस्िो प्रमिवदेनिाई गाउँपामिकािे खररद कारबाहीको अमभिेखको रुपिा राख् न ुपनेछ । 

(७) यस मनयि बिोमजि िािसािान मनरीक्षण वा परीक्षण गदाय मनरीक्षण वा परीक्षण गने मनकाय, अमिकारी वा 

समिमि र आपमूियकिायबीच कुनै मववाद उत्पन्न भएिा त्यस्िो मववाद खररद सम्झौिािा उल्िेख भएको मववाद 

सिािानको प्रमिया बिोमजि सिािान गनुयपनेछ । 

(८) यस मनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन पच्चीस हजार रुपैयाँसम्िको िािसािान 

गाउँपामिकाको प्रशासन िथा भण्डारण उपशाखाको प्रिखुिे आवश्यक मनरीक्षण वा परीक्षण गरी बमुझमिन 

सक्नेछ ।  

 

१२५. मािसामानको लििाम लबक्री तथा िकम असूिी गननेः (१) मनयि १२४ को उपमनयि (४) बिोमजि 

अस्वीकृि िािसािान आपमूियकिायिे ित्काि मफिाय निगे खररद सम्झौिािा िोमकएको सिायावमि मभत्र त्यस्िो 

िािसािान उठाई मफिाय िैजान र सोको सट्टा स्पेमसमफकेशन बिोमजिको सािान आपमूिय गनय गाउँपामिकािे 

आपमूियकिायिाई मिमखि जानकारी मदन ुपनेछ ।  

(२) गाउँपामिकािे उपमनयि (१) बिोमजिको जानकारी हुिाक वा कुररयर समभयस िाफय ि पठाउने भए मफिी रमसद 

समहिको पत्र पठाउन ुपनेछ ।   

(३) उपमनयि (१) बिोमजिको सचूनाको अवमिमभत्र आपमूियकिायिे िािसािान बमुझमिन अस्वीकार गरेिा वा खररद 

सम्झौिािा िोमकएको सिायावमि मभत्र उठाई निगिेा गाउँपामिकािे त्यस्िो िािसािान सावयजमनक मििाि 

मबिी गरी सो िािसािान भण्डारण गनय िागकेो खचय र त्यस सम्बन्िी अन्य खचयहरु, बाँकी रहकेो पेश्की रकि, 

पवूय मनिायररि क्षमिपमूिय र मनजिे गाउँपामिकािाई मिनुयपने अन्य कुनै रकि भए सो रकि सििे मििाि मबिी 

िलू्यबाट कट्टा गरी बांकी रहकेो रकि आपमूियकिायिाई मफिाय गनुय पनेछ ।  

(४) उपमनयि (३) बिोमजिको मििाि मबिीबाट प्राप्त भएको रकि सििेबाट असिू हुन नसकेको रकि 

आपमूियकिायबाट प्रचमिि कानून बिोमजि सरकारी बाँकी सरह असिू उपर गररनेछ । 
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१२६. कायव स्र्ीकाि प्रलतरे्दनेः (१) गाउँपामिकािे सम्पन् न भएको मनिायण कायय, आपमूिय गररएको िािसािान वा प्रदान 

गररएको सेवा स्वीकादाय सोको प्रमिवदेन ियार गनुय पनेछ । 

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको प्रमिवदेनिा दहेायका कुरा उल्िेख हुन ुपनेछेः- 

(क) खररद सम्झौिा सङ् ख्या,  

(ख) सम्पन् न भएको मनिायण कायय, प्राप्त भएको िािसािान वा सेवाको मववरण, 

(ग) मनिायण कायय सम्पन् न भएको वा िािसािान वा सेवा प्राप्त भएको मिमि,  

(घ) सम्पन् न मनिायण कायय, प्राप्त िािसािान वा सेवा स्वीकृि भएको मिमि ।  

(३) उपमनयि (२) बिोमजिको प्रमिवदेन ियार भएपमछ गाउँपामिकािेआवश्यक प्रमिया परूा गरी भकु्तानीको िामग 

आमथयक प्रशासन शाखा वा मनकायिा अमबिम्व िेखी पठाउन ुपनेछ । 

 

१२७. भेरिएशन आदेशेः (१) खररद सम्झौिा गदायको बखि पवूायनिुान गनय नसमकएको पररमस्थमि सो सम्झौिा 

कायायन्वयनको िििा मसजयना भई ऐनको दफा ५४ बिोमजि गाउँपामिकािे भरेरएसन आदशे जारी गनुय पने भएिा 

यस मनयिाविी बिोमजिको प्रमिया परूा गरी दहेाय अनसुार पदामिकारीिे जारी गनय सक्नेछ: 

(क) गाउँपामिकािा पाँच प्रमिशिसम्िको भरेरएशन प्रिखु प्रशासकीय अमिकृििे, 

(ख) गाउँपामिकािा पाँच दमेख पन्र प्रमिशिसम्िको भरेरएशन अध्यक्षिे, 

(ग) गाउँपामिकािा पन्र प्रमिशिभन्दा िामथको भेररएशन गाउँ काययपामिकािे । 

 

(२) उपमनयि (१) बिोमजि मनिायण काययको भरेरएसन आदेश जारी गनुय पदाय दहेाय बिोमजिको मववरण खिुाई ऐनको 

दफा ५४ बिोमजि त्यस्िो भरेरएसन स्वीकृि गने अमिकार प्राप्त पदामिकारीिे प्रिामणि गरेको हुन ुपनेछ: 

(क) मनिायण काययको ड्रईङ, मडजाईन िथा स्पेमसमफकेशन आमद बदल्न ु पने वा नपने र बदल्न ु पने भएिा 

मनिायण काययको आिारभिू प्रकृमि वा के्षत्र पररवियन हुने वा नहुने कुरा,  

(ख) भरेरएशन पररिाणको प्रामवमिक पष्ु्टयाई ंर कारण,  

(ग) ऐनको दफा ५क. को उपदफा (२) बिोमजि िागि अनिुानिा प्रभाव पने भए सोको प्रमिशि, र  

(घ) स्वीकृि बजटे िथा काययिििा परे वा नपरेको कुरा ।  

(३) उपमनयि (१) बिोमजि िािसािान वा अन्य सेवा काययको भरेरएसन आदशे जारी गनुय पदाय दहेाय बिोमजिको 

मववरण खिुाई ऐनको दफा ५४ बिोमजि यस मनयिको उपमनयि (१) िा िोमकए बिोमजि भरेरएसन स्वीकृि 

गने अमिकार प्राप्त पदामिकारीिे प्रिामणि गरेको हुन ुपनेछेः- 

(क) िािसािान वा अन्य सेवाको ड्रईङ, मडजाईन िथा स्पेमसमफकेशन आमद बदल्न ुपने वा नपने र बदल्न ुपन े

भएिा त्यस्िो िािसािान वा सेवाको आिारभिू प्रकृमि वा के्षत्र पररवियन हुने वा नहुने कुरा,  

(ख) भरेरएशन पररिाणको प्रामवमिक पष्ु्टयाई ंर कारण,  

(ग) ऐनको दफा ५क. को उपदफा (२) बिोमजि िागि अनिुानिा प्रभाव पने भए सोको प्रमिशि,  

(घ) स्वीकृि बजटे िथा काययिििा परे वा नपरेको कुरा ।  

(४) उपमनयि (१) बिोमजि परािशय सेवाको भरेरएसन आदशे जारी गनुय पदाय दहेाय बिोमजिको मववरण खिुाई ऐनको 

दफा ५४ बिोमजि यस मनयिको उपमनयि (१) िा िोमकए बिोमजि भरेरएसन स्वीकृि गने अमिकार प्राप्त 

पदामिकारीिे प्रिामणि गरेको हुन ुपनेछेः- 
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(क) परािशय सेवाको काययक्षेत्र, आवश्यकिा, काययक्षेत्रगि शिय, योग्यिा वा मवशेषज्ञिा आमद बदल्न ुपने नपने 

र बदल्न ुपने भएिा त्यस्िो सेवाको आिारभिू प्रकृमि वा के्षत्र वा प्रस्िामवि दक्ष वा मवशषेज्ञ पररवियन 

हुने वा नहुने कुरा,  

(ख) भरेरएशन पररिाणको प्रामवमिक पष्ु्टयाई ंर कारण,  

(ग) ऐनको दफा ५क. को उपदफा (२) बिोमजि िागि अनिुानिा प्रभाव पने भए सोको प्रमिशि, र  

(घ) स्वीकृि बजटे िथा काययिििा परे वा नपरेको कुरा । 

 

(५) गाउँपामिकािे उपमनयि (१) बिोमजि भरेरएसन आदशे जारी गदाय मवशेषज्ञहरूको सिहू िाफय ि आवश्यक 

जाँचबझु गराई प्राप्त मसफाररसको आिारिा िात्र जारी गनय सक्नेछ । 

   

१२८. मूल्य समायोजनेः (१) गाउँपामिकािे िलू्य सिायोजन गनय समकने कुरा खररद सम्झौिािा उल्िेख गनुय  पनेछ । 

(२) खररद सम्झौिािा िलू्य सिायोजनको व्यवस्था गदाय दहेायका कुराहरु सििे उल्िेख गनुय पनेछेः- 

(क) िलू्य सिायोजन गने अवस्था,  

(ख) मनिायरण गने सतू्र,  

यस खण्ड बिोमजि सतू्र मनिायरण गदाय सम्पन् न भएको काििा िागकेो श्रि, सािग्री र उपकरणहरुको िात्र 

िलू्य सिायोजन हुने गरी सतू्र मनिायरण गनुय पनेछ । 

(ग) िलू्य सिायोजनको अमिकिि रकि,  

(घ) खण्ड (ख) बिोमजिको सतू्रिा प्रयोग गररने िलू्यको संरचना (श्रि, उपकरण, सािग्री, ईन्िनको िलू्य 

आमद),  

(ङ) प्रत्येक िलू्य संरचनाको िलू्य सिायोजन गनय प्रयोग गररने सम्वद्ध िलू्यसचूी (ईन्डीसेज)  

(च) िलू्यसचूी उल्िेख गनय प्रयोग गररने िदु्रा र भकु्तानी मदन प्रयोग गररने िदु्रावीचको मवमनिय दरको घटवढ 

िापन गने िररका,  

(छ) िलू्य सिायोजन सतू्र प्रयोग गनय मिइने आिार मिमि (बेसिाइन डेट), 

(ज) िलू्य सिायोजन सतू्र िाग ूहुने सियको अन्िराि, र 

(झ) िलू्य सिायोजन सतू्रको प्रयोगबाट दमेखन ुपने न्यनूिि िलू्य वमृद्ध र िलू्य सिायोजन सम्बन्िी प्राविान 

िाग ूहुन परूा हुन ुपने अन्य शिय िथा वन्दजे ।  

(३) यस मनयि बिोमजि गररने िलू्य सिायोजनको अमिकिि रकि सािान्यिया शरुु सम्झौिा िलू्यको पच्चीस 

प्रमिशिभन्दा बढी हुनेछैन । िलू्य सिायोजनको रकि सो िलू्यभन्दा बढी हुने भएिा गाउँपामिकािेखररद 

सम्झौिा अन्त्य गनय, सम्झौिा िलू्यिाई स्वीकृि बजटेमभत्र पानयको िामग मनिायण व्यवसायी, आपमूियकिाय, सेवा 

प्रदायक वा परािशयदािासँग वािाय गनय वा खचय घटाउने अन्य उपाय अविम्वन गनय सक्ने वा थप बजटे व्यवस्था 

गररने व्यवस्था खररद सम्झौिािा गनय समकनेछ । 

 

१२९. खरिद सभझौताको अर्लि थप गनव सलकनेेः (१) ऐनको दफा ५६ बिोमजिको अवस्था परी खररद सम्झौिा 

बिोमजिको काि त्यस्िो सम्झौिाको अवमि मभत्र परूा गनय नसमकने भएिा सम्बमन्िि मनिायण व्यवसायी, 

आपमूियकिाय, सेवा प्रदायक वा परािशयदािािे कारण खिुाई खररद सम्झौिाको म्याद समकन ु कम्िीिा साि मदन 

अगाव ैगाउँपामिकािा अवमि थपको िामग मनवदेन मदन ुपनेछ ।  
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(२) उपमनयि (१) बिोमजि मनवदेन प्राप्त भएपमछ सम्बमन्िि अमिकार प्राप्त अमिकारीिे सो सम्बन्ििा आवश्यक 

जाँचबझु गनय वा गराउन सक्नेछ । त्यसरी जाँचबझु गदाय वा गराउँदा मनजिे दहेायका कुरा मवचार गनुय पनेछ: 

(क) सम्बमन्िि मनिायण व्यवसायी, आपमूियकिाय, सेवा प्रदायक वा परािशयदािािे खररद सम्झौिा बिोमजिको 

काि सिय ि ैसम्पन् न गनय भरिग्दरु प्रयास गरेको मथयो वा मथएन, 

(ख) गाउँपामिकािे मनिायण व्यवसायी, आपमूियकिाय, सेवा प्रदायक वा परािशयदािािाई सम्झौिा बिोमजि 

उपिब्ि गराउन ुपने कुरा उपिब्ि गराएको मथयो वा मथएन,  

(ग) ऐनको दफा ६७क. बिोमजि कागजाि मझकाएको कारणबाट काििा मढिाइ भएको हो वा होइन, र 

(घ) काबबुामहरको पररमस्थमिको कारणबाट काििा मढिाई भएको हो वा होईन । 

(३) उपमनयि (२) बिोमजि जाँचबझु गदाय मनवदेनिा उमल्िमखि कारण िनामसब दमेखएिा छ  िमहनासम्िको अविी 

बोिपत्र स्वीकृि गने अमिकारी र सोभन्दा बढी अवमिको काययपामिकािे थप गनय सक्नेछ । 

 

१३०. पूर्व लनिावरित िलतपूलतवेः खररद सम्झौिािा पवूय मनिायररि क्षमिपमूियका सम्बन्ििा दहेायको व्यवस्था गनय समकनेछ: 

 (क) आपमूियकिाय, परािशयदािा, सेवा प्रदायक वा मनिायण व्यवसायीको मढिाईको कारणिे खररद सम्झौिा 

बिोमजिको काि सो सम्झौिािा िोमकएको म्यादिा सम्पन् न हुन नसकेिा मनजिे गाउँपामिकािाई 

सम्झौिा रकिको दश प्रमिशििा नवढ्ने गरी सािारणिया प्रमि मदन सम्झौिा रकिको शनु्य दशििब 

शनु्य पाँच प्रमिशि पवूय मनिायररि क्षमिपमूिय मदन ुपने िर मनजको काब ुबामहरको पररमस्थमि परी वा कुन ै

गमल्ि वा हिेचक्र्याई नभई काययसम्पादन वा आपमूिय गनय मढिा भएिा त्यस्िो क्षमिपमूिय मिनय नपने, र 

(ख) खण्ड (क) बिोमजिको पवूय मनिायररि क्षमिपमूिय मिदैिा सम्बमन्िि आपमूियकिाय, परािशयदािा, सेवा 

प्रदायक वा मनिायण व्यवसायी खररद सम्झौिा बिोमजिको कायय सम्पादन गने दामयत्वबाट िकु्त हुन 

नसक्ने । 

 

१३१. लबि र्ा लबजकमा उल्िेख हुनुपनन कुिाेः (१) मनिायण व्यवसायी, आपमूियकिाय, सेवा प्रदायक वा परािशयदािािे 

यस मनयि बिोमजि भकु्तानीको िामग पेश गने रमनङ मबि वा अन्य कुनै मबि मबजकिा कम्िीिा दहेायका कुरा 

उल्िेख गनुय पनेछ: 

(क) मबि वा मबजकको मिमि, 

(ख) आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, सेवाप्रदायक वा परािशयदािाको नाि ठेगाना, 

(ग) खररद सम्झौिा,  

(घ) आपमूिय गररएको िािसािान वा सेवाको मववरण वा सम्पन् न भएको मनिायण काययको नाप, आकार, 

पररिाण र िलू्य, 

(ङ) मसपिने्ट िथा भकु्तानीको शिय, 

(च) खररद सम्झौिा बिोमजि मबि वा मबजक साथ पेश गनुयपने आवश्यक कागजाि, 

(छ) िािसािानको खररदको हकिा मबि वा मबजकसाथ खररद आदशे, खररद सम्झौिा वा बोिपत्र 

स्वीकृमि पत्रिा मदईएको मनदेशन बिोमजि गाउँपामिकािेिोकेको ढाँचाको मसमपङ्ग वा अन्य आवश्यक 

कागजाि, र 

(ज) आफ्नो सम्पकय  ठेगाना ।  



खण्ड ८                             संख्या ६                    स्थानीय राजपत्र भाग-२                         मिमि २०८२/०९/१२ 

 

63 

 

(२) उपमनयि (१) बिोमजि मबि वा मबजक प्राप्त भएपमछ गाउँपामिकािे त्यस्िो मबि वा मबजक  खररद सम्झौिािा 

उमल्िमखि प्राविान बिोमजिको भए नभएको जाँच गरी सो अनरुुपको नभएिा सोको जानकारी सम्बमन्िि 

आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, सेवाप्रदायक वा परािशयदािािाई िरुुन्ि मदन ुपनेछ ।  

 

१३२. लबि र्ा लबजकको भुक्तानीेः (१) खररद सम्झौिा अनसुार गाउँपामिकािे रमनङ मबि वा अन्य कुनै मबि 

मबजकको भकु्तानी गदाय करारका शिय बिोमजि दहेायका कुनै वा सबै आिार बिोमजि गनय सक्ने कुरा उल्िेख गनय 

समकनेछेः- 

(क) िामसक आिारिा,  

(ख) प्रामवमिक नाप जाँच गरी नापी मकिाब (िजेरिने्ट वकु) िा उल्िेख भएको वास्िमवक काययसम्पादनको 

आिारिा,  

(ग) खररद सम्झौिािा सम्पन् न कायय िापन गने सचूकाङ्क िोमकएकोिा त्यस्िो सचूकाङ्क प्राप्त भएपमछ र 

त्यस्िो सचूकाङ् क निोमकएकोिा सम्पन् न भएको काययको आिारिा,  

(घ) हस्िान्िरण गररएको वा परूा गररएको काययको पररिाणको आिारिा, र 

(ङ) मनयि १३१ को उपमनयि (१) बिोमजि वा प्रमििपत्रको शियको आिारिा । 

(२) रमनङ मबि वा अन्य कुनै मबि मबजकको भकु्तानी मिनको िामग आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, सेवाप्रदायक 

वा परािशयदािािे खररद सम्झौिा बिोमजि आवश्यक पने कागजाि पेश गनुय पनेछ । 

(३) उपमनयि (१) बिोमजिको पेश भएको रमनङ मबि वा अन्य कुनै मबि मबजक र कागजाि सम्बमन्िि अमिकारीिे 

३० (िीस) मदनमभत्र स्वीकृि गरी खररद सम्झौिा अनसुारको अवमिमभत्र भकु्तानी सििे गनुय पनेछ । 

(४)  गाउँपामिकािेउपमनयि (१) बिोमजि भकु्तानी गदाय ररटेन्सन िनी वापि रमनङ वा अन्य मबि वा मबजकिा 

उमल्िमखि रकिको पाँच प्रमिशि रकि कट्टा गरी राख् न ुपनेछ । 

         िर, खररद सम्झौिािा ररटेन्सन िनी कट्टा गनुय नपने व्यवस्था भएिा त्यस्िो रकि कट्टा गररने छैन । 

(५) खररद सम्झौिािा मबि वा मबजक बिोमजिको रकि मशघ्र भकु्तानी गरेिा आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, 

सेवाप्रदायक वा परािशयदािािे त्यस्िो भकु्तानीको मनमश् चि रकि वा प्रमिशि छुट मदने कुरा उल्िेख गररएको 

भएिा गाउँपामिकािेत्यसरी भकु्तानी गदाय छुट रकि कट्टा गरेर िात्र भकु्तानी मदन ु पनेछ । 

(६) गाउँपामिकािेखररद सम्झौिािा दहेायका व्यवस्था गनय सक्नेछेः- 

(क)  खररद सम्झौिािा अमघल्िो कुनै रमनङ मबि वा अन्य कुनै मबि मबजकिा िेमखएका कुरा कुनै 

कारणवश वा भिूवश िेमखन गई भकु्तानी रकि सच्याउन ु पने भएिा आफैिे वा सम्बमन्िि 

आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, सेवाप्रदायक वा परािशयदािाको अनरुोििा त्यस पमछका रमनङ मबि 

वा अन्य कुनै मबि मबजकिा त्यस्िो भकु्तानी रकि सच्याउन वा हरेफेर गनय समकने, र 

(ख)  आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, सेवाप्रदायक वा परािशयदािािे खररद सम्झौिाको शिय बिोमजि 

काययसम्पादन नगरेिा रमनङ मबि वा अन्य कुनै मबि मबजक बिोमजिको  भकु्तानी नमदन वा काट्न सक्ने 

। 

(७) गाउँपामिकािे उपमनयि (१) बिोमजिको भकु्तानी खररद सम्झौिािा उमल्िमखि अवमिमभत्र मदन ु पनेछ । सो 

अवमिमभत्र भकु्तानी नमदएिा खररद सम्झौिा बिोमजिको व्याज भकु्तानी गनुय पनेछ। 

(८) आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, सेवाप्रदायक वा परािशयदािािाई पच्चीस हजार रुपैंयाभँन्दा बढी रकि भकु्तानी 

गदाय एकाउन्ट पेयी चेक वा मवििुीय िाध्यिबाट भकु्तानी गनुय पनेछ । 
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१३३. अलन्तम भुक्तानीेः (१) खररद सम्झौिा बिोमजि सम्पन् न भएको कायय गाउँपामिकािे स्वीकार गरेपमछ आपमूिकिाय, 

मनिायण व्यवसायी, सेवा प्रदायक वा परािशयदािािाई करारका शिय बिोमजि अमन्िि भकु्तानी मदन ु पनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजि अमन्िि भकु्तानी मददंा मनिायण काययको हकिा त्रमुट सच्चाउने अवमि सिाप्त भएपमछ कायय 

सम्पादन जिानि र मनयि १३२ को उपमनयि (४) बिोमजि कट्टा गररएको ररटेन्सन िनी रकिको पचास 

प्रमिशि रकि मफिाय गनुय पनेछ । ररटेन्सन िनीको बाँकी पचास प्रमिशि रकि सम्बमन्िि आपमूिकिाय, मनिायण 

व्यवसायी वा सेवा प्रदायकिे सम्बमन्िि आन्िररक राजस्व कायायियिा कर मववरण पेश गरेको प्रिाण 

कागजाि पेश गरेपमछ भकु्तानी मदन ुपनेछ ।  

िर, त्रमुट सच्चाउने अवमिमभत्र सम्बमन्िि मनिायण व्यवसायीिे त्रमुट नसच्याएिा गाउँपामिकािे ररटेन्सन िनी वा 

जिानि वापिको रकि प्रयोग गरी त्रमुट सच्याउन सक्नेछ । 

(३) यस मनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन संयकु्त उपििको हकिा ररटेन्सन िनी भकु्तानी गदाय 

आन्िररक राजश्व कायायियिा कर मववरण पेश गरेको कागजाि पेश भएपमछ भकु्तानी मदइनेछ । 

(४) खररद सम्झौिािा मनिायण व्यवसायी, आपमूियकिाय, सेवा प्रदायक वा परािशयदािािे उपमनयि (१) बिोमजि 

अमन्िि भकु्तानी मिनको िामग गाउँपामिकासँग दहेायका दावी बाहके अन्य दावी नगने कुरा उल्िेख गनय 

समकनेछेः- 

(क) मवशेष दावी, 

(ख) खररद कायय सम्पादन गदाय उत्पन्न भएको वा हुने िेस्रो पक्ष प्रमिको मनिायण व्यवसायी, आपमूियकिाय, सेवा 

प्रदायक वा परािशयदािाको दामयत्व, र 

(ग) खररद सम्झौिाको सम्पादन गदाय िेस्रो पक्षका सम्बन्ििा मनिायण व्यवसायी, आपमूियकिाय, सेवा प्रदायक 

वा परािशयदािािे व्यहोरेको िर गाउँपामिकासँग दावी नगरेको र सियिा जानकारी नभएको दामयत्व 

सम्बन्िी सोिभनायको दावी ।  

 

१३४. कायव सभपन् न प्रलतरे्दन पेश गनुवपननेः (१) खररद सम्झौिा बिोमजि मनिायण कायय सम्पन् न भएको िीस मदनमभत्र 

सम्बमन्िि मनिायण व्यवसायीिे मनिायण भए बिोमजिको (एज मबल्ट) नक्शा गाउँपामिकािा पेश गनुय पनेछ । 

(२) कुनै मनिायण कायय सम्पन् न भई त्रमुट सच्याउने दामयत्वको अवमि सिाप्त भएपमछ प्रिखु प्रशासकीय अमिकृििे 

त्यस्िो मनिायण कायय स्वीकृि ड्रइङ, मडजाइन वा स्पेमसमफकेशन बिोमजि भए नभएको कुरा प्रामवमिक 

कियचारीबाट जाँचबझु गराई कायय सम्पन् न प्रमिवदेन ियार गराउन ुपनेछ । 

(३) उपमनयि (२) बिोमजि जाँचबझु गने प्रामवमिकिे सम्पन् न मनिायण कायय स्वीकृि ड्रइङ, मडजाइन वा 

स्पेमसमफकेशन बिोमजि भए नभएको जाँच गरी गाउँपामिका सिक्ष प्रमिवदेन पेश गनुय पनेछ । 

(४) उपमनयि (१) बिोमजिको मनिायण भए बिोमजिको नक्शा र उपमनयि (३) बिोमजि पेश भएको कायय सम्पन् न 

प्रमिवदेन बोिपत्र स्वीकृि गने अमिकारी सिक्ष पेश गनुय पनेछ ।  

िर, प्रिखु प्रशासकीय अमिकृििे बोिपत्र स्वीकृि गरेको भए यस्िो प्रमिबेदन अध्यक्ष सिक्ष र अध्यक्षिे नै बोिपत्र 

स्वीकृि गरेको भए काययपामिका सिक्ष पेश गनुय पनेछ । 

(५) उपमनयि (४) बिोमजिको अमिकारीिे आवश्यक दखेिेा कायय सम्पन् न प्रमिवदेनिा उमल्िमखि मवषयका 

सम्बन्ििा आफैं िे जाँचबझु गनय वा कुनै प्रामवमिक कियचारी वा प्रामवमिक कियचारीहरुको टोिी िाफय ि 

जाँचबझु गराउन सक्नेछ ।  

(६) उपमनयि (५) बिोमजि जाँचबझु गदाय सम्पन् न मनिायण कायय स्वीकृि ड्रइङ, मडजाइन वा स्पेमसमफकेशन बिोमजि 

भएको पाइएिा त्यस्िो अमिकारीिे त्यस्िो मनिायण कायय स्वीकृि गनुय पनेछ । 



खण्ड ८                             संख्या ६                    स्थानीय राजपत्र भाग-२                         मिमि २०८२/०९/१२ 

 

65 

 

(७) उपमनयि (६) िा जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिापमन उपमनयि (४) बिोमजि कायय सम्पन् न प्रमिवदेन पेश भएको 

मिमििे पैिािीस मदनमभत्र उपमनयि (५) बिोमजि जाँचबझु गने कायय सम्पन् न नभएिा त्यस्िो मनिायण कायय 

स्विेः स्वीकृि भएको िामननेछ । 

(८) यस मनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन उपमनयि (३) बिोमजि पेश भएको कायय सम्पन् न 

प्रमिवदेन दश िाख रुपैंयाँसम्िको मनिायण काययको हकिा गाउँपामिकािे प्रामवमिक कियचारीबाट जाँच गराउन ु

पनेछ । त्यसरी जाँच गदाय वा गराउँदा त्यस्िो मनिायण कायय स्वीकृि ड्रइङ, मडजाइन वा स्पेमसमफकेशन बिोमजि 

भएको पाइएिा प्रिखु प्रशासकीय अमिकृििे कायय सम्पन् न प्रमिवदेन स्वीकृि गनुय पनेछ । 

(९) यस मनयि बिोमजि कायय सम्पन् न प्रमिवदेन स्वीकृि भएपमछ गाउँपामिकािे सम्बमन्िि मनिायण व्यवसायीिाई 

कायय सम्पन् न प्रिाणपत्र (वकय  कम्प्िीसन समटयमफकेट) मदन ुपनेछ ।  

  

१३५. समयभन्दा अलि काम सम्पन् न गननिाई पुिस्काि लदन सलकनेेः (१) खररद सम्झौिािा िोमकएको अवमिभन्दा 

अमघ काि सम्पन् न गने मनिायण व्यवसायीिाई गाउँपामिकािे परुस्कार मदन सक्ने व्यवस्था गनय सक्नेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको परुस्कारको रकि मनिायरण गदाय खररद सम्झौिािा िोमकएको सिय भन्दा जमि मदन 

अमघ कायय सम्पन् न भएको हो त्यमि मदनका िामग उपमनयि (३) बिोमजिको आिारिा मनिायरण गनुय पनेछ । 

(३) उपमनयि (२) बिोमजिको दर मनिायरण गदाय मनिायण व्यवसायीिे खरीद सम्झौिािा िोमकएको अवमिमभत्र काि 

सम्पन् न गनय नसके वापि दमैनक रुपिा जमि रकि गाउँपामिकािाई पवूय मनिायररि क्षमिपमूिय मिनुय पने हो त्यमि न ै

रकि बराबरको दर मनिायरण गनुय पनेछ ।  

(४) यस मनयििा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेमखएको भएिा पमन परुस्कारको कुि रकि सम्झौिा रकिको दश 

प्रमिशिभन्दा बढी हुने छैन । 

 

१३६. सुलर्स्ताको आिािमा खरिद सभझौताको अन्त्य गदाव लदनुपनन भुक्तानी: (१) गाउँपामिकािे ऐनको दफा ५९ 

को उपदफा (४) बिोमजि सावयजमनक महिको िामग समुवस्िाको आिारिा सम्झौिाको अन्त्य गरेकोिा सम्बमन्िि 

आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, परािशयदािा वा सेवा प्रदायकिाई दहेाय बिोमजिको रकि भकु्तानी मदन ुपनेछ । 

त्यसरी भकु्तानी मददँा मनजिे कुनै पेश्की रकि मिएको रहछे भने त्यस्िो पेश्की कटाएर िात्र भकु्तानी मदन ुपनेछेः- 

(क) स्वीकायय रुपिा सम्पन् न भईसकेको कायय, आपमूिय वा सेवा वापि गनुयपने भकु्तानी बाँकी भए सो भकु्तानी,  

(ख) खररद सम्झौिा बिोमजि गाउँपामिकाको प्रयोजनको िामग उत्पामदि िािसािानको िलू्य, 

मनिायणस्थििा ल्याइएका मनिायण सािग्री, 

(ग) मनिायण स्थिबाट उपकरण हटाउन िाग्ने िनामसव खचय, 

(घ) मनिायण काययिा िात्र िगाईएका मवदशेी कियचारीको स्वदशे मफिी खचय, र  

(ङ) आवश्यक भए मनिायण काययको संरक्षण र सरुक्षा खचय । 

(२) उपमनयि (१) िा जनुसुकै कुरा िेमखएको भएिा पमन गाउँपामिकािे सावयजमनक महिको िामग समुवस्िाको 

आिारिा खररद सम्झौिा अन्त्य गनय मदएको सचूना आपमूियकिायिे प्राप्त गरेको मिमििे साि मदनमभत्र 

मसपिने्टको िामग ियार हुने र ियार भएका िािसािान त्यस्िो सम्झौिाका शिय र िलू्यिा स्वीकार गनुय पनेछ ।  

(३) उपमनयि (२) िा उमल्िमखि िािसािान बाहके अन्य सािानको सम्बन्ििा गाउँपामिकािे दहेाय बिोमजि गनय 

सक्नेछेः- 

(क) िािसािानको कुनै अशं परूा गराई  सम्झौिािा उमल्िमखि शिय र िलू्यिा प्राप्त गने, वा 
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(ख) बाँकी रहकेा िािसािानको आपमूिय आदशे रद्ध गने र आपमूियकिायिे आमंशक रुपिा ियार गरेको 

िािसािान वा सेवा र सम्झौिा अन्त्य हुन ु अगाव ै आपमूियकिायिे खररद गरेको सािग्री वा पाटयपजूाय 

वापि आपसी सहिमिबाट िञ्जरु गररएको रकि मनजिाई भकु्तानी गने । 

 

१३७. खरिद सभझौता उल्िंिन भए प्राप्त हुने उपचािेः (१) खररद सम्झौिािा आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, 

परािशयदािा वा सेवा प्रदायकिे खररद सम्झौिाको उल्िंघन गरेिा गाउँपामिकािाई प्राप्त हुने उपचार उल्िेख गनुय 

पनेछ ।  

   (२) उपमनयि (१) बिोमजिको उपचार ऐनको दफा ५९ िा िेमखएको अमिररक्त दहेाय बिोमजि हुन  सक्नेछ: 

(क) त्रमुटपणूय कायय अस्वीकार गने,  

(ख) त्रमुटपणूय िािसािान ित्काि हटाउने र सम्बमन्िि आपमूियकिाय, मनिायण व्यबसायी, परािशयदािा वा सेवा 

प्रदायकबाट प्रमिस्थापन गनय िगाउने, 

(ग) सियिा कायय सम्पादन हुन नसके वापिको पबूय मनिायररि क्षमिपमूिय प्राप्त गने, 

(घ) सम्झौिाको अन्त्य गने र सम्झौिा बिोमजिको काि नगने आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, सेवा प्रदायक 

वा परािशयदािाको खचयिा त्यस्िो कायय सम्पन् न गराउन,े 

(ङ) आनषुांमगक क्षमिपमूिय भराउने, र 

(च) प्रचमिि काननू वा खररद सम्झौिा बिोमजि उपिब्ि हुने अन्य उपचार । 

 

 

परिच्छेद-१२ 

आय ठेक का बन्दोबस्त सभबन्िी व्यर्स्था 

१३८. आन्तरिक आयको िालग ठेक का र्न्दोर्स्त गनव सकनेेः (१) प्रचमिि काननू बिोमजि सभािे मनणयय गरे 

अनसुारको कर, सेवाशलु्क, दस्िरू िथा अन्य आन्िररक आय असिू गनय एक आमथयक वषयको िामग ठेक् का 

बन्दोवस्ि गनय समकनेछ । 

   िर, आन्िररक आय वमृद्ध हुने दमेखएिा वा पटक पटक ठेक् का बन्दोबस्ि गदाय प्रशासमनक दामयत्व बढ्न 

जाने अवस्थािा बढीिा िीन वषयसम्िको िामग एकैपटक ठेक् का बन्दोबस्ि गनय समकनेछ । 

             स्पष्टीकरणेः यस मनयिको प्रयोजनको िामग “आन्िररक आय” भन्नािे नेपािको संमविानको अनसुचूी-८ र 

अन्य सङ् घीय िथा प्रदशे काननूिे प्रदान गरेको अमिकार अन्िगयि रही आफ्नो के्षत्रमभत्र संकिन गनय पाउने आय 

सम्झन ुपछय । 

(२) यस मनयि बिोमजि ठेक् का बन्दोबस्ि गदाय िागि प्रभावकारी हुने, प्रशासमनक सहजिा हुने  वा आय वमृद्ध 

हुनसक्ने अवस्थािा ऐन र यस मनयिाविीको अिीनिा रही अन्य गाउँपामिकासँग आपसी सहिमिद्वारा संयकु्त 

रुपिा ठेक् का बन्दोबस्ि गनय समकनेछ । 

(३) यस मनयि बिोमजि ठेक् का बन्दोबस्ि गदाय सािान्यिया आमथयक वषय शरुु हुन ुअगामड नै ठेक् का सम्झौिा गररसक्न ु

पनेछ ।  

(४) उपमनयि (१) बिोमजि ठेक् का बन्दोवस्ि गदाय दहेायको काययमवमि अपनाउन ुपनेछेः- 

क.  आगािी आमथयक वषयको िामग प्रत्येक आन्िररक आय स्रोिको उपिब्ििा, सम्भामवि पररचािन, सो 

स्रोि पररचािनको व्यवस्थापन िथा िागि र चाि ुवषयको ठेक् का अङ् क सििे मवचार गरी आन्िररक 
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आयको प्रके्षपण गरी न्यनूिि ठेक अङ् क र असुिी काययिामिका सिेि भएको कायायन्वयन कायय योजना 

ियार गनुय पनेछ । 

ख.  खण्ड क. बिोमजि असूिी काययिामिका र कायायन्वयन कायययोजना ियार भईसकेपमछ ठेक् का बन्दोबस्ि 

गनयको िामग आमथयक ऐनिे मनिायरण गरेको दररेट, ठेक् काका सािान्य िथा मवशषे शियहरु र सचूनािा 

उल्िेख गररने कुराहरु िथा अन्य आवश्यक मववरणहरु सिेि सिावशे भएको ठेक् का सम्बन्िी कागजाि 

ियार गनुय पनेछ । 

ग.  खण्ड क. बिोमजिको कायायन्वयन कायय योजनाको आिारिा कुनै आन्िररक आय पाँच िाख रुपैयाँ भन्दा 

कि उठ्ने भएिा सोझ ैवािायद्वारा र सो भन्दा बढी उठ्ने भएिा बोिपत्र आह्वान गरी सम्झौिा गनुय पनेछ । 

घ.  खण्ड ग. बिोमजि बोिपत्र आह्वान गदाय दशिाख रुपैयाँसम्ि भए स्थानीय स्िरिा मनयमिि प्रकाशन हुने 

दमैनक पमत्रका वा रामररयस्िरको पमत्रकािा कम्िीिा पन्र मदनको म्याद मदई सचूना प्रकाशन गनुय पनेछ र 

त्यस्िो सचूना कायायिय, वडा कायायियहरु, मजल्िा प्रशासन कायायिय, मजल्िा सिन्वय समिमिको 

कायायिय, िािपोि कायायिय, कोष िथा िेखा मनयन्त्रक कायायिय, िथा मनिायण व्यवसायी संस्था भए 

त्यस्िा संस्थाको कायायियिा सििे सविेै देख्ने गरी सावयजमनक ठाउँिा सचूना टाँस गरी सोको िचुलु्का 

वा टाँसेको जानकारी प्राप्त गनुय पनेछ । दशिाख रुपैयाँ भन्दा बढी भएिा कम्िीिा िीस मदनको म्याद मदई 

रामररयस्िरको दमैनक पमत्रकािा सचूना प्रकाशन गनुय पनेछ । यस्िो सचूना कायायियको वभेसाईटिा 

सििे राख् न ुपनेछ ।  

ङ. खण्ड घ. बिोमजिको सचूनािा दहेायका कुराहरु खिुाउन ुपनेछेः_ 

(१)  ठेक् काका िखु्य िखु्य शियहरु, 

(२)  स्रोिगि र स्थानगि मववरण र उठाउन ुपने आन्िररक आयको सम्भामवि पररिाण, 

(३)  ठेक् का सम्झौिा बिोमजिको रकि एकिषु्ट बझुाँउदा छुट मदईने भए सो कुरा, 

(४)  बोिपत्र फारि प्राप्त हुने स्थान र िररका, 

(५)  बोिपत्र पठाउन ुपने िररका, 

(६)  बोिपत्र पठाउन ुपने कायायिय वा अमिकारीको नाि, 

(७)  बोिपत्र बापि िाग्ने दस्िरु, 

(८)  बोिपत्र दामखिा हुनपुने अमन्िि मिमि र सिय, िथा बोिपत्र खोमिने सिय, मिमि र स्थान, 

(९)  बोिपत्र उपर मनणयय हुने मिमि,  

(१०) जिानि बापि राख् न ुपने रकि वा बैङ् क ग्यारेन्टीको मकमसि र िान्य अवमि, 

(११) अन्य आवश्यक कुराहरु । 

च.  खण्ड ङ. को उपखण्ड (७) बिोमजि बोिपत्र फारािको दस्िरु कायि गदाय मनयि ५६ िा उल्िेख भए 

बिोमजिको िलू्य कायि गनुय पनेछ । 

छ.  खण्ड ङ. बिोमजि प्रकामशि सचूनाको म्यादमभत्र पनय आएका बोिपत्रहरुको दिाय, खोल्ने काययमवमि, 

बोिपत्रदािाको प्रमिमनमििे पेश गनुयपने मववरण िथा अन्य काययमवमि यसै मनयिाविीिा उल्िेख भए 

बिोमजि हुनेछ । 

ज. खण्ड घ. बिोमजि प्रथि पटक बोिपत्र आव्हान गदाय बोिपत्र पनय नआएिा वा रीि पवूयकको एउटा पमन 

बोिपत्र प्राप्त नभएिा वा कबोि अङ् क अनिुामनि न्यनूिि ठेक् का अङ् कभन्दा कि भएिा पमहिो 

पटकको िामग िोमकएको म्यादभन्दा कम्िीिा आिा म्याद मदई पनुेः बोिपत्र आह्वान गनुय पनेछ । 
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झ. खण्ड ज. बिोमजि दोस्रो पटक सचूना प्रकाशन गदाय पमन बोिपत्र नपरेिा कम्िीिा साि मदनको म्याद मदई 

खण्ड ङ. बिोमजिको सचूनािा दहेायको कुराहरु थप गरी सावयजमनक बढाबढको सचूना प्रकाशन गनुय 

पनेछेः– 

(१) बढाबढ हुने स्थान, 

(२) बढाबढ हुने सिय र मिमि, 

(३) अन्य आवश्यक कुराहरु । 

(५) उपमनयि (४) को खण्ड ङ. र खण्ड झ. बिोमजि प्रकामशि सचूना बिोमजि बोिपत्र मदने वा  डाँक बोल्न े

व्यमक्तिे आफूिे कबिू गरेको अङ् कको पाँच प्रमिशि रकि नगद ैवा सचूनािा िोमकएको बैंङ्किा जिानि 

वापि रकि जम्िा गरेको सक् कि भौचर वा नेपाि रारर बैंङ्कबाट िान्यिा प्राप्त बैङ् किे जारी गरेको कम्िीिा 

नब्बे मदन म्याद भएको मवडवण्डको सक्कि प्रमि संिग्न राख् न ुपनेछ । 

 िर, यस मनयि बिोमजि वढावढ गदाय कवोि अङ् क िोमकए बिोमजिको न्यनूिि अङ् कभन्दा घटी हुन 

आएिा राजश्व परािशय समिमिको मसफाररसिा नयाँ न्यनूिि अङ् क कायि गरी पनूेः यस मनयिाविी 

अनसुारको प्रकृया अपनाई आन्िररक आय संकिनको व्यवस्था गनय समकनेछ। 

(६) यस मनयिाविी बिोमजि जफि हुने अवस्थािा बाहके उपमनयि (५) बिोमजि रामखएको जिानि वापिको रकि 

सो जिानि राख् ने व्यमक्त वा संस्थािे मदएको बोिपत्र वा बोिेको डाँक अस्वीकृि भएको मिमििे िीस मदनमभत्र 

मनजिाई मफिाय गनुय पनेछ । 

िर, कुनै ठेक् काको चिन पजूी नमिएसम्ि वा पट्टा नउठाएसम्ि जिानि मफिाय नगरी स्थमगि राख् न बािा पने छैन । 

(७) उपमनयि (४) अन्िगयि प्रकामशि सचूनािा बढाबढको िामग िोमकमदएको सिय वा मिमिभन्दा पमछ वा त्यस्िो 

सचूनािा बढाबढको िामग िोमकमदएको स्थानिा बाहके अन्य कुनै स्थानिा वा हुिाक, फोन वा फ्याक्सद्वारा 

बोिेको कुनै पमन डाँक उपर कुनै कारबाही गररने छैन । 

(८) यस मनयि बिोमजि पनय आएका बोिपत्र वा डाँक बढाबढको प्रस्िावको िामग पेश भएका कागजािहरु 

बोिपत्रका सिय बिोमजि भए नभएको हरेी यस मनयिाविी बिोमजिको बोिपत्र िलू्यांकन समिमििे मसफाररस 

समहि मनणययको िामग पेश गनुपनेछ । 

 

१३९. ठेक का स्र्ीकृत गननेः (१) मनयि १३८ बिोमजि प्रकामशि सचूना अनसुार दामखिा भएको  कुनै वा सबै  बोिपत्र 

वा बोिेको कुनै वा सबै डाँक मनयि १३८ को उपमनयि (८) बिोमजिको मसफाररसका आिारिा कुनै कारण दखेाई 

वा नदखेाई स्वीकृि वा अस्वीकृि गनय सक्नेछ । 

(२) यस मनयि बिोमजि ठेक् का स्वीकृि गदाय ठेक् काका सियहरु परूा गरी सारभिू रुपिा प्रभावग्राही दमेखएका 

बोिपत्रहरु िध्ये सबैभन्दा बढी अकं कबोि गनेको बोिपत्र स्वीकृि गनुय पनेछ । 

(३) मनयि १३८ बिोमजि डाँक बढावढ गदाय न्यनूिि अङ् कबाट बढाबढ शरुु गरी सबैभन्दा बढी डाँक कबोि 

गनेवािाको डाँक ित्कािै मनयि ६१ बिोमजिको िरौटी वा बैङ् क ग्यारेन्टी मिई स्वीकृि गनुय पनेछ । 

(४) यस पररच्छेद बिोमजिको बोिपत्र वा सावयजमनक बढाबढको डाँक स्वीकृि गने अमिकार मनयि ७६ िा 

उमल्िमखि अमिकारीहरुिाई सोही मनयििा उल्िेख भए बिोमजि हुनेछ । 

 

१४०. पट्टा लदने ि कबुलियत गिाउनेेः (१) यस मनयिाविी बिोमजि आन्िररक आय उठाउने बोिपत्र वा डाँक स्वीकृि 

भसैकेपमछ कायायियिे साि मदनमभत्र सोको सचूना बोिपत्र वा डाँकवािािाई मदनपुनेछ । 
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(२) उपमनयि (१) बिोमजि सचूना जारी गदाय बाटोका म्याद बाहके साि मदनको म्याद मदई सो म्यादमभत्र आफ्नो 

कबिू बिोमजि कबमुियि गनय नआएिा त्यस पमछको बोिपत्र वा डाँकवािािाई ठेक् का मदइने मवषय स्पष्ट 

खोिी सचूना िािेि गनुय गराउन ुपनेछ ।  

स्पष्टीकरणेः यस मनयिको प्रयोजनको िामग स्थानीय पत्रपमत्रकािा प्रकामशि गररएको सावयजमनक सचूनािाई सचूना 

िाििेी भएको िामननेछ ।  

(३) उपमनयि (१) र (२) बिोमजि जारी भएको सचूनाको म्यादिा बोिपत्र वा डाँकवािा हामजर भई कबमुियि गनय 

िञ् जरु गरेिा मनजबाट िरुुन्ि कबमुियि गराई मनजिाई पट्टा वा चिन पजूी मदन ुपनेछ । त्यस्िो बोिपत्र वा 

डाँकवािा हामजर नभएिा वा आफ्नो कबिु बिोमजि कबमुियि गनय िञ्जरू नगरेिा मनज पमछको दोस्रो, िेस्रो 

िि अनसुार अरु बोिपत्र वा डाँकवािािाई प्राथमिकिा मदई उपमनयि (२) बिोमजिको सचूना जारी गरी 

ठेक् का बन्दोबस्ि गनुय पनेछ । यसरी दोश्रो, िेश्रो िि अनसुार सम्झौिा गनुयपने अवस्थािा सम्झौिा गनय नआउने 

बोिपत्र वा डाँकवािाको िरौटी जफि गनुयपनेछ । जफि गरेको िरौटी रकि भन्दा िल्िो िििा जाँदाको बोि 

रकिको अन्िर वढी हुने भएिा सो अन्िर वरावरको रकि अमघल्िो ििको बोिकिायवाट सरकारी वाँकी सरह 

असिू उपर गररनेछ । 

 

िर, यसरी ठेक् का वन्दोवस्ि गदाय त्यस्िो रकि अनिुान गरेको अङ् क भन्दा कि हुने रहछे भने यस मनयिाविीको 

प्रकृया पयुायई पनुेः बोिपत्र आव्हान गनुयपनेछ । 

(४) मनयि १३८ को उपमनयि (२) बिोमजि संयकु्त रुपिा बोिपत्र आव्हान गनुयपने अवस्थािा सोको व्यवस्थाको 

िामग बोिपत्र वा बढाबढको िामग काययसिय िोकी संयकु्त समिमिको व्यवस्था गनुयपनेछ । संयकु्त समिमिको 

अमख्ियारवािािे बोिपत्र खोमिएको वा डाँक बोिाइएको िीन मदनमभत्र बोिपत्र वा डाँक स्वीकृि गने वा 

नगने मनणययका िामग संयकु्त समिमि सिक्ष पेश गरी मनकासा भए बिोमजि गनुय पनेछ । संयकु्त समिमििे पेश 

भएको पन्र मदनमभत्र बोिपत्र वा डाँक स्वीकृि भए वा नभएको मनकासा मदइसक्नपुनेछ । िोमकएको म्यादमभत्र 

पेश नगरेको वा मनकासा नमदएको कारणिे कुनै हानी नोक्सानी भएिा यसरी हानी नोक्सानी भएको रकि 

जसको मढिाई वा िापरवाहीिे गदाय हानी नोक्सानी भएको हो सोही व्यमक्तबाट असिू उपर गररनेछ । 

(५) बोिपत्र वा डाँक स्वीकृि भए पमछ त्यस्िो बोिपत्रदािा वा डाँकवािाबाट स्वीकृि ठेक् का अङ् कको कुि 

रकिको नेपाि रारर बैङ् कबाट िान्यिा प्राप्त वामणज्य बैङ् कको कम्िीिा छ िमहना म्याद भएको परफरिने्स 

वण्ड वा नगद ैरकि प्राप्त भएपमछ ठेक् का पाउने सबै शिय खिुाई सम्बमन्िि ठेकेदारसँग कवमुियि गराई पट्टा 

मदन ुपनेछ । 

(६) बोिपत्र वा डाँक स्वीकृि भएको सचूना प्राप्त भएपमछ सो सचूनािा िोमकएको म्यादमभत्र बोिपत्र वा डाँकवािािे 

चिन पजूी नमिएिा वा पट्टा नउठाएिा मनजिे मनयि १३८ को उपमनयि (५) बिोमजि राखकेो जिानि जफि 

गरी संमचि कोषिा दामखिा गररनेछ । 

 

१४१. ठेक का िकमको लकस्ता बुझाउने तरिकाेः (१) आन्िररक आय उठाउने काययको ठेक् का बन्दोबस्ि गदाय असिू गनुय 

पने मकस्िाको अङ् क मनिायरण ठेक् का सम्बन्िी सचूना र बोिपत्रिा उमल्िमखि असूिी काययिामिका र अन्य शिय 

बिोमजि हुनेछ । 

िर, यसरी काययिामिका बनाउँदा राजस्व उठ्ने सम्भाव्य सिय र भकु्तानी गने मकस्िाको सिय मििान भएको र 

मकस्िाहरु बीचको सियान्िर चार िमहनाभन्दा बढी नभएको हुन ुपनेछ । 
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(२) ठेकेदारिे सम्झौिाको सियिा ठेक अनसुारको सम्पणूय रकि एकिषु्ट बझुाएिा औमचत्य हरेी बढीिा दश 

प्रमिशिसम्ि छूट मदन समकनेछ । 

िर यस्िो छूटको प्रमिशि बोिपत्र वा बढाबढको सचूनािा उल्िेख भएको हुन ुपनेछ । 

 

१४२. ठेक् का तोड्नेेः (१) पट्टा कबमुियिको कुनै शिय बमखयिाप हुने काि गरेकोिा वा त्यस्िो शिय बिोमजि गनुय पने कुनै 

काि नगरेिा बाहके यस मनयिाविी बिोमजि पट्टा कबमुियि भसैकेपमछ ठेक् काको अवमि भकु्तान नहुदँ ैबीचैिा 

कुनै ठेक् का िोड्न वा छोड्न हुदँनै । 

(२) कुनै ठेकेदारिे िोकेको दरभन्दा बढी दरिा कर असिू गरेिा वा सम्झौिािा उल्िेख नभएका िािवस्िुिा कर, 

सेवाशलु्क वा दस्िरु असिू गरेिा वा अन्य िहिे मिएको करको प्रिाण हुदँाहुदँ ै दोहोरो हुने गरी कर असिू 

गरेिा त्यस्िो रकि र सोही रकि बराबरको रकि हजायना स्वरुप त्यस्िो ठेकेदारबाट असिू गरी बढी मिएको वा 

दोहोरो पनय गएको रकि सम्बमन्िि व्यमक्तिाई मफिाय गररनेछ । 

(३) उपमनयि (२) िा उमल्िमखि मियाकिाप पनुेः दोहोररएिा त्यस्िो ठेकेदारको ठेक् का िोडी िरौटी जफि गररनेछ । 

यसरी िरौटी जफि गरी नयाँ ठेक् का वन्दोवस्ि गदाय सामवकको रकि भन्दा कि रकि प्राप्त भएिा र नयाँ ठेक् का 

बन्दोवस्ि गदाय िागकेो रकि असूि उपर नभएिा सरकारी बाँकी सरह असूि उपर गरी मनजको नाि 

कािोसचूीिा राखी अन्य स्थानीय िहहरु र व्यवसाय दिाय वा इजाजि पत्र मदने कायायियिाई सििे जानकारी 

मदइनेछ । 

(४) उपमनयि (३) बिोमजि ठेक् का िोमडएको अवस्थािा बाँकी ठेक् का अवमिको मनमिि बोिपत्र वा डाँक बढाबढको 

प्रमिस्पिायिा रहकेा ििानसुारका बोिपत्रदािा वा डाँकवािासँग दािासाहीिे नयाँ ठेक् का अकं कायि गरी 

मनयिानसुारको िरौटी रकि र बैंक ग्यारेण्टी मिई सामवकको स्वीकृि ठेक् काको दरिा नयाँ असिूी 

काययिामिका बनाई ठेक् का बन्दोबस्ि गनय समकनेछ । यसरी बाँकी अवमिको िामग ठेक् का बन्दोबस्ि गनय 

नसमकएिा कायायियिे पनुेः बोिपत्र आह्वान गनुयपनेछ । 

(५) उपमनयि (४) बिोमजि नयाँ ठेक् का बन्दोबस्ि गनय वा पनुेः ठेक् का बन्दोबस्ि गनय िाग्ने सिय सम्िको बीचको 

अवमिका िामग कायायियिे आय संकिन सम्बन्िी अन्य उपयकु्त व्यवस्था गनय सक्नेछ । 

(६) उपमनयि (३) बिोमजि ठेक् का िोमडएकोिा त्यसबाट भएको नोक्सानी र सम्बमन्िि ठेकेदारबाट मिन ुपने बाँकी 

भएिा त्यसको दश प्रमिशि छुट सििे सो ठेकेदारिे राखकेो जिानिबाट असिू नभए मनजबाट सरकारी बाँकी 

सरह असिू उपर गररनेछ । 

िर आमथयक ऐनिे िोकेको आिारिा काब ुबामहरको पररमस्थमि परी ठेकेदारिे सो ठेक् काको काि गनय नसकेको रहछे 

भने सभािे सो बिोमजि असूि गनुय पने रकििध्ये राजश्व परािशय समिमिको परािशयिा उपयकु्त रकि मिनाहा 

मदन सक्नेछ । 

 

१४३. बकयौता िकम असिूी सभबन्िी व्यर्स्थाेः (१) कायायियिे मवमभन्न कारणवाट असिू हुन नसकी वाँकी रहकेो 

बक्यौिा रकि असूि गनय बक्यौिा असिूी कायययोजना वनाई रकि असिू उपर गनुय पनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजि असिू गनुयपने रकि असिूीको िामग स्थानीय प्रशासन, प्रहरी, नागररक सिाज वा अन्य 

व्यमक्तको सििे सहयोग मिन समकनेछ । 

(३) उपमनयि (२) बिोमजि सहयोग प्राप्त भ ैबक्यौिा रकि असिूी भएिा सम्बमन्िि व्यमक्त वा संस्थािाई असूिी 

अङ् कको बढीिा ५ प्रमिशिसम्ि रकि परुस्कार स्वरुप उपिव्ि गराउन समकनेछ । एक भन्दा वढी व्यमक्त वा 
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संस्थाको समियिािा बक्यौिा रकि असिूी भएको भए यस्िो परुस्कार रकि दािासाहीबाट उपिव्ि गराउन ु

पनेछ । 

(४) उपमनयि (१),(२) र (३) बिोमजिको प्रकृयाबाट पमन रकि असिू उपर हुन नसकेिा सरकारी वाँकी सरह रकि 

असिू उपर गररनेछ । 

 

१४४. सभपलत्त तथा उत्पादनको लबलक्र सभर्न्िी व्यर्स्थाेः (१) गाउँपामिकािे आफ्नो स्वामित्विा रहकेो र आफूिे 

गरेको उत्पामदि वस्ि ुिथा सेवाको मबमि गदाय यस मनयिको अमिनिा रही गनुयपनेछ। 

िर, अचि सम्पमि मबिी गदाय नेपाि सरकारको स्वीकृमि मिनपुनेछ । 

(२) उपमनयि (१) अनसुार अन्य उत्पादनहरुको िलू्य मनिायरण एवं मबिी प्रमिया व्यवस्थापनका िामग 

काययपामिकािे आवश्यक काययमवमि िय गनयसक्नेछ । 

 

 

परिच्छेद-१३ 

लर्र्ाद समािान सभबन्िी व्यर्स्था 

 

१४५. लर्र्ाद समािान सभबन्िी संयन्त्रेः  गाउँपामिका र मनिायण व्यवसायी, आपमूियकिाय, सेवा प्रदायक वा 

परािशयदािाबीच खररद सम्झौिा कायायन्वयनको मसिमसिािा कुनै मववाद उत्पन्न भएिा ऐनको दफा ५८ बिोमजि 

आपसी सहिमिबाट मववाद सिािान गनुयपने मवषय, मववाद सिािानको िामग मनवदेन मदने प्रमिया, आपसी 

सहिमिको िामग हुने बैठक िथा मनणययहरुको प्रमिया सििे खररद सम्झौिािा उल्िेख गरी त्यस्िो मववाद सिािान 

गनुयपनेछ ।  

 

 

१४६. मध्यस्थको माध्यमद्धािा लर्र्ाद समािान गननेः मनयि १४५ बिोमजिको प्रमियाद्वारा खररद सम्झौिा 

कायायन्वयनको मवषयिा गाउँपामिका र मनिायण व्यवसायी, परािशयदािा वा सेवाप्रदायकबीच उत्पन्न भएको मववाद 

आपसी सहिमिबाट सिािान हुन नसकेिा प्रचमिि काननू बिोमजि िध्यस्थको िाध्यिबाट त्यस्िो मववाद 

सिािान गने कारबाही शरुु गनुयपनेछ ।  

 

परिच्छेद-१४ 

पािदलशवता ि आचिण सभबन्िी व्यर्स्था 

 

१४७. खरिद कािबाही सभबन्िी कागजात उपिब्ि गिाउनु पननेः प्रचमिि काननू बिोमजि िेखा परीक्षण, अनगुिन, 

अनसुन्िान वा मनरीक्षण गनय अमिकार प्राप्त मनकायिे खररद कारबाही सम्बन्िी कुनै कागजाि िाग गरेिा 

गाउँपामिकािे त्यस्िो कागजाि िनामसव सियिा उपिव्ि गराउन ुपनेछ ।  

 

१४८. खरिद सभझौताको सार्वजलनक सूचनाेः (१) खररद सम्झौिा सम्पन् न भएको िीन मदनमभत्र सो सचूना 

गाउँपामिकािे आफ्नो सचूना पाटीिा टाँस गरी मजल्िा सिन्वय समिमिको कायायिय, कोष िथा िेखा मनयन्त्रक 

कायायियको सचूना पाटीिा सििे टाँस गनय िगाउने व्यवस्था गनुय पनेछ ।  
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(२) उपमनयि (१) बिोमजिको सचूना गाउँपामिकािे आफ्नो ववेसाइटिा राखी सावयजमनक खररद अनुगिन 

कायायियिा सििे पठाउन ुपनेछ ।  

(३) उपमनयि (१) बिोमजिको सचूनािा बोिपत्र वा परािशय सेवा िलू्याङ् कन पररणािको अमिररक्त बोिपत्र, प्रस्िाव 

वा मसिबन्दी दरभाउपत्र सम्बन्िी सचूना प्रकाशन भएको मिमि, सिाचारपत्रको नाि, सचूना सङ् ख्या, 

खररदको मवषय, सम्झौिा गने बोिपत्रदािा, प्रस्िावदािा वा मसिबन्दी दरभाउपत्रदािाको नाि र ठेगाना र 

सम्झौिाको िलू्य खिुाउन ुपनेछ ।  

 

१४९. पिामशवदातािे स्र्ाथव बझाउन नहुनेेः (१) परािशयदािािे गाउँपामिकाको सवोपरी महि हुने गरी व्यावसामयक, 

वस्िगुि र मनरपक्ष परािशय सेवा प्रदान गनुय पनेछ ।  

(२) परािशयदािािे परािशय सेवा प्रदान गदाय आफनो वियिान वा भमवरयको अन्य कािसँग स्वाथय बामझने गरी काि गनुय 

हुदंनै ।  

(३) परािशय सेवा सम्बन्िी कािको प्रकृमि परािशयदािाको अन्य कुनै सेवाग्राही प्रमिको मवगि वा वियिान दामयत्वसँग 

बामझने खािको वा मनजिे गाउँपामिकाको सवोिि महि हुने गरी कायय सम्पन् न गनय नसक्ने खािको भएिा 

मनजिाई परािशयदािाको रुपिा मनयमुक्त गनय समकने छैन।  

 

उदाहरणेः कुनै आयोजनाको ईमन्जमनयररङ्ग मडजाईन ियार गनयको िामग मनयकु्त गररएको परािशयदािािाई सोही 

आयोजनाको वािावरणीय िलू्याङ् कन गने परािशयदािा मनयकु्त गनय वा सरकारी स्वामित्वको कुनै संस्थाको 

मनजीकरण सम्बन्िी परािशयदािािाई त्यस्िो सम्पमि खररद गने खररदकिायको परािशयदािा मनयकु्त गनय वा 

मनजिाई वा मनजको नमजकको नािेदार वा मनजको संस्थाको साझदेारको नाििा त्यस्िो सम्पमि खररद गनय 

अनिुमि मदन समकने छैन ।  

         िर टनय की सम्झौिा वा मडजाईन र मनिायण सम्झौिाको हकिा यो व्यवस्था िाग ूहुनेछैन । 

(४) कुनै आयोजनाको िामग िािसािान उपिब्ि गराउने वा मनिायण कायय गने फिय र त्यससँग सम्बमन्िि अन्य संस्था 

वा व्यमक्तिे सोही आयोजनाको िामग परािशय सेवा प्रदान गनय र कुनै योजना ियार वा कायायन्वयन गने कािको 

िामग मनयकु्त भएको परािशयदाि ृफिय वा सोसँग सम्बमन्िि अन्य संस्था वा व्यमक्तिे त्यस्िो आयोजनाको िामग 

िािसािान आपमूिय गनय सक्ने छैन । 

 

१५०. प्रिोभन, भ्रष्टाचाि र्ा जािसाजीजन्य व्यर्हािको सूचनाेः गाउँपामिकाका कुनै पदामिकारीिे मनजिाई कुनै 

बोिपत्रदािा वा प्रस्िावदािािे प्रिोभन मदन प्रस्िाव गरेिा वा अन्य कुनै भ्रष्टाचार वा जािसाजीजन्य काि गरेको 

थाहा पाएिा सोको सचूना अध्यक्ष वा सावयजमनक खररद अनुगिन कायायियिाई मदन ुपनेछ । 

 

१५१. सुपरिरे्िण ि जाँचबुझ गनव सकनेेः खररद कारबाहीिा संिग्न पदामिकारीिे ऐन र यस मनयिाविीिा उमल्िमखि 

काययमवमि पािन गरे नगरेको सम्बन्ििा गाउँपामिकािे सिय सियिा सपुररवेक्षण र जाँचबझु गराउन ुपनेछ । 

 

१५२. कािोसूचीमा िाख्नेेः (१) गाउँपामिकािे ऐनको दफा ६३ बिोमजि कुनै बोिपत्रदािा, प्रस्िावदािा, परािशयदािा, 

सेवाप्रदायक, आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी वा अन्य व्यमक्त, फिय, संस्था वा कम्पनीिाई कािो सचूीिा राख् नु 

परेिा त्यस सम्बन्िी मवस्ििृ मववरण र कारण खिुाई सम्बद्ध कागजाि समहि सावयजमनक खररद अनगुिन 

कायायियिाई िेखी पठाउन ुपनेछ ।  
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(२) उपमनयि (१) बिोमजि सावयजमनक खररद अनगुिन कायायियिे बोिपत्रदािा, प्रस्िावदािा, परािशयदािा, 

सेवाप्रदायक, आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी वा अन्य व्यमक्त, फिय, संस्था वा कम्पनीिाई कािो सचूीिा 

राख् ने, खररद कारवाहीिा भाग मिन रोक िगाउने र सोको अमभिेख राख् ने प्रमिया प्रचमिि सङ् घीय काननू 

बिोमजि हुनेछ । 

(३) यो मनयिाविी प्रारम्भ हुन ु अमघ गाउँपामिकािे कुनै बोिपत्रदािा, प्रस्िावदािा, मसिबन्दी दरभाउपत्रदािा, 

परािशयदािा, सेवाप्रदायक, आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी वा अन्य व्यमक्त, फिय, संस्था वा कम्पनीिाई कािो 

सचूीिा राखकेो वा राख् ने मनणयय गरेको भएिा सो कुराको जानकारी यो मनयिाविी प्रारम्भ भएको िीस 

मदनमभत्र सावयजमनक खररद अनगुिन कायायियिाई पठाउन ुपनेछ । 

 

१५३. कािो सूचीबाट िुकुर्ा गननेः  कािो सचूीबाट फुकुवा गने कायय प्रचमिि सङ् घीय काननू बिोमजि सावयजमनक 

खररद अनगुिन कायायियबाट हुनेछ । 

परिच्छेद-१५ 

लर्लर्ि 

 

१५४. खरिद कायवको अनुगमन सभबन्िी व्यर्स्थाेः यस मनयिाविी बिोमजि गररने सावयजमनक खररद काययको 

अनगुिन ऐनको दफा ६५ िथा प्रचमिि अन्य सङ् घीय कानूनिा उल्िेख भए बिोमजि सावयजमनक खररद अनगुिन 

कायायियिे गनेछ ।  

 

१५५. लर्शेष परिलस्थलतमा खरिद गनन सभबन्िी व्यर्स्थाेः (१) ऐनको दफा ६६ बिोमजि खररद गदाय गाउँपामिकािे 

खररदको आवश्यकिाको मिमखि मववरण, गणुस्िर, पररिाण, शिय र कायय सम्पन् न गने अवमि जस्िा मववरण ियार 

गरी आकमस्िक पररमस्थमिको सािना गनय आवश्यक पररिाण र सिायावमिका िामग िात्र यथासम्भव प्रमिस्पिाय 

गराई वा एउटा िात्र मनिायण व्यवसायी, आपमूियकिाय, परािशयदािा वा सेवा प्रदायकसँग मिमखि दरभाउ वा प्रस्िाव 

मिई स्वच्छ र उमचि िलू्यको िामग वािाय गरी खररद गनुय पनेछ । 

(२) उपमनयि (१) बिोमजि खररद गररएको भएिा दहेायका कुरा खलु्ने कागजाि मनयि १५९ बिोमजिको 

अमभिेखिा राख् न ुपनेछेः-  

(क) मवशेष पररमस्थमि सम्बन्िी मववरण, 

(ख) ित्काि खररद नगदाय सावयजमनक सरुक्षा, महि िथा सािदुामयक स्वास््यिा पने संकट, 

(ग) खररदका अन्य मवमि अपनाउन नसमकने कारण र आिार । 

(३) उपमनयि (१) बिोमजि गाउँपामिकािे दशिाख रुपैयाँभन्दा बढी रकिको खररद गरेको भएिा त्यसरी खररद 

भएको मववरणको सावयजमनक सचूना प्रकाशन गनुय पनेछ र सोको जानकारी सावयजमनक खररद अनगुिन 

कायायियिाई पठाउन ुपनेछ । 

 

१५६. लर्दु्यतीय संचाि माध्यमको प्रयोगेः (१) ऐनको दफा १४ को उपदफा (२) को प्रयोजनको िामग गाउँपामिकािे 

यथा सम्भव सावयजमनक खररद अनगुिन कायायियको वेव पोटयि प्रयोग गरी  मवद्यिुीय प्रणािीबाट खररद 

व्यवस्थापन गनुयपनेछ । 

(२) सावयजमनक खररद अनुगिन कायायियिे सिय सियिा जारी गरेको मवद्यिुीय खररद प्रणािीबाट हुने खररदको 

काययमवमि, प्रणािी र यसका अन्िरमनमहि मसद्धान्ि गाउँपामिकािे अनुशरण गनुयपनेछ ।  
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१५७. मूल्याङ् कन सलमलतेः (१) ऐनको दफा ७१ बिोमजिको िलू्याङ् कन समिमिको गठन दहेाय बिोमजि हुनेछेः- 

(क) प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि वा मनजिे िोकेको अमिकृि      – संयोजक 

(ख) आमथयक प्रशासन शाखा प्रिखु                         – सदस्य 

(ग) मवषयसँग सम्बमन्िि प्रामवमिक मवशषेज्ञ (सम्भव भए  

 सम्ि अमिकृिस्िर)                                      – सदस्य 

(घ)    प्रशासन योजना िथा अनगुिन शाखा प्रिखु             – सदस्य 

(२) खररद एकाईको प्रिखुिे उपमनयि (१) बिोमजिको समिमिको समचवको रुपिा काि गनेछ ।  

(३) उपमनयि (१) बिोमजिको िलू्याङ् कन समिमििे प्रिखु प्रशासकीय अमिकृिको स्वीकृमि मिई सरकारी वा गरै 

सरकारी क्षेत्रका मवषय मवशेषज्ञिाई आफ्नो बैठकिा आिन्त्रण गनय सक्नेछ।   

(४) उपमनयि (१) बिोमजिको समिमििाई परािशयदािाको सहयोग आवश्यक भएिा स्वीकृि काययिि र बजटेको 

अिीनिा रही गाउँपामिकािे ऐन र यस मनयिाविीको काययमवमि अपनाई परािशयदािा मनयुक्त गरी मदन सक्नेछ 

।  

(५) उपमनयि (१) बिोमजिको समिमििे दरभाउपत्र, बोिपत्र वा प्रस्िाव िलू्याङ् कन गने काििा आफूिाई सहयोग 

गनय उपसमिमि गठन गनय सक्नेछ ।  

(६) िलू्याङ् कन समिमिको समचविे समिमिको बैठकको िाईन्यटु ियार गरी राख् न ुपनेछ र समिमििा छिफि भएका 

सम्पणूय मवषयको फाईि खडा गरी राख् न ुपनेछ । 

(७) िलू्याङ् कन समिमििे आफ्नो काययमवमि आफै मनिायरण गनय सक्नेछ । 

(८) िलू्याङ् कन समिमििे यस मनयििा उल्िेख भए बिोमजि प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि वा अध्यक्ष सिक्ष 

िलू्याङ् कन प्रमिवदेन पेश गनुय पनेछ । 

 

१५८. दििेट लनिाविण सलमलतेः (१) गाउँपामिकािे आफ्नो के्षत्रभर वा कुनै  भागिा छुटै्ट िाग ूहुने गरी मनिायण सािग्री र 

ढुवानीको दररेट, िमेशन िथा उपकरणको भाडा र कािदारको ज्यािा मनमश् चि गनय दहेायका सदस्यहरु रहकेो एक 

दररेट मनिायरण समिमि रहनेछेः- 

(क) गाउँपामिका अध्यक्ष                                                   – अध्यक्ष 

(ख) प्रिखू प्रशासकीय अमिकृि                                  – सदस्य 

(ग) प्रिखु, अमिकृि प्रमिमनमि, कोष िथा िेखा मनयन्त्रक कायायिय       – सदस्य 

(घ) काययपामिकािे िोकेको काययपामिका सदस्य  एक जना            – सदस्य 

(ङ) प्रमिमनमि, स्थानीय िहका नेपाि मनिायण व्यवसायी िहासंघ          – सदस्य 

(च) प्रमिमनमि, स्थानीय िहका उद्योग वामणज्य संघ                   –  सदस्य 

(छ) प्रिखु, पवूायिार मवकास शाखा शाखा                       – सदस्य समचव 

(२) दररेट मनिायरण समिमििे मनिायण सािग्री वा ढुवानीको दररेट मनिायरण गदाय प्रचमिि बजार दरको आिारिा 

मनिायरण गनुय पनेछ । यसरी मनिायरण गररने दररेट भाद्र १५ गिेमभत्र मनिायरण गरी सक्न ुपनेछ । यसरी आफ्नो 

के्षत्रमभत्र िागहूुने दररेट मनिायरण गदाय मछिकेका अन्य गाउँपामिकासँग सिेि सिन्वय गरी मनिायरण गनुय पनेछ । 

(३) दररेट मनिायरण समिमििे प्रत्येक वषय गाउँपामिकािा चिन चल्िीिा रहकेा ढुवानी सािनको ढुवानी दर सििे 

िोमकमदन ुपनेछ ।  
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(४) यस मनयि बिोमजि मनिायररि दररेट काययपामिकाबाट स्वीकृि गरी सोको जानकारी मजल्िा प्रशासन कायायिय र 

कोष िथा िेखा मनयन्त्रक कायायििा पठाउन ुपनेछ । 

(५) दररेट मनिायरण समिमिको बैठक सम्बन्िी काययमवमि समिमि आफैिे मनिायरण गरे बिोमजि हुनेछ । 

 

१५९. खरिद कािबाहीको अलभिेखेः (१) गाउँपामिकािे हरेक खररद कारबाहीको मनमम्ि छुटै्ट फाइि खडा गरी राख् न ु

पनेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजिको फाईििा अन्य कागजािका अमिररक्त दहेायका कागजािहरु सििे राख् न ुपनेछेः-  

(क) सम्झौिा फाइिको पंमजका,  

(ख) बोिपत्र वा पवूययोग्यिाको िामग गररएको आह्वानको सचूना, 

(ग) बोिपत्र, पवूययोग्यिा वा प्रस्िाव आव्हान सम्बन्िी कागजािहरु,  

(घ) बोिपत्र सम्बन्िी कागजाि, पवूययोग्यिा सम्बन्िी कागजाि वा प्रस्िाब सम्बन्िी कागजाि सम्बन्ििा 

बोिपत्रदािािे स्पष्टीकरणको िामग गरेको अनरुोि र सो सम्बन्ििा गाउँपामिकािेसव ै सहभागी 

बोिपत्रदािा वा प्रस्िाबदािाहरुिाई पठाएको जवाफ, 

(ङ) बोेेिपत्रदािा वा परािशयदािासँग गररएको बोिपत्र पेश गनुय पवूयको बैठकको िाईन्यटु र गाउँपामिकािे 

सो िाईन्यटुको प्रमिमिमप सव ैसहभागी बोिपत्रदािा वा प्रस्िावदािाहरुिाई पठाएको प्रिाण, 

(च) बोिपत्र खोल्दाको िाईन्यटु, 

(छ) बोिपत्रको ििू प्रमि,  

(ज) बोिपत्र िलू्याङ् कन समिमििे बोिपत्र िलू्यांकनको मसिमसिािा बोिपत्रदािा वा प्रस्िावदािािाई 

सोिेको प्रश्न र सम्बमन्िि बोिपत्रदािा वा प्रस्िावदािाबाट गाउँपामिकािाई पठाएको जवाफ, 

(झ) पवूययोग्य भएका बोिपत्रदािाको योग्यिा िलू्याङ् कनको प्रमिवदेन,   

(ञ) पवूययोग्य बोिपत्रदािाको सचूी,  

(ट) वािाय गररएको भए सोको िाईन्यटु, 

(ठ) सफि बोिपत्रदािािाई पठाइएको स्वीकृमिको प्रारमम्भक सचूनाको प्रमिमिमप,  

(ड) असफि बोिपत्रदािाहरुिाई पठाइएको सचूनाको प्रमिमिमप,  

(ढ) खररद सम्बन्ििा प्रकामशि सबै सचूना, 

(ण) प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि सिक्ष र पनुराविोकन समिमि सिक्ष मदएको मनवदेन र सोका सम्बन्ििा 

सम्बमन्िि गाउँपामिकािे पेश गरेको राय प्रमिमिया, जानकारी िथा सो सम्बन्ििा भएको मनणयय,  

(ि) खररद सम्झौिा,  

(थ) प्रगमि प्रमिवदेन, इन्भ्वाइस र मनरीक्षण प्रमिवदेन जस्िा खररद सम्झौिाको कायायन्वयनसँग सम्बमन्िि 

कागजाि,  

(द) खररद सम्झौिािा संशोिन गररएको भए सो सम्बन्िी कागजाि, 

(ि)  िािसािान प्रामप्त, मनरीक्षण र स्वीकृमि िगायिका कागजाि,  

(न) मनिायण व्यवसायी, आपमूियकिाय, परािशयदािा वा सेवा प्रदायकसँग भएका सम्पणूय पत्राचार, 

(प) सब-कन्राक्टरको अनरुोि र सो सम्बन्ििा गाउपामिकािे मदएको जवाफ,  

(फ) िलू्याङ् कन प्रमिवदेन र सोसँग सम्बमन्िि सम्पणूय कागजाि, र  

(ब) खररद सम्झौिा सम्बन्िी मववाद सिािान गनय भएको कारबाहीसँग सम्बमन्िि कागजाि। 

(३) उपमनयि (१) बिोमजिको अमभिेख खररद कारबाही टंुगो िागकेो कम्िीिा साि वषयसम्ि सरुमक्षि राख् न ुपनेछ । 
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(४) यस मनयि बिोमजि अमभिेख राख्दा यस मनयिाविीिा त्यस्िो अमभिेखको ढाँचा मनिायरण गररएकोिा सोही 

बिोमजि र ढांचा मनिायरण नभएकोिा सावयजमनक खररद अनुगिन कायायियिे मनिायरण गरेको ढाँचा बिोमजि राख् न ुपनेछ ।  

(५) यस मनयि बिोमजि अमभिेख राख्दा गाउँपामिकािे प्रत्येक भौमिक सम्पमिको अमभिेख राख् न ुपनेछ । 

(६) उपमनयि (५) बिोमजि अमभिेख राख्दा त्यस्िो सम्पमिको िलू्य पचास िाख रुपैयाँभन्दा बढी रहछे भने सो 

सम्पमिको िागि िलू्य, ह्रासकट्टी र िियि सम्भार खचय समहिको मववरण खिुाउन ुपनेछ । 

(७) बोिपत्रको िाध्यिबाट गररने खररद काययको सम्झौिा कायायन्वयन भइसकेपमछ सो काययसम्पन् न भएको संमक्षप्त 

मववरण प्रिामणि गरी आफ्नो कायायियको वा सावयजमनक खररद अनगुिन कायायियको वभे साइटिा 

राख् नपुनेछ । 

 

१६०. अलिकाि प्रत्यायोजन: (१) ऐन र यस मनयिाविीिा व्यवस्था भएका िागि अनिुान  संशोिन गने, खररद 

सम्झौिा संशोिन गन,े खररद सम्झौिाको म्याद थप गने र भरेरएशन आदेश गने अमिकार प्रत्यायोजन गनय समकन े

छैन । 

(२) उपमनयि (१) िा उमल्िमखि अमिकारहरु बाहके यस मनयिाविी बिोमजि व्यवस्था भएका अरु अमिकारहरु सो 

अमिकार प्रयोग गने अमिकार प्राप्त अमिकारीिे आफू िमुनको कुनै अमिकृििाई प्रत्यायोजन गनय सक्नेछ ।  

(३) उपमनयि (२) बिोमजि प्रत्यायोजन भएको अमिकारका सम्बन्ििा त्यसरी अमिकार प्रत्यायोजन गने 

अमिकारीको उिरदामयत्व रही रहनेछ । 

(४) उपमनयि (२) बिोमजि अमिकार प्रत्यायोजन गने अमिकारीिे आफूिे प्रत्यायोजन गरेको अमिकार बिोमजि 

भए गरेका कािको सम्बन्ििा सम्बमन्िि अमिकारीबाट सिय सियिा आवश्यक जानकारी मिई राख् न ुपनेछ ।  

 

१६१. ढाँचा तोकन सकनेेः (१) यस मनयिाविी बिोमजि खररद गररने िािसािान, परािशय सेवा र अन्य सेवाको िागि 

अनिुान िगायिका मवषयको ढाँचा िहािेखा परीक्षकद्वारा िोमकएको ढाँचासँग ििे खाने गरी काययपामिकािे 

िोक्न सक्नेछ ।  

(२) उपमनयि (१) बिोमजि स्वीकृि गररएको ढाँचा स्थानीय राजपत्रिा सचूना प्रकाशन गनुयपने छ।   

 

१६२. अनुसूचीमा हेििेि र्ा थपिट:  गाउँ काययपामिकािे  प्रचमिि सङ् घीय काननूिा िोमकएको ढाँचासँग ििे खान े

गरी स्थानीय  राजपत्रिा सचूना प्रकाशन गरी अनसुचूीिा आवश्यक थपघट वा हरेफेर गनय सक्नेछ । 

१६३. खािेजी : चिुनबु्री गाउँपामिकाको सावयजमनक खररद मनयिाविी २०७७ िाई खारेज गररएको छ । 

 

१६४.  बचाउेः यस अमघ गाउँपामिकािे प्रचमिि काननू बिोमजि गरेका खररद सम्बन्िी काि कारवाही यसै मनयिाविी 

बिोमजि भए गरेको िामननेछ । 

 

 

 



खण्ड ८                             संख्या ६                    स्थानीय राजपत्र भाग-२                         मिमि २०८२/०९/१२ 

 

77 

 

अनुसूची-१ 

(लनयम ११ को उपलनयम (७) सँग सभबलन्ित) 

 

लनमावण कायवको िागत अनुमान लनकाल्ने तरिका 

 

आइटि एकाई आइटिको जम्िा दररेट आइटिको जम्िा 

पररिाण 

आइटिको जम्िा 

खचय 

आइटि १  (च) (ट) (च) X (ट)  

आइटि २  (छ) (ठ) (छ) X (ठ) 

आइटि ३  (ज) (ड) (ज) X  (ड) 

 

जोड = (व) = ((च) X (ट) + (छ) X (ठ) + (ज) X  (ड) + ……………) 

 .....................................) 

वकय  चाटय स्टाफ खचय - (व) को २.५ प्रमिशििे = ०.०२५ X (ि) 

सानामिना अन्य खचय - (व) को २.५ प्रमिशििे = ०.०२५ X (ि) 

जम्िा िगि इमष्टिटे अङ् क = १.०५ X (ि) 

 

नोट: बोिपत्रको अङ् किाई िुिना गदाय िगि अनुिान अङ् क (व) िाई िामनन ुपछय । 

 

  आइटिको जम्िा (कुि) दररेट मनकाल्ने िररकाेः 

 

श्रमिकहरुको खचय ...........................................................(क) 

मनिायण सािग्रीको खचय .............................................. (ख) 

यामन्त्रक उपकरणको भाडा (िैल्य पदाथय समहि) ................. (ग) 

 

वास्िमवक दररेट (क+ख+ग) = (घ) 

 बोिपत्र दािाको ओभरहडे (घ को १५ प्र.श.) - ०.१५ X (ङ) 

 

जम्िा दररेट (ङ) = १.१५ X (घ) 

 

नोट: उपरोक्त अनसुार िागि अनिुान ियार गररसकेपमछ बजटे व्यवस्थापनको िामग आवश्यकिानसुार जम्िा िागि 

अनिुानिा िलू्य सिायोजन कमन्टन्जमेन्स वापि १० प्रमिशिि,े मफमजकि कमन्टन्जमेन्स वापि १० प्रमिशििे र िलू्य 

अमभवमृद्व कर रकि सििे थप गरी िागि अनुिान कायि गनुय पनेछ । 
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अनुसूची-२ 

(लनयम १३ को उपलनयम (४) सँग सभबलन्ित) 

पिामशव सेर्ाको िागत अनुमानको ढाँचा 

 

सेवा खचय मशषयक (क) एकाई 

(ख) 

मशषयकको प्रमि एकाई 

दर (ग) 

मशषयकको 

जम्िा पररिाण 

(घ) 

मशषयकको जम्िा िागि (ङ) 

(ग) X (घ) 

शीषयक (१)  

जनशमक्तको पाररश्रमिक (ङ१)  

 

शीषयक (२)  

भ्रिण, बसोबास, िािसािान वा 

उपकरण वा सेवा िगायिका सोिभनाय 

हुने खचय (ङ२)  

 

शीषयक (३)  

िािीि, गोष्ठी, कागजाि छपाई वा 

अनवुाद िगायिका अन्य फुटकर खचय 

(ङ३ 

    

(ङ१). (ग) X (घ) 

 

  

 

 

 

 

(ङ२). (ग) X (घ) 

 

(ङ३). (ग) X (घ) 

 

कुि जभमा िागत (च)     (च) = (ङ१ + ङ२ + ङ३) 

कायायियको व्यवस्थापन खचय (छ) 

 

   (छ) = (च) X ०.०५) 

कुि िागि अनुिान अकं (ज)    (ज) = (च) + (छ) 

     

 

बोिपत्र ििुनाको िामग कुि िागि अनुिान अङ् क (ज) हुनेछ ।  

२. पाररश्रमिक खचय (ङ१), सोिभनाय हुने खचय (ङ२) र अन्य फुटकर खचय (ङ३) को मवस्ििृ मववरण ियार गरी यस िागि 

अनिुान फारािको साथिा राखी प्रस्ििु गनुय पनेछ ।  

३. उपरोक्त अनसुार िागि अनिुान ियार गररसकेपमछ बजटे व्यवस्थापनको िामग आवश्यकिा अनसुार जम्िा िागि 

अनिुानिा िलू्य सिायोजन कमन्टन्जने्सी वापि १० प्रमिशिि,े मवमभन्न कर वापि १० प्रमिशििे र िलू्य अमभवमृद्व कर 

रकि सििे थप गरी कूि िागि अनिुान अङ् क कायि गनुय पनेछ । 
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अनुसूची-३ 

(लनयम १७ को उपलनयम (३) खण्ड (च) सँग सभबलन्ित) 

 

 

चुमनुब्री गाउँपालिका 

चुमनुब्री गाउँ कायवपालिकाको कायाविय 

चुमनुब्री, गोिखा 

गण्डकी प्रदेश, नेपाि  

 

प्रलततपत्र अलभिेख खाता 

खाता पाना नं. 

++

लस

.नं. 

प्रलततप

त्र 

खोलिने 

िमवको 

नाम 

प्रलतत 

पत्र नं. ि 

लमलत 

िकम लर्ष

य 

अर्

लि 

प्रतीतप

त्र 

खोिे

को 

बैंकको 

नाम ि 

ठेगाना 

बन्द 

हुने 

लमलत 

भयाद 

थप 

गिे

को 

लमलत 

बन्द 

भए

को 

लमलत 

पेश्की 

खाता 

पाना 

नं 

समान उत्पलत 

भएको 

कै

लि

यत 

देश उत्पाद

न 

भएको 

लमलत ि 

मोडेि 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             

 

 

चढाउनेको नाम थि:       प्रमालणत गननको नाम थि: 

सही:         सही:     

लमलत:         लमलत: 
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अनुसूची-४ 

(लनयम १९ को उपलनयम (१) सँग सभबलन्ित)  

 

मौजुदा सूचीमा दताव हुनका िालग लदइने लनरे्दनको ढाँचा  

 

मिमि: ........................ 

श्री प्रिखु प्रशासकीय अमिकृि ज्य,ू                               

गाउँ काययपामिकाको कायायिय, 

चिुनबु्री गाउँपामिका, मसमदयवास, गोरखा । 

 

मवषय: िौजदुा सचूीिा दिाय गरी पाउँ 

 

सावयजमनक खररद मनयिाविी, २०६४ को मनयि १८ को उपमनयि (१) बिोमजि िपमशििा उमल्िमखि मववरण 

अनसुारको पष्ु्टयाई गने कागजाि संिग्न गरी िौजदुा सचूीिा दिाय हुन यो मनवदेन पेश गरेको छु । 

 

िपमसि: 

१. िौजदुा सचूीको िामग मनवदेन मदने व्यमक्त, संस्था, आपमूियकिाय, मनिायण व्यवसायी, परािशयदािा वा सेवा प्रदायकको 

मववरण: 

(क) नाि:            (ख) ठेगाना: 

(ग) पत्राचार गने ठेगाना:    (घ) िखु्य व्यमक्तको नाि:  

(ङ) टेमिफोन न.ं:     (च) िोवाईि नं.: 

२. िौजदुा सचूीिा दिाय हुनको िामग मनम्न बिोमजिको प्रिाणपत्र संिग्न गनुयहोिा । 

 

क) संस्था वा फिय दिायको प्रिाणपत्र छ /छैन  

(ख) नवीकरण गररएको छ /छैन 

(ग) िलू्य अमभवमृद्ध कर वा स्थायी िेखा नम्वर दिायको प्रिाणपत्र छ /छैन 

(घ) कर चकु्ताको प्रिाणपत्र छ /छैन  

(ङ) कुन खररदको िामग िौजदुा सचूीिा दािाय हुन मनवदेन मदने हो, सो कािको िामग इजाजि पत्र  आवश्यक पन े

भएिा सो को प्रमिमिमप छ /छैन 

३. सावयजमनक मनकायबाट हुने खररदको िामग दिाय हुन चाहकेो खररदको प्रकृमिको मववरण: 

(क) िािसािान आपमूिय: (िािसािानको प्रकृमि सिेि उल्िेख गने)  (ख) मनिायण कायय  

(ग) परािशय सेवा: (परािशय सेवाको प्रकृमि सििे उल्िेख गने)        (घ) अन्य सेवा: (अन्य सेवाको प्रकृमि 

उल्िेख गने)  

मनवदेन मदएको मिमि: 

आ. व.:   फियको छाप:   मनवदेकको नाि: 

हस्िाक्षर: 
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अनुसूची-५ 

(लनयम १९ को उपलनयम (२) सँग सभबलन्ित) 

 

मौजुदा सूचीमा दताव भएको लनस्साको ढाँचा 

 

चुमनुब्री गाउँपालिका 

चुमनुब्री गाउँ कायवपालिकाको कायाविय 

लसलदवर्ास, गोिखा 

गण्डकी प्रदेश, नेपाि  

 

मौजुदा सूचीमा दताव भएको प्रमाण 

प्र.प.नं.: 

 

 

सचूी दिाय नं.: 

 

  

श्री...........................................................बाट यस गाउँ काययपामिकाको कायायिय, चिुनबु्री गाउँपामिका, गोरखािा 

आमथयक वषय ..............का िामग.........................मनिाणय कायय/ सेवा/िािसािान उपिब्ि गराउने प्रयोजनाथय िौजदुा 

सचूीिा सचूीकृि हुन पाउँ भनी मिमि ........................... िा यस कायायियिा मनवदेन प्राप्त हुन आएको िौजदुा सचूीिा 

दिाय गरी यो मनस्सा/प्रिाण उपिब्ि गराइएको छ।  

 

 

          दिाय गने अमिकारीको, 

          नाि: 

          पद: 
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अनुसूची -६ 

(लनयम १३ को उपलनयम (३) सँग सभबलन्ित) 

 

मौजुदा सूचीको अलभिेख दताव पुलस्तकाको ढाँचा 

 

चुमनुब्री गाउँपालिका 

चुमनुब्री गाउँ कायवपालिकाको कायाविय 

लसलदवर्ास, गोिखा 

गण्डकी प्रदेश, नेपाि  

 

मौजुदा सूचीको अलभिेख दताव पुलस्तका 

आलथवक र्षव: ......... 

लस.नं

. 

दताव नं. 

 

व्यलक्त/िमवको लर्र्िण 

 

कामको लर्र्िण 

(लनमावण, मािसमान, 

पिामशव सेर्ा, गै.स.स., 

अन्य संस्था) 

 

मािसमान

/ सेर्ाको 

प्रकृलत 

कैलियत 

 

  नाम  ठेगाना ;Dks{ 

JolQm  

;Dks{ 

g+=  
 

ठेगा

ना 

 

सभप

कव  

व्यलक्त 

 

सभपकव  

नं 
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अनुसूची -७ 

(लनयम २२ को उपलनयम (१) सँग सभबलन्ित) 

मािसामान र्ा अन्य सेर्ाको खरिद सभझौता 

िािसािान वा अन्य सेवा खररद गदाय  दहेाय बिोमजिको सम्झौिा िध्ये कुनै एक सम्झौिा गरी खररद गनय समकनेछ: 

  

(क) खास मािसामान र्ा अन्य सेर्ा आपूलतव सभझौताेः कुनै खास कािको िामग आवश्यक पने कच्चा पदाथय, 

उपकरण, फिायस्यमुटकल्स, औषमि, औजार वा अन्य यस्िै मवशेष प्रकृमिका िािसािान खररद गनयको िामग 

खास िािसािान वा अन्य सेवा आपमूिय सम्झौिा गनय समकनेछ। 

(ख) संिचनात्मक र्ा एकाई दि सभझौताेः खररद सम्झौिािा उमल्िमखि िािसािान वा अन्य सेवा 

गाउपामिकािे िाग गरेको सियिा खररद सम्झौिािा उमल्िमखि दर र शिय बिोमजि एक वा एक भन्दा बढी 

आपमूियकिायबाट प्राप्त गने व्यवस्था गनयको िामग संरचनात्िक वा एकाई दर सम्झौिा गनय समकनेछ । 

         यो सम्झौिािा गाउपामिकािे खररद गने िािसािान वा अन्य सेवाको न्यनूिि र अमिकिि पररिाण खिुाउनु 

पनेछ । 

            यो सम्झौिा सािान्यिया एक वषय भन्दा वढी अवमिको हुने छैन ।  

(ग)  बहुर्षीय सभझौताेः दहेायको अवस्थािा बहुवषीय सम्झौिा गनय समकनेछ : 

१) वामषयक खररद सम्झौिा गरी खररद गनुय भन्दा बहुवषीय सम्झौिा गरी खररद गदाय गाउपामिकािाई 

सारभिू रुपिा िाभ हुने भएिा,  

२) खररद सम्झौिाको अवमििा खररदको पररिाण सारभिू रुपिा थपघट नहुने भएिा,  

३) खररद सम्झौिा अवमिभर खररद गररने िािसािानको मडजाईन पररवियन नहुने भएिा, र  

४) िािसािान आपमूियसँग सम्बमन्िि प्रामवमिक जोमखि बढी नभएिा । 

ि) लडजाईन, आपूलतव ि जडान सभझौताेः ठूिा पावर प्िान्ट वा पम्पीङ स्टेशन जस्िा उच्च वा जमटि प्रमवमि 

यकु्त िािसािानको मडजाइन गने, मनिायण स्थििा आपमूिय गरी जडान गने परीक्षण सञ् चािन गने  र त्यस्िो 

िािसािानको सञ् चािन गनय सम्बमन्िि गाउपामिकाका कियचारीिाई आवश्यकिानुसार िामिि मदने व्यवस्था 

गनय मडजाइन, आपमूिय र जडान सम्झौिा गनय समकनेछ । यस्िो सम्झौिा मडजाइन, आपमूिय र जडान कायय िध्ये 

कुनै दईु कायय गनयको िामग सिेि गनय समकनेछ ।  

(ङ) टनव की सभझौताेः ििखाद उत्पादन गने, दगु्ि प्रशोिन गने जस्िा उच्च प्रमवमियकु्त औद्योमगक ल्पान्टको कायय 

सम्पादन क्षििा उल्िेख गरी त्यस्िो ल्पान्टको मडजाइन, आपमूिय, मनिायण र जडान कायय खररद सम्झौिािा 

उल्िेख भए बिोमजि सम्पन् न गरी गाउपामिकािाई हस्िान्िरण गने व्यवस्था गनयको िामग टनयकी सम्झौिा गनय 

समकनेछ ।  

(च) लडजाईन, आपूलतव, जडान ि ममवत सभभाि सभझौताेः ठूिा बोइिर, ठूिा पावर प्िान्ट, पमम्पङ स्टेशन, 

टबायइन, रज्जिुागय, रेििागय, केबिकार, एसेम्बिीिाइन, औद्योमगक प्िान्ट जस्िा उच्च वा जमटि प्रमवमि यकु्त 

िािसािानको मडजाइन गने, मनिायण स्थििा आपमूिय गरी जडान गने, परीक्षण सञ् चािन गने, त्यस्िो 

िािसािानको सञ् चािन गनय सम्बमन्िि सावयजमनक मनकायका कियचारीिाई आवश्यकिा अनसुार िािीि 

मदने र त्यस्िो संरचनाको िियि सम्भार सििे गने व्यवस्था गनय मडजाइन, आपमूिय, जडान र िियि सम्भार सम्झौिा 

गनय समकनेछ । 
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अनुसूची-८ 

(लनयम २३ सँग सभबलन्ित) 

 

लनमावण कायवको खरिद सभझौता 

गाउँपामिकािे कुनै मनिायण कायय गराउनको िामग दहेायको सम्झौिा िध्ये कुनै एक सम्झौिा गनय  सक्नेछ: 

(क) एकाई दि सभझौता: मनिायण काययको पररिाण सम्झौिा हुदंाका बखि यमकन नभएको वा मनिायण कायय प्रमि एकाई 

कायय मबि अफ क्वान्टीटीिा उमल्िमखि दरिा गराउने व्यवस्था गनय एकाई दर सम्झौिा गनय समकनेछ । यस्िो एकाई 

दरिा बोिपत्रदािािे प्रस्िामवि मनिायण कायय सम्पन् न गनय आवश्यक पने सािग्री, श्रि र अन्य कुरा सिावशे गनुय 

पनेछ ।      गाउपामिकािे यस सम्झौिा बिोमजि भएको काि वापि भकु्तानी गदाय मनिायण स्थिको नाप जाँचबाट 

यमकन भएको मनिायण काययको पररिाणिाई प्रमि एकाई दरिे गणना गरी हुन आउने रकि भकु्तानी गनुय पनेछ ।  

 

(ख) एकमुष्ट िकम सभझौताेः भमूिगि पानीको पाईपिाईन जडान जस्िा नाप जाँच गनय कमठन हुने मनिायण कार्यय वा 

पिुको संरचना जस्िा नाप जाँच गनय समकने मनिायण कायय गराउन एकिषु्ट रकि सम्झौिा गनय समकनेछ । यो सम्झौिा 

गदाय मनिायण कायय सम्बन्िी सबै प्रकारका जोमखि र दामयत्व मनिायण व्यवसायीिा रहने गरी गनुय पनेछ । 

िर सम्झौिा भई मनिायण कायय सरुु भएपमछ गाउपामिकािे मनिायणिा कुनै मकमसिको पररवियन गनय आदशे मदएको कारणिे 

मनिायण व्यवसायीको आमथयक दामयत्व वमृद्ध भएिा त्यस्िो दामयत्व गाउपामिकािे व्यहोनुय पनेछ । 

(ग) िागत सोिभनाव सभझौताेः मनिायण व्यवसायीिे एकाई दर सम्झौिा बिोमजि काि गनय िञ्जरु नगने वा गनय नसक्ने 

ठूिो जोमखियकु्त र काि गने पररमस्थमि पवूायनिुान गनय नसमकने प्रकृमिको मनिायण कायय गराउनका िामग िागि 

सोिभनाय सम्झौिा गनय समकनेछ । यो सम्झौिा गरी गररने मनिायण कायय वापि मनिायण व्यवसायीिाई भकु्तानी मददंा 

मनजिे त्यस्िो मनिायण कायय गदाय गरेको वास्िमवक खचय, सो काययकोेे मशरोभार खचय र स्वीकृि िागि अनुिानिा 

उल्िेख भएको िनुाफा थपी हुन आएको रकि भकु्तानी मदन समकनेछ । यो सम्झौिा गरी मनिायण कायय गराउँदा 

गाउपामिकाको प्रिखुिे िागि सोिभनायको अमिकिि रकिको सीिा मनिायरण गनुय पनेछ र सो सीिा भन्दा बढी 

िागि सोिभनाय मदन ुपने भएिा मवभागीय प्रिखुको पवूय स्वीकृिी मिन ुपनेछ । 

(ि) समय ि सामग्री दि सभझौताेः खररद सम्झौिा गने सियिा कुनै मनिायण काययको िियि सम्भार गनय िाग्ने श्रि र 

सािग्रीको पवूायनिुान गनय नसमकने भई श्रििाई सियको आिारिा र सािग्रीिाई एकाई दरको आिारिा गणना 

गरी काि गराउनको िामग सिय र सािग्री दर सम्झौिा गनय समकनेछ । यो सम्झौिा गदाय मनिायण व्यवसायीिाई 

दहेाय बिोमजि भकु्तानी हुने कुरा स्पष्ट रुपिा उल्िेख गनुय पनेछ: 

१) मनिायण व्यवसायीको श्रििाई प्रमिघण्टा वा प्रमि मदन वा प्रमि िमहनाको आिारिा मवभाजन गरी हुन 

आएको रकििा मशरोभार खचय र स्वीकृि िागि अनिुानिा उल्िेख भएको िनुाफा जोड्दा हुन आउने 

रकि, र 

२) खररद सम्झौिािा उमल्िमखि रकिको सीिा मभत्र रही िियि सम्भार गनय िागकेो सािग्रीको िलू्यको 

भकु्तानी रकि ।  

ङ) लडजाइन ि लनमावण सभझौताेः कुनै मनिायण काययको मडजाइन र मनिायण एउटै मनिायण व्यवसायीबाट गराउनको िामग 

मडजाइन र मनिायण सम्झौिा गनय समकनेछ । गाउपामिकािे यस सम्झौिा बिोमजिको काि सरुु गदाय प्रामवमिक वा 

प्रामवमिकहरुको सिहूिाई मनिायण काययको मडजाईन जाँच्न िगाई स्वीकृि गरेपमछ िात्र सरुु गनुय पनेछ । त्यसरी 

मडजाइन जाँच गने  प्रामवमिक वा प्रामवमिकहरुको सिहूिे त्यस्िो मडजाईन, ड्रईङ िथा िागि अनिुान जाँच र 

स्वीकृि गदाय यस मनयिाविी बिोमजि जाँच िथा स्वीकृि गने काययमवमि अपनाई जाँच िथा स्वीकृि गनुय पनेछ ।  
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(च) व्यर्स्थापन सभझौताेः मनिायण काययको गणुस्िर र सम्पन् न गने अवमि सम्बन्िी काननूी एव ंसम्झौिाजन्य दामयत्व 

गाउपामिकासँग खररद सम्झौिा गने मनिायण व्यवसायीिे नै वहन गने गरी त्यस्िो कायय मनजको सपुरीवके्षण वा वस्थापनिा 

मवमभन्न सव–कन्राकटरद्वारा गराउनका िामग व्यवस्थापन सम्झौिा गनय समकनेछ ।        यो सम्झौिा बिोमजिको कािको 

भकु्तानी गाउपामिकासँग सम्झौिा गने मनिायण व्यवसायीिाई िात्र मदई यनेछ । 

(छ) कायवसभपादनमा आिारित ममवत सभभाि र्ा व्यर्स्थापन सभझौताेः कुनै मनिायण काययको िियि सम्भार वा 

व्यवस्थापन गनय आवश्यक पने उपकरण र मवमभन्न एकाई जन्य (आइटिवाइज) कायय उल्िेख नगरी अमन्िि कायय 

सम्पादन िात्र उल्िेख गरी त्यस्िो मनिायण कायय गराउनको िामग कायय सम्पादनिा आिाररि सम्भार वा 

व्यवस्थापन सम्झौिा गनय समकनेछ ।  

(ज) लपसर्कव  सभझौताेः पटके रुपिा गराई रहन ुपने सानामिना सम्भार र िियि सम्बन्िी मनिायण कायय आवश्यक परेका 

बखि गराउनको िामग त्यस्िो मनिायण काययको िलू्य सचूी कायि गरी  मपस वकय  सम्झौिा गनय समकनेछ ।  

झ) लनमावण ि ममवत सभभाि सभझौता: ठूिा दु्रििागय, ठूिा जिाशय समहिको पावर प्िान्ट वा पमम्पङ स्टेशन वा 

टबायइन, रज्जिुागय, रेििागय, केबिकार वा यस्िै अन्य उच्च वा जमटि प्रमवमियकु्त भौमिक संरचनाको मनिायण गनय, 

परीक्षण सञ् चािन गने, त्यस्िो संरचनाको सञ् चािन गनय सम्बमन्िि सावयजमनक मनकायका कियचारीिाई 

आवश्यकिा अनसुार िािीि मदने र त्यस्िो संरचनाको िियि सम्भार सििे गने व्यवस्था गनय मनिायण र िियि 

सम्भार सम्झौिा गनय समकनेछ । 

(ञ) टनवकी सभझौता: ठूिा दु्रििागय, ठूिा जिाशय समहिको पावर प्िान्ट वा पमम्पङ स्टेशन वा टबायइन, रज्जिुागय, 

रेििागय, केबिकार, उच्च प्रमवमियकु्त पिु वा सडकिागय वा यस्िै अन्य उच्च वा जमटि प्रमवमियकु्त भौमिक 

संरचनाको मनिायण गनय, परीक्षण सञ् चािन गन,े त्यस्िो संरचनाको सञ् चािन गने कायय सम्पन् न गरी सावयजमनक 

मनकायिाई हस्िान्िरण गने व्यवस्था गनयको िामग टनयकी सम्झौिा गनय समकनेछ ।  

                  यस सम्झौिाको अवमि सािान्यिया एक वषय भन्दा बढीको हुनेछैन । 
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अनुसूची -९ 

(लनयम  २४ सँग सभबलन्ित ) 

पिामशव सेर्ाको खरिद सभझौता 

गाउपामिकािे परािशय सेवा खररद गनयको िामग दहेायका सम्झौिा िध्ये कुनै एक सम्झौिा गरी खररद गनय सक्नेछ: 

(क) एकमुष्ट िकम सभझौताेः सम्भाव्यिा अध्ययन, आयोजनाको मडजाईन, बोिपत्र सम्बन्िी कागजािको ियारी 

जस्िा स्पष्ट रुपिा पमहचान भएको, परािशयदािािा न्यनू जोमखि रहने र गणुस्िर िापन समजिैसँग गनय समकन े

कािको िामग परािशय सेवा मिन एकिषु्ट सम्झौिा गनय समकनेछ । यो सम्झौिािा परािशयदािािे मनिायररि 

सियावमि मभत्र काययक्षेत्रगि शियिा उमल्िमखि प्रामवमिक मवशषेिा भएको काि गरी गाउपामिका सिक्ष प्रमिवदेन 

पेश गनुय पने र सो वापि मनजिे सेवा शलु्क पाउने कुरा उल्िेख गनुय पनेछ । 

(ख) समयर्द्घ सभझौताेः मनिायण काययको सपुररवके्षण गने, ठूिा व्यवसामयक संस्थाको व्यवस्थापन गने वा वाँि, 

सरुुङ्ग जस्िा जटीि संरचनाको मडजाईन गने जस्िा परािशय सेवाको अवमि अनुिान गनय नसमकने भएिा त्यस्िो 

कािको िामग सियवद्घ सम्झौिा गनय समकनेछ । यो सम्झौिािा परािशयदािाको सेवा शलु्क दहेाय बिोमजि िय 

हुने कुरा उल्िेख गनुय पनेछ : 

१) परािशयदािािाई खररद सम्झौिा बिोमजिको काि गर्यन वास्िमवक रुपिा िागेको सियिे सम्झौिािा 

उमल्िमखि पाररश्रमिकको दरिाई गणुन गरी आउने रकि,  

२) मबि भरपाई अनसुारको वास्िमवक फुटकर खचयको सोिभनाय रकि ।  

(ग) कायय सम्पन् निाको आिारिा शलु्क मदईने सम्झौिाेः खररद सम्झौिािा उल्िेख भएको कायय गनय परािशयदािािाई 

आवश्यक परेको सियिा वोिाउने गरी वा मनजिे सम्पन् न गरेको काययको आिारिा सेवा शलु्क मदने गरी परािशय 

सेवा मिन ुपदाय कायय सम्पन् निाको आिारिा शलु्क मदईने सम्झौिा गनय समकनेछ । यो परािशयदािाको सेवा शलु्क 

त्यस्िो सम्झौिािा उल्िेख भए बिोमजि हुनेछ । 

(ि) प्रलतशतमा आिारित सभझौताेः िािसािान मनरीक्षण गने सेवा, आमकय टेक्टको सेवा, सपुररवके्षण वा अनगुिन 

सेवा वा अन्य यस्िै प्रकृमिका सेवा खररद गनय प्रमिशििा आिाररि सम्झौिा गनय समकनेछ । यो सम्झौिािा 

परािशयदािािाई सेवा शलु्क मददां सम्बमन्िि मनिायण कायय वा आयोजनाको अनिुामनि वा वास्िमवक िागि वा 

खररद गररएको वा मनरीक्षण गररएको िािसािानको िागिको प्रमिशि अनसुार मदईने कुरा उल्िेख गनुय पनेछ ।  

(ङ) सेर्ा समय लनलश् चत नभएको सभझौताेः मनिायण कायय सञ् चािनिा ल्याउनका िामग सिय सियिा आवश्यक 

पने सल्िाहकार, खररद सम्झौिा सम्बन्िी मववाद मनरुपणकिाय वा िध्यस्थकिाय, संस्थागि सिुार वा खररद 

सम्बन्िी परािशयदािा, प्रामवमिक सिस्या सिािानकिाय जस्िा खास कािको सम्बन्ििा आवश्यक परेको सियिा 

परािशय सेवा मिनको िामग सेवा सिय मनमश् चि नभएको सम्झौिा गनय समकनेछ ।   

             यो सम्झौिािा दहेायका कुरा उल्िेख गनुय पनेछेः 

१) परािशयदािािे सम्झौिािा उमल्िमखि काि गाउपामिकािाई आवश्यक परेको सियिा खररद सम्झौिािा 

उमल्िमखि दरिा गनुय पने,  

२) परािशयदािािाई काि गनय वास्िमवक रुपिा िागकेो सियको आिारिा पाररश्रमिक भकु्तानी गररने। 
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अनुसूची-१० 

(लनयम ९९ को उपलनयम (३) सँग सभबलन्ित) 

 

चुमनुब्री गाउँपालिका 

चुमनुब्री गाउँ कायवपालिकाको कायाविय 

लसलदवर्ास, गोिखा 

गण्डकी प्रदेश, नेपाि  

िाशनको िागत अनुमान लर्र्िण 

 

राशन आवश्यक पने कायायियेः 

कायायिय रहकेो स्थानेः 

लस.

नं. 

खाद्या

न्नको 

लर्र्ि

ण 

िाशन

को 

लकलस

म/गुण

स्ति 

एका

ई 

परिमा

ण 

गत 

आ.र्. 

को 

स्र्ीकृ

त दि 

ने.िा.बैं

कको 

मूल्य 

सूची दि  

स्थानी

य 

बजाि 

दि 

सम्बमन्िि 

कृलष 

उपजको 

मूल्य 

लनिाविण 

गनन 

सिकािी 

लनकाय

को दि 

स्र्ीकृत िागत 

अनुमान 

कै

लिय

त 
प्रलत 

एकाई 

दि 

कुि 

िाग

त 

अनु

मान 

            

 

 

 

     दस्तखत: 

प्रमुख प्रशासकीय अलिकृत 
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अनुसूची -११ 

(लनयम १०० को उपलनयम (३) सँग सभबलन्ित) 

 

चुमनुब्री गाउँपालिका 

चुमनुब्री गाउँ कायवपालिकाको कायाविय 

लसलदवर्ास, गोिखा 

गण्डकी प्रदेश, नेपाि  

िाशन खरिद सभबन्िी तुिनात्मक तालिका 

स्थान:........................ 

लस

.नं

. 

खा

द्यान्न

को 

लर्र्ि

ण 

ए

का

ई 

आर्

श्यक 

परिमा

ण 

गत 

र्षवको 

ठेक् का 

दि 

स्र्ीकृत 

िागत 

अनुमान 

दि 

यस र्षवको ठेक् का कैलि

यत 
१ २ ३ ४ 

      दि  कुि 

िकम 

दि  कुि 

िकम 

दि  कु

ि 

िक

म 

दि  कु

ि 

िक

म 
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अनुसूची-१२ 

(लनयम १२० को उपलनयम (१) को खण्ड (झ) सँग सम्बमन्िि) 

 

आयोजना सूचना पाटी 

आयोजनाको नाि: .............................................  

सम्बमन्िि सावयजमनक मनकायको नाि: ................................................  

मनिायण कम्पनी/फिय/संस्थाको नाि: ..............................................ठेगाना: ........................  

परािशयदािा कम्पनी/फिय/संस्थाको नाि: ..........................ठेगाना: ....................................  

आयोजना सम्झौिा मिमि: .......................... कायय प्रारम्भ भएको मिमि: ...................................  

सम्पन् न गनुय पने मिमि: ................................... िागि अनिुान रकि: ...................................  

सम्झौिा रकि: ...................................... बजटेको स्रोि:  नेपाि सरकार रू.: .............., बैदमेशक ऋण/अनदुान रू.: 

......................  

िखु्य िखु्य कािको सिय िामिका: 

  

 

लस.नं. मुख्य मुख्य 

कामको लर्र्िण 

सम्पन् न हुने 

समयार्लि 

लनिावरित समयमा सम्पन् न 

नभएको भए सो को कािण 

थप िाग्ने समय कैलियत 

      

      

      

      

      

 

 

आज्ञािे 

मनोज िालमछाने 

प्रमुख प्रशासकीय अलिकृत 

 

 

 

 

 

 

 


